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เอกสารช้ีแจงแนวทางการประเมินสถานประกอบการสาวไทยแกมแดงตนแบบ 

สำหรับเจาหนาที่หรือบุคลากรสาธารณสุข 
 

วัตถุประสงค: เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการประเมินและคัดเลือกสถานประกอบการสาวไทยแกมแดงตนแบบ ปงบประมาณ พ.ศ.2567 

ผูใชงาน: เจาหนาท่ีหรือบุคลากรสาธารณสุข จากศูนยอนามัยและสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

เครื่องมือท่ีใช: แบบประเมินออนไลน Google form  

ระยะเวลาการประเมิน: วันท่ี 1 มกราคม 2567 – 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

สวนประกอบของแบบประเมิน: ประกอบดวย 4 สวน ไดแก 

- สวนท่ี 1 ขอมูลหนวยงานหรือสถานประกอบการ (จำนวน 7 ขอ) 

- สวนท่ี 2 เกณฑการประเมินสถานประกอบการสาวไทยแกมแดง (จำนวน 4 ขอ) 

- สวนท่ี 3 ผลการประเมิน (จำนวน 1 ขอ) 

- สวนท่ี 4 เจาหนาท่ีหรือบุคลากรสาธารณสุขผูประเมิน (จำนวน 5 ขอ) 

หลักฐานประกอบการประเมิน: แนบไฟลประเภท Word/PDF/Excel ขนาดไฟลไมเกิน 100 MB ของเกณฑประเมินแตละขอ  

 

คำนิยาม “สถานประกอบการ” : หนวยงานแตละแหงของนายจางท่ีมีลูกจางทํางานอยูในหนวยงาน  

             (ตามพรบ. ความปลอดภัย กฎหมายดานความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน พ.ศ.2554)  

คำนิยาม “สาวไทยแกมแดง” : หญิงไทยวัยเจริญพันธุ อายุ 13 – 45 ป 
 

รายละเอียดแบบประเมิน 

  สวนท่ี 1 ขอมูลหนวยงานหรือสถานประกอบการ 

1.1 ช่ือหนวยงานหรือสถานประกอบการ                           1.2 ท่ีอยู 

1.3 จำนวนลูกจางท้ังหมด (คน)                                      1.4 จำนวนหญิงวัยเจรญิพันธุ อายุ 13 – 45 ป (คน)  

1.5 สถานประกอบการของทาน ไดข้ึนทะเบียนเปนหนวยบริการในระบบ สปสช. หรือไม 

1.6 ช่ือผูประสานงานของหนวยงานหรือสถานประกอบการ    1.7 เบอรติดตอผูประสานงาน ของหนวยงานหรือสถานประกอบการ 

  สวนท่ี 2 เกณฑการประเมินสถานประกอบการสาวไทยแกมแดง    

      ขอ 1 มีนโยบายหรือมาตรการสงเสริมและปองกันภาวะโลหิตจางจากการขาดธาตุเหล็ก และ/หรือ 

                 มีนโยบายหรือมาตรการสงเสริมสุขภาพ เปนลายลกัษณอักษร 

                 ตัวอยางเชน - นโยบายสรางเสริมความรอบรูการปองกันภาวะโลหิตจางจากการขาดธาตุเหล็ก 
                           - นโยบายสงเสริมการบริโภคอาหารท่ีมีธาตุเหล็กและโฟเลตสูง  

                                - นโยบายสงเสริมใหบริโภคอาหารครบ 5 หมู 
                                - นโยบายสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาวะท่ีด ี

 ขอ 2 มีกิจกรรมสงเสริมการบริโภคอาหารท่ีมีธาตุเหล็กและโฟเลตสูง 

            ตัวอยางเชน - ประชาสัมพันธเรื่องการสงเสรมิการบริโภคอาหารท่ีมีธาตเุหล็กและโฟเลต ผานชองทางสื่อสารขององคกร เชน  

                             เว็บไซต, Facebook, Line, เสียงตามสาย, บอรดประชาสัมพันธ, ปายบนโตะอาหาร 

                           - มี Healthy break / Healthy Canteen / เมนูชูสภุาพ / มีมมุผักผลไมฟร ี

                           - รานอาหารมีเมนูท่ีมีธาตุเหล็กและโฟเลตสูง อยางนอย 1 เมนู  

 - จัดกิจกรรมใหพนักงานมสีวนรวม เชน กิจกรรมรณรงคสาวไทยแกมแดงในสถานประกอบการ 
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เอกสารช้ีแจงแนวทางการประเมินสถานประกอบการสาวไทยแกมแดงตนแบบ 

สำหรับเจาหนาที่หรือบุคลากรสาธารณสุข 

 

  สวนท่ี 2 เกณฑการประเมินสถานประกอบการสาวไทยแกมแดง (ตอ)     

 ขอ 3 หญิงวัยเจริญพันธุในสถานประกอบการไดรับยาเม็ดเสริมธาตุเหล็กและกรดโฟลิก 

             ชนดิยา ไดแก 1) ยาเม็ด Ferrofolic สัปดาหละ 1 เม็ด หรือ 

                              2) ยาเม็ดเสริมธาตุเหล็ก 60 มิลลิกรัมตอสัปดาห และ กรดโฟลิก 400 ไมโครกรัมตอวัน หรือ 

                              3) ยาเม็ดเสริมธาตุเหล็ก 60 มิลลิกรัมตอสัปดาห และ กรดโฟลิก 5 มิลลิกรัมตอสัปดาห 

         ตัวอยางเชน - วิธีแจก เชน รับไดเองท่ีสถานบริการสุขภาพใกลบาน (ท่ีข้ึนทะเบียนกับ สปสช.), สถานประกอบการสนับสนุน 

                           ซื้อแจกเองท่ีหองพยาบาล/หัวหนางานรับไปแจก/ตั้งโตะแจกท่ีโรงอาหาร 

                        - วิธีติดตามการกินวิตามิน เชน สมุดบันทึก, จับคูบัดดี้, แจงเตือนผานไลนหรือเสยีงตามสาย, กำหนดเวลากินพรอมกัน 

     ขอ 3.1 (หากไดรับ) จำนวนหญิงวัยเจรญิพันธุในสถานประกอบการ ท่ีไดรับ/เขาถึงยาเม็ดเสริมธาตุเหล็กและกรดโฟลิก จำนวนกี่คน 

     ขอ 3.2 (หากไดรับ) หญิงวัยเจริญพันธุในสถานประกอบการไดรับยาเม็ดเสรมิธาตุเหล็กและกรดโฟลิก จากชองทางใด 
 

 ขอ 4 มีผลการเปรียบเทียบผลตรวจสุขภาพประจำปของคาฮีโมโกบิล (Hb) หรือคาความเขมขนของเลือด (Hct) ในภาพรวมดีขึ้น 

         ตัวอยางเชน - เปรียบเทียบผลเลือด ระหวางครั้งท่ี 1 กับครัง้ท่ี 2  หรือ ของปกอนหนากับปลาสุด 
                        - สรุปผลเปน จำนวน/รอยละของหญิงวัยเจริญพันธุท่ีมีภาวะโลหิตจาง (Hb นอยกวา 12 g/dL หรือ Hct นอยกวา 36%) 
                        - เปรียบเทียบผลคาดัชนีมวลกาย (BMI)  
                              - เปรียบเทียบผลประสิทธิภาพการทำงาน จำนวนวันลาปวย  

  สวนท่ี 3 ผลการประเมิน      

3.1 ดำเนินการได ครบ 4 ขอ           >>     เกียรติบัตรสถานประกอบการสาวไทยแกมแดงตนแบบ 

3.2 ดำเนินการได อยางนอย 1 ขอ    >>     เกียรติบัตรสถานประกอบการท่ีเขารวมโครงการสาวไทยแกมแดง 
 

*หลักฐานประกอบการประเมินข้ึนอยูกับดุลยพินิจของผูประเมินจากศูนยอนามัยหรือสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

  สวนท่ี 4 เจาหนาท่ีหรือบุคลากรสาธารณสุขผูประเมิน      

     4.1 ช่ือ-สกุลผูประเมิน 

     4.2 ตำแหนงผูประเมิน 

     4.3 หนวยงานผูประเมิน 

     4.4 เบอรโทร 

4.5 อีเมล (จัดสงเกียรติบัตรออนไลน)  

 

 

 

https://shorturl.at/OPV13 
QR code แบบประเมินสถานประกอบการสาวไทยแกมแดง ป 2567 

ติดตอสอบถาม : กลุมสงเสริมโภชนาการดานวิตามินและแรธาตุ สำนักโภชนาการ กรมอนามัย  

เบอรโทร 02-590-4306, 4335  อีเมล Thaiwomen.redcheek@gmail.com 

https://shorturl.at/OPV13

