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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งท่ี 5/2567 
วันพุธที่ 8 พฤษภาคม 2567 เวลา 09.00 – 14.00 น. 

ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร ชั้น 5 อาคาร 4 ส านักโภชนาการ กรมอนามัย และผ่านระบบออนไลน์ 
 
ผู้มาประชุม 
1. ดร.พญ.สายพิณ โชติวิเชียร ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ ประธาน 
2. รท.หญิงณิชารัศม์ ปัญจจิตราพัฒน์ รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารและยุทธศาสตร์  
3. พญ.สุนิสา                                 สถลนันท์                   ผู้ช่วยผู้อ านวยการส านักโภชนาการ    
4. นางภัทธิรา              ยิ่งเลิศรัตนะกุล นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการพิเศษ  
5. นางกุลนันท์    เสนค า นักโภชนาการช านาญการพิเศษ  
6. นายสุพจน์  รื่นเริงกลิ่น  นักโภชนาการช านาญการพิเศษ  
7. นางสาววารีทิพย์ พ่ึงพันธ์ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ  
8. นางสาวปัทมาภรณ์     อักษรชู นักโภชนาการช านาญการ   
9. นางสาววิมล             มีหิรัญ                     เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส  

 
ผู้เข้าร่วมประชุม  
1. นางสาวณิชพัณณ์      ฐิระโกมลพงศ์  นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการพิเศษ   (ออนไลน์) 
2. นางสาวภัทราพร       เทวอักษร                  นักโภชนาการช านาญการพิเศษ                  (ออนไลน์) 
3. นางอุษา                 กล่อมเอ้ียง                 เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน  (ออนไลน์) 
4. นางสาวนพวรรณ      เมฆเจริญ                   เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน (ออนไลน์) 
5. นางสาวนาตยา         อังคนาวิน                  นักโภชนาการช านาญการ  
6. นางสาวนฤมล          ธนเจริญวัชร               นักโภชนาการช านาญการ                         (ออนไลน์) 
7. นางสาวนงนุช          โพธิ์สุข                      นักโภชนาการช านาญการ                         (ออนไลน์) 
8. นางสาววราภรณ์       จิตอารี                      นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ              (ออนไลน์) 
9. นางสาวทิพรดี          คงสุวรรณ                   นักโภชนาการปฏิบัติการ  (ออนไลน์) 
10. นางแคทธิยา โฆษร นักโภชนาการปฏิบัติการ (ออนไลน์) 
11. นางสาวกุลธิดา       รักกลัด                      นักโภชนาการปฏิบัติการ                         (ออนไลน์) 
12. นางสาวสุพรรณี      ช้างเพชร                    นักโภชนาการปฏิบัติการ                         (ออนไลน์) 
13. นางสาวอรวรา เดชสกุลไกร นักโภชนาการปฏิบัติการ  
14. นางสาวจุฑารัตน์ สุภานุวัฒน ์  นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ปฏิบัติการ (ออนไลน์) 
15. นายจักรพันธุ์          บุญชู      นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ               
16. นางสาววริษา         วงศ์วาณิชวัฒนา           นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ              (ออนไลน์) 
17. นางสาวสิริลักษณ์     วงศ์ไพฑูรย์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
18. นางสาววรินดา        ดาอ่ า นักโภชนาการ  
19. นางสาวศิริขวัญ       ทองศิริ                      เจ้าพนักงานธุรการ                         (ออนไลน์) 

เริ่มประชุม เวลา 09.00 น.  
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  วาระ สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
วาระท่ี 1 
ประธาน 
แจ้งเพื่อทราบ                       
 

ดร. แพทย์หญิงสายพิณ โชติวิเชียร ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
1. กล่าวยินดีต้อนรับ รท.หญิงณิชารัศม์ ปัญจจิตราพัฒน์ รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารและยุทธศาสตร์  

และนางสาววิมล มีหิรัญ หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ เนื่องในโอกาสได้รับแต่งตั้งในการด ารงต าแหน่งใหม่ 
ส านักโภชนาการ  

2. ขอให้ทุกกลุ่มงานปรับแผนด าเนินงาน โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากกรมอนามัย  
ในรอบ 5 เดือนหลังประจ าปีงบประมาณ 2567 โดยประเด็นมุ่งเน้นกิจกรรมส าคัญของส านักโภชนาการ 

3. การด าเนินการ/สื่อสารกิจกรรมวันวิสาขบูชา ในช่วงสัปดาห์วันที่ 22 พฤษภาคม 2567 ได้แก่  
กิจกรรมตักบาตรเมนูชูสุขภาพ และการจัดท าสื่อ/คู่มืออาหารและโภชนาการส าหรับพระสงฆ์  
 

รับทราบ  และมอบหมาย ดังนี้ 
- ทุกกลุ่มงานปรับแผนด าเนินงานใน
รอบ 5 เดือนหลังให้เรียบร้อย 
- กลุ่ม ทอ. ด าเนินงานกิจกรรม/
ประชาสัมพันธ์สื่อที่เก่ียวข้องกับ 
วันวิสาขบูชา มุ่งเน้นอาหารส าหรับ 
พระสงฆ ์และโลโก้เมนูชูสุขภาพ 
 

วาระท่ี 2 
รับรองรายงาน 
การประชุมฯ 

รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งที่ 4/2567 วันพฤหัสบดีที่ 5 เมษายน 2567  
เวลา 14.00 – 17.0๐ น. ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร ชั้น 5 อาคาร 4 ส านักโภชนาการ กรมอนามัย  
ที่ประชุมไม่มีแก้ไขรายงานการประชุม  

รับรองรายงานการประชุม  
 
 
 

วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณและผล
การด าเนินงาน
โครงการส าคัญ 
ส านักโภชนาการ 
ประจ าเดือน 
เมษายน 2567 
โดย กลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์ 
        
 
 
 
 

นางกุลนันท์ เสนค า หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ น าเสนอผลการเบิกจ่ายงบประมาณและผลการด าเนินงานโครงการ
ส าคัญ ส านักโภชนาการ เดือนเมษายน 2567 ดังนี้ 

1. ข้อมูลจากระบบ GFMIS/PO/ตัดเงินในส านัก ณ 30 เมษายน 2567 ได้รับงบด าเนินงานปี 2566  
ไปพลางก่อน 8,544,200 บาท โดยกรมอนามัยจัดสรรให้ส านักโภชนาการรอบ 8 เดือนแรก  
(เดือนตุลาคม 2566 – พฤษภาคม 2567) จ านวน 3,739,100 บาท 
- เบิกจ่ายงบด าเนินงาน เบิกจ่ายสะสม 3,802,317.85 บาท คิดเป็นร้อยละ 91.78 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รับทราบ และมอบหมาย ดังนี้  
- ทุกกลุ่มงาน วางแผนจัดท า 
ของบประมาณ ปี 2568 มอบ 
รอง ผอ. ฝ่ายบริหารและยุทธศาสตร์ 
เป็นที่ปรึกษา  
- ทุกกลุ่มงาน เร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
ตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ  
รอบ 5 เดือนหลัง ปี 2567 
- กลุ่มงานที่เก่ียวข้อง จัดเตรียมข้อมูล
เพ่ือขอรับจัดสรรงบประมาณจากกรม
อนามัยรอบ 5 เดือนหลังเพ่ิมเติม ดังนี้  

- งานรณรงค์ไอโอดีน  
     - งานข้อปฏิบัติการกินอาหาร  
เพ่ือสุขภาพที่ดีของคนไทย (FBDGs) 
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  วาระ สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 

3.1 ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณและผล
การด าเนินงาน
โครงการส าคัญ 
ส านักโภชนาการ 
ประจ าเดือน 
เมษายน 2567  
โดย กลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
2. ปี 2567 ไตรมาส 1 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 ในภาพรวมของส านัก  

             
 
 

- มอบกลุ่ม อก. จัดเตรียมข้อมูลสถานะ
ของงบลงทุนให้รอง ผอ. ฝ่ายวิชาการ 
ใช้ในการประชุมผู้บริหาร 
กรมอนามัย (13 พ.ค. 2567) 
- มอบกลุ่ม ทอ. และ อก.  
เร่งด าเนินงานเบิกจ่ายงบลงทุน ได้แก่ 
เครื่องวัดองค์ประกอบของร่างกาย 
จ านวน 2 เครื่อง และรถโดยสาร
จ านวน 1 คัน ให้เสร็จสิ้นภายใน 
เดือนพฤษภาคม 2567  
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  วาระ สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 

3.1 ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณและผล
การด าเนินงาน
โครงการส าคัญ 
ส านักโภชนาการ 
ประจ าเดือน 
เมษายน 2567  
โดย กลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. แผนการด าเนินงานในเดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม 2567 

 

                 

       3.   แผนการด าเนินงานในเดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม 2567 (ต่อ) 
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  วาระ สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 

3.2  ความก้าวหน้า
การขั บเคลื่ อนงาน
ส่งเสริมโภชนาการผู้
พิการ 
โดย   หั วหน้ ากลุ่ ม
ส่งเสริมโภชนาการวัย
ท างานและผู้สูงอายุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายสพุจน์ รื่นเริงกลิ่น หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยท างานและผู้สูงอายุ น าเสนอความก้าวหน้าการขับเคลื่อนงาน 
ส่งเสริมโภชนาการผู้พิการในสถานคุ้มครองและพัฒนาคนพิการ (สคพ.) ทุกกลุ่มวัย ดังนี้        
           ตามทีห่นังสือกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ด่วนมาก ที่ พม 0707/3233 ลงวันที่ 9 เมษายน 
2567 ได้ขอความร่วมมือก าหนดรายการอาหารหรือรูปแบบอาหารที่เหมาะสมกับคนพิการ ในสถานคุ้มครองและพัฒนา
คนพิการ ที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ ส านักโภชนาการ กรมอนามัย ได้ด าเนินการในการส่งเสริมสุขภาพด้านโภชนาการ
ส าหรับคนพิการ ได้แก่ 

1. ลงพื้นที่ส ารวจปัญหาการส่งเสริมสุขภาพด้านโภชนาการ มีประเด็นการประเมินดังต่อไปนี้ 
           - การค านวณการจัดซื้อวัตถุดิบในการปรุงประกอบอาหารของแต่ละกลุ่มวัย เพ่ือดูความเพียงพอขอการซื้อวัตถุดิบ 
           - การเตรียมวัตถุดิบ การปรุงประกอบอาหาร การจัดอาหารส าหรับผู้พิการที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ 

    - สถานที่ปรุงประกอบอาหารถูกต้องตามหลักสุขาภิบาลอาหาร 
    - การตักอาหารให้กับผู้พิการแต่ละกลุ่มวัยใน สคพ. เพ่ือดูปริมาณการตักมีความเพียงพอกับความต้องการหรือไม่  
      และตักไปแล้วผู้พิการกินหมดหรือไม่ 
    - การประเมินภาวะโภชนาการ และการเฝ้าระวังทางโภชนาการของผู้พิการแต่ละกลุ่มวัยใน สคพ. 
    - กิจกรรมที่ส่งเสริมโภชนาการ และแนวทางการรับของบริจาค 
    - การดูแลด้านโภชนาการ ส าหรับผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิงพิเศษ 
2. ปัญหาที่พบ และแนวทางในการแก้ปัญหา 

 

 

รับทราบ และมอบหมาย ดังนี้ 
- กลุ่ม สป. วร. และ ทอ. ด าเนินการ
ตามแนวทางการแก้ไขปัญหาใน
ประเด็นที่รับผิดชอบ 
- กลุ่ม ทอ. เร่งด าเนินการตอบกลับ
หนังสือราชการถึงกรมส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เพ่ือ 
ขอส่งข้อมูลการด าเนินงานของ 
กรมอนามัยในการส่งเสริมสุขภาพ 
ด้านโภชนาการส าหรับคนพิการ                 
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  วาระ สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 

3.2 ความก้าวหน้าการ
ขับเคลื่อนงานส่งเสริม
โภชนาการผู้พิการ 
โดย   หั วหน้ ากลุ่ ม
ส่งเสริมโภชนาการวัย
ท างานและผู้สูงอายุ                                                         

3. แผนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพผู้พิการ ในสถานคุ้มครองและพัฒนาคนพิการ 

     
 
     ทั้งนี้ การจัดอาหารเมนูแต่ละวัน ส่งเสริมโภชนาการ การค านวณพลังงานและสารอาหารตามกลุ่มวัย  

  และเมนูกลางภาพรวมตามราคากลางที่ก าหนด คาดว่าด าเนินงานส่งงานภายในเดือนมิถุนายน 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

 



~ 7 ~ 
วาระ สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 

วาระท่ี 4   
เรื่องเพื่อทราบ 
4.1 รายงานผล 
การขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานในภาพ
ของคลัสเตอร์ 
โดย  กลุ่มส่งเสริม
โภชนาการสตร ี
และเด็กปฐมวัย 
กลุ่มส่งเสริมโภชนาการ
วัยเรียนและวัยรุ่น 
กลุ่มส่งเสริมโภชนาการ
วัยท างานและผู้สูงอายุ 
และกลุ่มส่งเสริม
โภชนาการด้านวิตามิน
และแร่ธาตุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย กลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยเรียนวัยรุ่น กลุ่มส่งเสริมโภชนาการ 
วัยท างานและผู้สูงอายุ และกลุ่มส่งเสริมโภชนาการด้านวิตามินและแร่ธาตุ น าเสนอรายงานผลการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานในภาพของคลัสเตอร์ เดือนเมษายน 2567 ดังนี้ 

1. นางสาววารีทิพย์ พ่ึงพันธ์ หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย น าเสนอข้อมูลการขับเคลื่อน 
การด าเนินงาน Cluster สตรีและเด็กปฐมวัย ประกอบด้วย 
1) วันที่ 17 เมษายน 2567 ติดตามความก้าวหน้ารูปแบบการส่งเสริมโภชนาการและการเจริญเติบโตของเด็กปฐมวัยไทย 

ติดตามความก้าวหน้าด้านการขับเคลื่อนรูปแบบการจัดการปัญหาภาวะทุพโภชนาการในเด็กไทย รับฟังปัญหา/อุปสรรค  
ขอเสนอแนะจากพื้นที่ และหาแนวทางแก้ไขปัญหาร่วมกัน รวมถึงวางแผนการขับเคลื่อนรูปเเบบฯ ในพื้นที่น าร่อง 12 แห่ง 

2) สื่อสาร ข้อแนะน าการบริโภคอาหารเพื่อสุขภาพที่ดี (FBDGs) ส าหรับหญิงตั้งครรภ์หญิงให้นมบุตร และเด็กอายุ 0 – 5 ปี 
สื่อวีดีโอสาธิตการจัดอาหารตามวัยส าหรับเด็กอายุ 6 เดือน – 5 ปี สื่อวีดีโอและคู่มือเมนูอาหาร 7 วัน ส าหรับหญิงตั้งครรภ์ 
หญิงให้นมบุตร และเด็กอายุ 0 – 23 เดือน จัดส่งชุดความรู้ภาพพลกิโภชนาการส าหรับหญิงตั้งครรภ์ หญิงให้นมบุตร  
และเด็กอายุ 0 – 5 ปี ก ากับ ติดตามการใช้ชุดความรู้ส าหรับหญิงตั้งครรภ์ หญิงให้นมบุตร และเด็กอายุ 0 – 5 ปี 

3) วันที่ 29 เมษายน 2567 ประชุมช้ีแจงการด าเนินงานโครงการมหัศจรรย์ 2,500 วัน สานพลังเครือข่ายสร้างแม่และ
เด็กไทยสุขภาพดี Healthy Mommy to Happy Child โดยมี 5 มาตรการส าคัญ  
1. ขับเคลื่อนการด าเนินงาน ANC mobile station& One province one Labor room 
2. พัฒนาศักยภาพผู้ให้การปรึกษาโรคทางพันธุกรรม (Counselor training) 
3. สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 0 - 2 ปี ต้นแบบ 
4. สานพลังเครือข่ายเพื่อขับเคลื่อนข้อมูลคุณภาพ ถอดบทเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้การเช่ือมโยงข้อมูลงาน 
    อนามัยแม่และเด็กก่อน-หลังสถานการณ์การถ่ายโอนรพ.สต. สู่ อปท. 
5. มหกรรมมหัศจรรย์ 2,500 วัน สานพลังเครือข่ายสร้างแม่และเดก็ไทยสุขภาพดี 

             4)  วันที่ 22 เมษายน 2567 ประชุมคณะท างานพัฒนาชุมชนต้นแบบการเฝ้าระวัง ส่งเสริม ภาวะโภชนาการและพัฒนาการเด็ก 
                  ปฐมวัย เนื้อหาโภชนาการตาม FBDGs ใหม่และแนวทางการขับเคลื่อนงานโครงการฯ 

5) วันที่ 1 พฤษภาคม 2567 ประชุมทบทวน หลักสูตรองค์รวมส าหรับผู้ดูแลเด็กปฐมวัยอายุ 0 - 3 ป ีทีป่ระชุมให้ข้อเสนอแนะ 
วิพากษ์เนื้อหาและทบทวนเนื้อหาหลักสูตรโมดูล “อาหาร โภชนาการ และการเจริญเติบโตของเด็ก” 

             6)  วันที่ 1 พฤษภาคม 2567 ประชุมหารือความร่วมมือ “การขับเคลื่อนงานแก้ไขปัญหาทุพโภชนาการเด็กปฐมวัยไทย”  
                  มีเป้าหมายที่ตรงกันทางกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ขับเคลื่อนการด าเนินงานโดยให้ขอความร่วมมือ กรมอนามัย  
                  ส านักโภชนาการ เป็นสนับสนุนด้านเนื้อหาวิชาการและทางกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินงานในด้านการ  
                  ขับเคลื่อนงานด้านทางปฏิบัติระดับพื้นที่ รวมถึงการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินงานต่างๆ 
 
 
 

รับทราบ และมอบหมาย ดังนี้ 
1. กลุ่ม สป. 
- ร่วมกับส านักงานส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัด จัดท าคู่มือมุ่งเน้น 
การขับเคลื่อนการแก้ปัญหา 
ทุพโภชนาการในเด็กปฐมวัยไทย  
โดยอาจมีประเด็นโภชนาการอ่ืนๆ 
เพ่ิมเติม เช่น หลักสูตรโภชนาการ  
และเมนูชูสุขภาพ ร่วมกับกลุ่ม วร.  
และ ทอ.  
2. กลุ่ม วร. 
- ด าเนินการร่วมขับเคลื่อนงาน Health 
Station ในบทบาทของส านัก
โภชนาการ เพ่ือให้ภาวะโภชนาการของ
เด็กดีขึ้น และน าข้อมูลผลที่เกิดขึ้นมา
น าเสนอในทีเ่ข้าประชุม คกก. บริหาร
ส านักโภชนาการเดือนมิถุนายน 2567   
3. กลุ่ม ทอ.  
- ประชาสัมพันธ์ สื่อ Backdrop  
องค์ความรู้ด้านอาหารและโภชนาการ
ในการสร้างเสริมสุขภาพด้วยตนเอง
ของประชากรวัยท างาน ผู้สูงอายุ และ
พระสงฆ ์พร้อมทั้งน ามาจัดกิจกรรรม
ต่างๆ เช่น จัดบูธ เพ่ือให้เข้าถึง
ประชาชนมากยิ่งขึ้น  
- เผยแพร่สื่อที่เกี่ยวข้องกับพระสงฆ์
ผ่านทุกช่องทาง เพ่ือให้ศูนย์อนามัย
น าไปสื่อสารวันวิสาขบูชาต่อไป  
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4.1 รายงานผล 
การขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานในภาพ
ของคลัสเตอร์ 
โดย  กลุ่มส่งเสริม
โภชนาการสตร ี
และเด็กปฐมวัย 
กลุ่มส่งเสริมโภชนาการ
วัยเรียนและวัยรุ่น 
กลุ่มส่งเสริมโภชนาการ
วัยท างานและผู้สูงอายุ 
และกลุ่มส่งเสริม
โภชนาการด้านวิตามิน
และแร่ธาตุ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                  - ประเด็นขอความร่วมมือบูรณาการขับเคลื่อนงานโครงการ แก้ไขปัญหาเด็กที่มีภาวะทุพโภชนาการ  
                    (น้ าหนักน้อย ผอม เตี้ย และอ้วน) 
 

 
                 - ก้าวต่อไป “ความร่วมมือ การขับเคลื่อนงานแก้ไขปัญหาทุพโภชนาการ เด็กปฐมวัยไทย”  

 
  
 
 
 
 

4. กลุ่ม วต. 
- มอบคณะท างานเฝ้าระวังส านัก
โภชนาการ ช่วยขับเคลื่อนงาน 
เฝ้าระวังการควบคุมและป้องกัน 
ภาวะโลหิตจาง  
- ปรับแผนกิจกรรมงานไอโอดีน  
จากงบประมาณที่จะขอรับจัดสรรจาก 
กรมอนามัย จ านวน 520,000 บาท
ให้เหลือ จ านวน 500,000 บาท  
และมอบรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ
น าเสนอต่อผู้บริหารกรมอนามัยต่อไป  
5. กลุ่ม วภ.  
- มอบรอง ผอ. ฝ่ายบริหารและ
ยุทธศาสตร์ ช่วยวางแผนงบประมาณ
การตรวจวิเคราะห์สารต่างๆ เพ่ิมเติม
จ านวน 30,000 บาท และการ
ด าเนินงาน/จ้างงานต่างๆ 
- ส่งข้อมูลสรุปผลการตรวจวิเคราะห์
ไอโอดีน ประจ าปี 2566 ส่งให้ กลุ่ม 
วต. อีกครั้ง 
6. ทุกกลุ่มงาน 
- เรื่องท่ีจะน าเสนอในที่ประชุม ขอให้
มุ่งเป้าหมาย 5 เดือนหลัง ประเด็นตาม
ภารกิจหลัก ผลลัพธ์กิจกรรมที่เกิดขึ้น 
รวมถึงแผนการด าเนินงานต่อไปให้
ชัดเจน 
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4.1 รายงานผล 
การขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานในภาพ
ของคลัสเตอร์ 
โดย  กลุ่มส่งเสริม
โภชนาการสตร ี
และเด็กปฐมวัย 
กลุ่มส่งเสริมโภชนาการ
วัยเรียนและวัยรุ่น 
กลุ่มส่งเสริมโภชนาการ
วัยท างานและผู้สูงอายุ 
และกลุ่มส่งเสริม
โภชนาการด้านวิตามิน
และแร่ธาตุ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. นางสาวปัทมาภรณ์ อักษรชู หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยเรียนและวัยรุ่น น าเสนอการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงาน Cluster วัยเรียนวัยรุ่น ประกอบด้วย 
1) วันท่ี 5 เมษายน 2567 การหารือกรอบการจดัท าโครงการ Health Station “สถานีบริการสุขภาพด้วยตนเองส าหรับ 
    นักเรียนในสถานศึกษา” จังหวัดละ 2 แห่ง รวม 154 แห่ง นักเรียนได้รับบริการตรวจคดักรองสุขภาพเบื้องต้น  
    ≥ 15,400 คน *เป้าหมายระยะยาว ปีการศึกษา 2567 ร้อยละ 50 ของจ านวนนักเรียนในโรงเรยีน 
2) วันท่ี 10 เมษายน 2567 การประชุมพิจารณาร่างภาระงานส าหรับนักโภชนาการ สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    และโรงพยาบาลชุมชน เพื่อพิจารณาร่างภาระงานส าหรับนักโภชนาการ เพื่อเสนอต่อส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 
    สังกัด อปท. และ รพช.  
3) วันท่ี 17 เมษายน 2567 การประชุมหารือการขับเคลื่อนงานดา้นความมั่นคงอาหารและโภชนาการระดับจังหวัดและ 
    ท้องถิ่น “เส้นทางสู่การสร้างนักโภชนาการชุมชนของประเทศไทย” เพื่อวิเคราะห์แผนท่ีน าทางและภาระงานท่ีส าคญัของ   
    นักโภชนาการชุมชน นักก าหนดอาหารชุมชน ใน รพช. ภาระงานของ รพ.สต. / สสอ. / ครู โภชนาการ เพื่อน าข้อมูลไป 
    จัดท าร่างหลักสตูรการจัดอบรม /พัฒนากระบวนการเรียนรู้อย่างเป็นระบบต่อเนื่อง 
4) วันท่ี 23 – 26 เมษายน 2567 ประชุมเชิงปฏิบัติการจดัท าคูม่ือการด าเนินงานโครงการอาหารกลางวัน ประจ าปี  
    การศึกษา 2567 ภายใต้ค าสัง่คณะท างานจัดท าคูม่ือการด าเนนิงานโครงการอาหารกลางวัน ประจ าปีการศึกษา 2567 
5) วันท่ี 30 เมษายน 2567 การประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนเพื่อโครงการ อาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา  
    ครั้งท่ี 2/2567 รายงานการเงิน การจัดสรรงบประมาณ 93 ลา้นบาท ให้แก่โรงเรียนจ านวน 3,283 แห่ง นักเรียนได ้
    ผลประโยชน์ 172,240 คน พิจารณาร่างหลักเกณฑ์การสรรหาบุคคลเพื่อเป็นผู้ทรงคณุวุฒิและรา่งค าสั่งอนุกรรมการ 
    สรรหากรรมการผู้ทรงคณุวุฒิ การก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินการ ควรมีแผนท่ีชัดเจน รวมถึงการจัดท า 
    สื่อเรียนรู้ ควรมีการตรวจสอบความถูกต้องก่อนน าไปเผยแพร ่
6) วันท่ี 9 เมษายน 2567 การประชุมหารือ Nutrient Profile Phasing แผนการด าเนินการชนิดของอาหารที่ควบคุม  
    และเกณฑ์ที่ใช้ในการคัดเลือก เช่น ความถี่ในการบริโภค สดัส่วนการโฆษณา เป็นต้น ค่า Cut point ของสารอาหาร 
    ส าหรับอาหารแต่ละชนิด 
7) งานอ่ืนๆที่ไดร้ับมอบหมาย 
    - การจัดอาหารและโภชนาการในสถานคุ้มครองสวสัดภิาพและพัฒนาคนพิการ  
    - เตรียมข้อมูลเพื่อให้ ผอ.สภ. ใช้เป็นข้อมูลในการสมัภาษณ์ เกี่ยวกับประเด็นค าถามสารพิษตกคา้งในผลิตภัณฑ ์
      ทางการเกษตร ภายใต้ โครงการวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อยกระดบัการท างานหลายภาคส่วนท่ีมีประสิทธิผลปฏิบตัิได ้
      และยั่งยืนเพื่อป้องกันและควบคุมปัญหาโรคไมต่ิดต่อเรื้อรัง 
    - เข้าร่วมการอภิปรายกลุ่ม เพือ่เก็บข้อมูลโครงการวิจัยการน าแนวทางทุกนโยบายห่วงใยสุขภาพสูก่ารปฏิบัตติามแนวคดิ 
      ระบบสุขภาพที่เป็นธรรมตามธรรมนญูว่าด้วยระบบสุขภาพแห่งชาติ กรณีศึกษาในระดับชาติประเด็นความมั่นคงทาง 
      อาหาร: อาหารในโรงเรียน 
    - ตรวจสอบความถูกต้องของคู่มือมาตรฐานระบบการจดัการอาหารและโภชนาการในสถานศึกษา (ฉบับทดลองใช้ 

                   ปรับปรุง ครั้งท่ี 1 พ.ศ.2567) เพื่อส่งให้ มอส.จัดท าเพื่อใช้เพื่อแพร่ในโรงเรียนน าร่อง 50 แห่ง 

- เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์งาน 
ทุกกลุ่มวัยให้เกิดการรับรู้/เข้าถึง 
ผู้บริหาร บุคลากรเจ้าหน้าที่ และ
ประชาชนให้มากขึ้น  
- ขับเคลื่อนโลโก้งานส านักโภชนาการ  

1. สาวไทยแก้มแดง 
2. ไอโอดีน 
3. เมนูชูสุขภาพ  
4. หวานน้อยสั่งได ้ 

- การประชุมผู้บริหารกรมอนามัย 
เดือนมิถุนายน 2567 ส านัก
โภชนาการเสนอวาระเพ่ือทราบ ดังนี้  

1. งานรณรงค์ไอโอดีน  
2. งานขับเคลื่อน Healthy 

Canteen ตามเป้าหมาย 
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                 - เตรียมข้อมลูเพื่อรายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานคณะอนุกรรมการพัฒนาการบรหิารจัดการด้านอาหาร 
                   และโภชนาการในสถานศึกษาและชุมชน ในการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตรเ์พื่อสรา้งความเชื่อมโยง 
                   ด้านอาหารและโภชนาการ สู่คณุภาพชีวิตที่ดี  
                 - ประชุมหารือเพื่อการรณรงค์ส่งเสรมิการบริโภคนม วันท่ี 19 เมษายน 2567 
             8) แผนการปฏิบตัิงานเดือน พฤษภาคม 2567  

 
3. นายสุพจน ์รื่นเริงกลิน่ หัวหนา้กลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยท างานและผู้สูงอาย ุน าเสนอการขับเคลื่อนการ   

ด าเนินงาน Cluster วัยท างาน ผู้สูงอายุและพระสงฆ ์ประกอบด้วย 
การด าเนินงานร่วมกับภาคีเครือข่าย 

- วันท่ี 4 เม.ย. 2567 ประชุมขับเคลื่อนการด าเนินงานเมนูชสูุขภาพหวานน้อยสั่งได้ กับเครือข่ายภาคเอกชน  
อธิบดีกรมอนามัย ลงนาม MOU กับ บริษัท ไลน์แมน (ประเทศไทย) จ ากัด เพื่อร่วมกันสร้างความร่วมมือระหวา่งภาครัฐ
และเอกชน ในการส่งเสรมิ สนับสนุน สร้างความรอบรู้ในการบริโภค รวมถึงการรณรงค์สร้างกระแสสังคมให้ประชาชน
เลือกบรโิภคอาหารและเครื่องดื่มเพื่อสุขภาพท่ีดีของคนไทย ร่วมกับผู้ให้บริการแพลตฟอรม์ food delivery ประเทศไทย 

- วันท่ี 25 เม.ย. 2567 ประชุมหารือการขับเคลื่อนการด าเนินงานเมนูชูสุขภาพร่วมกับ LINE MAN ส านักโภชนาการ และ 
ผู้พัฒนาโปรแกรมโภชนาการอัจฉริยะ Food4Health ได้ข้อสรุปคือ ทางบริษัทไลน์แมนฯ ยินดีที่จะประชาสัมพันธ์
โปรแกรมรับรองเมนูชูสุขภาพออนไลน์ Food4Health และ โปรแกรมค านวณคุณค่าทางโภชนาการ ให้กับผู้ประกอบการ
ร้านอาหารในแอพไลน์แมนฯ โดยจะไปปรากฏเป็น Link ให้ผู้ประกอบการ ร้านอาหารไดเ้ห็น และใช้งานตามความสมัครใจ 

- วันท่ี 19 เม.ย. 2567 ประชุมหารือการด าเนินงานคัดเลือกครู ข แกนน าปรับสตูรอาหารท้องถิ่นลดโซเดียม ร่วมกับกอง
โรคไม่ตดิต่อ กรมควบคุมโรค ผลการด าเนินงานในปีท่ีผา่นมา มีการปรับสูตรอาหารลดโซเดียม (ต่ ากว่า 600 มิลลิกรมั) 
ใน 77 จังหวัด โดยเลือกมาจากอาหารที่เป็น OTOP ของแต่ละท้องถิ่น  
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- วันท่ี 19 เม.ย. 2567 ลงพ้ืนท่ีส ารวจปัญหาการส่งเสรมิสุขภาพด้านโภชนาการในสถานคุ้มครองและพัฒนาคนพิการ 
หารือแนวทางการส่งเสรมิสุขภาพด้านโภชนาการส าหรับผู้พิการ และแนวทางการจดัอาหาร เพื่อวิเคราะห์งบประมาณ
ค่าอาหารส าหรับคนพิการต่อคนตอ่วันท่ีถูกต้องตามหลักโภชนาการและได้คณุภาพ 

- วันท่ี 4 เม.ย. 67 ประชุมปรึกษาหารือการพัฒนาดัชนีช้ีวัดการสูงวยัอย่างมีสุขภาพดี (Healthy Aging Index) 
- วันท่ี 19 และ 25 เม.ย. 2567 ประชุมปรึกษาหารือ โครงการเสรมิสร้างสมรรถนะ ผูสู้งวัย “ขยับกายดี กินดี ไมม่ีหกลม้” 

ภายใต้ประชุมพัฒนานวัตกรรมส่งเสรมิพฤติกรรมสุขภาพผูสู้งอายุ กรมอนามัย 
- วันท่ี 26 เม.ย. 67 ประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุม่ผูสู้งอายุ ครั้งท่ี 2/2567 
การด าเนินงานสร้างความรอบรู ้
- วันท่ี 29 เม.ย. 67 ประชุมเชิงปฏิบัติการจดัท าหลักสูตรการส่งเสริมสุขภาพด้านโภชนาการเพื่อเป็นพลเมืองอาหารระดับ

จังหวัด ครั้งท่ี 2/2567 โดยแบ่งเป็น 4 หัวข้อหลัก ได้แก่ 1) โภชนาการพื้นฐาน 2) การประเมินและการเฝา้ระวัง 
ด้านโภชนาการ 3) ประเด็นมุ่งเนน้การขับเคลื่อนงานส่งเสริมโภชนาการ และ 4) ทักษะและเทคนิคการเป็นนักสร้าง
พลเมืองอาหารมืออาชีพ Next step: จัดท ารูปเลม่ฉบับสมบูรณ์พรอ้มน าไปทดลองใช้ (Try-out) หลกัสูตรฯ ก่อนจัดอบรม
กลุ่มเป้าหมาย 

- วันท่ี 1 พ.ค. 67 งานสมัมนาวิชาการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคไม่ตดิต่อ ส าหรับวัยท างาน หัวข้อ  
“Healthy Meeting” เพื่อเป็นแนวทางการจัดอาหารว่างเพื่อสุขภาพ ไม่หวาน ไมม่ัน ไมเ่ค็ม มีคณุค่าทางโภชนาการ 

- จัดท าสื่อประชาสัมพันธส์่งเสริมโภชนาการผู้สูงอายุ และพัฒนาต ารบัอาหาร ในวันผู้สูงอายุแห่งชาติ และวันครอบครัว
แห่งชาติ เผยแพรผ่่านทาง Facebook Fanpage และ LINE 

  
- จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ Backdrop องค์ความรู้ด้านอาหารและโภชนาการในการสร้างเสริมสุขภาพด้วยตนเอง 

ของประชากรวัยท างาน ผู้สูงอายุ และพระสงฆ ์
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      4. นางสาวกุลธิดา รักกลัด นักโภชนาการปฏิบัติการ กลุ่มส่งเสริมโภชนาการด้านวิตามินและแร่ธาตุ น าเสนอ 
          การขับเคลื่อนงานโครงการควบคุมและป้องกันภาวะโลหิตจาง ดังนี้  

1. เบิกจ่าย Ferrofolic งวดที่ 1 : จ านวน 7,000 กล่อง เป็นเงิน 179,760 บาท 
2. สรุปเอกสารโครงการสาวไทยแก้มแดง งบ สสส. ส่งผู้ตรวจสอบบัญชี 
3. จัดประชุมเตรียมการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบข้อมูลเฝ้าระวัง ด้านการควบคุมและปอ้งกันภาวะโลหิตจาง (8 ตชว.) 

เมื่อวันที่ 22 เม.ย. 2567 ร่วมกับ ศูนย์อนามัย กองแผนงาน และทีม HDC รวม 50 คน (งบ 700 บาท) 
- พื้นที่สะท้อนปัญหาว่า การไหลเข้าข้อมูล HDC อาจน้อยกว่าความเปน็จริง 
- พื้นที่ต้องการข้อมูลแม่ซีดที่เป็น Real time และเสนอให้เลือกใช้ Lab 1 ในการตอบสถานการณ์ภาพรวมของประเทศ 
  ไม่ใช่ใช้ข้อมูลซีดจากอายุครรภ์ใดก็ได ้
- ตัวช้ีวัดที่เป็น Health outcome ปรับเกณฑ์เป้าหมาย WHO ระดับ Mild คือ < 20% 
- ให้ ทีม สภ. ลองเขียน Template และวิเคราะห์ข้อมูลหลังบ้านเปรยีบเทยีบกันดูก่อน โดยปรึกษากองแผนงาน/ศอ./HDC  
   ในการเขียนเง่ือนไขการประมวลผล ว่าจะใช้ข้อมูลจากแฟ้มอะไรไดบ้้าง 

                  - ให้ ทีม สภ. ท าหนังสือถึง HDC ขอข้อมูลการจ่ายยาน้ า Fe ย้อนหลัง 3 ปี จากประเด็นการถ่ายโอน รพ.สต. 
      - ต้องจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เท่านั้น เพื่อให้ทีม HDC มาร่วมให้ข้อคิดเห็นการเขียนเง่ือนไขการประมวลผล 
4. จัดประชุมช้ีแจงผล 6 เดือนแรก และแผน 6 เดือนหลัง 2567 แก่ ศอ.ทางออนไลน์ เมื่อวันที่ 26 เม.ย. 67 รวม 35 คน 
5. จัดท า Slide ข้อมูลสถานการณ์ซีด และร่างค าสั่ง คอก.ขับเคลื่อนการควบคุมและป้องกันภาวะโลหิตจางจากการขาด 
    ธาตุเหล็กและกรดโฟลิก ให้รอง ผอ. ฝ่ายวิชาการ น าเสนอต่อที่ประชุม MCH Board 
6. จัดท า Slide ข้อมูลภาวะโลหิตจาง ส าหรับที่ประชุม สปป.ลาว 
7. ติดตาม GPO ได้ท าหนังสืออนุเคราะห์พิจารณาทบทวนอัตราชดเชย Ferrofolic (ขอปรับจาก 80 บาท เปน็ 115 บาท) 
    ท าถึง สปสช. แล้ว (รอผลการพิจารณา) - ราคาภาครัฐ 2.14 บาท/เม็ด - ราคาเอกชน 2.92 บาท/เม็ด 

             8. แผนการด าเนินงาน เดือนพฤษภาคม 2567  
                 - รอการผลิตและจัดส่ง Ferrofolic งวดที่ 2 อีกจ านวน 1,020 กล่อง เป็นเงิน 26,193.6 บาท (พ.ค.67) 
                 - MCH Board เมื่อ 2 พ.ค. 2567 มีมติให้ สภ.แต่งตั้งค าสั่ง คทง. ขับเคลื่อนการควบคุมและปอ้งกันภาวะโลหิตจางจากการ 
                   ขาดธาตุเหล็กและกรดโฟลิก ให้อยู่ภายใต้ คอก.ขับเคลื่อนงานมารดาและทารกปริก าเนิด (ก าลัง Revise) 
                 - สรุปผลการถอดบทเรียน “สาวไทยแก้มแดงในสถานประกอบการ” 
                 - ทบทวนและหาข้อมูลเรื่อง ผลิตภัณฑ์ยาเสรมิธาตุเหลก็และราคาในปัจจุบัน ที่สอดคล้องกับมาตรการป้องกันภาวะโลหิตจาง    
                   ภายใต้ชุดสิทธิประโยชน์ สปสช. เพื่อท าหนังสือช้ีแจงถึงพื้นที่ (ข้อมูลเดิมปี 2556) 
                 - ท าหนังสือ ถึง สปสช. ขอข้อมูลผลการเบิกจ่ายยาเมด็เสริมธาตเุหล็กในรายการ Fee schedule ไตรมาสที่ 2 
                 - ปรึกษาการเขียนเง่ือนไขการประมวลผล Template ตชว.แม่ซีด กับ คทง.เฝา้ระวัง/ศอ.9/กองแผน  
                 - ปรับโครง สสส. เพื่อลงพื้นที่ ศอ.4 ศอ.9 ดูงานสาวไทยแก้มแดงในสถานประกอบการ/หน่วยบริการ/รพ.ที่ key HDC 
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4.1 รายงานผล 
การขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานในภาพ
ของคลัสเตอร์ 
โดย  กลุ่มส่งเสริม
โภชนาการสตร ี
และเด็กปฐมวัย 
กลุ่มส่งเสริมโภชนาการ
วัยเรียนและวัยรุ่น 
กลุ่มส่งเสริมโภชนาการ
วัยท างานและผู้สูงอายุ 
และกลุ่มส่งเสริม
โภชนาการด้านวิตามิน
และแร่ธาตุ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

              5. นางสาวกุลธิดา รักกลัด นักโภชนาการปฏิบัติการ กลุ่มส่งเสริมโภชนาการด้านวิตามินและแร่ธาตุ น าเสนอ 
โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน 

1. สรุปข้อมูลชุมชนหมู่บ้านไอโอดนี และร้านค้าอาหารไอโอดีน: ชุมชนหมู่บ้านไอโอดีน จ านวน 35,127 แห่ง และร้านค้า 
    อาหารไอโอดีน จ านวน 21,319 แห่ง (สะสม ปี 2565 – 2567) ณ 3 พฤษภาคม 2567 

 
2. ปรับแก้แบบฟอร์ม Google Forms และแจ้งการเปลี่ยนแบบประเมินชุมชนหมู่บ้านไอโอดีน และร้านค้าอาหารทีผ่ลิตภณัฑ ์
    เสริมไอโอดีนผ่าน Google Form ปี 2567 
3. จัดประชุมช้ีแจงผล 6 เดือนแรก และแผน 6 เดือนหลัง 2567 กลุ่ม วต. แก ่ศอ.ทางออนไลน์ เมื่อวันที่ 26 เม.ย. 2567  
    รวม 35 คน 
4. Platform ไอโอดีน 
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4.1 รายงานผล 
การขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานในภาพ
ของคลัสเตอร์ 
โดย  กลุ่มส่งเสริม
โภชนาการสตร ี
และเด็กปฐมวัย 
กลุ่มส่งเสริมโภชนาการ
วัยเรียนและวัยรุ่น 
กลุ่มส่งเสริมโภชนาการ
วัยท างานและผู้สูงอายุ 
และกลุ่มส่งเสริม
โภชนาการด้านวิตามิน
และแร่ธาตุ (ต่อ) 
 
 

                 5. แผนการด าเนินงานพฤษภาคม 2567  
                      

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

5. แผนการด าเนินงานพฤษภาคม 2567 (ต่อ) 
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4.2  การขับเคลื่อน
การด าเนินงาน
คณะท างานพัฒนา
วิชาการ (กพว.)  
และการจัดการความรู้ 
(KM)        
โดย   ประธาน
คณะท างานฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาววราภรณ์ จิตอารี นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ เลขานุการคณะท างานฯ  น าเสนอความก้าวหน้าการ
ด าเนินงานของคณะท างานพัฒนาวิชาการ (กพว.) และการจัดการความรู้ (KM) เดือนเมษายน 2567 ดังนี้  

1. การส่งผลงานวิชาการเข้าร่วมประชุมวิชาการกรมอนามยั 2567 
- การประเมินการรับรู้ FBDGs (กลุ่ม สป.)                   
- การพัฒนาแนวทางการจัดการเดก็ท่ีมีภาวะเริ่มอ้วนและอ้วนในระบบบริการสุขภาพ (กลุ่ม วร.) 
- ประสิทธิผลของโปรแกรมโภชนาการอัจฉริยะ F4H (Oral) และประสิทธิผลของการบรโิภคเจลลี่โภชนา (กลุ่ม ทอ.) 

                  - ระดับไอโอดีนในปัสสาวะของเด็กอายุ 3 - 5 ปี และพฤติกรรมการบริโภคไอโอดีน (กลุ่ม วต.) 
                  - ผลิตภณัฑ์เสริมสารอาหาร CBD, B9, B12, Ca (บะหมี่ไข่) (กลุ่ม วภ.) 
            2.   ส่งโครงร่างงานวิจัยเสนอขอทุน สวรส. ปีงบ 2568 
                  ระยะเวลาด าเนินงาน 2 ปี ตั้งแต่ มกราคม พ.ศ. 2568 - ธันวาคม พ.ศ. 2569 
                  - ปี 2568 1) วิเคราะห์ปริมาณสารอาหารประเมินการรับรู้ (โปรตีน เหล็ก สังกะสี วิตามินมิ เอ และโฟเลต)  
                          2) ประเมินการรบัรู้ความเข้าใจ FBDGs วัยเรียน วัยรุ่น วัยท างาน ผู้สูงอาย ุจ านวนเงิน 1,940,000 บาท  
                  - ปี 2569 1) สื่อสารให้ความรู้ FBDGs 2) ประเมินประสิทธิผลของการประยตุ์ใช้ FBDGs และธงโภชนาการ  
                    จ านวนเงิน 1,260,000 บาท 

3.   การประชุมคณะกรรมการวิชาการ จัดงานประชุมวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ครั้งที่ 17 
คณะกรรมการวิชาการ : ได้จัดท า (ร่าง) ก าหนดการ และ (ร่าง) ตารางหัวข้อการประชุมวิชาการเพื่อใช้แนบในหนังสือ 
เชิญวิทยากร (ร่าง) หัวข้อ HIGHLIGHT ในงานประชุมฯ ส าหรบัประชาสัมพันธ์เตรียมความพร้อม จัดประชุม 
คณะกรรมการวิชาการ ครั้งที่ 3 เดือนพฤษภาคม 2567 ประชาสมัพันธ์เปิดรับลงทะเบียน คกก.อ านวยการแจ้ง 
เดือนพฤษภาคม 2567 และระบบลงทะเบียน (PLATEFORM) กองแผนงาน 

 
4.   แผนการด าเนินงานพฤษภาคม 2567 1) ประชุมคณะกรรมการวิชาการจัดงานประชุมวิชาการกรมอนามัย (24 พ.ค. 67) 
      2) ประชุม FBDGs กลุ่มวัยเรยีน (30 พ.ค. 67) 3) เวทีพัฒนาศักยภาพทักษะการสื่อสารและสรา้งความสัมพันธ์ภาค ี
      เครือข่ายด้านโภชนาการ (กิจกรรมบันทึก DOC KPI 2.2) (วิทยากร: พ่ีสุชาดา) 

รับทราบ และมอบหมาย ดังนี้  
- คณะท างานฯ หารือแนวทาง
ด าเนินการจัดเวทีพัฒนาศักยภาพ
ทักษะการสื่อสารและสร้าง
ความสัมพันธ์ภาคีเครือข่ายด้าน
โภชนาการ รวมทั้งประสานขอความ
อนุเคราะห์ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ไม่เกินชั่วโมงละ 600 บาท  
(จ านวน 2 ชม.) กับวิทยากร 
- ถ้าเป็นประเด็นเรื่องพิจารณาในที่
ประชุม ขอให้เสนอในวาระเรื่องให้ที่
ประชุมพิจารณา ในการประชุมครั้ง
ต่อไป                         
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4.3  ความก้าวหน้า
การจัดท าตัวชี้วัดตาม
ค ารับรองปฏิบัติ
ราชการ รอบ 5 เดือน
หลัง ปี 2567 โดย   
ประธานคณะท างานฯ 
 

นางกุลนันท์ เสนค า หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ น าเสนอกรอบการจัดท าตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ  
ส านักโภชนาการ เดือนเมษายน 2567  ดังนี้      

การประชุมคณะท างานฯ เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2567 เวลา 09.30 – 12.00 น. ณ ห้องประชุม 
อุทัยพิศลยบุตร สรุปการประชุม ดังนี้ 

1. ขอให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดค ารับรองฯ (ตัวชี้วัดที่ 2.1 – 2.5 และตัวชี้วัดที่ 3.4 , 3.9 และ 3.10) รายงาน    
    ข้อมูลผลการด าเนินงานในเดือนเมษายน 2567 และ แผนการด าเนินงานเดือนพฤษภาคม 2567  
    ผ่านลิงก์ Google Word Online เพ่ือน าข้อมูลจัดท ารายงานสรุปผลการประชุมฯ Upload ลงในระบบ  
    DOC 4.0 ภายในวันที่ 10 พฤษภาคม 2567 ต่อไป 
2. ที่ประชุมมีข้อสังเกตเกี่ยวกับการรายงานผลตัวชี้วัดของแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

     
                      3. อยู่ระหว่างนัดหมายการประชุมในรอบเดือนพฤษภาคม 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รับทราบ  
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4.4  โครงการส าคัญ
ภายใต้แผนปฏิบัติการ
ด้านการจัดการด้าน
อาหารของประเทศไทย 
ระยะที่ 1                        
(พ.ศ. 2566 – 
2570) เข้าระบบ 
eMENSCR และบันทึก
ผลการด าเนินงานราย
ไตรมาส                            
โดย   กลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์ 
 

นางกุลนันท์ เสนค า หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ น าเสนอโครงการส าคัญภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการจัดการด้าน
อาหารของประเทศไทย ระยะท่ี 1 (พ.ศ. 2566 – 2570) เข้าระบบ eMENSCR และบันทึกผลการด าเนินงาน 
รายไตรมาส ดังนี้               

1. ความเป็นมา ข้อสั่งการประชุมคณะกรรมการอาหารแห่งชาติเมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2566 คณะรัฐมนตรีได้มี
มติเห็นชอบแผนปฏิบัติการด้านการจัดการด้านอาหารของประเทศไทย ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
และมอบหมายหน่วยงานที่เก่ียวข้องด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ คือ น าแผนเข้าระบบติดตามและ
ประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการส าคัญต่างๆ 

 
2. ข้อสั่งการ การประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์เพื่อสร้างความเชื่อมโยงด้านอาหารและโภชนาการ

สู่คุณภาพชีวิตที่ดี เมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม 2567 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบมอบฝ่ายเลขานุการ (ส านัก
โภชนาการ กรมอนามัย) ประมวลผลการด าเนินงานปีงบ 2566 และวางแผนการด าเนินงานปีงบ 2567 

 
 

 
 

รับทราบ และมอบหมาย  
กลุ่มงานที่เกี่ยวข้องรายงาน  
10 โครงการ วันที่ 20 ของเดือน 
ธันวาคม มีนาคม มิถุนายน และ
กันยายน ส่งกลุ่ม บย. เพ่ือส่งให้ 
กองแผนงานรายงานระบบ eMENSCR 
ต่อไป  
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               3. ขอความร่วมมือ กลุ่มงานที่เกี่ยวข้อง 
1) รายงานผลการด าเนินงานโครงการส าคัญและงบประมาณ รายไตรมาส ทุกวันที่ 20 ของเดือน 

ธันวาคม มีนาคม มิถุนายน และกันยายน ส่งกลุ่ม บย. 
2) รายงานผลการด าเนินงานโครงการส าคัญประจ าปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการ

จัดการอาหารของประเทศไทย 
4. โครงการส าคัญ (10 โครงการ) 

                    1) โครงการส่งเสริมศักยภาพประชาชนในการบริโภคตามข้อแนะน าการบริโภคเพ่ือสุขภาพที่ด ี(กพว.) 
     2) โครงการพัฒนาและส่งเสริมการใช้สัญลักษณ  ์โภชนาการอย่างง่าย และ สัญลักษณ  ์โภชนาการ    
       “ทางเลือกสุขภาพ” 
   3) โครงการขับเคลื่อนมาตรการจัดการสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการลดการบริโภคอาหารที่มีไขมัน น้ าตาล          

        โซเดียมสูง (บย.) 
    4) โครงการขับเคลื่อนเครือข่าย (ชุมชน/ท้องถิ่น/ภาครัฐ/วิชาการ/เอกชน) ปรับพฤติกรรมการบริโภค 
        อาหารเพ่ิมการบริโภคผักผลไม้ลดโรค NCDs ในระดับจังหวัด/ท้องถิ่น/ชุมชน แบบครบวงจร (ทอ.) 
    5) โครงการส่งเสริมการวิจัยเพ่ือแก  ้ไขปัญหาด้านโภชนาการ (การวิจัยเชิงนโยบาย การวิจัยความคุ้มค่า 
        ของมาตรการการวิจัยประเมินผล) (ทุกกลุ่มงาน) 
    6) โครงการศึกษาข้อมูลการบริโภคอาหารของประเทศไทย พ.ศ.2566-2570 
    7) โครงการส่งเสริมสมรรถนะด้านโภชนาการแก่ผู้ปฏิบัติงานด้านอาหารและโภชนาการในชุมชน 
    8) โครงการพัฒนารูปแบบการส่งเสริมความรอบรู้ด้านอาหารและโภชนาการ (ทุกกลุ่มงาน) 
    9) โครงการพัฒนายกระดับคุณภาพสถานประกอบกิจการด้านอาหารสู่วิถีชีวิตใหม่ 

                    10) โครงการบูรณาการระบบข้อมูลด้านอาหารและโภชนาการ (วภ.) 
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4.5 สรุป ร่าง พรบ.
ควบคุมการตลาด
อาหารและเครื่องดื่มที่
ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ
เด็ก                   
ฉบับหลังประชา
พิจารณ์ 
โดย   กลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์ 

นางกุลนันท์ เสนค า หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ น าเสนอการจัดท า (ร่าง) พระราชบัญญัติควบคุมการตลาดอาหาร
และเครื่องดื่มที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพเด็ก (อาหารและเครื่องดื่มที่มีไขมัน น้ าตาล โซเดียมสูง) โดยกรมอนามัย ร่วมกับ
ภาคีเครือข่าย 

1. เจตนารมณ์ของร่างกฎหมาย เพ่ือปกป้องและคุ้มครองเด็กจากการตลาดอาหารและเครื่องดื่มที่ส่งผลกระทบ
ต่อสุขภาพอย่างเป็นรูปธรรม ท าให้เด็กลดการพบเห็นและลดการถูกกระตุ้นจากการตลาดอาหารและเครื่องดื่ม
ส่งผลกระทบต่อสุขภาพลดการซื้อและบริโภคอาหารและเครื่องดื่มไขมัน น้ าตาล โซเดียมสูง ลดเสี่ยงโรคอ้วน
และ NCDs ผลลัพธ์ที่คาดหวัง : ภาคอุตสาหกรรมปรับสูตรอาหารลดปริมาณน้ าตาล ไขมัน และโซเดียมให้
เหมาะสมมากขึ้น 

2. การขับเคลื่อน ร่าง พ.ร.บ. ควบคุมการตลาดอาหารและเครื่องดื่มฯ 

 
3. แผนการด าเนินการต่อไป 

- จัดท าเอกสารประกอบการเสนอ (ร่าง) พระราชบัญญัติฯ ต่อผู้บริหารกระทรวงสาธารณสุข 
  (อธิบดีกรมอนามัย >> ปลัดกระทรวงสาธารณสุข >> รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข) 
  เพ่ือพิจารณาก่อนเสนอเข้าสู่กระบวนการทางกฎหมายต่อไป 
- พัฒนา (ร่าง) อนุบัญญัติที่เกี่ยวข้อง ภายใต้การศึกษาวิจัยร่วมกับภาควิชาการ เช่น เกณฑ์ในการ   
  พิจารณาอาหารและเครื่องดื่มที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพเด็กส าหรับควบคุมการตลาด สัญลักษณ์ที่ 
  เหมาะสมในฉลากอาหารและเครื่องดื่มทีส่่งผลกระทบต่อสุขภาพเด็ก เป็นต้น รวมทั้งหารือผู้มีส่วนได้          
  ส่วนเสียโดยด าาเนินการคู่ขนานไประหว่างรอผลพิจารณาร่าง พ.ร.บ.ฯ ตามกระบวนการทางกฎหมาย   

รับทราบ และมอบหมาย  
รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารและ
ยุทธศาสตร์ และกลุ่ม บย. จัดท า
เอกสารประกอบการเสนอ (ร่าง) 
พระราชบัญญัติฯ เสนอต่ออธิบดี 
กรมอนามัยภายในเดือน พฤษภาคม 
2567  
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  (ประชาพิจารณ์ร่างอนุบัญญัติเมื่อ พ.ร.บ.ประกาศในราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับเป็นกฎหมาย) 
- สร้างความรอบรู้ด้านอาหารและโภชนาการ รวมถึงผลกระทบจากการตลาดต่อสุขภาพเด็ก 
  เชิญชวนเข้าร่วมลงนามกิจกรรม change.org สนับสนุนร่างกฎหมายปกป้องเด็กฯ (พ.ค. 2567) 
  กลุ่มเป้าหมาย: พ่อแม ่ผู้ปกครองทัว่ประเทศ 
- วางแผนการสนับสนุนการผลักดันและขับเคลื่อนร่างกฎหมาย ร่วมกับภาคีเครือข่าย 

4.6  การขับเคลื่อน
การด าเนินงานกลุ่ม
อ านวยการ เดือน
เมษายน 2567 
โดย   หัวหน้ากลุ่ม
อ านวยการ 

นางสาววิมล มีหิรัญ หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ น าเสนอความก้าวหน้าการด าเนินงานกลุ่มอ านวยการ เดือนเมษายน 
2567 ดังนี้  

1. งานการเจ้าหน้าที่ 
- รายงานตัวข้าราชการ 2 คน คือ 1) ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ ได้รายงานตัวเพ่ือปฏิบัติ   
  ราชการรักษาการในต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านโภชนาการ) และ 2) ต าแหน่งเจ้าพนักงาน  
  การเงินและบัญชีช านาญงาน 
- ประกาศรับโอนข้าราชการต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ช านาญงาน 1 ต าแหน่ง 
- งบด าเนินงานและงบลงทุน โอนงบประมาณเข้าวันที่ 29 เมษายน 2567 

      2. กิจกรรมส านักโภชนาการ  
          - เชิญชวนเข้าร่วมกิจกรรมสร้างความรัก ความผูกพัน กรมอนามัย โดยส านักโภชนาการเป็นเจ้าภาพจัดกิจกรรม    
             ในวันที่อังคารที่ 21 พฤษภาคม 2567 
          - ขอเชิญร่วมการนิเทศเยี่ยมเสริมพลังการด าเนินงานคุณธรรม ความโปร่งใสหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย  
             เพ่ือก ากับ ติดตาม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเสริมพลังการด าเนินงานคุณธรรม จริยธรรมและการป้องกันทุจริต  
             หน่วยงานกรมอนามัย โดยกองการเจ้าหน้าที่ ในวันพุธที่ 29 พฤษภาคม 2567 
      3. รายการครุภัณฑ์ควรก่อหนี้ผูกพันภายใน พ.ค. 2567 โดยมีรายการที่ได้รับจัดสรร จ านวน 6 รายการ ได้แก่     
           1) ตู้แช่แข็งอุณหภูมิ -40 องศาเซลเซียล 1 ชุด 2) เครื่องท าแห้งแบบแช่เยือกแข็ง 1 ชุด 3) กล้องถ่ายภาพนิ่ง   
               ระบบดจิิิตอลความละเอียดไม่น้อยกว่า 24 ล้านพิกเซล พร้อมอุปกรณ์ 1 ชุด 4) เครื่องวัดองค์ประกอบของ 
               ร่างกาย 2 เครื่อง 5) รถโดยสารขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล) 1 คัน 6) เครื่องวิเคราะห์หาปริมาณธาตุด้วย 
               เทคนิค ICP-OES 
       4. รายงาน ITA ประจ าเดือนเมษายน 2567 และหน่วยงานคุณธรรม 
           1) จัดกิจกรรมวันที่ 3 เมษายน 2567 ได้แก่ กิจกรรมสวดมนต์เจริญสมาธิ กิจกรรมชมคลิปหนังสั้นคุณธรรม    
                กิจกรรมนันทนาการยืดเหยียด และถือปิ่นโต โชว์เมนูผัก 
 

รับทราบ และมอบหมาย ดังนี้  
- กลุ่ม อก. จัดเตรียมงานกิจกรรมสร้าง
ความรัก ความผูกพัน กรมอนามัย ให้
เรียบร้อย 
- กลุ่ม อก. และกลุ่มงานที่เกี่ยวข้อง 
เร่งด าเนินงานรายการที่ได้รับจัดสรร 
งบลงทุน 
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           2) กิจกรรมวันปีใหม่ไทย ร่วมท าบุญตักบาตร สรงน้ าพระและรดน้ าขอพรผู้ใหญ่ วันที่ 9 - 11 เมษายน 2567 
               ได้แก่ กิจกรรมท าบุญตักบาตรวันปีใหม่ไทย 2. สรงน้ าพระและรดน้ าขอพรผู้ใหญ ่
           3) ประชุมวิเคราะห์ผลการด าเนินงานและถอดบทเรียนจากผลส าเร็จการด าเนินงาน วันที่ 23 เมษายน 2567 
           4) สื่อสารประชาสัมพันธ์ ช่องทางการรับเรื่อง ร้องเรียน การใช้งบประมาณ หรือการทุจริต 
           5) เผยแพร่สื่อสื่อสารขั้นตอนการยืมทรัพย์สินของทางราชการ ในรูปแบบที่หลากหลายเพื่อสร้างความรู้  
               ความเข้าใจให้กับบุคลากรในองค์กร 
          6) ได้จัดส่งผลงานประกวดหน่วยงานคุณธรรมและองค์กรแห่งความสุขที่มีคุณภาพ กรมอนามัย ให้กับเจ้าภาพ    
              (กองการเจ้าหน้าที่) เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2567 

4.7  (เอกสารเพื่อทราบ) สรุปการประชุมน าเสนอความก้าวหน้าการท าบันทึกข้อตกลง (MOU) และการจัดกิจกรรมเปิดตัว (Kick Off) 
(ตาม QR Code ที่แนบท้ายสรุปการประชุม)                       
โดย   หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 

รับทราบ  
 
 

4.8  (เอกสารเพื่อทราบ) ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ รายกลุ่มงานเดือนเมษายน 2567 
(ตาม QR Code ที่แนบท้ายสรุปการประชุม)                       
โดย  ทุกกลุ่มงาน (น าเสนอเฉพาะประเด็นปัญหาส าคัญหรือต้องการความร่วมมือ 

รับทราบ 

วาระท่ี 5 เรื่องเสนอให้
ที่ประชุมพิจารณา                        
5.1  แนวทางจัดท า
การประชาสัมพันธ์ด้าน
โภชนาการสื่อสารผ่าน
แพลตฟอร์มออนไลน์ 
TikTok 
โดย   หัวหน้ากลุ่ม
บริหารยุทธศาสตร์              

นางสาวนาตยา อังคนาวิน นักโภชนาการช านาญการ น าเสนอ แนวท างจัดท าการประชาสัมพันธ์ด้านโภชนาการ 
สื่อสารผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ TikTok ดังนี้   
             1. แนวทางจัดท าการประชาสัมพันธ์ดา้นโภชนาการสื่อสารผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ TikTok 

1) กระบวนการจัดท าคลิปวีดีโอ  
- เลือก Infographic ของส านักโภชนาการ 
- จัดท า Q&A จาก Infographic ประมาณ 3 - 5 ค าถามตอบ รวมถามตอบประมาณ 1 นาที 
- ออกแบบก ารอัดคลิปวีดโีอ เตรียมสถานที ่อุปกรณ ์(เน้นเหมอืนนั่งท างานอยู่แล้วมีคนถาม) 
- อัดคลิปวีดโีอ โดยการมีผู้ถาม - ตอบ พร้อมตัดต่อคลิปวีดีโอ 
- เผยแพร่คลิปผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ TikTok 

                 2)   เป้าหมาย: อาทิตย์ละ 1 คลิป/กลุ่ม 
                 3)   ระยะเวลาการถ่ายท าคลิปวีดโีอ: ทุกวันพุธ เวลา 15.00 - 16.30 น. (หากเป็นวันหยุดวันอังคารแทน) 
                 4)   สถานที่ถ่ายท าหลัก: ห้อง กลุ่ม บย. 
                 5)   ทีมผู้จัดท าหลัก: คุณภาสกร คุณวราภรณ ์คณุวรินดา คุณจักรพันธุ์/ตวัแทนกลุ่ม 1 คน (เวียนทุกกลุ่ม) 

6) ทีมสนับสนุน: ทีม NIU และทุกกลุ่มงาน 

รับทราบและมีมติที่ประชุมเห็นชอบ 
ดังนี้  
- มอบหมายแต่ละกลุ่มงานจัดท า
เนื้อหาข้อมูลที่น่าสนใจสื่อสารเพ่ือการ
บริโภคท่ีดีของประชาชน   
- ให้งานแต่ละเดือน สอดคล้องกับ
เทศกาลวันส าคัญ/งานรณรงค์ต่างๆ 
เช่น วันวิสาขบูชา (กลุ่ม ทอ.)  
วันรณรงค์ดื่มนม (กลุ่ม วร.)  
วันรณรงค์ไอโอดีน (กลุ่ม วต.) เป็นต้น 
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2. ขอความร่วมมือแต่ละกลุ่มงาน 
1)  เลือก Infographic ของส านักโภชนาการ ในสปัดาห์ที่ได้รับมอบหมาย 
2)  จัดท า Q&A จาก Infographic ประมาณ 3 - 5 ค าถามตอบ รวมถามตอบประมาณ 1 นาท ี    
3) มอบหมายผู้แทนกลุ่ม 1 ท่าน ให้ข้อมูลใน ข้อ 1 และ 2 
4) รวมทั้งรว่มถ่ายท าคลิปวีดโีอจนแล้วเสร็จ ในสปัดาห์ที่ได้รับมอบหมาย 
5) การเวียนกลุ่ม (เริ่มสัปดาห์ที ่15 พ.ค. 2567 หากวันพุธเปน็วนัหยุดราชการให้ด าเนินการวนัอังคารแทน) 
      บย. > วภ. > สป. > วร. > ทอ. > วต> อก. > วนซ้ า โดยทางทีม NIU จะด าเนินการแจ้งประกาศสัปดาห์ที่ได้   
      มอบหมายอีกครั้ง 

ประเด็นพิจารณา: ความเหมาะสมของแนวทางจัดท า TikTok และการมอบหมายผู้มีส่วนเกี่ยวข้องด าเนินการดังกล่าว 
           

5.2  การขับเคลื่อน
องค์กรแห่งความสุข 
โดย   ประธาน
คณะท างานพัฒนา
สถานที่ท างานน่าอยู่น่า
ท างานฯ 

นายสพุจน์ รื่นเริงกลิ่น หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยท างานและผู้สูงอายุ น าเสนอการขับเคลื่อนองค์กร 
แห่งความสุข ดังนี้            

   แผนการด าเนินงานประจ าปี 2567 
1) กิจกรรมยืดเหยียด (นโยบายส่งเสริมการขับเคลื่อนองค์กรแห่งความสุขด้วยการมีสุขภาพดีจากการ 

ออกก าลังกาย) ทุกวันอังคารและวันพฤหัสบดี เวลา 15.30 น. (เริ่มวันอังคารที่ 14 พ.ค. 2567) 
เวียนแต่ละกลุ่ม สัปดาห์ละ 1 กลุ่ม 

2) กิจกรรมเก็บแต้ม HEALTH POINT (โครงการ Health Point ในภารกิจ 7 วัน เช็คที สุขภาพดี๊ดี 
Health Checkup By Health Station) วัดความดันโลหิตสูง ทุก 1 สัปดาห์ วัดรอบเอว ทุก 1 เดือน 
ชั่งน้ าหนัก ทุก 1 เดือน 

3) ตรวจประเมิน 5 ส ส ารวจวัสดุอุปกรณ์ท่ีมีความช ารุดเสียหาย (ก.ค. 2567) จัดท าป้ายชื่อตั้งโต๊ะ (ใหม่) 
4) กิจกรรม Challenge การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ เก็บข้อมูลภาวะสุขภาพ 

อุปกรณ์: เครื่องชั่งน้ า หนัก Xiaomi และ แอพพลิเคชัน Zepp life  
เกณฑ์การประเมินผล: BMI อยู่ในเกณฑ์ปกติ หรือ % ของ BMI ลดลง/เพ่ิมขึ้น มวลไขมันที่ลดลง 

                       มวลกล้ามเนื้อที่เพ่ิมข้ึน คะแนนจากแอพพลิเคชัน Zepp life (ผลลัพธ์สุขภาพโดยรวม) 
ประเด็นพิจารณา: รางวัลส าหรบัผู้ที่ผ่านเกณฑ์ฯ ในส านักโภชนาการ จ านวน 5 รางวัล ดังนี้ สิ่งของ เงิน หรือ บัตรก านัล  

 
 
 

รับทราบ และมีมติที่ประชุมเห็นชอบ  
ให้คณะท างานฯ จัดท าแนวทางการ
ด าเนินกิจกรรมให้สื่อสารองค์กรมีการ
ดูแลสุขภาพให้ชัดเจน ของบุคลากร
ส านักโภชนาการให้เป็นรูปธรรม เช่น 
ด าเนินกิจกรรมแบ่งกันเป็นกลุ่ม  
เป็นต้น แล้วมาน าเสนอแนวทาง
กิจกรรม และรางวัลต่อไป 
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วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
6.1 เตรียมการจัดท า
เอกสารประกอบการ
ชี้แจงงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2568 
 

นางกุลนันท์ เสนค า หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ น าเสนอเตรียมการจัดท าเอกสารประกอบการชี้แจงงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้  

1. คาดการณ์การเข้าชี้แจงงบประมาณต่อคณะกรรมธิการฯ และคณะอนุกรรมาธิการฯ ระยะเวลา: มิ.ย. – ก.ย. 
2567 (105 วัน) จ านวน 8 ครั้ง (สส. 5 ครั้ง และ สว. 3 ครั้ง) 

2. วงเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ขั้นร่าง พ.ร.บ.) ภาพรวม 1,796.91 ล้านบาท 
3. งบด าเนินงาน ปี 2568 วงเงิน 444.69 ล้านบาท  

- ค่าใช้จ่ายตามสิทธิ 55.74 ลา้นบาท  
- ค่าใช้จ่ายประจ าปี 131.39 ล้านบาท  
- ค่าใช้จ่ายขับเคลื่อนโครงการ 33 โครงการ 257.56 ล้านบาท  

4. ค่าใช้จ่ายขับเคลื่อนโครงการที่ส านักโภชนาการเป็นผู้รับผิดชอบหลัก  
4.1 สร้างความรอบรู้ (HL) 

1) โครงการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมประชาชนสู่วิถีชีวิตแห่งสุขภาวะและลด    
      ปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ (20.37 ล้านบาท) 
2) โครงการส่งเสริมผู้ประกอบการด้านอาหารเข้าถึงและใช้เทคโนโลยีโปรแกรมโภชนาการอัจฉริยะในการ

ผลิตอาหารเพื่อสุขภาพสู่การส่งเสริมและกป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรังอย่างยั่งยืน (1.94 ล้านบาท) 
4.2 ส่งเสริมสุขภาพ 

               3)   โครงการจัดการและแก้ไขปัญหาภาวะเตี้ย ผอม และอ้วนในเด็กปฐมวัยไทย เพื่อยุติภาวะทุพ 
                     โภชนาการทุกรูปแบบตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG2) (5.99 ล้านบาท) 
               4)   โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีนแห่งชาติ (3.27 ล้านบาท) 
               5)   โครงการควบคุมและป้องกันภาวะโลหิตจาง (2.27 ล้านบาท) 
 
 
 
 
 
 
 
 

รับทราบ และมีมติที่ประชุม ดังนี้  
- โครงการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ
เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมฯ โดยส านัก
โภชนาการเป็นแกน มอบหัวหน้า 
กลุ่ม ทอ. เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ  
และหัวหน้ากลุ่ม บย. เป็นผู้ประสาน
รวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานและกลุ่มที่
เกี่ยวข้อง  
- กลุ่มงานที่เก่ียวข้องแต่ละโครงการ
จัดท าเอกสารส่งกองแผนงานตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด  
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      5.  ขอความร่วมมือแต่ละหน่วยงาน 
     

6.2 ก าหนดการ 
ครั้งต่อไป 

นัดหมายการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งที่ 6/2567 ในวันที่ 7 มิถุนายน 2567  
เวลา 09.00 – 14.00 น. ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร อาคาร 4 ชั้น 5 ส านักโภชนาการ กรมอนามัย 
 

รับทราบ 

 

เลิกประชุมเวลา 14.00 น. 

 

          นางสาวอรวรา เดชสกุลไกร                                 นางกุลนันท์ เสนค า 
           นักโภชนาการปฏิบัติการ                   นักโภชนาการช านาญการพิเศษ     
                                              ผู้จดรายงานการประชุม                        ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 

 
  เอกสารประกอบการประชุม  

https://moph.cc/xtBSnG53P 


