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แผนขับเคลื่อนการดำเนินงานการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) สำนักโภชนาการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 5 เดือนแรก) 

มาตรการ 
(ข้อ) กิจกรรม เป้าหมาย 

ปี 2564 ปี 2565 ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.  

A 
ประกาศเจตนารมณ์ขับเคลื่อน
คุณธรรมและต่อต้านทุจริต และ
ป้องกันการล่วงละเมิดทางเพศ 

1 ครั้ง   ✓   

บุลคลากร 
สำนักโภชน์ 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

P กิจกรรมสวดมนต์ เจริญสมาธิ ≥ 1 ครั้ง   ✓ ✓ ✓ อก. 

B 

ส่งเสริมให้บุคลากรสำนักโภชนาการ
ปฏิบัติงานยึดมั่นในหลักความถูกต้อง 
โปร่งใส เป็นธรรมมีธรรมาภิบาล               
ผ่านกิจกรรม ธรรมะนำสุข 

1 ครั้ง     
✓  

คณะทำงาน 
ITA 

B 
จัดประชุมชี้แจงการดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใส 

2 ครั้ง   ✓  ✓  
คณะทำงาน 

ITA 

A 
ปรับปรุงข้อมูลพ้ืนฐานของหน่วยงาน
ให้ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

2 ครั้ง   
✓  

✓ 
คณะทำงาน 

ITA 

A 
เปิดเผยข้อมูลด้านการใช้จ่าย
งบประมาณผ่านเว็บไซต์สำนัก
โภชนาการ 

3 ครั้ง   ✓ ✓ ✓ 
คณะทำงาน 
ITA และ บย. 

P,A 

จัดทำช่องทางและแนวทางการ
สอบถาม ทักท้วง หรือร้องเรียนการ
ใช้จ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ 

1 ช่องทาง   ✓   คณะทำงาน 
ITA และ บย. 

P, A 
จัดทำช่องทางการร้องเรียนเกี่ยวกับ
การทุจริตของหน่วยงาน 

1 ช่องทาง    
✓  คณะทำงาน 

ITA 

B,A 
จัดทำและประชาสัมพันธ์ 
แนวทางการยืมทรัพย์สินราชการ 

1 ครั้ง     ✓  

 


