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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๓ 

วันพุธที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖2 
ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร ชั้น 5 อาคาร 4 ส านักโภชนาการ 

 
ผู้มาประชุม 

1. ดร.พญ.สายพิณ   โชติวิเชียร ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ   ประธาน 
2. 
3. 

นางณัฐวรรณ 
นางสาวนันทจิต 

เชาวน์ลิลิตกุล 
บุญมงคล 

นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านโภชนาการ) 
นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 

4. นางวสุนธรี เสรีสุชาติ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
5. นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
6. นางภัทธิรา ยิ่งเลิศรัตนะกุล นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการพิเศษ 
7. นางสาวโสภา  ทองนพภา เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส 
8. นางสาวทิพรดี คงสุวรรณ นักโภชนาการปฏิบัติการ 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวบังเอิญ ทองมอญ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
2. นางสาวลักษณิน รุ่งตระกูล นักโภชนาการปฏิบัติการ 
3. นางสาวสุรีย์รัตน์ พิพัฒน์จารุกิตติ ์ นักโภชนาการปฏิบัติการ 
4. นางสาวนาตยา อังคนาวิน นักโภชนาการปฏิบัติการ 
4. นางสาวกุลธิดา  รักกลัด นักโภชนาการปฏิบัติการ 
5. นางสาวสิริลักษณ์ วงศ์ไพฑูรย์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนงาน 

 
เริ่มประชุมเวลา 13.00 น.   
 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ดร.พญ.สายพิณ โชติวิ เชียร ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ ประธานการประชุม แจ้งให้  
ที่ประชุมทราบ ดังนี้  

1. การประชุมตรวจราชการ รูปแบบการตรวจราชการแบ่งเป็น Agenda base ได้แก่ โครงการ
พระราชด าริ (โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ท าความดีด้วยหัวใจ) กัญชาทางการแพทย์ Functional base ได้แก่ สุขภาพ
ทุกกลุ่มวัยและลดแออัด ลดรอคอย และเดือนของ Area base ซึ่งเป็นปัญหาส าคัญของพ้ืนที่ 

2. การด าเนินงาน Healthy Canteen ได้จัดกิจกรรมเปิดตัว  S M L อ่ิมอร่อยตรงไซส์              
ได้สุขภาพ ณ โรงอาหารกรมอนามัย เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2562 ซึ่งได้รับความร่วมมือจากผู้ประกอบร้านอาหาร    
9 หน่วยงานในพ้ืนที่กระทรวงสาธารณสุขที่ผ่านการอบรมจากส านักโภชนาการ เพ่ือจ าหน่ายอาหารตามไซส์ SML 
นายแพทย์อรรถพล แก้วสัมฤทธิ์ รองอธิบดีกรมอนามัย เสนอแนะว่าควรเพ่ิมการประชาสัมพันธ์ให้น่าสนใจ     
รวมทั้งให้พัฒนาเป็น Application ต่อไป  
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3.  ผลการประชุม Food Marketing มีมติเสนอให้มีหน่วยงานรัฐบาลเป็นเจ้าภาพหลักในการ
ขับเคลื่อนเพ่ือปิดช่องว่างการด าเนินงานมาตรการควบคุมการส่งเสริมการตลาดอาหารและเครื่องดื่มที่ไม่มี
แอลกอฮอล์ส าหรับเด็ก ดังนั้น เพ่ือให้โครงสร้างการด าเนินงานก าหนดมาตรการที่มิใช่ภาษีเพ่ือการบริโภคน้ าตาล    
ที่เหมาะสมส าหรับคนไทย (Non-tax) ครอบคลุมไปถึงการก าหนดแนวทางควบคุมการตลาดอาหารที่ไม่ดีต่อ   
สุขภาพเด็ก และเพ่ือให้เกิดกลไกการด าเนินงานเชิงบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรมอนามัยจึงเห็นควรให้มี
การแต่งตั้งคณะท างานก าหนดแนวทางควบคุมการส่งเสริมการตลาดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ส าหรับ
เด็ก 

 

  นอกจากนี้ นายแพทย์บัญชา ค้าของ รองอธิบดีกรมอนามัย ได้เข้าร่วมประชุมเพ่ือรับทราบ
กรอบการด าเนินงานด้านโภชนาการ และให้ข้อเสนอแนะต่อบทบาทของส านักโภชนาการ ดังนี้ 
  1. ส านักโภชนาการเป็นหน่วยงานรัฐบาล (National Nutrition Governance) ควรมีเป้าหมาย
ส าคัญในการก ากับติดตามหรือป้องกันเชิงรุกมากกว่าการตั้งรับตามท่ีหน่วยงานภายนอกเสนอแนะ  
  2. ปริมาณสารอาหารที่หลากหลายล้วนมีประเด็นที่เกี่ยวข้องกับโภชนาการ ควรมีกระบวนการ
กระจายงานให้เป็นระบบ (Alignment system) ตามกรอบก าลังคน  
  3. จากการน าเสนอ Conceptual Framework โดยนางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ หัวหน้ากลุ่ม
บริหารยุทธศาสตร์ ส านักโภชนาการ ความเชื่อมโยงการด าเนินงานไปสู่ผลลัพธ์ประชาชนมีความรอบรู้                
ด้านโภชนาการ พฤติกรรมบริโภคเหมาะสม และมีโภชนาการดี  มีข้อเสนอว่าจะท าอย่างไรให้ประชาชนไทยมี 
Nutrition Literacy รู้และตระหนัก สามารถคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพและจัดการปัญหาด้วยตนเองได้ อาจมี
การก าหนดตัวชี้วัดด้านโภชนาการแบบ Social indicator เ พ่ือให้ประชาชนรู้สึกอยากท า ตอบโจทย์วิถี
ชีวิตประจ าวันของประชาชน ทั้งนี้ผลจาก Conceptual Framework ดังกล่าวเป็นเพียงผลผลิต แต่ผลลัพธ์จริงคือ
ประชาชนต้องมี Life Expectancy  

มติที่ประชุม รับทราบ  
 
ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องการรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งที่ ๓/๒๕๖๓ 
มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งที่ 3/2563 และปรับแก้ไข
เพ่ิมเติม หน้า 8  ระเบียบวาระที่ 4.8 การพัฒนา Digital platform ด้านโภชนาการ โดยนางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล 
หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย เพ่ิมเติมค าว่า “EGAT, SEANUT” ในกรอบ Data source 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าเดือนพฤศจิกายน 2562 

นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ รายงานผลการเบิกจ่าย
งบประมาณข้อมูลจากระบบ GFMIS ณ วันที่ 29 พฤศจิกายน 2562 ภาพรวมเป็นร้อยละ 11.49 ดังนี้ 

กลุ่ม 
GFMIS ณ วันที่ 29 พฤศจิกายน 2562 รวม PO GFMIS และท่ีขอตัดเงินส านักฯ 

จ านวนเงิน ผลการเบิกจ่าย ร้อยละ จ านวนเงิน ผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 

กลุ่ม สป. 2,944,500 332,326 11.29 2,944,500 1,494,641 50.76 

กลุ่ม วร. 3,995,264 252,010 6.31 3,995,264 1,181,931 29.58 

กลุ่ม รท. 600,000 69,850 11.64 600,000 301,415 50.24 
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กลุ่ม 
GFMIS ณ วันที่ 29 พฤศจิกายน 2562 รวม PO GFMIS และท่ีขอตัดเงินส านักฯ 

จ านวนเงิน ผลการเบิกจ่าย ร้อยละ จ านวนเงิน ผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 

กลุ่ม สอ. 375,000 20,000 5.33 375,000 129,140 34.44 

กลุ่ม วภ. 592,536 137,367 23.18 592,536 411,804 69.50 

กลุ่ม อก. 1,290,000 324,648 25.17 1,290,000 665,792 51.61 

กลุ่ม บย. 408,500 36,655 8.97 408,500 247,150 60.50 

รวม 10,205,800 1,172,856 11.49 10,205,800 4,431,875 43.43 

 
มติที่ประชุม   รับทราบ มอบทุกกลุ่มงานเร่งรัดการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามแผนและด าเนินการดังต่อไปนี้ 

1. ก าหนดส่งเอกสารการเบิกจ่าย ใบส าคัญรับเงิน และหลักฐานต่างๆ ที่กลุ่มอ านวยการ  
                         ภายในวนัที่ 16 ธันวาคม 2562 

2. ก าหนดการตรวจรับรายการที่ติด PO  ให้เบิกจ่ายภายในวันที่ 25 ธันวาคม 2562 
 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพื่อทราบและพิจารณา 

 ๔.๑  รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๒ และน าเสนอแผน 
ปฏิบัติการประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๒ 

 4.1.1 กลุ่มส่งเสริมโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย 
      นางณัฐวรรณ เชาวน์ลลิิตกุล หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย น าเสนอ
แผนและผลการด าเนินงานให้ที่ประชุมรับทราบ ดังนี้ 
 

โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน 
เดือนพฤศจิกายน 2562 

แผนการด าเนินงาน 
เดือนธันวาคม 2562 

1. โครงการ
มหัศจรรย์ 1,000 
วันแรกของชีวิต     
ปี 2563 
 

1. ประชุมวิเคราะห์ Gap และพัฒนางานใน
พ้ืนที่เป้าหมาย พ้ืนที่ต้นแบบ จ.สุพรรณบุรี 
(อ.สองพ่ีน้อง และอ.ด่านช้าง) จ านวน 55 
คน   
2. ปรับปรุงคุณภาพข้อมูลเฝ้าระวังทาง
โภชนาการ ลงพื้นทีจ่.สุราษฎร์ธานี วันที่   
18-22 พ.ย.62 และ จ.เพชรบูรณ์        
วันที่ 25-29 พ.ย.62 
3. ผลิตสื่อความรู้ 
- จัดท าต้นฉบับและส่งโรงพิมพ์ เพื่อจัดท า 
Artwork เรื่องรายงานการขับเคลื่อน
มหัศจรรย์ 1,000 วันของชีวิต ปี 2562 
- จัดจ้างพิมพ์ชุดความรู้กิน กอด เล่น เล่า 
นอน เฝ้าดูฟัน จ านวน 1,250 ชุด 

1. พัฒนาทักษะหญิงตั้งครรภ์และพ่อแม่/  
ผู้เลี้ยงดูเด็ก/อสม. เรื่อง การจัดอาหาร
ส าหรับหญิงตั้งครรภ์ และเด็กอายุ 0 - 2 ปี 
การใช้คู่มือ DSPM การดูแลสุขภาพช่องปาก 
และกิจกรรมทางกาย/การเล่น จังหวัดเลย
และอ.ด้านช้าง จ.สุพรรณบุรี 
2. ปรับปรุงคุณภาพข้อมูลเฝ้าระวังทาง
โภชนาการ ก าหนดลงพ้ืนที ่จ.สมุทรสงคราม 
วันที่ 11-13 ธ.ค. 62 และ จ.ยโสธร   
วันที่ 15-19 ธ.ค. 62 
3. ผลิตสื่อความรู้ 
- รายงานการขับเคลื่อนมหัศจรรย์ 1,000 
วัน ปี 2562 จัดจ้างพิมพ์รายงานฯ     
วันที่ 6 ธ.ค. 62  ก าหนดส่งของ         
วันที ่27 ธ.ค. 62 
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โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน 
เดือนพฤศจิกายน 2562 

แผนการด าเนินงาน 
เดือนธันวาคม 2562 

- ถ่ายท าคลิปวีดีโอปริมาณอาหารตามธง
โภชนาการหญิงตั้งครรภ์ หญิงให้นมบุตร 
ทารก อายุ 6-11 เดือน และเด็กอายุ 1-5 ปี 

- ชุดความรู้กิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดู
ฟัน ก าหนดส่งของวันที่ 13 ธ.ค. 62 
- คลิปวีดีโอก าลังด าเนินการตัดต่อ 
- กิจกรรมการประชุมปรับปรุงคุณภาพ
ข้อมูลเฝ้าระวังทางโภชนาการตาม
แผนปฏิบัติการ ก าหนดจัดในเดือน ธันวาคม 
2562 ไม่สามารถด าเนินการได้ จึงขอเลื่อน
ไปจัดประชุมในเดือน มกราคม 2563 

2. โครงการจัดท า
เกณฑ์อ้างอิงการ
เจริญเติบโตของเด็ก
อายุ 5-19 ปี 

ด าเนินการตรวจสอบข้อมูลอีกครั้ง จ านวน 
16 จังหวัด ส่งให้อาจารย์อุไรพร จิตต์แจ้ง 
เมื่อวันที่ 2 ธ.ค.62 

จัดจ้างอาจารย์อุไรพร จิตต์แจ้ง วิเคราะห์
ข้อมูล 415,000 บาท 

3. โครงการปรับปรุง
ปริมาณสารอาหาร
อ้างอิงที่ควรได้รับ
ประจ าวันส าหรับคน
ไทย (DRI)  

(ตามภาพ) อยู่ระหว่างท า Artwork สารอาหาร CHO, 
En, Fe, Zn, Vit A 
 

 
 ส าหรับกิจกรรมการประชุมปรับปรุงคุณภาพข้อมูล ประธานขอให้กลุ่มส่งเสริมโภชนาการสตรี     
และเด็กปฐมวัยประสานกับกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่เพ่ือให้สามารถจัดประชุมได้ในเดือนธันวาคม 
 
มติที่ประชุม  1. รับทราบ  
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 2. กิจกรรมประชุมปรับปรุงคุณภาพข้อมูลมอบหมายนางสาววารีทิพย์ พ่ึงพันธ์ ประสานงาน      
กับกลุ่มเป้าหมายเพ่ือให้สามารถจัดประชุมได้ในเดือนธันวาคม และแจ้งให้กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ทราบ               
ในวันจันทร์ที่ 9 ธันวาคม 2562 ซึ่งหากไม่สามารถด าเนินการได้ตามแผนเดือนธันวาคม จะดึงงบประมาณจ านวน 
360,000 บาท เพ่ือส านักโภชนาการจะบริหารจัดการต่อไป 
 3. น าเสนอผลงานวิจัยโครงการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการเติบโตของเด็ก  ในการประชุม
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ประจ าเดือนมกราคม 2563 
 4.  โครงการจัดท าเกณฑ์อ้างอิงการเจริญเติบโตของเด็กที่ต้องใช้งบประมาณในการจัดจ้างวิเคราะห์
ข้อมูลเพ่ิมเติม 68,000 บาท เป็น 418,000 บาท ขอให้บริหารจัดการอยู่ในโครงการมหัศจรรย์ 1,000 วันแรก
ของชีวิต ปี 2563 
 4.1.2 กลุ่มส่งเสริมโภชนาการเด็กวัยเรียน 
     นางสาวนันทจิต บุญมงคล หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการเด็กวัยเรียน น าเสนอแผนและ 
ผลการด าเนินงานให้ที่ประชุมรับทราบ ดังนี้ 
 

โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน 
เดือนพฤศจิกายน 2562 

แผนการด าเนินงาน 
เดือนธันวาคม 2562 

1. โครงการควบคุม
และป้องกันโรคขาด
สารไอโอดีนแห่งชาติ 
ปี 2562 
 

1. เยี่ยมเสริมพลังการด าเนินงานควบคุม
ป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน 
ในระดับพ้ืนที่ภาคเหนือ จ.เชียงราย และ
เชียงใหม่ (4 – 5 พ.ย. 62) และ 
จ.ขอนแก่น (28 – 29 พ.ย. 62) 
2. จัดซื้อชุดตรวจไอโอดีนในเกลือ (I-kit)  
3. จัดซื้ออุปกรณ์เก็บปัสสาวะ 
4. บริหารจัดการการสุ่มเก็บปัสสาวะในหญิง
ตั้งครรภ์ และการสุ่มตรวจคุณภาพเกลือ
บริโภค 
5. ผลิตสื่อสิ่งพิมพ์แนวทางการด าเนินงานการ
ควบคุมป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน ส าหรับ
เจ้าหน้าที่สาธารณสุข 2563 (อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ) 

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการ และเปลี่ยนเรียนรู้ 
การด าเนินงานโรคขาดสารไอโอดีน (อบรม
ความรู้และคล าคอ ศ.และเจ้าหน้าที่ที่ รพ.
สต.) ในวันที่ 26 ธ.ค. 2562 จ.ขอนแก่น 
2. ประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการ
ควบคุมป้องกันโรคาดสารไอโอดีน (2 คณะ)  
3. สนับสนุนน้ าเสริมไอโอดีนเข้มข้น  
ยาวิตามินเสริมธาตุเหล็กและค่าจัดส่ง     
ในโครงการ กพด. 
 
 

2. โครงการเด็กวัย
เรียนวัยรุ่นสูงดีสม
ส่วนแข็งแรงและ
ฉลาด 

1. ประชุมระดมสมองจัดท าร่างแนวทางการ
ส่งเสริมเด็กวัยเรียนวัยรุ่นสูงดีสมส่วนตาม
แนวคิด Active learning 11 พ.ย. 62 
2. หนังสือชุดความรู้ NuPETHS 4000 เล่ม 
และโปสเตอร์ 1500 ชุด  
3. การประชุมพัฒนาแนวทางการควบคุม
โฆษณาสาหรับเด็ก 
4. จัดนิทรรศการงาน EHA Forum วันที่ 
26-28 พ.ย. 62 

1. การประชุมขับเคลื่อนการดาเนินงาน 
ส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียนวัยรุ่น เน้น
ส่งเสริมเด็กวัยเรียนสูงดีสมส่วน ให้กับ ศอ. 
และสสจ. จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม 200 คน 
วันที่ 2-4 ธ.ค.62  
2. การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา 
แนวทางการเสริมสร้างเด็กวัยเรียนสูงดีสม
ส่วน ตามแนวคิด Active learning ระหว่าง
วันที่ 17-20 ธ.ค.62 
3. ประชุม cluster วัยเรียนวยัรุ่น        
ครั้งที่ 3/63 
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โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน 
เดือนพฤศจิกายน 2562 

แผนการด าเนินงาน 
เดือนธันวาคม 2562 

4. เตรียมจัดรณรงค์วันเด็กแห่งชาติ 
3. โครงการควบคุม
และป้องกันภาวะ
โลหิตจาง 

1. พัฒนาปรับปรุงเนื้อหา 
หนังสือแนวทางคู่มือการควบคุมและป้องกัน 
ภาวะโลหิตจาง (พ.ย.62) 

1. ผลิตหนังสือ (242,000 บาท) 
แนวทางคู่มือการควบคุมและป้องกันภาวะ
โลหิตจาง (อยู่ระหว่างการด าเนินการ)  
2. ผลิตสื่อ (258,000 บาท) 
สาวไทยแก้มแดง ได้แก่ สมุด, กระเป๋า, เสื้อ 
พวงกุญแจ (อยู่ระหว่างการด าเนินการ)  

 
มติที่ประชุม  1. รับทราบ  
 2. ขอให้แจ้งแผนการใช้งบประมาณในเดือนธันวาคม หากไม่สามารถด าเนินการได้ตามแผน       
จะดึงงบประมาณ เพ่ือส านักโภชนาการจะบริหารจัดการต่อไป 
 4.1.3 กลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยรุ่นและวัยท างาน 
  นางวสุนธรี  เสรีสุชาติ หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยรุ่นและวัยท างาน น าเสนอแผนและ
ผลการด าเนินงานให้ที่ประชุมรับทราบ ดังนี้ 
 

โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน 
เดือนพฤศจิกายน 2562 

แผนการด าเนินงาน 
เดือนธันวาคม 2562 

1. โครงการ พัฒนา
นโยบาย มาตรการ 
การจัดการ
สิ่งแวดล้อมด้าน
อาหารและ
โภชนาการ 
 

1. การจัดท าอาหารมาตรฐาน SML 
2. วิเคราะห์เมนูอาหารในกระทรวง
สาธารณสุข สรุปเมนูผ่านเกณฑ์เมนูชูสุขภาพ 
จัดท าใบรับรอง  
3. จัดอบรมผู้ประกอบการร้านอาหารกรม
อนามัย เรื่อง Healthy Canteen วันที่ 12 -
13 พ.ย.62  
4. ประชุมขับเคลื่อนมาตรการที่ไม่ใช่ภาษี 
(non tax) 21 พ.ย. 62 
5. จ านวนก้าวเฉลี่ยเดือนพฤศจิกายน สูงที่สุด 
217,058 ก้าว ได้แก่ กลุ่มสป.  
6. จัดกิจกรรมหิ้วปิ่นโต โชว์เมนูผัก ครั้งที่ 
14 
 

1. เปิดตัว Healthy Canteen (SML)  
ณ โรงอาหารกรมอนามัย 2 ธ.ค. 62 
2. อบรมผู้ประกอบการร้านอาหาร        
โรงอาหารกรมต่างๆ ในกระทรวงสาธารณสุข 
วันที่ 3-27 ธ.ค. 62 
3. เก็บข้อมูลเมนูอาหารชนิดต่างๆ ใน
ร้านอาหารกรมอนามัยวิเคราะห์พลังงาน
และสารอาหารเพ่ิม สื่อสาร ผ่าน QR code 
4. จัดท าคู่มือแนวทางการด าเนินงานเมนู  
ชูสุขภาพ  
5. จัดอบรมการด าเนินงานเมนูชูสุขภาพ 
2 รุ่น (Thai Nutri Survey) คือ ผู้ดูแล   
โรงอาหารส่วนกลาง และศูนย์อนามัยเขต   
6. พัฒนาต ารับอาหาร 10,000 บาท 

2. โครงการ 
ขับเคลื่อนการ
ประเมินภาวะ
โภชนาการโดยใช้เส้น
รอบเอว (สูงหารสอง) 

1. เตรียมประชุมสูงหารสอง 1. ประชุมหารือการประเมินภาวะ
โภชนาการโดยใช้เส้นรอบเอว (สูงหารสอง) 
วันที่ 23 ธ.ค. 62 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ  
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4.1.4 กลุ่มส่งเสริมโภชนาการผู้สูงอายุ  
นางสาวทิพรดี  คงสุวรรณ  หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการผู้สูงอายุ น าเสนอแผนและ        

ผลการด าเนินงานให้ที่ประชุมรับทราบ ดังนี้ 
 

โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน 
เดือนพฤศจิกายน 2562 

แผนการด าเนินงาน 
เดือนธันวาคม 2562 

1. โครงการส่งเสริม
โภชนาการผู้สูงอายุ
ไทย ชะลอชรา  
ชีวายืนยาว 
 

1. ร่วมปรับแบบสอบถามพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ของผู้สูงอายุ เพื่อน าเข้าโปรแกรม 
H4U 
2. ร่วมสร้างและพัฒนาแผนส่งเสริมสุขภาพ
ดูแลผู้สูงอายุระยะยาวรายบุคคลในชุมชน 
เช่น ตัวอย่างเมนูรายการอาหาร 1 สัปดาห์ 
3. ประชุมวิชาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
ถ่ายทอดนวัตกรรมการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุ 7-8 พ.ย.62 
4. การลงพ้ืนที่ศึกษาคุณภาพของข้อมูล  
18-22 พ.ย.62 จ.สุราษฎร์ธานี 
5. ประชุมจัดท าร่างมาตรฐานด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะดีส าหรับ
ผู้สูงอายุ ครั้งที่ 1/2563 (Age- Friendly 
Cities)  25 พ.ย.62 
6.บันทึกภาพจัดท าวีดีโอส าหรับจัดท า
หลักสูตรอบรมอาสาสมัครสาธารณสุขเรือนจ า 
29 พ.ย.62 

1. จัดจ้างท าหนังสือเมนู 7 วันส าหรับ
ผู้สูงอายุ และหนังสือสุขภาพดี เริ่มที่...
อาหารลดหวาน มัน เค็ม เติมเต็ม 
ผักผลไม ้ภายใน 27 ธ.ค. 62   
2. จัดท าคู่มือแนวทางพัฒนาศักยภาพ   
การอบรมฟ้ืนฟู Care Manager,Caregiver  
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
3. ศึกษา ทบทวน รวบรวมข้อมูลอาหาร
ชะลอความเสื่อมของอวัยวะที่ส าคัญ     
และพฤติกรรมการบริโภคในผู้สูงอายุ          
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

2. โครงการส่งเสริม
สุขภาพด้าน
โภชนาการใน
พระสงฆ์ 

  1. จัดจ้างท าโมเดลอาหารตักบาตรพระสงฆ์ 
12 ชุด 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ  
 4.1.5 กลุ่มวิจัยอาหารเพื่อโภชนาการ 
  นางภัทธิรา  ยิ่งเลิศรัตนะกุล  หัวหน้ากลุ่มวิจัยอาหารเพ่ือโภชนาการ น าเสนอแผนและผลการ
ด าเนินงานให้ที่ประชุมรับทราบ ดังนี้ 
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โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน 
เดือนพฤศจิกายน 2562 

แผนการด าเนินงาน 
เดือนธันวาคม 2562 

1. โครงการ
การศึกษาปริมาณ
วิตามินดีในไข่ 

1. จัดซื้ออุปกรณ์และสารเคมี เบิกจ่าย 
97,095 บาท คิดเป็นร้อยละ 97 
2. ทดสอบความใช้ได้ของวิธีการวิเคราะห์
วิตามินดี 
3. วิเคราะห์ปริมาณวิตามินดีในอาหาร ได้แก่ 
ปลาทะเลจาก จ.สมุทรสาคร จ านวน 5 ชนิด 

1. วิเคราะห์ปริมาณวิตามินในอาหาร      
(อยู่ระหว่างด าเนินการ)  

 
มติที่ประชุม  รับทราบ  

4.1.6 กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
  นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์  น าเสนอแผนและผลการ
ด าเนินงานให้ที่ประชุมรับทราบ ดังนี้ 
 

โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน 
เดือนพฤศจิกายน 2562 

แผนการด าเนินงาน 
เดือนธันวาคม 2562 

1. รายงานประจ าปี 
2562 ส านัก
โภชนาการ 

1. สรุปและรวบรวมเนื้อหารายงาน 
2. ติดต่อโรงพิมพ์และจัดซื้อจัดจ้าง 25 - 27 
พ.ย.62 
 

1. แก้ไขปรับปรุง Art work ภายใน      
18-20 ธ.ค.62 
2. จัดพิมพ์เล่มรายงานประจ าปี 2562 
ส านักโภชนาการ ภายใน 27 ธ.ค.62 

2. แผนปฏิบัติการ
ด้านโภชนาการ
ระดับชาติ 5 ปี  
พ.ศ. 2562-2566 

1. สรุปและรวบรวมเนื้อหารายงาน 
2. ติดต่อโรงพิมพ์และจัดซื้อจัดจ้าง 6-8 พ.ย.
62  
 

1. แก้ไขปรับปรุง Art work ภายใน      
11-13 ธ.ค.62 
2. จัดพิมพ์เล่มแผนปฏิบัติการด้าน
โภชนาการระดับชาติ 5 ปี ภายใน 23 ธ.ค.
62 

3. การขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติการ ปี 
2563 

1. ประชุม Core Team เพ่ือเตรียมข้อมูล
ส าหรับกรประชุมหารือความร่วมมือการ
เชื่อมโยงฐานข้อมูล และประชุมหารือกลไก
การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการโภชนาการ 

1. ส ารวจกิจกรรมที่สอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติการฯ โดยท าหนังสือชี้แจงไปถึง
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์อาหาร
ศึกษา (ธ.ค. 62) 
2. ประชุมหารือความร่วมมือการเชื่อมโยง
ฐานข้อมูลอาหารและโภชนาการ (แผนงาน
ที่ 3) วันที่ 13  ธ.ค.62 
2. ประชุมหารือกลไกและก าหนดกรอบการ
ติดตามการด าเนินงาน วันที่ 25 ธ.ค. 62 

4. Data 
Visualization 

1. เตรียมการจัดอบรมการสร้าง Data 
Visualization ด้วย Tableau เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร  

1. จัดอบรมการสร้าง Data Visualization 
ด้วย Tableau เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร รุ่นที่ 1 วันที่ 18 – 20 ธันวาคม 
2562 

 
มติที่ประชุม  1. รับทราบ 



- 9 - 
 

  2. เล่มรายงานประจ าปี 2562 ส านักโภชนาการ เลือกหน้าปกแบบที่ 1 ปกสีฟ้า โดยปรับแก้ไข
กราฟฟิก และให้โรงพิมพ์ท า Art Work ส่งให้คณะกรรมการพิจารณาอีกครั้ง 
 
 4.2 การรายงานและติดตามผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของ
ส านักโภชนาการ ปีงบประมาณ 2563 
   นางสาวกุลธิดา รักกลัด กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ แจ้งให้ที่ประชุมทราบเรื่องสืบเนื่องจาก  
ที่ประชุมชี้แจงตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ กรมอนามัย ปีงบประมาณ 2563 โดยกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
เมื่อวันที่ 27-28 พฤศจิกายน 2562 ณ โรงแรมทีเค พาเลซ ดังนี้ 
  1. การรายงานผลตัวชี้วัดให้เป็นไปตาม Methodology กลางของกพร. แบ่งเป็น 5 ระดับคะแนน  
   - คะแนนระดับที่ 1 คือ Assessment 
   - คะแนนระดับที่ 2 คือ Advocacy 
   - คะแนนระดับที่ 3 คือ Intervention/Monitoring 
   - คะแนนระดับที่ 4 คือ Out put (process) 
   - คะแนนระดับที่ 5 คือ Out come  
  2. รอบการรายงาน ปีงบประมาณ 2563 เปลี่ยนเป็นทุก 6 เดือน (6 เดือนแรก: ตุลาคม 62 - 
มีนาคม 63 และ 6 เดือนหลัง: เมษายน – กันยายน 63) 
  3. ให้รายงานหลักฐานในระบบ DOC ก่อนวันที่ 10 ธันวาคม ของทุกเดือน (จะนัดประชุมชี้แจง  
วิธี Key ในระบบ DOC อีกครั้ง) 
  4. ให้หน่วยงานมีการประชุมติดตามการด าเนินงานตัวชี้วัดเป็นประจ าทุกเดือน ผ่านคณะกรรมการ
บริหารส านัก หรือรูปแบบคณะท างานอ่ืนๆ และต้องน าหลักฐานเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ส านักโภชนาการทุกเดือน  
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ก าลังด าเนินการออกแบบ หัวข้อรายงานเว็บไซต์ 
  5. วันสุดท้ายการรายงานหลักฐานของรอบ 6 เดือนแรก คือวันที่ 31 มีนาคม 2563 เวลา 
16.30 น. และรอบ 6 เดือนหลัง คือวันที่ 30 กันยายน 2563 เวลา 16.30 น. 
  6. พิจารณาถ่ายระดับตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ จากระดับหน่วยงานสู่ระดับกลุ่มงาน 
โดยก าหนดผู้รับผิดชอบหลัก (Owner) และผู้รับผิดชอบรอง (Supporter) ทั้ง 10 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
  ประเด็นหารือ พิจารณาตัวชี้วัด 2.4 PMQA ประเด็นงานที่ควรเลือกควรมีนโยบาย มาตรการ และ
แผนการด าเนินงาน Key Message ในการสื่อสาร และสามารถตอบได้ทั้ง 7 หมวดตามหลักเกณฑ์ PMQA รวมทั้ง
สามารถพัฒนาเป็นระบบสารสนเทศได ้(IT หรือ Application) 
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  2. เลือกประเด็น Healthy Canteen เพ่ือตอบตัวชี้วัด 2.4 PMQA โดยมอบหมายกลุ่มส่งเสริม
โภชนาการวัยรุ่นและวัยท างานเป็น O หลัก และกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์เป็น S  
  3. มอบกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์จัดประชุมชี้แจงและถ่ายระดับตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ 
ปีงบประมาณ 2563 ในวันที่ 12 ธ.ค.62 เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป เพ่ือชี้แจงในรายละเอียด Template ทั้ง 10 
ตัวชี้วัด และถ่ายระดับจากหน่วยงานสู่กลุ่มงาน ให้บุคลากรส านักโภชนาการทุกคน รับทราบอย่างทั่วถึง (อาจมีการ
พิจารณา O/S อีกครั้ง) 
  4. มอบทุกกลุ่มงาน List KPI Function เพ่ิมเติม เพ่ือจัดท าแบบวิเคราะห์การถ่ายระดับสู่บุคคล 
โดยกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ จัดส่งแบบฟอร์มดังกล่าวให้หัวหน้ากลุ่มทุกท่าน  
 
 4.3 ความก้าวหน้าการเตรียมความพร้อมในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างรายจ่ายลงทุน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 และผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนเดือนตุลาคม – พฤศจิกายน 2563   
   นางสาวโสภา  ทองนพภา หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ ได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (Spec) จ านวน 1 รายการ ปีงบประมาณ 2563 ด้วยวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Bidding : e - bidding) โดยก าหนดส่งผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างถึงกองคลัง       
ไม่เกินวันที่ 27 ธันวาคม 2562 ช่วงเช้า และขอให้ทุกกลุ่มงานส่งใบส าคัญการเงิน ภายในวันที่ 26 ธันวาคม 
2562 เพื่อเร่งด าเนินการส่งกองคลังภายใน วันที่ 27 ธันวาคม 2562 ช่วงเช้า 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ   
 5.1 ประกาศผลโหวตคนดีศรีกรมอนามัย ประจ าหน่วยงานส านักโภชนาการ  
  ผลโหวตคนดีศรีกรมอนามัย ประจ าหน่วยงานส านักโภชนาการ  ได้แก่    
     ข้าราชการประเภทวิชาการ :  1. นางสาวนันทจิต บุญมงคล  นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
                            2. นางสาววรรณชนก บุญชู   นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการ 
     ข้าราชการประเภททั่วไป    :  นางสาววิมล  มีหิรัญ  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
     ลูกจ้างประจ า         :  นางสุดใจ  วรรณศิลป์  เจ้าพนักงานธุรการ ส3  
     พนักงานราชการ             :  นางสาวอันธิกา หน่วงเหนี่ยว นักวิชาการการเงินและบัญชี 
 
มติที่ประชุม  รับทราบและมอบหมายหัวหน้ากลุ่มอ านวยการด าเนินการสรุปรายชื่อบุคลากร และแจ้ง               
กองการเจ้าหน้าที่เพ่ือด าเนินการต่อไป 
 5.2 ก าหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งท่ี 5/2563  
 

มติที่ประชุม  ก าหนดประชุมครั้งต่อไป วันศุกร์ที่ 3 มกราคม 2563 เวลา 9.00 น. เป็นต้นไป 
 5.3 พิธีลงนามตัวช้ีวัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
       พิธีลงนามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ระหว่าง
ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ ร่วมกับหัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย หัวหน้ากลุ่มส่งเสริม
โภชนาการเด็กวัยเรียน  หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยรุ่นและวัยท างาน  หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการผู้สูงอายุ  
หัวหน้ากลุ่มวิจัยอาหารเพื่อโภชนาการ  หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์  และหัวหน้ากลุ่มอ านวยการ 
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ 
 
เลิกประชุมเวลา 18.45 น. 
 
 
 
      นางสาวนาตยา  อังคนาวิน   นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ ์
       นางสาวกุลธิดา รักกลัด     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 ผู้จดรายงานการประชุม 


