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รายงานการประชุม 
คณะท างานติดตามและประเมินผลระบบควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง ครั้งท่ี 2/2567 

วันท่ี 18 กันยายน 2567 เวลา 09.30 – 12.00 น. 
ณ ประชุมอุทัย พิศลยบุตร ชั้น 5 อาคาร 4 ส านักโภชนาการ 

-------------------------------- 
 

รายชื่อผู้เขา้ประชุม 
1. นางภัทธิรา ยิ่งเลิศรัตนะกลุ นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการพเิศษ      ประธาน 
2. นางสาวภัทราพร เทวอักษร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพเิศษ  รองประธาน 
3. นางสาววิมล มหีิรญั  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน   คณะท างาน 
4. นางสาวอุษา กล่อมเอี้ยง  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน   คณะท างาน 
5. นางสาววิภาศรี สุวรรณผล  นักโภชนาการปฏิบัติการ    คณะท างาน 
6. นางสาวนพวรรณ เมฆเจริญ เจ้าพนักงานพสัดุช านาญงาน   คณะท างาน 
7. นางสาวสริิลกัษณ์ วงศ์ไพฑูรย์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   คณะท างาน 
8. นางสาวสุพรรณา ภูมิโมไนย นักวิชาการพัสด ุ     คณะท างาน 
9. นางสาวสไบ  อินทโชต ิ  นักวิทยาศาสตร์การแพทยป์ฏิบัติการ คณะท างานและเลขานุการ 
10. นางสาวศิริขวัญ ทองศิร ิ  เจ้าพนักงานธุรการ               คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

รายชื่อผู้ไม่เขา้ร่วมประชุม 
1.  นางสาวลกัษณิน รุ่งตระกูล นักโภชนาการช านาญการ 
2.  นางสาวนฤมล ธนเจรญิวัชร นักโภชนาการช านาญการ  
3.  นางสาวอารียา กูโน  นักโภชนาการปฏิบัติการ 
4.  นางแคทธิยา โฆษร  นักโภชนาการปฏิบัติการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. นางสาวนงนุช โพธ์ิสุข  นักโภชนาการช านาญการ 
 2. นางสาวเยาวลักษณ์ นาคะ  นักวิชาการสาธารณสุข 
 3. นายจักรพันธ์ บุญชู  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
 
เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
ระเบียบวาระที่ 1   เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 ประธานแจ้ง ผลการประเมินตรวจสอบเบื้องต้นด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
ส านักโภชนาการได้คะแนนระดับดีมาก แต่ให้ท าการทบทวนหัวข้อการควบคุมคุณภาพภายในกับ ด้าน
สารสนเทศ  

มติท่ีประชุม รับทราบ  
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ระเบียบวาระที่ 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 คณะกรรมการให้การรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 1/2567 วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2567  
ตามลิงค์ด้านล่าง 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/webupload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f1
6c/filecenter/file/audit/2567/audit%20meetind1-67.pdf 
 
ระเบียบวาระที่ 3   เรื่องเพ่ือทราบ 

3.1 รายงานผลการด าเนินงานของคณะท างานติดตามและประเมินผลระบบควบคุมภายในและบริหาร
ความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ 2567 

แผนการด าเนินงานของคณะท างานติดตามและประเมินผลระบบควบคุมภายในและบรหิารความเสี่ยง 
ส านักโภชนาการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาด าเนินการ 

2566 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานตดิตามและ
ประเมินผลระบบควบคุมภายในและบริหาร
ความเส่ียง 

/            

2.ประชุมคณะท างานติดตามและประเมินผล
ระบบควบคุมภายในและบริหารความเส่ียง 

    /      /  

3. ทบทวนปรับปรุงและเผยแพร่ SOP/ผัง
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Flow Chart) 

    / / /      

4. จัดท าตารางวิเคราะห์ความเส่ียง           /  

5. จัดท าแบบประเมินองค์ประกอบของการ
ควบคุมภายใน (ภาคผนวก ก และภาคผนวก ข) 

          /  

6. จัดท ารายงานผลการติดตามรายงานการ
ประเมินผลการควบคุมภายใน ส าหรับส่วนงาน
ย่อย (แบบติดตาม ปค.5) 

     /     /  

7.จัดท ารายงานการประเมินองค์ประกอบของ
การควบคุมภายใน ส าหรับส่วนงานย่อย (แบบ 
ปค.4 ส่วนงานย่อย) 

          /  

8. จัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุม
ภายใน ส าหรับส่วน งานย่อย (แบบ ปค.5 ส่วน
งานย่อย) 

          /  

9.ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
-การจัดซ้ือจัดจ้าง 

     / /      

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/webupload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/audit/2567/audit%20meetind1-67.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/webupload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/audit/2567/audit%20meetind1-67.pdf
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คณะท างานติดตามและประเมินผลระบบควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง ด าเนินการตาม
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2567 ได้ตามแผนที่ก าหนด แต่มีบางกิจกรรมที่มีความจ าเป็นต้อง
เลื่อนระยะเวลาการด าเนินงานออกไปเนื่องจากเจ้าหน้าที่ส่วนใหญ่ติดราชการไม่สามารถมาประชุมโดยพร้อม
เพรียงกันได้ โดยกิจกรรมที่ 2 และกิจกรรมที่ 4-8 มีก าหนดต้องด าเนินการในเดือนสิงหาคม 2567 ให้เลื่อนมา
ด าเนินการ ในเดือนกันยายน 2567  กิจกรรมที่ 9 เปลี่ยนจากการจัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เป็นการแจ้ง
เวียนข้ันตอนการจัดซื้อจัดจ้าง ให้ทุกกลุ่มงานรับทราบและปฏิบัติตาม โดยประธานมอบกลุ่มอ านวยการจัดท า
หนังสือแจ้งเวียนข้ันตอนการจัดซื้อจัดจ้างให้แต่ละกลุ่มรับทราบเพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ให้แก่
เจ้าหน้าที่ทุกคนรับทราบและถือปฏิบัติ 
มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 
3.2 รายงานผลการตรวจสอบภายใน โดยผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน ไตรมาส 2-3 ประจ าปี

งบประมาณ 2567  
1.ไตรมาสท่ี 2 (ม.ค. –มี.ค.67) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เรื่องที่ตรวจพบ สิ่งที่ตรวจพบ  
(ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 

ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 
ประจ าหน่วยงาน 

ด้านการเงิน (Financial Auditing) ไม่พบปัญหา - 
ด้านการปฏิบัติงานตามกฎระเบียบ  
(Compliance Auditing) 

ไม่พบปัญหา - 

ด้านการปฏิบัติงานหรือการด าเนินงาน 
(Operational Auditing)  

ไม่พบปัญหา - 

ด้านการบริหารงาน (Management 
Auditing) 

ไม่พบปัญหา - 

 
2.ไตรมาสท่ี 3 (เม.ย.-มิ.ย.67) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เรื่องที่ตรวจพบ สิ่งที่ตรวจพบ  
(ไตรมาสที่ 3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 

ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 
ประจ าหน่วยงาน 

ด้านการเงิน (Financial Auditing) ไม่พบปัญหา - 
ด้านการปฏิบัติงานตามกฎระเบียบ  
(Compliance Auditing) 

ไม่พบปัญหา - 

ด้านการปฏิบัติงานหรือการด าเนินงาน 
(Operational Auditing)  

ไม่พบปัญหา - 

ด้านการบริหารงาน (Management 
Auditing) 

ไม่พบปัญหา - 
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จากรายงานผลการตรวจสอบภายในของผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงานไตรมาสที่ 2 (ม.ค.–มี.ค.
67) และไตรมาสที่ 3 (เม.ย.-มิ.ย.67) ประจ าปีงบประมาณ 2567 ไม่พบปัญหาหรือข้อผิดพลาดจากการตรวจ
ในด้านการเงิน (Financial Auditing) ด้านการปฏิบัติงานตามกฎระเบียบ (Compliance Auditing) ด้านการ
ปฏิบัติงานหรือการด าเนินงาน (Operational Auditing) ด้านการบริหารงาน (Management Auditing) แต่มี
ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน ในด้านการปฏิบัติงานหรือการด าเนินงาน 
(Operational Auditing) เรื่องยานพาหนะ ว่ารถยนต์ทุกคันมีแบบบันทึกรายละเอียดการซ่อมบ ารุง (แบบ 6) 
มีการลงรายละเอียดที่มีการซ่อมบ ารุงทุกคัน ยกเว้นรถยนต์เช่า ซึ่งทางหน่วยงานแจ้งว่ารายการซ่อมบ ารุงนั้น
ไม่ใช่งบประมาณของทางราชการแต่เป็นค่าใช้จ่ายรวมของการเช่ารถ ทั้งนี้ควรมีการลงรายละเอียดการซ่อม
บ ารุงของบริษัทเช่ารถยนต์ให้ครบถ้วน เพื่อเป็นหลักฐานในการตรวจสอบสมรรถนะรถ และความปลอดภัยใน
การขับข่ี 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ และเห็นควรให้ด าเนินการตามข้อเสนอแนะ    
  

3.3 รายงานผลการประเมินการตรวจสอบภายในเบื้องต้นด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ( Audit 
Checklist) ประจ าปีงบประมาณ 2567 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/webupload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/file
center/file/audit/2567/audit67-2.pdf 
 จากรายงานผลการประเมนิการตรวจสอบภายในเบือ้งต้นด้วยระบบอเิลก็ทรอนิกส ์(Audit Checklist) 
ประจ าปีงบประมาณ 2567  โดยกลุ่มตรวจสอบภายใน กรมอนามัย  มีการตรวจประเมินทั้งหมด 5 ด้าน ดังนี้ 
1.ด้านการเงิน 2.ด้านการบริหารพัสดุ  3.ด้านการควบคุมภายใน 4.ด้านการบริหารงบประมาณ                   
5.ด้านสารสนเทศ พบว่าการประเมินผลการด าเนินงานภาพรวมของส านักโภชนาการ  พบว่า อยู่ในระดับดีมาก 
คิดเป็นร้อยละ 96.89  ด้านการควบคุมภายใน และด้านสารสนเทศ มีข้อตรวจพบที่ควรทบทวน ปรับปรุงการ
ด าเนินงาน ดังนี ้ด้านการควบคุมภายใน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ ไม่ได้สรุปผลการประเมินและ
ข้อคิดเห็นจาการติดตามกระบวนการในปี 65 ในแบบติดตาม ปค. 5 ส่วนงานย่อย รอบ 12 เดือน            
ด้านสารสนเทศ การส่งเสริมการใช้สารสนเทศให้แก่บุคลาการของหน่วยงาน ไม่ตรงตามแนวนโยบายและ   
แนวปฏิบัติ ของกรมอนามัยก าหนด 
มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ และผู้เกี่ยวข้องท าการทบทวนพร้อมทั้งปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของ
กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมอนามัยเป็นที่เรียบร้อยทุกประเด็น 
 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/webupload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/audit/2567/audit67-2.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/webupload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/audit/2567/audit67-2.pdf
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ระเบียบวาระที่ 4   เรื่องเพ่ือพิจารณา 
 4.1 จัดท าการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (ภาคผนวก ก.) และจัดท าแบบสอบถาม
การควบคุมภายใน (ภาคผนวก ข.) โดยมอบหมายให้ ประธานคณะท างานฯ หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบด้านการเงิน  เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด้านบุคลากร ด้านระบบสารสนเทศและด้านพัสดุ ด าเนินการใน
ส่วนที่เกี่ยวข้อง และน าส่งให้ทีมเลขารวบรวมภายในวันที่ 25 กันยายน 2567 เพื่อด าเนินการข้ันต่อไป 

4.2 จัดท าแบบประเมินความเพียงพอเหมาะสมของการควบคุมภายใน 
4.3 จัดท าตารางวิเคราะห์ความเสี่ยงของหน่วยงาน  โดยก าหนดให้หน่วยงาน คัดเลือกกระบวนการ/

ประเด็นที่มีความเสี่ยงในการประเมินผลควบคุมภายในอย่างน้อย 4 กระบวนงาน ซึ่งมติที่ประชุมคัดเลือก
ประเด็นส าหรับจัดท าตารางวิเคราะห์ความเสี่ยงของหน่วยงาน ดังนี้ 1.กระบวนการสร้างความรอบรู้สุขภาพ
(ประเด็น RRHL) 2.ประบวนการบริหารการคลังและงบประมาณ (ประเด็นการจัดซื้อจัดจ้างวงเงินไม่เกิน 
500,000 บาท) 3.กระบวนการตามภาระกิจหรือที่คาดว่าจะมีความเสี่ยงของหน่วยงาน (กระบวนการ
ศึกษาวิจัย และกระบวนการผลิตองค์ความรู้ด้านโภชนาการ) 

4.4 จัดท ารายงานการประเมินการควบคุมภายใน รอบ 12 เดือน ได้แก่ 
-รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.4) 
-รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค. 5) 
-รายงานผลการติดตามรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบติดตาม ปค.5 ส่วน

งานย่อย) รอบ 12 เดือน  

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ และผู้ที่ได้รับมอบหมายด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง    
 
ระเบียบวาระที่ 5   เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 - 
ปิดประชุมเวลา 12.00 น. 
 

นางสาวสไบ อินทโชติ คณะท างานและเลขานุการ 
ผู้สรุปการประชุม 

นางภัทธิรา ยิ่งเลิศรัตนะกลุ ประธานคณะท างาน 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 


