
แบบ ปอ.๓ 

ชื่อหน่วย  ส ำนักโภชนำกำร 
รำยงำนผลกำรติดตำม รำยงำนแผนกำรปรับปรุงกำรควบคุมภำยใน – ระดับหน่วยงำนย่อย ( รอบ  ๑๒  เดือน) 

ส ำหรับงวดปีสิ้นสุดวันที่   ๑  ตุลำคม  ๒๕๖๐   ถึง  ๓๐  กันยำยน  ๒๕๖๑ 
กระบวนกำรปฏิบัตงิำน / โครงกำร 
/ กิจกรรม / ด้ำนของงำนที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของกำรควบคุม 

ควำมเสี่ยงที่มีอยู่ งวด / 
เวลำที่พบ
จุดอ่อน 

กำรปรับปรุงกำรควบคุม ก ำหนดเสร็จ 
/ ผู้รับผิดชอบ 

สถำนะ
ด ำเนิน 
กำร 

วิธีกำรติดตำมและสรุปผลกำร
ประเมิน / ข้อคิดเห็น 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ 
กระบวนกำรศึกษำวิจัย 
วัตถุประสงค ์
1. พัฒนาองค์ความรู้ดา้นส่งเสรมิสุขภาพ และอนามัยสิง่แวดล้อมเพื่อประโยชน์ในการสร้างสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
2. ยกระดับมาตรฐานการศึกษาวิจัยของกรมอนามัยให้ได้มาตรฐานสากล เปน็ที่ยอมรับในคุณภาพ น าไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม และเป็นฐานความรู้อ้างอิงทางวิชาการ 

 
ขั้นตอนที่ ๑ ก ำหนดผู้รับผิดชอบ 
    นักวิจัยด าเนนิการขออนุมัติ
โครงการวิจัยที่ระบผุู้รับผดิชอบ
โครงการวิจัยจากผูบ้ริหารกรม
อนามัย/ผูบ้ริหารหน่วยงาน โดย
ก าหนดผู้รับผดิขอบเป็นนักวิจัย/
คณะท างานในรูปโครงการวิจัยที่
ได้รับอนุมัติแล้ว และหรือค าสั่ง
แต่งตั้งคณะท างาน และนักวิจัย
ผู้รับผิดชอบโครงการวิจัยจดัท า
แผนปฏบิัติงานศึกษาวจิัยใน
ระบบงานของ NRMS – Ongoing 
monitoring 

 
๑.นักวิจัย/นักวิชาการบางสว่นยงัไม่เข้าใจ
หลักเกณฑ์และระบบบริหารจัดการ
งานวิจยัของประเทศ (NRMS : National 
Research Management System) และ
บางส่วนยงัไม่สามารถด าเนินงานในรอบ
เวลาที่ส านักงานคณะกรรมการวิจัย
แห่งชาติ ก าหนดอยา่งเพียงพอเนื่องจาก
ระบบบริหารจัดการงานวิจัยแบบใหม่ที่ทาง
ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ
ก าหนด 
๒.ผู้บริหารหน่วยงานยังไม่ให้ความส าคัญ
กับการบริหารจัดการ และการใช้
งบประมาณการด าเนินงานวิจัยที่ขอผ่าน
ระบบบริหารจัดการงานวิจัยของประเทศ 
(NRMS : National Research 
Management System) 

 
๓๐ 
กันยายน 
๒๕๖๐ 
 
 
 
 
 

 
๑.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อชี้แจง
ขั้นตอนแนวทางและรอบเวลาการ
น าเสนอของบประมาณในระบบบริหาร
จัดการงานวิจัยของประเทศ การใช้งาน
ระบบบริหารจัดการงานวิจัยของประเทศ 
(NRMS : National Research 
Management System) แก่ผู้
ประสานงานของแต่ละหน่วยงาน 
๒.พัฒนาและสนับสนนุให้นักวิจัยที่มี
โครงการวิจัยด้านสายส่งเสริมสขุภาพและ
อนามัยสิ่งแวดล้อมที่มีความสอดคล้อง
ตามประเด็นยุทธศาสตร์ของกรมอนามัย 
และให้ความรู้และให้ตระหนักถึง
ความส าคัญเร่ือง จริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์สาขาสง่เสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม พร้อมเผยแพร่ค าแนะน าและ 

 
๓๐ กันยายน 
๒๕๖๑ / 
กพว.ส านัก
โภชนาการ 
 
 
 
 
 

 
    
 
 
 
 
 

 
แจ้งหนังสือเวียนจาก กพว.กรมถึง
ส านักโภชนาการให้นักวิจัย
รับทราบและเสนอรายชื่อเข้าร่วม
ประชุม 
 
 
 
 
แจ้งเวียนหนังสือจาก กพว. ถึง
หน่วยงานต่าง ๆ ให้นักวิจัยที่
ต้องการขอทุนวิจัยจัดท าโครงร่าง
โดยแนะน าวา่จะต้องจัดท าโครง
ร่างที่สอดคล้องกับประเด็น
ยุทธศาสตร์ของกรมโดยผา่น
ระบบออนไลน์ของส านัก
โภชนาการ 

 



 
 

กระบวนกำรปฏิบัตงิำน / โครงกำร 
/ กิจกรรม / ด้ำนของงำนที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของกำรควบคุม 

ควำมเสี่ยงที่มีอยู่ งวด / 
เวลำที่พบ
จุดอ่อน 

กำรปรับปรุงกำรควบคุม ก ำหนดเสร็จ 
/ ผู้รับผิดชอบ 

สถำนะ
ด ำเนิน 
กำร 

วิธีกำรติดตำมและสรุปผลกำร
ประเมิน / ข้อคิดเห็น 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ 
 ๓.การเผยแพร่ข้อมูล ค าแนะน า และการ

ให้ค าปรึกษาแนวทางการปฏบิัตใินการส่ง
โครงการศึกษาวิจัยฯ แก่นักวิจัยและ
นักวิชาการในกรมอนามัย เพื่อขอรับ
จริยธรรมการวิจัยยังไม่ทั่วถึง 

 แนวทางการปฏิบัติในการส่งโครงการ 
วิจัยฯ แก่นักวิจัยและนักวิชาการในกรม
อนามัย และหนว่ยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง ใน
ระบบบริหารจัดการงานวิจัยของประเทศ 
(NRMS : National Research 
Management System) ด้วย 
๓. ผักดันนักวิจัยรุ่นใหม่/ผู้ทีส่นใจ เข้า
ร่วมอบรมและเสนอผลงานวิจัย การใช้
งานระบบบริหารจัดการงานวิจยัแห่งชาติ 
(ระบบ NRMS) โดยส านักงาน
คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) มีการ
จัดอบรมทุกไตรมาสในปีงบประมาณ 
๔. ติดตามผลการด าเนินงาน เร่งรัดการ
เบิกจ่ายเงินงบประมาณงานวิจยัให้เป็นไป
ตามแผนการด าเนนิงานวิจัยให้ค าแนะน า
ช่วยเหลือ จัดเวทีเพื่อให้นักวิจัย 
นักวิชาการอาจารย์/ทีป่รึกษา/
ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้เชี่ยวชาญ/ผู้มี
ประสบการณ์ ได้มีเวทีแลกเปลีย่นเรียนรู้
กัน 
๕. จัดประชุมเสวนาผูบ้ริหารและ
ผู้ทรงคุณวุฒิระดบัสงูเพื่อก าหนดทิศ
ทางการบริหารงานวจิัย ด้านส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิง่แวดล้อม ในระบบ
บริหารจัดการงานวิจัยของประเทศ  

   
 
 
 
 
 
แจ้งเวียนหนังสือจาก กพว. ให้ทุก
หน่วยงาน ส่งนักวิจัยหน้าใหม่เข้า
รับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ
นักวิจัยหน้าใหม่และในการเข้า
อบรมควรเตรียมร่างโครงการวิจัย
ด้วย  
มอบหมายนักวิจัยผู้รบัผิดชอบ
หลักด าเนินการเบิกจ่าย
งบประมาณให้เป็นไปตาม
แผนการวิจัยพร้อมทั้งให้รายงาน
การเบิกจ่ายงบประมาณและผล
การด าเนินงานผ่านระบบ NRMS 
และ DOC 
 
ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ 
หรือตัวแทนร่วมประชุมเพื่อ
ก าหนดทิศทางการบริหาร
งานวิจยั 

 



 
กระบวนกำรปฏิบัตงิำน / โครงกำร 
/ กิจกรรม / ด้ำนของงำนที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของกำรควบคุม 

ควำมเสี่ยงที่มีอยู่ งวด / 
เวลำที่พบ
จุดอ่อน 

กำรปรับปรุงกำรควบคุม ก ำหนดเสร็จ 
/ ผู้รับผิดชอบ 

สถำนะ
ด ำเนิน 
กำร 

วิธีกำรติดตำมและสรุปผลกำร
ประเมิน / ข้อคิดเห็น 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ 
   (NRMS : National Research 

Management System) ให้สอดคล้อง
กับภารกิจกรมอนามัย และขับเคลื่อน
งานวิจยัด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม ให้เป็นกระบวนสร้างคุณค่า
ในงานวิจัย รวมทั้งการอ านวยการและ
สนับสนนุการท าวิจัยของนักวิจยัในสังกัด 
ที่ได้รับการสนับสนนุผา่นระบบจัดการ
งานวิจยัของประเทศ (NRMS : National 
Research Management System) 
 

   

ขั้นตอนที่ ๒ สร้ำง ทดสอบ และ
ปรับปรุงเครื่องมือ 
      ผู้รับผิดชอบโครงการวิจัยสร้าง
เครื่องมือเก็บข้อมูล (แบบสอบถาม/
แบบสัมภาษณ์/แบบส ารวจ/วิธกีาร
เก็บข้อมูล) ประสานผู้เชี่ยวชาญใน
สาขาที่เก่ียวข้องพิจารณาและให้
ข้อเสนอแนะ 
      ด าเนินการปรับปรุงเครื่องมือ
ตามข้อเสนอแนะจากผู้เชี่ยวชาญ 
      ทดสอบเครื่องมือเก็บข้อมูล 
และน าข้อบกพร่องมาปรับปรุง
เครื่องมืออีกครั้งเพื่อให้ได้เครื่องมือ
เก็บข้อมูลที่สามารถน าไปใช้ได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 

     
     

 
แจ้งเวียนหนังสือจาก กพว. กรม
ในการติดตามผลการด าเนินงาน
แต่ละไตรมาส หรือการแจ้งเตือน
ผ่านระบบ NRMSของ  กพว.กรม
ถึงผู้รับผิดขอบโครงการหลัก 

       



 
กระบวนกำรปฏิบัตงิำน / โครงกำร 
/ กิจกรรม / ด้ำนของงำนที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของกำรควบคุม 

ควำมเสี่ยงที่มีอยู่ งวด / 
เวลำที่พบ
จุดอ่อน 

กำรปรับปรุงกำรควบคุม ก ำหนดเสร็จ 
/ ผู้รับผิดชอบ 

สถำนะ
ด ำเนิน 
กำร 

วิธีกำรติดตำมและสรุปผลกำร
ประเมิน / ข้อคิดเห็น 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ 
ขั้นตอนที่ ๓ ด ำเนินกำรเก็บ
รวบรวมข้อมูล 
     ผู้รับผิดชอบโครงการวิจัย
ด าเนินการเก็บข้อมูล ตามระเบยีบวิธี
วิจัยที่ก าหนดไว้ในโครงการวิจยั และ
แผนปฏบิัติงานศึกษาวจิัยใน
ระบบงานของ NRMS – Ongoing 
monitoring 
     บันทึกข้อมูลและจดัท ารายงาน
ความก้าวหน้าการศึกษาวิจัยและการ
ใช้งบประมาณในระบบงานของ 
NRMS Ongoing monitoring 

 
 
การด าเนินการในแตล่ะกิจกรรมเป็นไป
อย่างล่าช้า เนื่องจากบุคลากรทางด้านวิจัย
มีจ านวนไม่มากและไม่เพียงพอต่อการ
ด าเนินงานให้แล้วเสร็จตรงตามเวลาที่
ก าหนดไว ้

 
 
๓๐ 
กันยายน 
๒๕๖๐ 

 
 
สร้างนักวิจัยหน้าใหม่ โดยการจดัประชุม
เชิงปฏิบัติการ โครงการพัฒนางานวิจัย
กรมอนามัย เพื่อสร้างนักวิจัยหน้าใหม่ให้
มีความรู้ความเข้าใจ และเรียนรู้
ประสบการณ์เกี่ยวกับการวิจัยจาก
นักวิจัยเชี่ยวชาญหรือผู้ที่มีประสบการณ์ 

 
 
๓๐ กันยายน 
๒๕๖๑/กพว.
ส านัก
โภชนาการ 

 
 
 

 
 
แจ้งเวียนหนังสือจาก กพว.ไป
ยังหน่วยงานต่าง ๆ หรือ ผ่าน
ออนไลน์ส านักโภชนาการ     
ให้แต่ละหน่วยงานเสนอชื่อ
นักวิจัยหน้าใหม่เข้าร่วมการ
ประชุม  

ขั้นตอนที่ ๔ ประมวลผล วิเครำะห์ 
สังเครำะห์ข้อมูล และจัดท ำรำยงำน
กำรศึกษำวิจัย  
      ผู้รับผิดชอบโครงการวิจัย
ด าเนินการประมวลผล วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ข้อมูล และจัดท ารายงาน 
การศึกษาวิจัยส่งคณะกรรมการ
พัฒนาวิชาการ หน่วยงาน (กพว.
หน่วยงาน) 
      บันทึกรายงานฉบับสมบูรณ์ใน
ระบบงานของ NRMS – Post Audit 
 

      

 
 
 



 
 
กระบวนกำรปฏิบัตงิำน / โครงกำร 
/ กิจกรรม / ด้ำนของงำนที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของกำรควบคุม 

ควำมเสี่ยงที่มีอยู่ งวด / 
เวลำที่พบ
จุดอ่อน 

กำรปรับปรุงกำรควบคุม ก ำหนดเสร็จ 
/ ผู้รับผิดชอบ 

สถำนะ
ด ำเนิน 
กำร 

วิธีกำรติดตำมและสรุปผลกำร
ประเมิน / ข้อคิดเห็น 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ 
ขั้นตอนที่ ๕ ตรวจสอบคุณภำพ 
     กพว. หน่วยงาน พจิารณา
ตรวจสอบคุณภาพงานวจิัยตามเกณฑ์
การประเมินของ กพว.กรมอนามัย 
(แบบเกณฑ์การพิจารณาตรวจสอบ
คุณภาพผลงานวิจัยก่อนการเผยแพร่) 
     กรณีมีข้อแก้ไขปรับปรุง ส่งให้
ผู้รับผิดชอบโครงการวิจัยด าเนนิการ
แก้ไขปรับปรุง 
     กรณีไม่มีข้อแก้ไข ประธาน กพว. 
หน่วยงาน ลงนามในใบประเมินเพื่อ
อนุญาตให้เผยแพร่ และผูบ้ริหาร
หน่วยงานลงนามรับรองและส่ง
รายงานผลการวิจัยฉบบัสมบูรณ์
พร้อมใบประเมินคุณภาพงานวจิัยส่ง
ให้ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคณุวุฒิ
กรมอนามัยเก็บรวบรวมในคลังข้อมูล
งานวิจยักรมอนามัย 

 
โครงการวิจัยที่แล้วเสร็จในปีงบประมาณไม่
มีผลการพิจารณาตรวจสอบคุณภาพ
ผลงานวิจัยก่อนการเผยแพร ่

 
๓๐ 
กันยายน 
๒๕๖๐ 

 
จัดท าแบบเกณฑ์การพิจารณาตรวจสอบ
คุณภาพผลงานวิจัยก่อนการเผยแพร่และ
มีการติดตามผลจากการเผยแพร่งานวิจัย 

 
๓๐ กันยายน 
๒๕๖๑ /
กพว.ส านัก
โภชนาการ 

 
 

 
ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ให้
ผู้อ านวยการและประธาน กพว.
ส านักโภชนาการอ่านและ
ประเมินผลโครงการเพื่อให้ระดับ
คะแนนความพึงพอใจตาม
หลักเกณฑ์การประเมินของกรม 
 

ขั้นตอนที่ ๖ เผยแพร่งำนวิจัย 
    ผู้รับผิดชอบโครงการวิจัยเผยแพร่
งานวิจยัในเว็บไซต์หน่วยงาน/
วารสารวชิาการ/น าเสนอในการ
ประชุมวชิาการตา่ง ๆ ทัง้ในและ
ต่างประเทศ 

 
โครงการวิจัยบางโครงไม่ได้รายงานการ
เผยแพร่ผลงานวิจัย 

 
๓๐ 
กันยายน 
๒๕๖๐ 

 
จัดท าแบบสอบถามการเผยแพร่
โครงการวิจัยที่เสร็จสิน้ 

 
๓๐ กันยายน 
๒๕๖๑ /
กพว.ส านัก
โภชนาการ 

 
 

 
มีการเผยแพร่ผ่านการประชุม
วิชาการกรมอนามัยหรือการ
ประชุมวชิาการอ่ืนๆ หรือผ่านเวบ็
ไซด์หน่วยงาน 

       
 



 
กระบวนกำรปฏิบัตงิำน / โครงกำร 
/ กิจกรรม / ด้ำนของงำนที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของกำรควบคุม 

ควำมเสี่ยงที่มีอยู่ งวด / เวลำ
ที่พบ

จุดอ่อน 

กำรปรับปรุงกำรควบคุม ก ำหนดเสร็จ / 
ผู้รับผิดชอบ 

สถำนะ
ด ำเนิน 
กำร 

วิธีกำรติดตำมและสรุปผลกำรประเมิน / 
ข้อคิดเห็น 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ 
กระบวนกำรบริหำรงบประมำณ 
วัตถุประสงค ์
๑. เพื่อให้ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณบรรลุตามแผนการปฏบิัติงานและบรรลุผลการเบิกจ่ายในภาพรวมของกรมอนามัยตามมติ ครม. 
๒. เพื่อให้มีแผนการปฏิบัติทีช่ัดเจน และสามารถด าเนนิการไดต้ามระยะเวลางบประมาณ และรายละเอียดต่าง ๆ ครบถ้วน 
๓. เพื่อให้การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามแผน/ผลผลิต/ กิจกรรมที่ได้รับจัดสรร และถูกต้องตามระเบียบที่เก่ียวข้อง 
๔. เพื่อให้ผลการเบิกจ่ายในภาพรวมทุกไตรมาสเปน็ไปตามมต ิครม. 
๕. เพื่อให้ผลการเบิกจ่ายงบลงทุนทุกไตรมาสเปน็ไปตามมติ ครม. 
ขั้นตอนที่ ๑ 
   จัดท าแผนปฏบิัติการและ
ด าเนินการเบิกจา่ยตามแผน (การ
ควบคุมงบประมาณ) 

 
    หน่วยงานมีแผนการและมี
การเบิกจ่ายจริง ไมส่อดรับกับ
มาตรการติดตามเร่งรัดตามแผน
เพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐ 

 
๓๐ 
กันยายน 
๒๕๖๐ 

 
๑.จัดท าแผนปฏิบัติการ และ
แผนการเบิกจ่ายงบประมาณที่
สอดคล้องกับมาตรการเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณประจ าปี พ.ศ.
๒๕๖๑ 
๒.รายงานผลการเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณทุกวนัที่ ๑๕ ของทุก
เดือน โดยรายงานผา่นหัวหนา้
หน่วยงาน และน าขึ้นเวบ็ไซต์
หน่วยงาน เพื่อทราบผลการใช้จา่ย 
และก ากับติดตามให้ผลเบิกจา่ย
เป็นไปตามเปา้หมายที่ก าหนด 
๓.สื่อสารขอความร่วมมือทุก
หน่วยงานให้เบิกจ่ายงบด าเนนิงาน
และงบลงทนุให้เป็นไปตามแผนที่
วางไว ้
 

 
๓๐ กันยายน 
๒๕๖๑/กลุ่ม
บริหาร
ยุทธศาสตร์/
อ านวยการ 

 
 

 
จัดท าแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ และ
รายงานการเบิกจ่ายเงนิทุกวันที ่๑๕ ของ
ทุกเดือน ก ากับติดตามผลการเบิกจ่ายโดย
ประชุมคณะกรรมการบริหารหน่วยงาน 
เพื่อเร่งรัดติดตามทุกโครงการให้ได้ผลการ
เบิกจ่ายตามมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณประจ าปี ๒๕๖๑ 

 
 



กระบวนกำรปฏิบัตงิำน / โครงกำร 
/ กิจกรรม / ด้ำนของงำนที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของกำรควบคุม 

ควำมเสี่ยงที่มีอยู่ งวด / เวลำ
ที่พบ

จุดอ่อน 

กำรปรับปรุงกำรควบคุม ก ำหนดเสร็จ / 
ผู้รับผิดชอบ 

สถำนะ
ด ำเนิน 
กำร 

วิธีกำรติดตำมและสรุปผลกำรประเมิน / 
ข้อคิดเห็น 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ 
ขั้นตอนที่ ๒ 
    การเร่งรัด ติดตาม การใช้จ่ายเงิน
งบประมาณและรายงานผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

 
ผลการใช้จา่ยงบประมาณ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๐ เป็นไปตามเป้าหมาย
ตามแผนเพิ่มประสิทธิภาพการ
ใช้จ่ายงบประมาณ ส าหรับผล
การใช้จ่ายในปีถัดไป หากไม่มี
การเตรียมพร้อมในการเข้าสู่
กระบวนการจัดซื้อจัดจา้ง ตั้งแต่
ต้นปีงบประมาณ จะท าให้มี่ผล
การเบิกจ่ายล่าช้า ประกอบกับ
ต้องมีการบริหารสัญญาในการ
เบิกจ่ายให้สามารถเบิกจ่ายได้ใน
ปีงบประมาณ โดยไม่กันเงินไว้
เบิกเหลื่อมปี 

 
๓๐ 
กันยายน 
๒๕๖๐ 

 
๑.ก าหนดมาตรการเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปี พ.ศ.
๒๕๖๑ 
๒.ควบคุม ก ากับ ให้มีการเข้าสู่
กระบวนการจัดซื้อจัดจา้งตั้งแตต่้น
ปีงบประมาณและเร่งรัดให้สามารถ
ก่อหนี้ผูกพันได้ตามแผน เพิ่ม
ประสิทธิภาพการใช้จา่ย
งบประมาณ 
๓.จัดท าข้อมูลสถานการณ์การ
เบิกจ่ายงบประมาณภาพรวม
จ าแนกรายหน่วยงาน เพื่อเร่งรัด 
ก ากับ และติดตามผลการเบิกจา่ย
งบประมาณหน่วยงาน 
๔.ติดตาม เร่งรัดให้มีการสรรหา
และบรรจุแต่งตั้งต าแหน่งทีว่่าง เพื่อ
เร่งรัดการเบิกจ่ายงบบุคลากร 
รวมทั้งงบด าเนินงานและงบลงทุน
ของหน่วยงานให้ได้ตามเป้าหมายที่
กรมอนามัยก าหนด 
๕.รายงานสถานการณ์เบิกจ่ายผา่น
การประชุมกรมฯ ทุกเดือน เพื่อให้
ผู้บริหารรับทราบสถานการณ์ และ
พิจารณาสัง่การเร่งรัดการเบิกจ่าย
ให้ได้ตามเป้าหมาย 

 
๓๐ กันยายน 
๒๕๖๑/กลุ่ม
บริหาร
ยุทธศาสตร์/กลุ่ม
อ านวยการ 

 
 

 
๑. ก าหนดมาตรการเบิกจ่ายตามที่กรม
อนามัยก าหนด  
๒. เร่งรัดการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนการ   
ใช้จ่ายงบประมาณรายโครงการ  
๓. จัดท าหนังสือถึงกองการเจ้าหน้าที่ เพื่อ
เร่งรัดการสรรหาบุคลากร  
๔. รายงานสถานการณ์เบิกจ่ายผ่านที่
ประชุมกรมฯ เพื่อให้ผู้บริหารรับทราบ 
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