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 รายงานการประชุมคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ  
         ส านักโภชนาการ ครั้งท่ี 9/2565 

วันอังคารที่ 21 มิถุนายน 2565  เวลา 13.30-16.30 น. 
ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร ชั้น 5 อาคาร 4 ส านักโภชนาการ 

----------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 

นางณัฐวรรณ 
นางกุลนันท์ 
นางสาวลักษณิน 
นางสาววิมล 
นางสาวใจรัก 
นางแคทธิยา 
นางสาวอัญชลี 
นางสาวสุพรรณี 
นางสาววราภรณ์ 
นางสาวภาพิมล 
นางสาวสไบ 
นางสาวกุลธิดา 
นางสาววริษา 

เชาวน์ลิลิตกุล 
เสนค า 
รุ่งตระกูล 
มีหิรัญ 
ลอยสงเคราะห์ 
โฆษร 
ศิริกาญจนโรจน์ 
ช้างเพชร 
จิตอารี 
บุญอ้ิง 
อินทโชติ 
รักกลัด 
วงศ์วาณิชวัฒนา 

นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านโภชนาการ)   ประธาน 
นักโภชนาการช านาญการพิเศษ  
นักโภชนาการช านาญการ    
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน               
นักโภชนาการปฏิบัติการ                                 
นักโภชนาการปฏิบัติการ  
นักโภชนาการปฏิบัติการ  
นักโภชนาการปฏิบัติการ 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ปฏิบัติการ 
นักโภชนาการปฏิบัติการ                              เลขานุการ 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ            ผู้ชว่ยเลขานุการ                               

 
ผู้เข้าร่วมประชุม  

1. 
2. 

นางสาวภัทชธีญา 
นางสาวชมพูนุท 

พวงแก้ว 
ศรีณรงค์ 

นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ปฏิบัติการ 
เจ้าพนักงานธุรการ 

    
ผู้ไม่มาประชุม (ติดภารกิจอื่น) 

1. นางสาวบังเอิญ ทองมอญ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ  
                                                     

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น.   

ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดฯ ครั้งท่ี 8/2565  
มติที่ประชุม        รับรองรายงานการประชุมฯ
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ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเพื่อพิจารณา 
 3.1 รายงานและติดตามผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านักโภชนาการ ประจ าเดือนมิถุนายน 2565 และแผนรอบ 5 เดือนหลัง 2565 

                             ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 11 ตัวชี้วัด รายงานที่ประชุมทราบถึงความคืบหน้าการด าเนินงาน และการรายงานผลตัวชี้วัดในระบบ DOC โดยจะรายงาน
ความคืบหน้า ภายในวันที่ 1-10 ของทุกเดือน ในหัวข้อ 5 : บันทึกผลการติดตามก ากับตัวชี้วัดประจ าเดือน โดยให้รายงานภายในวันที่ 10 ก.ค.65 ดังนี้ 

ตัวช้ีวัดที่ 1.8 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน (ผู้รับผิดชอบ : วราภรณ์, ภาพิมล) 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรม  
ตัวช้ีวัดที่ 1.8 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

มาตราการที่ 1 การสนับสนุนกลไกขับเคลื่อนการด าเนินงานและการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 

กิจกรรมที่ 1.1 ประชุมสร้างเครือข่ายด าเนินงานพัฒนาต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน 
Plus ระดับนโยบาย 

 
     

1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 
 

กิจกรรมที่ 1.2 การสื่อสารแนวทางการขับเคลื่อนงานต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน 
Plus สู่ 2,500 วัน   

        1 ครั้ง  

กิจกรรมที่ 1.4 จัดจ้างออกแบบและผลิตแนวทางการด าเนินงานต าบลมหศัจรรย์ 
1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 

        1 ครั้ง  

กิจกรรมที่ 1.5 ติดตามการพัฒนาต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 
ระดับพ้ืนที่ 

1 ครั้ง 2 ครั้ง   1 ครั้ง 2 ครั้ง     

มาตราการที่ 2 การพัฒนาศักยภาพบุคลากร/ภาคีเครือข่าย และการสร้างความรอบรู้สุขภาพด้านการส่งเสริมการเจริญเติบโตและภาวะโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย 

กิจกรรมที่ 2.1 เวทีถอดบทเรียนความส าเร็จและยกระดับ Practice สู่ Best Practice 
ด้านการส่งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัย ภายใต้กิจกรรมส าคัญ กิน กอด เล่น  
เล่า นอน เฝ้าดูฟัน 

  1 ครั้ง 1 ครั้ง       

กิจกรรมที่ 2.3 จัดจ้างออกแบบและผลิตรายงานการถอดบทเรียนความส าเร็จ  
จาก Practice สู่  Best Practice ด้านการส่งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัย 
ภายใต้กิจกรรมส าคัญ กิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดูฟัน 
*ปรับแผน เนื่องจากต้องรองบประมาณไตรมาส 4 ท าให้ต้องด าเนินการจัดซื้อ 
จัดจ้างในเดือน ก.ค.65 และส่งมอบงานในเดือน ส.ค.65 

        1 เร่ือง 
(ปรับ

แผนเป็น  
ส.ค.65) 
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แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรม  
ตัวช้ีวัดที่ 1.8 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 2.5 พัฒนา (ร่าง) หลักสูตร E-learning การส่งเสริมการเจริญเติบโต 
และโภชนาการเด็กปฐมวัย ส าหรับงานคลินิกเด็กสุขภาพดี (WCC) ครูพ่ีเลี้ยงเด็ก 
และ อสม. 

      1 เรื่อง 1 เรื่อง   

มาตราการที่ 3 การส่งเสริมความรอบรู้สุขภาพของสตรีและเด็กปฐมวัย 
กิจกรรมที่ 3.1 สื่อรอบรู้สุขภาพ เรื่อง กิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดูฟัน ในวิถีชีวิต
ใหม่ (New Normal) ฉบับครอบครัว 
*ปรับแผน เนื่องจากต้องรองบประมาณไตรมาส 4 ท าให้ต้องด าเนินการจัดซื้อ 
จัดจ้างในเดือน ก.ค.65 และส่งมอบงานในเดือน ส.ค.65 

      1 เรื่อง  1 เร่ือง 
(ปรับ

แผนเป็น  
ส.ค.65) 

 

กิจกรรมที่ 3.2.1 สื่อการส่งเสริมการเจริญเติบโตและภาวะโภชนาการเด็กปฐมวัย
ส าหรับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

      1 เรื่อง 1 เรื่อง   

 

มติ/ข้อเสนอแนะ : ปรับแผนกิจกรรมที่ 2.3, 3.1 ปรับแผนจาก ก.ค.65 เป็น ส.ค.65 เนื่องจากต้องรองบประมาณไตรมาส 4 ท าให้ต้องด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างในเดือน ก.ค.65  
และส่งมอบงานในเดือน ส.ค.65 
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวชี้วัดที่ 1.8 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน  

ผลการด าเนินงานเดือน มิ.ย.65  
ณ วันที่ 21 มิ.ย.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 21 มิ.ย.65 

กิจกรรมที่  1.1 ประชุมสร้างเครือข่ายด าเนินงานพัฒนาต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus  
ระดับนโยบาย 
ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม กรมอนามัย  
กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย ครั้งที่ 6 /2565 วันที่ 15 มิถุนายน 2565 

 

กิจกรรมที่ 2.5 พัฒนา (ร่าง) หลักสูตร E-learning การส่งเสริมการเจริญเติบโตและ
โภชนาการเด็กปฐมวัย ส าหรับงานคลินิกเด็กสุขภาพดี (WCC) ครูพี่เลี้ยงเด็ก และ อสม.    
เป็นหลักสูตรที่ประกอบด้วยองค์ความรู้ด้านอาหารและโภชนาการและการเฝ้าระวัง 
การเจริญเติบโตของเด็กปฐมวัย โดยมีบทเรียน ได้แก่ 1) ความส าคัญของโภชนาการกับ 
เด็กปฐมวัย 2) ความต้องการพลังงานและสารอาหารของเด็กปฐมวัย 3) มาท าความรู้จักกับ 
ธงโภชนาการ 4) อาหารตามวัยส าหรับทารกแรกเกิด-เด็กอายุ 5 ปี 5) การการเจริญเติบโต
และภาวะโภชนาการของเด็กปฐมวัย และ 6) การจัดอาหารในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
กลุ่ ม เป้ าหม าย  : 1 .บุ คล ากรงานคลิ นิ ก เด็ กสุ ขภ าพดี  2 .ค รู พ่ี เลี้ ย ง เด็ ก  3 .อสม .
https://drive.google.com/drive/folders/1BxUqmZb4ccE91KjOo5vj5Il2r4IHpMGl?
usp=sharing  
 
กิจกรรมที่ 3.2.1 สื่อการส่งเสริมการเจริญเติบโตและภาวะโภชนาการเด็กปฐมวัยส าหรับสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย   
ต ารับอาหารส าหรับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย อายุ 1 - 5 ป ี
รูปแบบ : คู่มือแนวทางท้ังแบบออฟไลน์และออนไลน์ 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือใช้เป็นต้นแบบและแนวทางในการจัดอาหารส าหรับเด็กปฐมวัย  
อายุ 1 – 5 ปี ในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและโรงเรียนระดับอนุบาล โดยมีสาระสาระส าคัญ
ครอบคลุมถึงความส าคัญของอาหารและโภชนาการ หลักการจัดอาหารในสถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัย ตัวอย่างรายการอาหารกลางวันและอาหารว่างใน 1 เดือน สัดส่ วนและปริมาณ
การตักอาหาร ต ารับอาหารซึ่งประกอบด้วย ส่วนประกอบ วิธีท าและคุณค่าทางโภชนาการ 
กลุ่มเป้าหมาย : 1.ผู้ปฏิบัติงานส่งเสริมโภชนาการเด็กปฐมวัย 2.ครูพ่ีเลี้ยงในสถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยหรือโรงเรียนอนุบาล 3.ผู้จัดอาหารเด็กปฐมวัย 
https://docs.google.com/document/d/1VAYzhnm5RHBX0FQNo9_iwgyiDdiKJ0AY
/edit?usp=sharing&ouid=111988591929726736577&rtpof=true&sd=true 
  

https://drive.google.com/drive/folders/1BxUqmZb4ccE91KjOo5vj5Il2r4IHpMGl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1BxUqmZb4ccE91KjOo5vj5Il2r4IHpMGl?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1VAYzhnm5RHBX0FQNo9_iwgyiDdiKJ0AY/edit?usp=sharing&ouid=111988591929726736577&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1VAYzhnm5RHBX0FQNo9_iwgyiDdiKJ0AY/edit?usp=sharing&ouid=111988591929726736577&rtpof=true&sd=true
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ผลการด าเนินงานเดือน มิ.ย.65  
ณ วันที่ 21 มิ.ย.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 21 มิ.ย.65 

บันทึกข้อความขออนุมัติปรับแผนการด าเนินงานในโครงการฯ ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2565 
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ตัวช้ีวัดที่ 1.11 ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน (ผู้รับผิดชอบ : ใจรัก) 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 1.11  
ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1 ขับเคลื่อนระบบการจัดการอาหารและโภชนาการในสถานศึกษา 
1.1 ประชุมขับเคลื่อนงานด้านอาหารและโภชนาการในโรงเรียน 

  1 ครั้ง 1 ครั้ง     1 ครั้ง  

1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพทีมพ่ีเลี้ยงในการด าเนินการจัดการอาหารและ
โภชนาการในสถานศึกษา 

1 ครั้ง 1 ครั้ง         

กิจกรรมที่ 2  ส่งเสริมสร้างความรอบรู้และพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ด้านโภชนาการ 
2.1 รณรงค์สร้างกระแสเพ่ือส่งเสริมความรอบรู้และพฤติกรรมด้านโภชนาการในวันดื่มนมโลก  
* บรรลุผลได้ก่อนแผน 

      
1 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 

 
 

  

2.2 จัดจ้างท าโล่เชิดชูเกียรติโรงเรียนต้นแบบด้านโภชนาการ 
* บรรลุผลได้ก่อนแผน 

       1 ครั้ง 1 ครั้ง  

กิจกรรมที่ 3  พัฒนารูปแบบ Service Package การจัดการปัญหาภาวะโภชนาการ 
3.1 ประชุมผู้เชี่ยวชาญจัดท า Service Package การจัดการปัญหาภาวะโภชนาการทุกระดับ 

     
1 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 

 
 

   

กิจกรรมที่ 4 ประเมินและติดตามระบบเฝ้าระวังการเจริญเติบโต 
4.1 ติดตามการใช้เกณฑ์อ้างอิงการเจริญเติบโตเด็กอายุ 6 -19 ปี และมาตรฐานการ
บริหารจัดการอาหารและโภชนาการในโรงเรียน 
* บรรลุผลได้ก่อนแผน 

 
2 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 
 

    
1 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 

   

 

มติ/ข้อเสนอแนะ : กิจกรรมที่ 2.1 , 2.2 , 4.1 สามารถบรรลุผลได้ก่อนแผนที่ก าหนดไว้  
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวชี้วัดที่ 1.11 ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน 

ผลการด าเนินงานเดือน มิ.ย.65  
ณ วันที่ 21 มิ.ย.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 21 มิ.ย.65 

กิจกรรมที่ 2.2 จัดจ้างท าโล่เชิดชูเกียรติโรงเรียนต้นแบบด้านโภชนาการ จ านวน 12 อัน เพ่ือมอบให้กับโรงเรียนต้นแบบ 
ด้านโภชนาการตัวแทนระดับเขต ที่ได้รับการคัดเลือกจากศูนย์อนามัยจ านวน  12 แห่ง  โดยมีการจัดเวทีมอบรางวัลโล่เชิดชูเกียรติ
ดังกล่าว ในงานประชุมวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่ งแวดล้อมแห่งชาติครั้งที่  15 ในวันที่  14 มิถุนายน 2565   
ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร 
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ตัวช้ีวัดที่ 1.16 ร้อยละของวัยท างานอายุ 18-59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ (ผู้รับผิดชอบ : ลักษณิน) 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 1.16  
ร้อยละของวัยท างานอายุ 18-59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ 

มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1.2 จัดประชุมติดตามผลการด าเนินงานตามนโยบาย/มาตรการ
ส่งเสริมโภชนาการวัยท างานแก่ภาคีเครือข่าย (เมนูชูสุขภาพ โรงอาหารปลอดภัย
ใส่ใจสุขภาพ หวานน้อยสั่งได้ การสร้างความรอบรู้ด้านอาหารและโภชนาการ 
ส าหรับผู้รับผิดชอบงานและผู้เกี่ยวข้อง) ผ่านออนไลน์ 
* บรรลุผลได้ก่อนแผน เนื่องจากด าเนินการเพ่ิมการติดตาม 1 ครั้งในเดือน  
มิ.ย.65 เพ่ือเร่งรัดผลการด าเนินงานให้ได้ตามเป้าหมายใน 6 เดือนหลัง 

      1 ครั้ง  1 ครั้ง 1 ครั้ง  

กิจกรรมที่ 2.2 รณรงค์/ประชาสัมพันธ์นโยบายส่งเสริมพฤติกรรมการกิน/สร้าง
ความรอบรู้ด้านอาหารและโภชนาการส าหรับวัยท างาน  
(เมนูชูสุขภาพโรงอาหารปลอดภัยใส่ใจสุขภาพหวานน้อยสั่งได้) 
*ปรับแผน เลื่อนเป็นเดือน ก.ค.65 ทั้งนี้รอมติที่ประชุมก าหนดดัชนีชี้วัดภาวะ
โภชนาการผู้สูงอายุอีกครั้ง 

  1 ครั้ง 1 ครั้ง   1 คร้ัง 
(ปรับ

แผนเป็น  
ก.ค.65) 

 1 ครั้ง  

กิจกรรมที่ 3.1 พัฒนาต ารับอาหารลดหวาน มัน เค็ม/อาหารลดน้ าหนักและ 
เพ่ิมน้ าหนัก/อาหารป้องกันโรค NCDs/อาหารเสริมภูมิคุ้มกัน  
* บรรลุผลได้ก่อนแผน เนื่องจากต้องการใช้ประโยชน์จากครัวอนามัยในการ
พัฒนาเมนูชูสุขภาพ และทดลองจัดจ าหน่ายแก่บุคลากรส านักโภชนาการ 

1 ครั้ง 1 ครั้ง   1 ครั้ง 1 ครั้ง  3 ครั้ง 1 ครั้ง  

กิจกรรมที่ 5.1 เยี่ยมเสริมพลัง/ติดตาม/ก ากับการด าเนินงานสร้างความรอบรู้ 
และการสร้างปัจจัยเอื้อต่อการมีภาวะโภชนาการดีของวัยท างาน 

     1 ครั้ง   1 ครั้ง  

กิจกรรมที่ 5.2 จัดกิจกรรมเชิดชูเกียรติ/แลกเปลี่ยนเรียนรู้/ถอดบทเรียนการ
ด าเนินงานขับเคลื่อนนโยบายส่งเสริมโภชนาการวัยท างาน   

        1 ครั้ง  

 

มติ/ข้อเสนอแนะ : กิจกรรมที่ 2.2 เลื่อนเป็นเดือน ก.ค.65 ทั้งนีร้อมติที่ประชุมก าหนดดัชนีชี้วัดภาวะโภชนาการผู้สูงอายอีุกครั้ง และหากมีการด าเนินการเพิ่มเติมนอกแผน  
ขอให้เขียนอธิบายสั้นๆ เช่น การติดตามเพ่ิมจากแผนที่วางไว้ การพัฒนาต ารับ เป็นต้น  
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวชี้วัดที่ 1.16 ร้อยละของวัยท างานอายุ 18-59 ปี มดีัชนีมวลกายปกติ 

ผลการด าเนินงานเดือน มิ.ย.65  
ณ วันที่ 21 มิ.ย.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 21 มิ.ย.65 

กิจกรรมที่ 1.2 จัดประชุมติดตามผลการด าเนินงานตามนโยบาย/มาตรการส่งเสริมโภชนาการวัยท างานแก่ภาคีเครือข่าย 
จัดประชุมหารือกลยุทธ์ มาตรการ ตามกรอบการด าเนินงาน ของคณะท างานด าเนินงานและติดตามมาตรการที่มิใช่ภาษีเพ่ือ 
การบริโภคน้ าตาลที่เหมาะสมส าหรับคนไทย ร่วมกับส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) วันที่ 18 พฤษภาคม 2565 
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ผลการด าเนินงานเดือน มิ.ย.65  
ณ วันที่ 21 มิ.ย.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 21 มิ.ย.65 

กิจกรรมที่ 3.1 พัฒนาต ารับอาหารลดหวาน มัน เค็ม/อาหารลดน้ าหนักและเพิ่มน้ าหนัก/อาหารป้องกันโรค NCDs/อาหารเสริม
ภูมิคุ้มกัน พัฒนาต ารับอาหาร ลดหวาน มัน เค็ม พร้อมค านวณคุณค่าทางโภชนาการ และทดลองขายในนามครัวอนามัย  
จ านวน 3 ต ารับ ข้าวกะเพราหมูสับ-ไข่ต้ม ข้าวกะเพราปลาหมึก-ไข่ต้ม ข้าวผัดผักรวมหมูน้ ามันหอย-ไข่ต้ม  
บรรลุผลได้ก่อนแผน เนื่องจากต้องการใช้ประโยชน์จากครัวอนามัยในการพัฒนาเมนูชูสุขภาพ และทดลองจัดจ าหน่ายแก่บุคลากร
ส านักโภชนาการ 
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ตัวช้ีวัดที่ 1.17 ร้อยละของประชาชนวัยท างาน อายุ 25 - 59 ปี มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ (ผู้รับผิดชอบ : บังเอิญ) 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 1.17  
ร้อยละของประชาชนวัยท างานอายุ 25 - 59 ปี มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1 จัดท าคู่มือแนวทางการด าเนินงานเมนูชูสุขภาพ ฉบับปรับปรุง      1 งาน 1 งาน     

กิจกรรมที่ 2 จัดท าคู่มือการปรับสูตรเมนูชูสุขภาพผ่านโปรแกรมรับรองเมนูชูสุขภาพ
ออนไลน์  

  1 งาน 1 งาน 1 งาน 1 งาน 1 งาน 1 งาน 1 งาน  

กิจกรรมที่ 3 จัดท าคู่มือการด าเนินงานโรงอาหารปลอดภัยใส่ใจสุขภาพ (Healthy 
Canteen) ฉบับปรับปรุง  

      1 งาน 1 งาน   

กิจกรรมที่ 4 จัดประชุมติดตามประเมินผลการด าเนินงานเมนูชูสุขภาพ และโรงอาหาร
ปลอดภัยใส่ใจสุขภาพ (Healthy Canteen) รอบ 5 เดือนหลัง ปีงบประมาณ 2565 
* ขอยกเลิกกิจกรรมเนื่องจากงบประมาณถูกน าไปใช้ในกิจกรรมเปิดตัว ตัวชี้วัดการ
ประเมินภาวะโภชนาการโดยใช้เกณฑ์รอบเอวไม่เกินส่วนสูงหารสอง 

    1 ครั้ง 1 ครั้ง   1 คร้ัง 
 

จ าเป็นต้อง
งดการจดั
กิจกรรม
เนื่องจาก

งบประมาณ
ถูกน าไปใช้
ในกิจกรรม

อ่ืน 
 

มติ/ข้อเสนอแนะ : เนื่องจากผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดไม่ได้เข้าร่วมประชุม ประธานมอบหมายให้ เลขาฯ ประสานผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดเพ่ือเพ่ิมเติมข้อมูลผลการด าเนินงานต่อไป  
และเร่งด าเนินการตามแผนกิจกรรมที่ 2-3 รวมทั้งขอยกเลิกกิจกรรมที่ 4 การติดตามงานฯ เนื่องจากงบประมาณถูกน าไปใช้ในกิจกรรมเปิดตัว ตัวชี้วัดการประเมินภาวะโภชนาการ 
โดยใช้เกณฑ์รอบเอวไม่เกินส่วนสูงหารสอง 
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวชี้วัดที่ 1.17 ร้อยละของประชาชนวัยท างานอายุ 25 - 59 ปี มพีฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 

ผลการด าเนินงานเดือน มิ.ย.65  
ณ วันที่ 21 มิ.ย.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 21 มิ.ย.65 

กิจกรรมที่  2 จัดท าคู่มือการปรับสูตรเมนูชูสุขภาพ  
ผ่านโปรแกรมรับรองเมนูชูสุขภาพออนไลน์ ประเภทผลไม้ 
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
 
กิจกรรมที่ 3 จัดท าคู่มือการด าเนินงานโรงอาหารปลอดภัย
ใส่ ใจ สุ ข ภ าพ  (Healthy Canteen) ฉ บั บ ป รั บ ป รุ ง  
(อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
 
 

กิจกรรมที่ 2 จัดท าคู่มือการปรับสูตรเมนูชูสุขภาพ ผ่านโปรแกรมรับรองเมนูชูสุขภาพออนไลน์ ประเภทผลไม้ 
รายละเอียดตาม URL   :   
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/healthy%20menu%20fruit.pdf  
 
กิจกรรมที่ 3 จัดท าคู่มือการด าเนินงานโรงอาหารปลอดภัยใส่ใจสุขภาพ (Healthy Canteen) ฉบับปรับปรุง 
รายละเอียดตาม URL   :   
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Healthy%20canteen%20Manual%20e
dit%20June%202022.pdf  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/healthy%20menu%20fruit.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/healthy%20menu%20fruit.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Healthy%20canteen%20Manual%20edit%20June%202022.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Healthy%20canteen%20Manual%20edit%20June%202022.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Healthy%20canteen%20Manual%20edit%20June%202022.pdf
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ตัวช้ีวัดที่ 1.19 ร้อยละของประชากรผู้สูงอายุที่มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ (ผู้รับผิดชอบ : อัญชลี สุพรรณี) 
 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 1.19  
ร้อยละของประชากรผู้สูงอายุท่ีมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมพิจารณาเกณฑ์การประเมินภาวะโภชนาการท่ีเหมาะสม 
กับผู้สูงอายุ และประชุมเพ่ือพิจารณาการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านโภชนาการ
เพ่ือป้องกันภาวะพลัดตกหกล้มในผู้สูงอายุ 

      1 ครั้ง 1 ครั้ง 
 

  

กิจกรรมที่ 2 ทดสอบแบบประเมินพฤติกรรมการบริโภคส าหรับผู้สูงอายุ 
*ปรับแผนเลื่อนการทดสอบ เป็นเดือน ก.ค.65 เนื่องจากงบประมาณไตรมาส 3  
ไม่เพียงพอ รองบประมาณไตรมาส 4 

      1 คร้ัง 
(ปรับ

แผนเป็น 
ก.ค.65) 

 1 ครั้ง 
 

 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาศักยภาพเสริมทักษะด้านโภชนาการเพ่ือป้องกันภาวะพลัด
ตกหกล้มในผู้สูงอายุ และอบรมการใช้เครื่องมือด้านโภชนาการแก่ภาคี
เครือข่าย และแกนน าด้านส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 

    1 ครั้ง 
 
 

1 ครั้ง 
 

    

กิจกรรมที่ 4 พัฒนาต ารับอาหารส าหรับผู้สูงอายุ 
  

    1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

    

 
มติ/ข้อเสนอแนะ : กิจกรรมที่ 2 ทดสอบแบบประเมินฯ ปรับแผนจากเดือน มิ.ย.65 เป็น ก.ค.65 เนื่องจากงบประมาณไตรมาส 3 ไม่เพียงพอ ต้องรองบประมาณไตรมาส 4  
และประธานให้ข้อเสนอแนะว่าควรวางแผนการด าเนินงานและประสานงานกับพ้ืนที่ไว้ล่วงหน้า 
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวชี้วัดที่ 1.19 ร้อยละของประชากรผู้สูงอายุที่มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 

ผลการด าเนินงานเดือน มิ.ย.65  
ณ วันที่ 21 มิ.ย.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 21 มิ.ย.65 

กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมคณะกรรมการจัดท าเกณฑ์การประเมินภาวะโภชนาการส าหรับผู้สูงอายุ ครั้งที่ 3/2565   
วันที่ 1 มิถุนายน 2565 เวลา 9.30 - 13.00 น. ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร ส านักโภชนาการ กรมอนามัย และผ่านระบบออนไลน์ 
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ตัวช้ีวัดที่ 2.1 ระดับความส าเร็จของการควบคุมภายใน และแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (BCP)  (ผู้รับผิดชอบ : สไบ) 
 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความส าเร็จของการ
ควบคุมภายใน และแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (BCP) 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะท างานติดตามและประเมินผลระบบควบคุม
ภายในและบริหารความเสี่ยง 

1 ครั้ง 1 ครั้ง         

กิจกรรมที่ 2 ตรวจสอบภายในโดยผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน   1 ครั้ง 1 ครั้ง     1 ครั้ง  

กิ จกรรมที่  3 น า เสนอผลการตรวจสอบ ภ าย ใน ในการประชุ ม
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ 

    1 ครั้ง 1 ครั้ง     

กิจกรรมที่  4 จัดประชุมสื่อสารให้ความรู้บุคลากรในหน่วยงาน การ
ด าเนินงานการควบคุมภายใน 

  1 ครั้ง 1 ครั้ง       

กิจกรรมที่ 5 ประชุมเผยแพร่แผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องส าหรับการ
บริหารความพร้อมต่อสภาวะวิกฤต (Business Continuity Plan : BCP) 

  1 ครั้ง 1 ครั้ง       

กิจกรรมที่ 6 ซ้อมแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องส าหรับการบริหารความ
พร้อมต่อสภาวะวิกฤต (Business Continuity Plan : BCP) 

      1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

  

กิจกรรมที่ 7 จัดท า SOP หรือปรับปรุงผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Flow 
Chart) และสื่อสารประชาสัมพันธ์ 

  1 
กระบวน

งาน 

1 
กระบวน

งาน 

      

 
มติ/ข้อเสนอแนะ : ประธานเสนอให้เตรียมท าหลักฐานรายงานตาม Template ระดับท่ี 4-5 
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความส าเร็จของการควบคุมภายใน และแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (BCP) 
ผลการด าเนินงานเดือน มิ.ย.65  

ณ วันที่ 21 มิ.ย.65 (ณ วันประชุมฯ) 
ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 

หลังวันที่ 21 มิ.ย.65 
กิจกรรมที่ 6 ซ้อมแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องส าหรับการบริหารความพร้อมต่อสภาวะวิกฤต (Business Continuity Plan : BCP)  
ด าเนินการทดสอบแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (Business Continuity Plan : BCP) วันที่ 9 มิถุนายน 2565 เวลา  13.30 - 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร ส านักโภชนาการ กรมอนามัย  และจัดท าแบบรายงานสรุปการทดสอบแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง 
(Business Continuity Plan: BCP)           
        
รายละเอียดตาม URL   :  https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/audit/BCP.pdf  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/audit/BCP.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/audit/BCP.pdf
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ตัวช้ีวัดที่ 2.2 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาสถานที่ท างานน่าอยู่ น่าท างาน มีชีวิตชีวา และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต (ผู้รับผิดชอบ : สุพรรณี) 
 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชีว้ัดที่ 2.2 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาสถานที่ท างานน่าอยู่ 
น่าท างาน มีชีวิตชีวา และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะท างานฯ เพื่อขับเคลื่อนงานพัฒนาสถานที่ท างานน่าอยู่ 
น่าท างานและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขของคนท างาน (HWP) 

  1 ครั้ง 1 ครั้ง   1 ครั้ง 1 ครั้ง   

กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ สร้างความผูกพัน มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต 
(จัดกิจกรรมฯ อย่างน้อย 1 กิจกรรม/เดือน) 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง  

กิจกรรมที่ 3 ก ากับ ติดตาม การด าเนินงาน “สถานที่ท างานน่าอยู่น่าท างาน  
มีชีวิตชีวา และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต” 

    1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง   

กิจกรรมที่ 4 การประเมินภาวะโภชนาการของบุคลากร เช่น ชั่งน้ าหนัก  
วัดรอบเอว ค่าดัชนีมวลกาย (BMI) 

        ร้อยละ 
80 

 

กิจกรรมที่ 5 การประเมินความเสี่ยงต่อการเกิดโรค เส้นเลือดหัวใจและหลอดเลือด 
ของบุคลากรอายุ 35 ปีขึ้นไป โปรแกรม CV Risk score 

        ร้อยละ 
80 

 

กิจกรรมที่ 6 การเข้ารับการตรวจสุขภาพประจ าปีของบุคลากร       ร้อยละ 
96 

ร้อยละ 
82 

  

 
มติ/ข้อเสนอแนะ : ประธานให้ข้อเสนอแนะและมอบหมาย ดังนี้ 

- ให้น ารายชื่อบุคลากรที่ยังไม่ได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปี 2565 แจ้งต่อหัวหน้ากลุ่ม เพ่ือให้เร่งด าเนินการให้เสร็จสิ้น ภายในเดือน มิ.ย.65 
- ให้สอบถามเจ้าภาพตัวชี้วัด เรื่องรูปแบบการแนบหรือช่องทางของหลักฐานการตรวจสุขภาพประจ าปี และสุขภาพช่องปาก ให้ชัดเจน ภายในสัปดาห์นี้ 
- กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพในช่วง 5 เดือนหลัง เช่นกิจกรรมน าภาพอาหารที่ลงโซเชียล ติด Hastag #ส านักโพดฟิตโพดโพด แล้วเป็นอาหารที่มีธาตุเหล็กและโฟเลตสูง  

ให้น ามาตอบในเรื่องส่งเสริมธาตุเหล็กได้ 
- ผู้ที่มี BMI อยู่ในกลุ่มเสี่ยงที่ไม่ปกติ (<18.5 และ >22.9 kg/m2) ควรมีการติดตามเพ่ือให้ผลดีขึ้น เช่น แจ้งให้มีการชั่งน้ าหนักทุกสัปดาห์ ในช่วงเดียวกันทุกครั้ง เป็นต้น 
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวชี้วัดที่ 2.2 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาสถานที่ท างานน่าอยู่ น่าท างาน มีชีวิตชีวา และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 

ผลการด าเนินงานเดือน มิ.ย.65  
ณ วันที่ 21 มิ.ย.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 21 มิ.ย.65 

กิจกรรมที่ 2  จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพสร้างความผูกพันมีชีวิตชีวาและสมดุลชีวิต  
จ านวน 1 ครั้ง/เดือน  
    1.1 กิจกรรมสวดมนต์เจริญสมาธิ ประจ าวันพุธทุกสัปดาห์ผ่านทางระบบออนไลน์ 
    1.2 กิจกรรมยืดเหยียด ประจ าวัน ผ่านทางระบบออนไลน์ เพ่ือให้บุคลากรได้ relax  
ลดพฤติกรรมเนื่อยนิ่ง และลดความเสี่ยงการเกิด Office syndrome 
    1.3 กิจกรรมหิ้วปิ่นโตโชว์เมนูผัก ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 8 มิ.ย. 2565 เพ่ือส่งเสริม
ให้บุคลากรรับประทานอาหารที่มีผักและผลไม้เพ่ิมมากข้ึน 
รายละเอียดตาม URL : https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Act
ivity_June_65.pdf  

กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะท างานพัฒนาสถานที่ท างานน่าอยู่ น่าท างาน เสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
และความสุขของคนท างาน  (Healthy Workplace Happy for Life) ค รั้ งที่  4/2565  
วันที่ 27 มิถุนายน 2565 เวลา 13.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร  
มีผู้เข้าร่วมการประชุมฯ จ านวน 9 คน มีสาระส าคัญ ดังนี้ 

• รายงานผลการตรวจประเมิน 5ส และ HWP ภายในหน่วยงาน ครั้งที่ 1 และ หารือ
แนวทางการตรวจประเมิน 5ส และ HWP ภายในหน่วยงาน ครั้งที่ 2 

• หารือการจัดท าหลักฐานประกอบการรับตรวจประเมิน HWP จากคณะกรรมการฯ  
กรมอนามัย รอบ 5 เดือนหลัง 

รายละเอียดตาม URL : https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/meeting_4_2565.pdf  
กิจกรรมที่ 3 ก ากับ ติดตาม การด าเนินงาน “สถานที่ท างานน่าอยู่น่าท างาน มีชีวิตชีวา และ
เสริมสร้างคุณภาพชีวิต”  
คณะท างานพัฒนาสถานที่ท างานน่าอยู่น่าท างานฯ ส านักโภชนาการ ได้ด าเนินการตรวจประเมิน 5ส 
และ HWP ภายในหน่วยงาน ครั้งที่  2 (รอบ 5 เดือนหลัง) วันที่  29 มิถุนายน 2565 เพ่ือเป็นการ 
ติดตามผล ตรวจสอบความเรียบร้อยในจุดที่ต้องด าเนินการปรับปรุงแก้ไขให้เป็นไปตามเกณฑ์การ
ประเมินของแต่ละกลุ่มงาน และพ้ืนที่ในความรับผิดชอบของหน่วยงาน  
รายละเอียดตาม URL : https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Activity_June_65.pdf  
กิจกรรมที่ 6 การเข้ารับการตรวจสุขภาพประจ าปีของบุคลากร 
บุคลากรส านักโภชนาการ จ านวน 50 คน (ไม่นับรวมจ้างเหมาบริการ) เข้ารับการตรวจสุขภาพ
ประจ าปี ทั้งสิ้น 41 คน คิดเป็นร้อยละ 82 
รายละเอียดตาม URL : 
https://drive.google.com/file/d/1pR9R8jKg66arrw4o4YTtoWplJmojk8Jo/view?usp=sharing  

 
 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Activity_June_65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Activity_June_65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Activity_June_65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/meeting_4_2565.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/meeting_4_2565.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Activity_June_65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Activity_June_65.pdf
https://drive.google.com/file/d/1pR9R8jKg66arrw4o4YTtoWplJmojk8Jo/view?usp=sharing
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ตัวช้ีวัดที ่2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ (ผู้รับผิดชอบ : กุลนันท์) 
 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 2.3  
ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

วันเริ่มต้น วันสิ้นสุด 
มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 
กิจกรรมที่ 1 สื่อสารกฎ ระเบียบ ข้อปฏิบัติ แนวทางเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายงบประมาณ ให้บุคลากรส านักโภชนาการรับทราบและถือ
ปฏิบัติ 

1 เม.ย. 65 29 เม.ย. 65   1 ครั้ง 1 ครั้ง       

กิจกรรมที่ 2 ทบทวนและจัดท า SOP การเบิกจ่ายงบประมาณ ส านัก
โภชนาการจ่ายงบประมาณ ส านักโภชนาการ 

1 เม.ย. 65 29 เม.ย. 65  1 
เรื่อง 

1 
เรื่อง 

-       

กิจกรรมที่ 3 สื่อสาร SOP การเบิกจ่ายงบประมาณ ส านักโภชนาการ 
ให้บุคลากรส านักโภชนาการรับทราบและถือปฏิบัติ 

1 เม.ย. 65 29 เม.ย. 65   1 ครั้ง 1 ครั้ง       

กิจกรรมที่ 4 ประชุมก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ 
ส านักโภชนาการ ทุกเดือน 

1 เม.ย. 65 29 ก.ค. 65 5 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 
(ครั้งนี้) 

1 
ครั้ง 

 

กิจกรรมที่ 5 รายงานความก้าวหน้าของการเบิกจ่ายงบประมาณใน
การประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ทุกเดือน 

1 เม.ย. 65 29 ก.ค. 65 5 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 
ครั้ง 

 

 
 
มติ/ข้อเสนอแนะ : รอสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ สิ้นเดือน 30 มิ.ย.65 /ช่วงต้นเดือน ก.ค.65 
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวชี้วัดที่ 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

ผลการด าเนินงานเดือน มิ.ย.65  
ณ วันที่ 21 มิ.ย.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 21 มิ.ย.65 

กิจกรรมที่ 4 ประชุมก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ  
ส านักโภชนาการ ทุกเดือน  
ผล : มีการประชุมก ากับติดตามตัวชี้วัดฯ ประจ าเดือนมิถุนายน 2565 รายละเอียดตามรายงาน
การประชุมฯ ฉบับนี้ 
 
กิจกรรมที่ 5 รายงานความก้าวหน้าของการเบิกจ่ายงบประมาณในการประชุมคณะกรรมการ
บริหารส านักโภชนาการ ทุกเดือน 
ผล : รายงานความก้าวหน้าของการเบิกจ่ายงบประมาณ ในการประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ 
6/2565 วันที่ 9 มิถุนายน 2565   
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/2565/report
6-65.pdf  
 
ผลการด าเนินงานตาม Template เพิ่มเติม 
รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1) ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2565 และน าขึ้น
เว็บไซต์เรียบร้อยแล้ว 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-
03/download?id=94560&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051  
 
 
 

ผลการด าเนินงานตาม Template เพิ่มเติม 
รอสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ สิ้นเดือน 30 มิ.ย.65 /ช่วงต้นเดือน ก.ค.65 
  

 
 
 
 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/2565/report6-65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/2565/report6-65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/2565/report6-65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03/download?id=94560&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03/download?id=94560&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051
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ตัวช้ีวัดที่ 2.4 ระดับความส าเร็จของการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO)  (ผู้รับผิดชอบ : กุลธิดา  แคทธิยา) 
 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 2.4  
ระดับความส าเร็จของการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะท างานพัฒนาวิชาการ (กพว.) และการจัดการความรู้(KM) 1 ครั้ง 1 ครั้ง       1 ครั้ง  

กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะท างานพัฒนาระบบเฝ้าระวังทางโภชนาการ 1 ครั้ง 1 ครั้ง   1 ครั้ง 1 ครั้ง     

กิจกรรมที่ 3 ประชุมจัดท าเกณฑ์จ าแนกอาหารตามมาตรฐานโภชนาการ 
(Nutrient Profile) 

  1 ครั้ง 1 ครั้ง       

กิจกรรมที่ 4 อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านโภชนาการ : การประเมินภาวะ
โภชนาการ 4 วิธี (ABCD Assessment) 

    1 ครั้ง 

จ าเป็นต้องงด
การจัดอบรม 

เนื่องจาก
งบประมาณ
ถูกน าไปใช้ใน
กิจกรรมอ่ืน 

    

กิจกรรมที่ 5 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทักษะการทบทวนวรรณกรรม การเขียน
บทความวิชาการ/ตอบโต้ความเสี่ยง RRHL 

      1 ครั้ง 1 ครั้ง   

กิจกรรมที่ 6 จัดกิจกรรม Nutrition Journal Club       1 ครั้ง 1 ครั้ง   

กิจกรรมที่ 7 ประชุมจัดท าข้อปฏิบัติการกินอาหารเพื่อสุขภาพที่ดีของคนไทย 
(Food Based Dietary Guidelines: FBDGs) 

      1 ครั้ง 1 ครั้ง   

กิจกรรมที่ 8 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้งานวิชาการด้านโภชนาการ
(FBDGs/Nutrient profile) 

        1 ครั้ง  

กิจกรรมที่ 9 ปรับปรุงระบบข้อมูลบนเว็บไซต์ ส านักโภชนาการ         1 ระบบ  

กิจกรรมที ่10 การประเมินผลการด าเนินงาน โดยการส ารวจความพึงพอใจและ
ความต้องการบุคลากรภายใน และสรุปบทเรียนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

        1 ครั้ง  

 

มติ/ข้อเสนอแนะ : ประธานมอบหมายเลขาคณะท างาน กพว.ฯ นัดหมายและเตรียมจัดกิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะท างาน โดยน าเรื่องการประเมินผลการด าเนินงาน การส ารวจความ
พึงพอใจและความต้องการบุคลากรภายใน และสรุปบทเรียนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เข้าหารือในที่ประชุมด้วย 
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวชี้วัดที่ 2.4 ระดับความส าเร็จของการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 

ผลการด าเนินงานเดือน มิ.ย.65  
ณ วันที่ 21 มิ.ย.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 21 มิ.ย.65 

กิจกรรมที่ 5 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทักษะการทบทวนวรรณกรรม การเขียน
บทความวิชาการ/ตอบโต้ความเสี่ยง RRHL เมื่อวันที่ 6 มิ.ย.65 เวลา 9.00-12.00 น.   
วัตถุประสงค์ เป็นเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านทักษะการ
ทบทวนวรรณกรรมและการเขียนบทความวิชาการตอบโต้ความเสี่ยง RRHL 
สรุปตาม Onepage และ Link :   
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/210273#  
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กิจกรรมที่ 6 จัดกิจกรรม Nutrition Journal Club ก าหนดจัดวันที่ 30 มิ.ย.65 
วัตถุประสงค์ เป็นเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการสืบค้น  
คิดวิเคราะห์ การอ่านและสรุปใจความส าคัญของผลงานวิชาการด้านโภชนาการที่ถูกตีพิมพ์ใน
ระดับประเทศหรือนานาชาติ 
สรุปตาม Onepage และ Link : https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Onepage%
20Fbdgs.pdf  

 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/210273
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Onepage%20Fbdgs.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Onepage%20Fbdgs.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Onepage%20Fbdgs.pdf


~ 23 ~ 
 

ผลการด าเนินงานเดือน มิ.ย.65  
ณ วันที่ 21 มิ.ย.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 21 มิ.ย.65 

 
 
กิจกรรมที่ 7 ประชุมจัดท าข้อปฏิบัติการกินอาหารเพื่อสุขภาพที่ดีของคนไทย  
(Food Based Dietary Guidelines: FBDGs) ก าหนดจัดวันที่ 29 มิ.ย.65 
วัตถุประสงค์ เพ่ือพิจารณาคู่มือการบริโภคอาหารใน 1 วัน และแผ่นพับธงโภชนาการตาม
ข้อแนะน าการบริโภคอาหารเพ่ือสุขภาพที่ดีของทารกและเด็กเล็ก อายุ 6-23 เดือน ผู้สูงอายุ หญิง
ตั้งครรภ์ และหญิงให้นมบุตร 
สรุปตาม Onepage และ Link : https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/One%20p
age%20Nutrition%20Journal%20Club%202-65-300665.pdf  

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/One%20page%20Nutrition%20Journal%20Club%202-65-300665.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/One%20page%20Nutrition%20Journal%20Club%202-65-300665.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/One%20page%20Nutrition%20Journal%20Club%202-65-300665.pdf
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ผลการด าเนินงานเดือน มิ.ย.65  
ณ วันที่ 21 มิ.ย.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 21 มิ.ย.65 
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ตัวช้ีวัดที่ 2.5 ร้อยละการด าเนินงานแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ผู้รับผิดชอบ : กุลนันท์) 
 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชีว้ัดที่ 2.5 ร้อยละการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ 
ระดับหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1 วิเคราะห์ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการของส านัก
โภชนาการรอบ 5 เดือนแรก และวิเคราะห์ช่องว่าง (GAP) 

1 ครั้ง 1 ครั้ง         

กิจกรรมที่ 2 ก าหนดมาตรการ เพ่ือการขับเคลื่อนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การของส านักโภชนาการ 

1 ครั้ง 1 ครั้ง         

กิจกรรมที่ 3 มีการประชุมก ากับ ติดตาม และความก้าวหน้าการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการของส านักโภชนาการทุกเดือน 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง  

กิจกรรมที่ 4 มีการรายงานผลการด าเนินงานตามผลผลิตและเป้าหมายกิจกรรม
ในระบบ DOC4.0 ทุกเดือน 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง  

 
 
มติ/ข้อเสนอแนะ :  ประธานเสนอแนะให้ติดตามงานประชุมของกลุ่มเสริมสร้างความรู้ด้านโภชนาการ เรื่อง Food marketing ให้ด าเนินการภายในเดือน ก.ค.65 เพ่ือให้แผน 
การใช้จ่ายการจัดประชุม/อบรม/สัมมนา ผ่านเกณฑ์ 
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวชี้วัดที่ 2.5 ร้อยละการด าเนินงานแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ผลการด าเนินงานเดือน มิ.ย.65  
ณ วนัที่ 21 มิ.ย.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 21 มิ.ย.65 

กิจกรรมที่ 3 มีการประชุมก ากับ ติดตาม และความก้าวหน้าการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการของส านักโภชนาการทุกเดือน 
 
ผล : รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการในการประชุมก ากับ
ติดตามตัวชี้วัด ประจ าเดือนมิถุนายน 2565 รายละเอียดตามรายงานการประชุมฯ 
ฉบับนี้ 
 

กิจกรรมที่ 4 มีการรายงานผลการด าเนินงานามผลผลิตและเป้าหมายกิจกรรมในระบบ DOC4.0 ทุกเดือน 
ผล : รายงานผลในระบบ DOC4.0 ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2565 ดังนี้ 
 
รวมแผน (ผลผลิต) ทั้งหมด 466 หน่วย รวมผลตามแผน 582 หน่วย คิดเป็นร้อยละ 124.89 
จ านวนกิจกรรมทั้งหมด 90 กิจกรรม รวมจ านวนกิจกรรมที่เป็นตามแผน 82 กิจกรรม  
คิดเป็นร้อยละ 91.11 (ได้ 1 คะแนน จากคะแนนเต็ม 1 คะแนน)  

 

 
ผลการด าเนินงานตาม Template เพิ่มเติม 
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการประชุม/อบรม/สัมมนาของหน่วยงาน ในไตรมาสที่ 3 (เป้าหมาย 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 ของวงเงินงบประมาณในแผนการประชุม/อบรม/สัมมนา) ณ วันที่ 30 มิ.ย. 65  
แผน 600,835.00 บาท ผล 538,423.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 89.61 (ได้ 0.3 คะแนน จากคะแนนเต็ม 0.4 
คะแนน)  
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ตัวช้ีวัดที่ 2.6 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) (ผู้รับผิดชอบ : ภัทชธีญา) 
 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 2.6  
ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมท่ี 1 สวดมนต์เจริญสมาธิ 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง  

กิจกรรมที่ 2 หนังสั้น ส่งเสริมคุณธรรม 1 ครั้ง 1 ครั้ง         
กิจกรรมที่ 3 ยกย่องเชิดชู Health Model         1 ครั้ง (อย่าง

น้อย 1 คน) 
 

กิจกรรมที่ 4 เปิดเผยข้อมูลด้านการใช้จ่ายงบประมาณผ่านเว็บไซต์ส านัก
โภชนาการ 

1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง 1 ครั้ง  

กิจกรรมที่ 5 จัดท าและประกาศมาตรการการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
ของส านักโภชนาการ 

      1 ครั้ง 1 ครั้ง   

กิจกรรมที่ 6 เผยแพร่คูม่ือการปฏิบัติงานกระบวนงานจัดการข้อร้องเรียนและ 
ข้อชมเชยของกรมอนามัย (Complaint and Complement Management 
Standard Operation Procedure) 

      1 ครั้ง 1 ครั้ง   

กิจกรรมที่ 7 จัดประชุมชี้แจงการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส   1 ครั้ง 1 ครั้ง       
กิจกรรมที ่8 จัดท าผลงานหน่วยงานคุณธรรม เพ่ือส่งประกวดระดับกรมฯ   1 ครั้ง 1 ครั้ง       
กิจกรรมที่ 9 เผยแพร่สื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต         1 ครั้ง  
กิจกรรมที่ 10 เสริมสร้างความรอบรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรมการป้องกันการทุจริต 
และการใช้ทรัพย์สินราชการ 

    1 ครั้ง 1 ครั้ง     

 
มติ/ข้อเสนอแนะ :  

- ประธานเสนอให้น าประเด็นที่ได้คะแนนต่ ากว่าเป้าหมาย 95 ของกรมฯ เข้าหารือต่อคณะท างาน ITA 
- ประธานขอให้น าเสนอผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด ตาม Template ระดับ 4-5 ในการประชุมครั้งถัดไป 
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวชี้วัดที่ 2.6 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
ผลการด าเนินงานเดือน มิ.ย.65  

ณ วันที่ 21 มิ.ย.65 (ณ วันประชุมฯ) 
ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 

หลังวันที่ 21 มิ.ย.65 
กิจกรรมที่ 4 เปิดเผยข้อมูลด้านการใช้จ่ายงบประมาณผ่านเว็บไซต์ส านักโภชนาการ 
- รายละเอียดตาม URL รบจ 1. ประจ าเดือน มิ.ย.65 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-
03/download?id=94560&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051  
 
กิจกรรมที่ 5 จัดท าและประกาศมาตรการการใช้ทรัพย์สินของทางราชการของส านักโภชนาการ 
- รายละเอียดตาม URL ประกาศส านักโภชนาการ เรื่องการใช้ทรัพย์สินของทางราชการของ 
ส านักโภชนาการ และคู่มือการใช้ทรัพย์สินราชการ ผ่านเว็บไซต์ส านักโภชนาการ 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/tinymce/files/ita/2565/แ จ้ ง เ วี ย น
มาตรการและคู่มือการใช้ทรัพย์สิ.pdf  
 
กิจกรรมที่ 6 เผยแพร่คู่มือการปฏิบัติงานกระบวนงานจัดการข้อร้องเรียนและข้อชมเชยของ 
กรมอนามัย (Complaint and Complement Management Standard Operation Procedure) 
- รายละเอียดตาม URL เผยแพร่คู่มือการปฏิบัติงานกระบวนงานจัดการข้อร้องเรียนและข้อชมเชย
ของกรมอนามัย ผ่านเว็บไซต์ส านักโภชนาการ 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/tinymce/files/ita/2565/scan0004.pdf  
 
 

กิจกรรมที่ 1 สวดมนต์เจริญสมาธิ ประจ าเดือน มิ.ย. 65 
- รายละเอียดตาม URL แบบลงทะเบียนรายชื่อสวดมนต์เดือน มิ.ย.65 และภาพประกอบ 
https://drive.google.com/file/d/1ubbjroBY8uQkHsDBxpwvHiJn7_-
dkTh1/view?usp=sharing  

 
 
 
 
 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03/download?id=94560&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03/download?id=94560&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/tinymce/files/ita/2565/แจ้งเวียนมาตรการและคู่มือการใช้ทรัพย์สิ.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/tinymce/files/ita/2565/แจ้งเวียนมาตรการและคู่มือการใช้ทรัพย์สิ.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/tinymce/files/ita/2565/แจ้งเวียนมาตรการและคู่มือการใช้ทรัพย์สิ.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/tinymce/files/ita/2565/scan0004.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/tinymce/files/ita/2565/scan0004.pdf
https://drive.google.com/file/d/1ubbjroBY8uQkHsDBxpwvHiJn7_-dkTh1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ubbjroBY8uQkHsDBxpwvHiJn7_-dkTh1/view?usp=sharing


~ 29 ~ 
 

นางสาวกุลธิดา รักกลัด นักโภชนาการปฏิบัติการ 
นางสาววริษา วงศ์วาณิชวัฒนา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

ผู้สรุปรายงานการประชุม  
         นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล 

                      ประธานคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ                   
 ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 

 

มติที่ประชุม   รับทราบ และประธานมอบหมาย/ให้ข้อสังเกต/ข้อแนะน า ดังนี้ 

1. กิจกรรมที่เกิดหลังจากการประชุม คทง.ฯ วันที่ 21 มิ.ย.65  นี้ ให้น าหลักฐานมาใส่ในช่องผลการด าเนินงานเพ่ิมเติม (คอลัมภ์ 2) 
2. ก าหนดส่งการแก้ไขรายงานการประชุมผ่าน Google Doc ภายในวันที่ 1 ก.ค. 65 เพ่ือให้เลขาคณะท างานเรียบเรียงส่งให้ประธานพิจารณา  

และท า Link ให้รายงานในหัวข้อที่ 5 ภายใน วันที่ 6 ก.ค. 65 
3. ผู้รับผิดชอบทุกตัวชี้วัด รายงานการก ากับติดตามประจ าเดือน “หัวข้อ 5” ในระบบ DOC 4.0 พร้อมทั้งเลขา Re-check ความถูกต้องบนระบบ  

DOC 4.0  ภายใน วันที่ 8 ก.ค. 65  
4. หากมีข้อสงสัยใน Template ให้สอบถามกับเจ้าภาพตัวชี้วัดโดยตรง เพ่ือป้องกันความเข้าใจที่คลาดเคลื่อน 

  
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องอ่ืนๆ 

4.1 ก าหนดการประชุมคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ ส านักโภชนาการ ครั้งท่ี 10/2565 

มติที่ประชุม         ก าหนดจัดวันที่ 18 ก.ค.65   เวลา 09.00-12.00 น. 
 
 
เลิกประชุมเวลา  14.30 น.    
 


