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รายงานการประชุมคณะทำงานสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส สำนักโภชนาการ 

ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๕ 
วันท่ี ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๕  เวลา ๑๓.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. 

ณ หองประชุมศูนยการเรียนรู อาคาร ๔ ช้ัน ๕ สำนักโภชนาการ กรมอนามัย 

------------------------------ 
ผูมาประชุม   

๑.  นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ  นักโภชนาการชำนาญการพิเศษ  ท่ีปรึกษา 
๒.  นางสาวฟองจันทร  คุปตธรณี  เจาพนักงานธุรการอาวุโส   ประธาน 
๓.  นางอุษา  กลอมเอ้ียง   เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน  รองประธาน 
๔.  นางสาวลักษณิน  รุงตระกูล  นักโภชนาการชำนาญการ   คณะทำงาน 

 ๕.  นางสาวนฤมล  ธนเจริญวชัร  นักโภชนาการปฏิบัติการ   คณะทำงาน 
๖.  นางสาวภาพิมล  บุญอ้ิง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  คณะทำงาน 

 ๗.  นายจักรพันธุ  บุญช ู   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ  คณะทำงาน        
๘.  นางสาวธนวรรณ มวงทอง  นักโภชนาการ    คณะทำงาน 
     (แทน นางสาวอารียา  กรุดเงิน)                            
๙.  นางสาวภัทชธีญา  พวงแกว  นักวิทยาศาสตรการแพทยปฏิบัติการ คณะทำงานและ 

เลขานุการ 
 ๑๐.  นางสาวชมพูนุท  ศรีณรงค  เจาพนักงานธุรการ   คณะทำงานและ 

ผูชวยเลขานุการ 
ผูไมมาประชุม   
 ไมมี 
 
เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 
 

ประธานกลาวเปดประชุม และดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังตอไปนี้ 
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วาระ สรุปประเด็นสำคัญจากการประชุม มติท่ีประชุม 
วาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจง
ใหท่ีประชุมทราบ 

นางสาวศศิพร  ต ัชชนานุสรณ ท ี ่ปร ึกษาคณะทำงานสงเสร ิมค ุณธรรมและความโปร งใส ได แนะนำ              
นางสาวฟองจันทร  คุปตธรณี  เจาพนักงานธุรการอาวุโส มาปฏิบัติหนาท่ีเปนหัวหนากลุมอำนวยการและประธาน
คณะทำงานสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส และแจงใหที่ประชุมทราบถึงประเด็นสำคัญในการประชุมครั้งนี้ 
คือ 

๑) นำประเด็นผลการสำรวจขอคิดเห็นของบุคลากร สำนักโภชนาการ ตอคุณธรรมเปาหมาย “ปญหาท่ีอยาก
แก ความดีที่อยากทำ”มารวมกำหนดกิจกรรมของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปรงใส ประจำป
งบประมาณ ๒๕๖๖ 

๒) ใหคณะทำงานสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส รวมกัน เสนอแนะและสรุปการดำเนินกิจกรรมในป 
๒๕๖๖ โดยใหมีการกำหนดชวงระยะเวลาในการดำเนินกิจกรรม และผูรับผิดชอบแตละกิจกรรม ใน
แผนการดำเนินงานหนวยงานคุณธรรมและองคกรสรางสุขท่ีมีคุณภาพ ใหมีความชัดเจน 

รับทราบ 
 
 

วาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงาน
การประชุม 

รับรองรายงานการประชมุครั้งท่ี ๕/๒๕๖๕ วันท่ี ๘ พฤศจกิายน ๒๕๖๕ รับทราบ 
 

วาระท่ี ๓ เรื่องเพ่ือทราบ 
ผลการสำรวจขอคิดเห็นตอ
คุณธรรมเปาหมาย “ปญหาท่ี
อยากแก ความดีท่ีอยากทำ” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวภัทชธีญา  พวงแกว คณะทำงานและเลขานุการ นำเสนอผลการสำรวจขอคิดเห็นบุคลากรสำนักโภชนาการ
ตอคุณธรรมเปาหมาย “ปญหาท่ีอยากแก ความดีท่ีอยากทำ” ดังนี้  
(https://drive.google.com/drive/folders/15mdEbg24KvuhlYcyr3QXIHuC5T0rifLO) 
- จำนวนผูตอบแบบสอบถาม ๕๗ คน จากจำนวนบุคลากร ๖๓ คน คิดเปนรอยละ ๙๐.๕ 
- ผลสำรวจและขอเสนอแนะจากขอคำถาม  

๑. ทานเห็นดวยกับ “ปญหาท่ีอยากแก” ตอไปนี้หรือไม  
- การปรับปรุงสภาพแวดลอมในการทำงาน  เห็นดวย ๙๓% ไมเห็นดวย ๗% 
- การลดภาวะโลกรอน  เห็นดวย ๙๖.๕% ไมเห็นดวย ๓.๕% 
- การทำงานแบบตางคนตางทำ  เห็นดวย ๕๗.๙% ไมเห็นดวย ๔๒.๑% 
- การตรงตอเวลาในการประชุมและการมาปฏิบัติงาน  เห็นดวย ๙๘.๒% ไมเห็นดวย ๑.๘% 
- การประหยัดพลังงาน  เห็นดวย ๙๘.๒% ไมเห็นดวย ๑.๘% 

โดยขอคิดเห็นจากบุคลากรในเรื่องการตรงตอเวลาในการประชุมและการมาปฏิบัติงาน เห็นดวยและไมเห็นดวย  
มีเปอรเซ็นตที่ใกลเคียงกัน ซึ่งบุคลากรอาจมีความคิดเห็นวา การทำงานแบบตางคนตางทำ อาจไมไดมองเปน
ปญหา 

รับทราบ 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/15mdEbg24KvuhlYcyr3QXIHuC5T0rifLO
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วาระ สรุปประเด็นสำคัญจากการประชุม มติท่ีประชุม 
วาระท่ี ๓ เรื่องเพ่ือทราบ 
ผลการสำรวจขอคิดเห็นตอ
คุณธรรมเปาหมาย “ปญหาท่ี
อยากแก ความดีท่ีอยากทำ” 
(ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒. ทานเห็นดวยกับ “ความดีท่ีอยากทำ” ตอไปนี้หรือไม  
- การเปนตนแบบสุขภาพ  เห็นดวย ๙๔.๗% ไมเห็นดวย ๕.๓% 
- กิจกรรมจิตอาสา ทำความดีเพ่ือสังคม  เห็นดวย ๙๖.๕% ไมเห็นดวย ๓.๕% 
- การประหยัดทรัพยากร ลดการใชทรัพยากรและวัสดุสำนักงาน  เห็นดวย ๙๓% ไมเห็นดวย ๗% 
- สืบสานวัฒนธรรมและรณรงคความเปนไทย  เห็นดวย ๙๘.๒% ไมเห็นดวย ๑.๘% 
- การเรียนรูเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง  เห็นดวย ๘๘% ไมเห็นดวย ๑๒% 

๓. ทานทราบแนวปฏิบัติในการใชทรัพยสินของทางราชการหรือไม 
- ทราบ ๙๖.๕%  ไมทราบ ๓.๕% 

๔. ทานทราบชองทางในการตรวจสอบ ทักทวง รองเรียน เรื ่องการใชงบประมาณของสำนักโภชนาการ
หรือไม 
- ทราบ ๘๗.๗%  ไมทราบ ๑๒.๓% 

๕. ทานทราบชองทางการรองเรียนเรื่องการทุจริตของกรมอนามัยหรือไม 
- ทราบ ๙๓%  ไมทราบ ๗% 

๖. ทานคิดวาการมอบหมายงานท่ีเปนอยูเปนธรรมหรือไม 
- เปนธรรม ๘๔.๒%  ไมเปนธรรม ๗% อ่ืนๆ ๘.๘%  

ความคิดเห็นในขออ่ืนๆ บุคลากรมีความคิดเห็นวา เปนธรรมและไมเปนธรรมสลับกัน, เปนธรรม   
ในประเด็นเรื่องขอจำกัดของปริมาณและตำแหนงของเจาหนาท่ีในปจจุบัน หากไมมีขอจำกัด
ดังกลาวควรพิจารณาระดับความใหญของงานกับตำแหนงรวมดวย, ไมแนใจ และ บางงานเปนธรรม 
บางงานไมเปนธรรม 

๗. ขอเสนอแนะตอกิจกรรมใน “ปญหาท่ีอยากแก” 
๘. ขอเสนอแนะตอกิจกรรมใน “ความดีท่ีอยากทำ” 
๙. ขอเสนอแนะตอทีมบริหารสำนักโภชนาการตอการคัดเลือกผูเขารับการอบรม การศึกษาดูงาน หรือการ

ใหทุนการศึกษา 
รายละเอียดขอเสนอแนะ ขอ ๗-๙ ตาม 
(https://drive.google.com/drive/folders/15mdEbg24KvuhlYcyr3QXIHuC5T0rifLO) 
 

https://drive.google.com/drive/folders/15mdEbg24KvuhlYcyr3QXIHuC5T0rifLO
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วาระ สรุปประเด็นสำคัญจากการประชุม มติท่ีประชุม 
 
 
 

ท่ีปรึกษาฯ ไดชี้แจง เรื่องหมึกพิมพ เนื่องจากยังพบวามีการถายเอกสารบนเครื่องพิมพ ทำใหหมึกพิมพหมดเร็ว 
และไดชี้แจงวาหากมีการถายเอกสารขอใหถายดวยเครื่องถายเอกสาร เนื่องจากไดมีการเชาเครื่องถายเอกสารมา
สำหรับใหใชงาน 

 

วาระท่ี ๔ เรื่องเพ่ือพิจารณา 
แผนการดำเนนิงานหนวยงาน
คุณธรรมและองคกรสรางสุขท่ี
มีคุณภาพ สำนักโภชนาการ 
ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปแแผนการดำเนินงานหนวยงานคุณธรรมและองคกรสรางสุขท่ีมีคุณภาพ  สำนักโชนาการ ปงบประมาณ 
๒๕๖๖ 
รายละเอียดตาม 
https://drive.google.com/drive/folders/15mdEbg24KvuhlYcyr3QXIHuC5T0rifLO?usp=sharing 
 
ขอเสนอแนะจากท่ีประชุม 

- รางวัลตนแบบดานตรงตอเวลา ใหมอบรางวัลในวันประชุมแผน วันที่ ๑๗-๑๘ มกราคม ๒๕๖๖      
ใหรางวัลบุคลากรท่ีตรงตอเวลาในการประชุมแผน 

- ตนแบบอนุรักษความเปนไทย และตนแบบดานจิตอาสา มอบรางวัลในเดือนเมษายน ๒๕๖๖ ในงาน
วันปใหมไทย รดน้ำดำหัว โดยคณะทำงาน ITA จะเก็บขอมูลสถิติ ตั้งแตเดือน ม.ค.- มี.ค. ๒๕๖๖        
โดยตนแบบความเปนไทย คณะทำงาน ITA แตละกลุมถายรูปลง Line กลุมคณะทำงาน ทุกวันจันทร
และวันศุกร ตนแบบจิตอาสา เชน การไปบริจาคเลือด แตละกลุม เสนอรายชื่อ 

- กิจกรรมประกวด โหวตภาพกิจกรรมครอบครัว คณะทำงานเสนอใหมีการประชาสัมพันธในเดือน 
ธันวาคม ๒๕๖๕ สงภาพประกวดและโหวต ในเดือนมกราคม และมอบรางวลัในเดือนเมษายน 
๒๕๖๖ ในงานวันปใหมไทย รดน้ำดำหัว 

- เสนอใหมีการแตงตั้งทูตประหยัดพลังงานประจำกลุมงาน โดยใหตัวแทนคณะทำงาน ITA เปน
ตัวแทนทูตประจำกลุมงาน มีหนาท่ีดูแลเรื่องการเปด-ปด ไฟ แอร ตรงเวลา โดยมีรายชื่อดังนี้ 
นางสาวชมพูนุท  ศรีณรงค เจาพนักงานธุรการ                      ตัวแทนกลุม อก. 
นางสาวภาพิมล  บุญอ้ิง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ     ตัวแทนกลุม สป. 
นางสาวนฤมล  ธนเจริญวัชร นักโภชนาการปฏิบัติการ               ตัวแทนกลุม วร. 
นางสาวลักษณิน  รุงตระกูล นักโภชนาการชำนาญการ              ตัวแทนกลุม ทอ. 
นายจักรพันธุ  บุญชู             นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ   ตัวแทนกลุม บย. 
นางสาวธนวรรณ มวงทอง     นักโภชนาการ                            ตัวแทนกลุม วต. 

รับทราบและมอบหมาย
ผูรับผิดชอบดำเนินการตาม
แผนท่ีกำหนด 

https://drive.google.com/drive/folders/15mdEbg24KvuhlYcyr3QXIHuC5T0rifLO?usp=sharing
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วาระ สรุปประเด็นสำคัญจากการประชุม มติท่ีประชุม 
วาระท่ี ๔ เรื่องเพ่ือพิจารณา 
แผนการดำเนนิงานหนวยงาน
คุณธรรมและองคกรสรางสุขท่ี
มีคุณภาพ สำนักโภชนาการ 
ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๖ 
(ตอ) 

นางสาวภัทชธีญา  พวงแกว นักวิทยาศาสตรการแพทยปฏิบัติการ ตัวแทนกลุม วภ. 
 
ประธานคณะทำงาน ไดใหความคิดเห็นเพ่ิมเติมเรื่องการเปนตนแบบ วาบุคคลท่ีเสนอรายชื่อ ควรเห็นเปน
แบบอยาง จากการปฏิบัติจรงิ 

 

วาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืนๆ -  

 
 
 
 
เลิกประชุมเวลา ๑๖.๓๐ น. 
 
 
 
 

นางสาวภัทชธีญา  พวงแกว        นางสาวฟองจันทร  คุปตธรณี 

     นักวิทยาศาสตรการแพทยปฏิบัติการ                    เจาพนักงานธุรการอาวุโส       

 ผูจดรายงานการประชุม           ผูตรวจรายงานการประชุม 

 

เอกสารประกอบการประชุม :  https://drive.google.com/drive/folders/15mdEbg24KvuhlYcyr3QXIHuC5T0rifLO 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/15mdEbg24KvuhlYcyr3QXIHuC5T0rifLO

