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ระดับที่ 4 Output-ตัวชีว้ัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM)  
และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) รอบ 5 เดือนหลัง-67-สำนักโภชนาการ 

ระดับ 4 Output รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 
และผลการดำเนินงานตามแผนดำเนินการสร้างหรือพัฒนาผลงานวิชาการ/นวัตกรรม 

ที่สอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงาน รอบ 5 เดือนหลัง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 ผลการขับเคลื่อนงานวิชาการของหน่วยงานให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และผลการดำเนินงาน 
สร้างหรือพัฒนาผลงานวิจัย/ผลงานวิชาการ/นวัตกรรมของหน่วยงานในรอบ 5 เดือนหลัง เพ่ือพัฒนา ปรับปรุง
กระบวนการดำเนินงาน ดังนี้ 
 
❖ ผลการขับเคลื่อนงานวิชาการของสำนักโภชนาการให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ รอบ 5 เดือนหลัง 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะทำงานพัฒนาวิชาการ (กพว.) และการจัดการความรู้ (KM)  
เป้าหมาย : 2 ครั้ง (มี.ค.67, มิ.ย.67)  

 การประชุมคณะทำงานพัฒนาวิชาการ (กพว.) และจัดการความรู ้ ( KM) ครั ้งที ่ 2/2567  
เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2567 เวลา 09.30 – 12.00 น. ณ ห้องประชุมกินตามแม่ อาคาร 4 ชั้น 5 
สำนักโภชนาการ กรมอนามัย  
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ระดับที่ 4 Output-ตัวชีว้ัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM)  
และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) รอบ 5 เดือนหลัง-67-สำนักโภชนาการ 

 การประชุมคณะทำงานพัฒนาวิชาการ (กพว.) และจัดการความรู ้ ( KM) ครั ้งที ่ 3/2567  
เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2567 เวลา 09.30 – 12.00 น. ณ ห้องประชุมศูนย์การเรียนรู้ อาคาร 4 
ชั้น 5 สำนักโภชนาการ กรมอนามัย และผ่านระบบประชุมทางไกล (VDO conference) 

 
 
กิจกรรมที่ 2 ติดตามความก้าวหน้าผลงานวิชาการของหน่วยงาน  

เป้าหมาย : 5 ครั้ง (มี.ค.67, เม.ย.67, พ.ค.67, มิ.ย.67, ก.ค.67)  
 รายงานความก้าวหน้าการดำเนนิงานผลงานวิชาการ ประจำเดือนมีนาคม 2567 ผ่าน Google sheets  

 
รายละเอียดตามลิงก์  
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VbrGmq9NoI11-
Yu8M5q8iCNAkBSd7IH3chosfVXiXrs/edit?usp=sharing 
 
 
 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VbrGmq9NoI11-Yu8M5q8iCNAkBSd7IH3chosfVXiXrs/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VbrGmq9NoI11-Yu8M5q8iCNAkBSd7IH3chosfVXiXrs/edit?usp=sharing
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ระดับที่ 4 Output-ตัวชีว้ัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM)  
และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) รอบ 5 เดือนหลัง-67-สำนักโภชนาการ 

 รายงานความก้าวหน้าการดำเนนิงานผลงานวิชาการ ประจำเดือนเมษายน 2567 ผ่าน Google sheets  

 
รายละเอียดตามลิงก์ 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/147qNpi8O77rtLf7KJojfpLKQB66cMVyTqWvsk
8xncH0/edit?usp=sharing 

 
 รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานผลงานวิชาการ ประจำเดือนพฤษภาคม 2567 ผ่าน Google sheets  

 
รายละเอียดตามลิงก์  
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vE-2vCgZuNf7MpaFdm-ob-
ryhjW3k6c1SU30XMCo_c8/edit?usp=sharing 
 
 
 
 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/147qNpi8O77rtLf7KJojfpLKQB66cMVyTqWvsk8xncH0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/147qNpi8O77rtLf7KJojfpLKQB66cMVyTqWvsk8xncH0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vE-2vCgZuNf7MpaFdm-ob-ryhjW3k6c1SU30XMCo_c8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vE-2vCgZuNf7MpaFdm-ob-ryhjW3k6c1SU30XMCo_c8/edit?usp=sharing
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ระดับที่ 4 Output-ตัวชีว้ัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM)  
และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) รอบ 5 เดือนหลัง-67-สำนักโภชนาการ 

 รายงานความก้าวหน้าการดำเนนิงานผลงานวิชาการ ประจำเดือนมิถุนายน 2567 ผ่าน Google sheets  

 
รายละเอียดตามลิงก์ 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rJbqmHQl8-qA4NiGjuyfpKp96cunUPn5-
PXNoTMnXRA/edit?usp=sharing 
 
 รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานผลงานวิชาการ ประจำเดือนกรกฎาคม 2567 ผ่าน Google sheets  

 
รายละเอียดตามลิงก์  
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HqBuo7P4c3kNRfNJ5Od95xdio35XzlOTz7Or
AHp7wsQ/edit?usp=sharing 

 
 
 
 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rJbqmHQl8-qA4NiGjuyfpKp96cunUPn5-PXNoTMnXRA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1rJbqmHQl8-qA4NiGjuyfpKp96cunUPn5-PXNoTMnXRA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HqBuo7P4c3kNRfNJ5Od95xdio35XzlOTz7OrAHp7wsQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HqBuo7P4c3kNRfNJ5Od95xdio35XzlOTz7OrAHp7wsQ/edit?usp=sharing
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ระดับที่ 4 Output-ตัวชีว้ัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM)  
และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) รอบ 5 เดือนหลัง-67-สำนักโภชนาการ 

กิจกรรมที่ 3 จัดทำข้อปฏิบัติการกินอาหารเพื่อสุขภาพที่ดีของคนไทย (Food Based Dietary Guidelines: FBDGs)  
 เป้าหมาย : 1 ครั้ง (ก.ค.67)  

 ประชุมหารือคณะทำงานย่อยข้อปฏิบัติการกินอาหารเพื่อสุขภาพที่ดีของคนไทย กลุ่มวัยเรียนวัยรุ่น 
เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2567 ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร อาคาร 4 ชั้น 5 สำนักโภชนาการ 
กรมอนามัย และผ่าน Zoom meeting  
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ระดับที่ 4 Output-ตัวชีว้ัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM)  
และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) รอบ 5 เดือนหลัง-67-สำนักโภชนาการ 

กิจกรรมที่ 4 พัฒนาศักยภาพและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ความรู้และทักษะด้านอาหารและโภชนาการ  
  เป้าหมาย : 2 ครั้ง (พ.ค.67, ก.ค.67)  

 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรสำนักโภชนาการ เรื่อง ทักษะการสื่อสารและสร้างความสัมพันธ์ 
ภาคีเครือข่ายด้านโภชนาการ ในเดือนพฤษภาคม 2567 ได้ขออนุมัติในหลักการ เพื่อยกเลิกกิจกรรม 
เนื่องจากงบประมาณไม่เพียงพอ จึงไม่สามารถจัดกิจกรรมได้  

 การประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การศึกษาสถานการณ์การบริโภคอาหาร ความมั่นคงทางอาหาร 
และความรอบรู้ด้านอาหารของประชากรไทย เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2567 เวลา 08.30 – 12.00 น. 
ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร อาคาร 4 ชั้น 5 สำนักโภชนาการ กรมอนามัย 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 สรุปได้ว่า การขับเคลื ่อนงานวิชาการของสำนักโภชนาการให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  
ของสำนักโภชนาการ รอบ 5 เดือนหลัง มีผลการขับเคลื่อนการดำเนินงานวิชาการครบถ้วนตามแผนและ
มาตรการที่กำหนดไว้ 
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ระดับที่ 4 Output-ตัวชีว้ัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM)  
และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) รอบ 5 เดือนหลัง-67-สำนักโภชนาการ 

❖ ผลการดำเนินงานสร้างหรือพัฒนาผลงานวิจัย/ผลงานวิชาการ/นวัตกรรมของหน่วยงาน รอบ 5 เดือนหลัง 
มีผลงานวิชาการในรูปแบบต่างๆ / นวัตกรรมที ่สอดคล้องภารกิจของสำนักโภชนาการที ่ผ่าน

คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรอง (กพว.หน่วยงาน) ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 

ลำดับ ชื่อผลงาน 
ประเภท
ผลงาน 

ผลการดำเนินงาน 

1 การพัฒนารูปแบบการส่งเสริมโภชนาการและ
การเจริญเติบโตของเด็กปฐมวัยไทย 

งานวิจัย ดำเนินการวิจัย 

2 การพัฒนาหลักสูตรการจัดการอาหารและ
โภชนาการในสถานศึกษาสำหรบัครู 

งานวิจัย ดำเนินการจัดทำโครงร่าง 

3 การประเมินแนวโน้มระดับไอโอดีนใน
ปัสสาวะและพฤติกรรมการบริโภคอาหาร
ที่มีไอโอดีนของเด็กอายุ 3 – 5 ปี และ
ผู้สูงอายุของประเทศไทย 

งานวิจัย ผ่านการรับรอง EC กรมอนามัย 
อยู่ระหว่างเตรียมการวิจัย 

4 ประสิทธิผลของการบริโภคเจลลี่โภชนา 
ต่อภาวะโภชนาการในกลุ่มผู้สูงอายุที่มี
ภาวะเสี่ยงและขาดสารอาหาร 

งานวิจัย สรุปผลการวิจัย 

5 การประเมินการรับรู้และเข้าใจทิศทาง การ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้าน
โภชนาการแห่งชาติ ระยะที่ 1  
(พ.ศ. 2566 – 2570) 

งานวิจัย ดำเนินการจัดทำโครงร่าง 

6 พัฒนาระบบสืบค้นฐานข้อมูลคุณค่าทาง
โภชนาการและสารต้านอนุมูลอิสระ 
ประจำปี 2567 

ผลงาน
วิชาการ 

สรุปผลการดำเนินงาน 

7 การประเมินผลแผนปฏิบัติการด้าน
โภชนาการระดับชาติ 5 ปี พ.ศ. 2562 – 2566 

งานวิจัย ดำเนินการจัดทำโครงร่าง 

8 การศึกษาประสิทธิภาพของการเสริม 
ธาตุเหล็กทุกวันและสัปดาห์ละครั้งต่อ
ความชุกภาวะโลหิตจางในเด็กทารกไทย 
อายุ 6 - 12 เดือน 

งานวิจัย สรุปผลการวิจัย 

9 การพัฒนาแนวทางการจัดการเด็กที่มี
ภาวะเริ่มอ้วนและอ้วนในระบบบริการสุขภาพ 

งานวิจัย สรุปผลการวิจัย 
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ระดับที่ 4 Output-ตัวชีว้ัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM)  
และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) รอบ 5 เดือนหลัง-67-สำนักโภชนาการ 

❖ ปัญหาอุปสรรค 
ระยะเวลาในการดำเนินงานกิจกรรมการจัดการความรู ้ (KM) เนื ่องจากคณะทำงานส่วนใหญ่  

เป็นนักวิชาการในหน่วยงาน และมีภาระงานที่รับผิดชอบงานส่งเสริมโภชนาการกลุ่มวัยและภารกิจสำคัญ  
ของหน่วยงาน ซึ่งมีแผนการดำเนินงานระยะยาวที่กำหนดไว้แล้วและมีช่วงวันว่างไม่ตรงกัน ทำให้ไม่สามารถจัด
กิจกรรมจัดการความรู ้ (KM) ที ่หลากหลายได้ตามความต้องการของบุคลากรของหน่วยงานทั ้งหมด  
ดังนั้นคณะทำงาน กพว. ของหน่วยงาน จึงได้คัดเลือกประเด็นสำคัญและกำหนดเป็นแผนการดำเนินงานของ
คณะทำงานพัฒนาวิชาการ (กพว.) และจัดการความรู้ (KM) ของหน่วยงานในแต่ละปีต่อไป 

 
❖ ปัจจัยความสำเร็จของการดำเนินงาน 

1. ผู้บริหารให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อนหน่วยงานสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
2. บุคลากรให้ความสำคัญและดำเนินงานตามแผนที่กำหนดไว้ 

 
 


