
ระดับที่ 4 ผลผลิต และระดับที่ 5 ผลลัพธ ์
ตัวชี้วัด 3.7 ประชากรอายุ 25-59 ปี มกีารเตรียมการเพื่อยามสูงอายุด้านสุขภาพ 

รอบ 5 เดือนแรก ปีงบประมาณ 2568 สำนักโภชนาการ 
 

ระดับ เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ระดับที่ 4 
Output 
ผลผลิต 

มีผลผลิตตามเป้าหมายที่กำหนด 
 
มีรายงานผลการดำเนินกิจกรรมการส่งเสริมพฤติกรรม
สุขภาพที่พึงประสงค์ในวัยทำงาน (1.0) 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรม
การส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพที่
พึงประสงค์ในวัยทำงาน 
คิดเป็น 1.0 คะแนน 

รายงานผลการดำเนินกิจกรรมการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ในวัยทำงาน 
1) เจ้าหน้าที่ด้านสาธารณสุข/เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบด้านส่งเสริมสุขภาพได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการส่งเสริม

สุขภาพและเวชศาสตร์วิถีชีวิต (หลักสูตร “ผู้จัดการอาหารและวิถีชีวิต”)  
ผลการดำเนินงาน 

หลักสูตร “ผู้จัดการอาหารและวิถีชีวิต” ในรอบ 5 เดือนแรก หมายถึง การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรด้านโภชนาการผู้สูงอายุ “ชะลอวัย ชะลอโรค สูงวัยสุขภาพดี”  วันที่ 17 ธันวาคม 2567 เวลา 
08.30 – 16.30 น. ผ่านระบบ VDO Conference และ Facebook Live สำนักโภชนาการ กรมอนามัย 

 

 



 

 



 

 

 



 

ในการจัดอบรมดังกล่าว มีผู้เข้าอบรมจากทั่วประเทศ รวม 1,175 คน ผ่านตามเป้าหมายภาพรวมทั้งประเทศที่
กำหนดไว้ไม่น้อยกว่า 975 คน ผู้เข้าอบรมประกอบด้วยผู้รับผิดชอบงานส่งเสริมสุขภาพวัยทำงานและผู้สูงอายุ จาก 76 
จังหวัดและกทม. จากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
เทศบาล กรุงเทพมหานคร และโรงพยาบาลสังกัดสำนัการแพทย์ กทม. โรงพยาบาลสังกัดกรมการแพทย์ และโรงพยาบาล
รัฐในเขตกรุงเทพมหาคร รายละเอียดจำนวนผู้เข้าอบรม จำแนกตามสังกัดของผู้เข้าอบรม จังหวัด เขตสุขภาพ และยอด
รวมรายจังหวัดและรายเขตสุขภาพที่ 1 – 13 ดังตารางที่ 1  

ตารางที ่ 1 จำนวนผู ้เข้าอบรม จำแนกตามสังกัดของผู ้เข้าอบรม จังหวัด เขตสุขภาพ และยอดรวม            
รายจังหวัดและรายเขตสุขภาพที่ 1 - 13 

เขตสุขภาพ/จังหวัด 

สังกัดผู้เข้าอบรม 
ยอดรวม

ราย
จังหวัด 

ยอด
รวม 
ราย
เขต 

สสอ. เทศบาล กทม. สสจ. รพ.สต. ศอ. 

รพช./รพศ./
รพท./รพ.

สังกัดภาครัฐ
ในเขต กทม. 

เขต 1 เชียงใหม่ 2 1 0 0 5 4 30 42   
  เชียงราย 4 1 0 0 1 0 11 17   
  ลำปาง 2 0 0 0 6 0 9 17   
  ลำพูน 0 0 0 0 0 0 4 4   
  แพร่ 2 0 0 1 4 0 7 14   



  น่าน 1 0 0 0 0 0 5 6   
  พะเยา 0 0 0 0 1 0 8 9   
  แม่ฮ่องสอน 0 0 0 0 0 0 4 4 113 
เขต 2 พิษณุโลก 2 1 0 1 9 0 12 25   
  ตาก 1 0 0 0 7 0 8 16   
  สุโขทัย 0 0 0 0 0 0 6 6   
  เพชรบูรณ์ 0 3 0 0 4 0 5 12   
  อุตรดิถต์ 4 0 0 0 8 0 9 21 80 
เขต 3 กำแพงเพชร 1 0 0 0 0 0 17 18   
  นครสวรรค์ 0 0 0 0 0 4 11 15   
  พิจิตร 0 0 0 0 1 0 11 12   
  อุทัยธานี 2 0 0 0 7 0 16 25   
  ชัยนาท 0 0 0 0 0 0 6 6 76 
เขต 4 สระบุรี 0 1 0 1 4 0 8 10   
  ลพบุรี 1 1 0 1 1 0 7 11   
  สิงห์บุรี 3 1 0 0 6 0 2 10   
  นครนายก 0 0 0 0 1 0 4 5   
  ปทุมธานี 1 0 0 1 8 0 4 12   
  อยุธยา 4 0 0 0 9 0 8 16   
  อ่างทอง 0 0 0 0 9 0 2 11   
  นนทบุรี 0 1 0 2 1 0 7 9 84 
เขต 5 ราชบุรี 0 0 0 1 3 2 7 13   
  กาญจนบุรี 1 0 0 0 2 0 3 6   
  เพชรบุรี 0 0 0 0 0 0 4 4   
  นครปฐม 0 0 0 0 1 0 5 6   
  สุพรรณบุรี 3 0 0 0 1 0 17 21   
  สมุทรสาคร 0 3 0 0 8 0 9 20   
  สมุทรสงคราม 0 0 0 1 0 0 2 3   
  ประจวบคีรีขันธ์ 0 0 0 0 0 0 5 5 78 
เขต 6 ชลบุร ี 4 1 0 0 0 3 9 17   



  ระยอง 0 1 0 0 0 0 11 12   
  จันทบุรี 3 0 0 0 1 0 6 10   
  ตราด 0 1 0 0 0 0 2 3   
  สระแก้ว 0 1 0 0 0 0 3 4   
  ปราจีนบุรี 1 0 0 0 5 0 4 10   
  สมุทรปราการ 0 0 0 0 0 0 3 3   
  ฉะเชิงเทรา 0 0 0 2 4 0 12 18 77 
เขต 7 กาฬสินธุ์ 0 0 0 0 0 0 22 22   
  ขอนแก่น 0 0 0 0 0 2 19 21   
  มหาสารคาม 0 3 0 0 1 0 19 23   
  ร้อยเอ็ด 0 0 0 0 2 0 14 16 82 
เขต 8 อุดรธานี 0 0 0 0 0 0 9 9   
  หนองบัวลำภู 0 0 0 0 1 0 8 9   
  หนองคาย 1 0 0 1 1 0 9 12   
  สกลนคร 4 0 0 0 6 0 26 36   
  นครพนม 0 0 0 1 2 0 8 11   
  บึงกาฬ 0 2 0 0 0 0 4 6   
  เลย 0 0 0 0 0 0 9 9 92 
เขต 9 นครราชสีมา 1 1 0 0 15 1 33 51   
  ชัยภูมิ 0 0 0 0 0 0 13 13   
  บุรีรัมย์ 0 0 0 0 0 0 15 15   
  สุรินทร์ 0 0 0 0 3 0 19 22 101 
เขต 10 อุบลราชธานี 1 0 0 0 2 7 28 38   
  ศรีสะเกษ 2 0 0 0 6 0 12 20   
  ยโสธร 2 0 0 0 0 0 6 8   
  อำนาจเจริญ 1 0 0 0 0 0 7 8   
  มุกดาหาร 0 0 0 0 0 0 6 6 80 
เขต 11 นครศรีธรรมราช 2 0 0 5 4 3 14 28   
  ชุมพร 0 1 0 0 7 0 7 15   
  สุราษฎร์ธานี 0 0 0 0 0 0 26 26   



  ระนอง 1 0 0 0 1 0 5 7   
  พังงา 0 0 0 0 0 0 7 7   
  ภูเก็ต 0 2 0 0 0 0 8 10   
  กระบี่ 0 1 0 2 0 0 9 12 105 
เขต 12 ยะลา 0 0 0 0 1 9 10 20   
  พัทลุง 2 3 0 0 2 0 7 14   
  สตูล 0 1 0 0 5 0 6 12   
  สงขลา 1 4 0 1 7 0 16 29   
  ปัตตานี 3 0 0 0 2 0 8 13   
  นราธิวาส 4 0 0 1 5 0 14 24   
  ตรัง 1 4 0 1 6 0 8 20 132 
เขต 13 กทม. 0 0 34 0 0 0 41 75 75 
รวม 69 38 29 23 221 37 795 1175 1175 

ผลการดำเนินงานรายเขตสุขภาพ พบว่า ทุกเขตสุขภาพ มีผู้เข้าอบรมผ่านตามเป้าหมายรายเขตที่กำหนดไว้   
ไม่น้อยกว่า 75 คน รายละเอียดผู้เข้าอบรมจำแนกตามเขตสุขภาพที่ 1 – 13 ดังแผนภูมิที่ 1  

แผนภูมิที่ 1 จำนวนผู้เข้าอบรมหลักสูตรผู้จัดการอาหารและวิถีชีวิต รายเขตสุขภาพที่ 1 – 13            
รอบ 5 เดือนแรก ปีงบประมาณ 2568 
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เขต 1 เขต 2 เขต 3 เขต 4 เขต 5 เขต 6 เขต 7 เขต 8 เขต 9 เขต 10 เขต 11 เขต 12 เขต 13

เป้าหมายไม่น้อยกว่า 75 คน 



2) จำนวนวัยทำงานเข้าถึงเทคโนโลยีและดิจิทัลแพลตฟอร์มในการส่งเสริมสุขภาพ (Food4Health)  
ผลการดำเนินงาน พบว่า มีผู ้ลงทะเบียนใช้งาน ภาพรวมทั้งประเทศ จำนวน  34,652 คน ผ่านตาม

เป้าหมายที่กำหนดไว้ไม่น้อยกว่า 31,102 คน เมื่อพิจารณารายเขสุขภาพ พบว่า ทุกเขตมีผลการดำเนินงานตาม
เป้าหมายรายเขต รายละเอียดจำนวนวัยทำงานเข้าถึงเทคโนโลยีและดิจิทัลแพลตฟอร์มในการส่งเสริมสุขภาพ  

(Food4Health) เขตสุขภาพที่ 1 – 13 ดังแผนภูมิที่ 2 
แผนภูมิที ่ 2 จำนวนวัยทำงานเข้าถึงเทคโนโลยีและดิจ ิท ัลแพลตฟอร์มในการส่งเสริมสุขภาพ  

(Food4Health) รายเขตสุขภาพที่ 1 – 13 รอบ 5 เดือนแรก ปีงบประมาณ 2568  
 

 
ที่มา : แดชบอร์ด Food4Health 28 กุมภาพันธ์ 2568  
https://mnm19.com/f4h-dashboard/ และ https://f4h.anamai.moph.go.th/dashboard/ 
 
 
 
 
 
 

เขต 1 เขต 2 เขต 3 เขต 4 เขต 5 เขต 6 เขต 7 เขต 8 เขต 9 เขต 10 เขต 11 เขต 12 เขต 13

ผลงาน 3091 3086 1261 2644 3264 3253 2905 2689 1460 3811 3935 1575 1678

เปา้หมาย 2,637 3,082 1,121 2,603 2,404 2,856 2,572 2,422 1,228 3,544 3,671 1,571 1,391
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https://mnm19.com/f4h-dashboard/%20และ


ระดับ เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ระดับที่ 5 
Outcome
ผลลัพธ ์

มีผลลัพธ์ตามเปา้หมายที่
กำหนด 
1.  เจ้าหน้าที่ดา้น

สาธารณสุข/
เจ้าหน้าที่ที่
รับผิดชอบดา้น
ส่งเสริมสุขภาพได้รับ
การพัฒนาศักยภาพ
ด้านการสง่เสริม
สุขภาพและเวช
ศาสตร์วิถีชีวิต 
(หลักสูตร “ผู้จัดการ
อาหารและวิถีชีวิต”) 
จำนวน 975 คน 
(0.70) 

2. จำนวนวัยทำงาน
เข้าถึงเทคโนโลยีและ
ดิจิทัลแพลตฟอร์มใน
การส่งเสริมสุขภาพ 

(Food4Health) 
จำนวน 31,102 คน 
(0.30) 

 

1. เจ้าหน้าที่ด้านสาธารณสุข/เจ้าหน้าที่ที่รบัผิดชอบด้านสง่เสริมสุขภาพ
ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการส่งเสริมสุขภาพและเวชศาสตร์วิถี
ชีวิต (หลักสูตร “ผู้จัดการอาหารและวิถีชีวิต”) จำนวน 1,175 คน 
(0.70) 

 
ที่มา : รายงานผลผูเ้ข้าอบรมหลกัสูตรผูจัดการอาหารและวิถชีัวติ  
17 ธันวาคม 2568 
คิดเป็น 0.7 คะแนน 
2.จำนวนวัยทำงานเข้าถึงเทคโนโลยีและดิจิทัลแพลตฟอร์มในการส่งเสริม
สุขภาพ (Food4Health) จำนวน 34,652 คน  (0.30) 

 
คิดเป็น 0.3 คะแนน 

รวม 1.0 คะแนน 
 


