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 รายงานการประชุมคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ  
         ส านักโภชนาการ ครั้งท่ี 6/2564 

วันพฤหัสบดีที่ 27 พฤษภาคม 2564 เวลา 13.30 – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร ชั้น 5 อาคาร 4 ส านักโภชนาการ 

 -----------------------------------  
ผู้มาประชุม 

1. นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ                          ประธาน 
2. นางสาวลักษณิน รุ่งตระกูล นักโภชนาการช านาญการ 
3. นางสาววิภาศรี สุวรรณผล นักโภชนาการปฏิบัติการ 
4. นางสาวอัญชลี ศิริกาญจนโรจน์ นักโภชนาการปฏิบัติการ 
5. นางสาวอารียา กูโน นักโภชนาการปฏิบัติการ 
6. นางสาวสุพรรณี ช้างเพชร นักโภชนาการปฏิบัติการ 
7. นางสาววิมล มีหิรัญ เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
8. นายพิเชษฐ์ พ่ึงนิล เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 
9. นางสาวสิริมนต์ จ าปาหอม เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
10. นางสาวกุลธิดา รักกลัด นักโภชนาการปฏิบัติการ                              เลขานุการ 
11. นางสาววริษา วงศ์วาณิชวัฒนา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ            ผู้ชว่ยเลขานุการ 

 

ผู้ไม่มาประชุม  
1. นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านโภชนาการ)    
2. นางสาวบังเอิญ ทองมอญ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
3. นางสาววารีทิพย์ พ่ึงพันธ์ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
4. นางสาวใจรัก ลอยสงเคราะห์ นักโภชนาการปฏิบัติการ 
5. นางสาวณัฐนิช อินทร์ข า นักโภชนาการปฏิบัติการ 
6. นางสาววราภรณ์ จิตอารี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
7. นายกรกช ยอดศรีเมือง เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

 

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น.   
 

ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

นางสาวศศิพร  ตัชชนานุสรณ์ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ ได้รับมอบหมายจาก นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล 
รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ ประธานคณะท างานฯ เป็นประธานการประชุมในครั้งนี ้และแจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 

1. เน้นย้ าการรายงานในระบบ DOC 4.0 รอบ 5 เดือนหลัง 2564 ข้อ 4-5 ภายในวันที่ 10 มิ.ย.64  

  - ข้อ 4 จัดท าแผนการขับเคลื่อน ให้รายงานผลในช่อง “ติดตาม” 

- ข้อ 5 รายงานผลการก ากับติดตามประจ าเดือนตรวจสอบความถูกต้องของหลักฐาน และ link    
    ประกอบหลักฐาน ขอให้ทวนสอบความสมบูรณ์ และเปิดข้อมูลได้จริง 

มติที่ประชุม        รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดฯ ครั้งที่ 5/2564  
มติที่ประชุม        รับรองรายงานการประชุมฯ
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ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเพื่อพิจารณา 
   3.1 รายงานและติดตามผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านักโภชนาการ ประจ าเดือนพฤษภาคม 2564 
 

   ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 11 ตัวชี้วัด รายงานที่ประชุมทราบถึงความคืบหน้าการด าเนินงาน และการรายงานผลตัวชี้วัดในระบบ DOC โดยจะรายงานความคืบหน้า 
ภายในวันที่ 1-10 ของทุกเดือน ในหัวข้อ “ข้อ 4 จัดท าแผนการขับเคลื่อน” และ “ข้อ 5 รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัด” ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2564 รายตัวชี้วัด ดังนี้  
 

ตัวช้ีวัด 
ผลการด าเนินงาน 

เดือนพฤษภาคม 2564 
แผนการด าเนินงาน  

เดือนมิถุนายน 2564 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

1.8 ร้อยละของ 
เด็กอายุ 0-5 ปี  
สูงดีสมส่วน  

1. ประชุมการประเมินสถานการณ์การสื่อสารด้านโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย  
จ านวน 2 ครั้ง ได้แก่  
1.1 ประชุมชี้แจงการประเมินสถานการณ์การสื่อสารด้านโภชนาการสตรี 

และเด็กปฐมวัย เมื่อวันที่ 19 พ.ค. 2564 เวลา 09.30 - 12.00 น. ณ ห้องประชุม
อุทัย พิศลยบุตร ส านักโภชนาการ อาคาร 4 ชั้น 5 กรมอนามัย และผ่านระบบออนไลน์ 
Cisco Webex Meeting  
- ผู้เข้าร่วมประชุม: ผู้รับผิดชอบงานส่งเสริมโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย ส านัก

โภชนาการ ศูนย์อนามัยท่ี 1 - 12  
- สรุปชี้แจงประเด็นการประเมินสถานการณ์ ได้แก่ กลุ่มเป้าหมาย การเก็บข้อมูลเชิง

คุณภาพและปริมาณ  
1.2 ประชุมประเมินสถานการณ์การสื่อสารด้านโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย วันที่ 27 

พ.ค. 2564 เวลา 09.30 - 12.00 น. ณ ห้องประชุมศูนย์การเรียนรู้ ส านักโภชนาการ 
อาคาร 4 ชั้น 5 กรมอนามัย  

- ผู้เข้าร่วมประชุม: นักวิชาการจากส านักโภชนาการ ส านักคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
และศูนย์สื่อสารสาธารณะ กรมอนามัย 

- สรุปให้จัดท าแบบประเมินเป็นภาพรวมสื่อ, ปรับข้อค าถามด้านเนื้อหาและด้าน
รูปแบบให้กระชับและครอบคลุม, เพิ่มข้อค าถามสื่อที่กลุ่มเป้าหมายต้องการเพ่ิมเติม 
รปูแบบช่องทางที่ต้องการได้รับสื่อ และเพ่ิมข้อค าถามการได้รับสื่อผ่าน facebook 
กรมอนามัย 

1. ประเมินสถานการณ์การสื่อสารด้าน
โภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย 

1.1 ประชุมเตรียมการประเมิน
สถานการณ์การสื่อสารด้าน
โภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย 

1.2 การประเมินสถานการณ์การ
สื่อสารด้านโภชนาการสตรีและ
เด็กปฐมวัย ผ่านระบบออนไลน์ 
google form  

2. ด าเนินการจัดท าชุดความรู้ดิจิทัล การ
ส่งเสริมการเฝ้าระวังการเจริญเติบโต
ของเด็กอายุ 0 - 5 ป ี 

3. ด าเนินการจัดจ้างออกแบบ ผลิตสื่อ
ดิจิทัล และจัดพิมพ์สื่อความรู้ การ
ส่งเสริมโภชนาการหญิงตั้งครรภ์ หญิง
ให้นมบุตร 

วารีทิพย์,       
วราภรณ์ 
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ตัวช้ีวัด 
ผลการด าเนินงาน 

เดือนพฤษภาคม 2564 
แผนการด าเนินงาน  

เดือนมิถุนายน 2564 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

 

2. ด าเนินการจัดจ้างออกแบบและผลิตชุดความรู้ดิจิทัล การส่งเสริมการเฝ้าระวังการ
เจริญเติบโตของเด็กอายุ 0 - 5 ปี  

1.11 ร้อยละของ
เด็กอายุ 6-14 ปี  
สูงดีสมส่วน 

 

1. ประชุมชี้แจงเกณฑ์อ้างอิงการเจริญเติบโตของเด็กอายุ 6-19 ปี ปี 2564 และตัวชี้วัด
การเจริญเติบโตของเด็กปฐมวัยและวัยเรียน วัยรุ่น วันที่ 19 พ.ค. 2564 ให้กับ
นักวิชาการผู้รับผิดชอบงานเด็กปฐมวัยและวัยเรียนวัยรุ่น รวมทั้งชี้แจงรายละเอียดกิจกรรม
และติดตามการด าเนินงานของศูนย์อนามัย 
 

1. จัดงานรณรงค์วันดื่มนมโลกผ่าน
ช่องทางเพจ Facebook ส านักโภชนาการ 

ใจรัก 
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ตัวช้ีวัด 
ผลการด าเนินงาน 

เดือนพฤษภาคม 2564 
แผนการด าเนินงาน  

เดือนมิถุนายน 2564 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

2. รณรงค์วันดื่มนมโลก (World Milk Day 2021) “ปันน้ าใจ ให้นมน้อง” ณ โถงอาคาร 1 
กรมอนามัย วันที่ 27 พ.ค. 2564 ร่วมกับภาคีเครือข่าย สมาคมอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์
อาหารนมไทย องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย และเครือข่ายนมดีทุกวัยดื่มได้
ทุกวัน กิจกรรมภายในงานประกอบด้วย การแถลงข่าวความร่วมมือและบริจาคนมจืดให้กับ
ผู้แทนมูลนิธิเด็กอ่อนในสลัมฯ และผู้แทนกองส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาท้องถิ่น กรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เพ่ือส่งมอบให้กับเด็กด้อยโอกาส 
 

 

2. จัดประชุมคณะอนุกรรมการบริหาร
จัดการอาหารในโรงเรียนและขับเคลื่อน
การด าเนินงาน 
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ตัวช้ีวัด 
ผลการด าเนินงาน 

เดือนพฤษภาคม 2564 
แผนการด าเนินงาน  

เดือนมิถุนายน 2564 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

3. จัดท าแบบประเมินคุณภาพอาหารในโรงเรียน เพ่ือใช้เป็นร่างต้นแบบในการน าเสนอ ในการ
จัดท ามาตรฐานระบบการจัดการอาหารและโภชนาการในสถานศึกษาและการก ากับติดตาม
และประเมินผลอาหารและโภชนาการเด็กวัยเรียน ภายใต้คณะอนุกรรมการการพัฒนาการ
บริหารจัดการด้านอาหารและโภชนาการในโรงเรียน โดยมี สพฐ. สภ. และมูลนิธิสร้างเสริมวิถี
การบริโภคอาหารเพ่ือสุขภาพเป็นทีมเลขานุการร่วมกัน 
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ตัวช้ีวัด 
ผลการด าเนินงาน 

เดือนพฤษภาคม 2564 
แผนการด าเนินงาน  

เดือนมิถุนายน 2564 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

1.18 ร้อยละของวัย
ท างานอายุ 19-59 
ปี มีดัชนีมวลกาย
ปกต ิ

1. เชื่อมโยง Nutrition Platform “Food4Health” เข้ากับก้าวท้าใจ เพื่อให้เป็นฐานข้อมูล
กลางของกรมอนามัย 

2. ขับเคลื่อนนโยบายหวานน้อยส่ังได้ :  
    2.1 มีแบรนด์เครื่องดื่มขอเข้าร่วมด าเนินงานเพิ่มอีก 1 แบรนด์ ได้แก่ The Alley (รวม
เครือข่ายหวานน้อยสั่งได้ทั้งสิ้น 15 แบรนด์) และมีแบรนด์อินทนิลที่ขับเคลื่อนนโยบาย โดยท า
การส่งเสริมการขายเครื่องดื่มหวานน้อย ได้แก่ การลดราคาเครื่องดื่มตามระดับความหวานที่ลดลง 
ในวันที่ 16 พ.ค.64 และลดราคาเครื่องดื่มสูตรหวานน้อยเป็นเวลา 1 เดือน ตั้งแต่ 16 พ.ค. -  
15 มิ.ย.64 

1. สื่อสาร/ประชาสัมพันธ์การใช้งาน 
ผ่านศูนย์อนามัย และ สสม. 

2. ติดตามการด าเนินงานขับเคลื่อน
นโยบายหวานน้อยสั่งได้ 

3. ติดตามการด าเนินงานแคมเปญ
วัคซีนของเครือข่ายหวานน้อยสั่งได้ 

4. พัฒนาต ารับอาหารลดหวาน  
มัน เค็ม (ช่วงโควิด-19) เพ่ิมอีก
จ านวน 50 ต ารับ 

5. พัฒนาต ารับอาหารในเรือนจ า  
เพ่ิมอีกจ านวน 5 ต ารับ  

 

 

ลักษณิน 
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ตัวช้ีวัด 
ผลการด าเนินงาน 

เดือนพฤษภาคม 2564 
แผนการด าเนินงาน  

เดือนมิถุนายน 2564 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

   2.2 ประสานงานเครือข่ายหวานน้อยส่ังได้ ร่วมแคมเปญรณรงค์ฉีดวัคซีนโควิด-19 แบรนด์
ที่ตอบรับร่วมรณรงค์โดยออกโปรโมชั่นลดราคาเครื่องดื่มส าหรับผู้ที่แสดงหลักฐานการฉีดวัคซีน 
โควิด-19 ณ วันที่ 25 พ.ค.64 ได้แก่  
           1) อินทนิล  

        2) คาเฟ่อเมซอน  
           3) ซีพีออลล์ (ออลล์คาเฟ่ คัดสรร เบลลินี่) 

4) ดอยช้างคอฟฟ่ี  
5) เซ็นทรัล (อาริกาโตะ)  
6) กาแฟมวลชน  
7) ชาตรามือ  
8) บิ๊กซีซุปเปอร์เซ็นเตอร์ 
9) โลตัส 

10) The Alley 
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3. พัฒนาต ารับอาหารลดหวาน มัน เค็ม (ช่วงโควิด-19) จ านวน 30 ต ารับ  
    Link : Thai Nutri เดือนตุลาคม 63 - พฤษภาคม 64.pdf - Google ไดรฟ์   
 

4. พัฒนาต ารับอาหารในเรือนจ า จ านวน 5 ต ารับ หลักฐานการพัฒนาต ารับอาหารลดหวาน  
    มัน เค็ม และอาหารในเรือนจ า  
     Link : Thai Nutri เดือนตุลาคม 63 - พฤษภาคม 64.pdf - Google ไดรฟ์ 
 

5. ติดตาม/ประเมินผลการด าเนินงาน 
5.1 การจัดบริการอาหารในโรงพยาบาลสนาม “เอราวัณ2” (สนามกีฬาบางกอกอารีน่า  

เขตหนองจอก) เมื่อวันที่ 7 พ.ค.64  และโรงพยาบาลสนาม “บุษราคัม” (อิมแพ็ค  
อารีน่า เมืองทองธานี)  เมื่อวันที่ 12 พ.ค.64 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1RIJqq6EFPH0pb7nnAucR0iroAahg85Cd/view
https://drive.google.com/file/d/1RIJqq6EFPH0pb7nnAucR0iroAahg85Cd/view
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5.2 การเยี่ยมเสริมพลังและติดตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโควิด 19  
ของสถานประกอบการ/กิจการ เพ่ือตัดความเสี่ยง สร้างภูมิคุ้มกัน มุ่งมั่นป้องกันโควิด-19  
วันที่ 21 พฤษภาคม 2564 เวลา 12.30 - 15.00 น. ณ สนามกอล์ฟ ปัญญา อินทรา 
กอล์ฟ คลับ กรุงเทพมหานคร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

1.21 ร้อยละของ
ประชากรผู้สูงอายุที่
มีพฤติกรรมสุขภาพ
ที่พึงประสงค์ 

1. ทบทวนและเตรียมข้อมูลเพ่ือจัดท าสื่อความรู้ด้านอาหาร “ชะลอชรา  ชีวายนืยาว” ฉบับประชาชน 
2. จัดท าแนวทางในการจัดกิจกรรมรณรงค์ลดหวาน มัน เค็ม เพิ่มการกินผักผลไม้ และการจัด

สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมสุขภาพของผู้สูงอายุในชุมชน 
Link:https://drive.google.com/file/d/1OjkpG2xPtGbYLbT5YQDikQTz7Anl8N5i/view?
usp=sharing   

1. จัดท า TOR หนังสือด้านอาหาร“ชะลอ
ชรา ชีวายืนยาว” ฉบับประชาชน 
2. ท าหนังสือราชการ เพื่อชี้แจงแนวทาง
สนับสนุนการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อ
การส่งเสริมสุขภาพของผู้สูงอายุในชุมชน 

อัญชลี, 
สุพรรณี 

https://drive.google.com/file/d/1OjkpG2xPtGbYLbT5YQDikQTz7Anl8N5i/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OjkpG2xPtGbYLbT5YQDikQTz7Anl8N5i/view?usp=sharing
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(รณรงค์ ลด หวาน มัน เค็ม เพ่ิมการกินผัก
ผลไม้) 
3. เยี่ยมเสริมพลัง ติดตาม และประเมิน
การด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพด้าน
โภชนาการผู้สูงอายุในชมรมผู้สูงอายุ 

1.29 ร้อยละของ
จังหวัดมีการ
ขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานอาหาร
ปลอดภัยที่มี
ประสิทธิภาพ 
(ร้านอาหารรับรอง
เมนูชูสุขภาพ) 

1. เชื่อมโยง โปรแกรมอัจฉริยะ “Food4Health” เข้ากับก้าวท้าใจ เพ่ือให้เป็นฐานข้อมูล
กลางของกรมอนามัย ในการสร้างความรอบรู้ด้านโภชนาการส าหรับประชาชนวัยท างาน 

2. เมนูที่ผ่านการรับรองตามเกณฑ์เมนูชูสุขภาพ จ านวน 12 ศูนย์อนามัย 41 จังหวัด 656 
เมนู (เป้าหมาย 10 ศูนย์อนามัย 40 จังหวัด) ข้อมูล ณ วันที่ 25 พฤษภาคม 2564 ศูนย์
อนามัยที่ยังไม่มีเมนูผ่านการรับรองคือ ศูนย์อนามัยที่ 10 อุบลราชธานี จากรายงานผ่าน
ระบบรายงานออนไลน์  
Link: 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1579dHEfT9ctEOv3Xl_vTrCD7QNK
A3-yEEa_dPMC21OY/edit#gid=0  

3. การประชุมหารือความร่วมมือ โครงการQ Restaurant เพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการ BCG 
เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2564 ร่วมประชุมกับ สวทช. เพื่อบูรณาการเชื่อมโยงข้อมูลกับ 
Food 4 Health เพ่ือพัฒนามาตรฐานการรับรองเมนูชูสุขภาพ โดยเพิ่มประเด็นการ
ตรวจสอบมาตรฐานวัตถุดิบที่น ามาปรุงเป็นเมนูชูสุขภาพ 

1. ติดตามผลการด าเนินงานเมนูชูสุขภาพ 
เดือนมิถุนายน 2564  

2. จัดท าระบบตรวจสอบมาตรฐานความ
ปลอดภัยจากวัตถุดิบที่น ามาพัฒนาเป็น
เมนูชูสุขภาพ ผ่านโปรแกรมอัจฉริยะ 
Food4Health 

3. ประชาสัมพันธ์การใช้งานโปรแกรม
อัจฉริยะ Food4Health ระดับประเทศ 
ผ่านสื่ออนไลน์ 

 

 

บังเอิญ 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1579dHEfT9ctEOv3Xl_vTrCD7QNKA3-yEEa_dPMC21OY/edit#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1579dHEfT9ctEOv3Xl_vTrCD7QNKA3-yEEa_dPMC21OY/edit#gid=0
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2.1.1 ระดับความ         
ส าเร็จของการ
ด าเนินงานตรวจ 
สอบภายใน การ
ควบคุมภายใน 

1. จัดประชุมคณะท างานติดตามและประเมินผลระบบควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 
ครั้งที่ 3/2564 เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2564 เพ่ือด าเนินงานตามแผนควบคุมภายใน
ของส านักโภชนาการและการบริหารความเสี่ยง ดังนี้ 

Link: https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648 
c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/audit/audit%20meeting%20report%203-
2564.pdf 

1. จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
“กระบวนการสนับสนุน” จ านวน 2 
ครั้ง ในวันที่ 16 และ 17 มิ.ย.64  

2. จัดท า SOP              
     2.1 การจัดซื้อจัดจ้างด้วยวธิี E-bidding  

2.2 การควบคุมการใช้รถยนต์  
และ SOP กระบวนการของกลุ่มต่างๆ
อีกจ านวน 3 SOP 

พิเชษฐ์,  
สิริมนต์  

  

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/audit/audit%20meeting%20report%203-2564.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/audit/audit%20meeting%20report%203-2564.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/audit/audit%20meeting%20report%203-2564.pdf
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2.1.2 ระดับ
ความส าเร็จของการ
บริหารความเสี่ยง
โครงการส าคัญตาม
แผนปฏิบัติการระดับ
หน่วยงาน 

รายงานแผนบริหารความเสี่ยงและจัดการความเสี่ยงในกิจกรรมรอบ 5 เดือนหลัง 2564  
รายงานผลโดยใช้ แบบฟอร์มที่ 5 (แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารจัดการ) 
Link : https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2564-
2.1.2report.pdf   

บริหารความเสี่ยงกิจกรรมการประเมิน
สถานการณ์ การสื่อสารโภชนาการสตรี
และเด็กปฐมวัย  

ณัฐนิช, อารียา 

 

2.2 ระดับ
ความส าเร็จของการ
พัฒนาองค์กรแห่ง
ความสุขที่มีคุณภาพ 

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ สร้างความผูกพัน มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต   
         1.1 กิจกรรมหิ้วปิ่นโตโชว์เมนูผัก เมื่อวันที่ 19 พ.ค. 2564 รับประทานอาหารที่มีเมนูผัก 
ร่วมกัน ทุกวันพุธ เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากร รับประทานอาหารที่มีผักและผลไม้ ตาม link : 
https://drive.google.com/file/d/1OAfiTRxatOv7Qv3JNcSCVMqFYL1tjDuD/view?usp
=sharing  

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ สร้างความ
ผูกพัน มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต  

   1.1 กิจกรรมหิ้วปิ่นโตโชว์เมนูผัก 
   1.2 กิจกรรมสวดมนต์เจริญสมาธิ 
   1.3 กิจกรรมยืดเหยียด 

 
2. ก ากับ ติดตาม การด าเนินงาน 
“สถานที่ท างานน่าอยู่ น่าท างาน 
เสริมสร้างคุณภาพชีวิต และความสุขของ
คนท างาน  

2.1 การตรวจประเมินสถานที่ท างาน
น่าอยู่ น่าท างานฯ ภายในหน่วยงาน  
วันที่ 2 มิ.ย. 2564 เพ่ือก ากับ 
ติดตามการด าเนินงาน และเตรียม
ความพร้อมรับการตรวจประเมิน
สถานที่ท างานน่าอยู่ น่าท างานฯ  
กรมอนามัย ครั้งที่ 4/2564 ในเดือน
กรกฎาคม 2564 

 

สุพรรณี, กรกช 

บังเอิญ, อารียา 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2564-2.1.2report.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2564-2.1.2report.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2564-2.1.2report.pdf
https://drive.google.com/file/d/1OAfiTRxatOv7Qv3JNcSCVMqFYL1tjDuD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OAfiTRxatOv7Qv3JNcSCVMqFYL1tjDuD/view?usp=sharing


~ 13 ~ 
 

ตัวช้ีวัด 
ผลการด าเนินงาน 

เดือนพฤษภาคม 2564 
แผนการด าเนินงาน  

เดือนมิถุนายน 2564 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

1.2 กิจกรรมสวดมนต์เจริญสมาธิ โดยให้บุคลากรของ ส านักโภชนาการเข้าร่วมกิจกรรม อย่าง
น้อย 1 ครั้ง/เดือนและลงลายมือชื่อเข้าร่วมกิจกรรม ตาม Link : 
https://drive.google.com/drive/folders/1HyLkh1p52pCFMEnj0Z5W_IsaOTuBdU
N8?usp=sharing  

1.3 กิจกรรมยืดเหยียด เพื่อลดพฤติกรรมเนือยนิ่ง ตาม link : 
https://drive.google.com/drive/folders/1WqB3w8LQVyUy38GH_vt4Aqzes1xAS
E-r?usp=sharing  

 
 
 

2.3 ร้อยละของการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 

1. ก ากับการด าเนินงาน โดยรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าเดือน  เมษายน ต่อที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการครั้งท่ี 8/2564 

2. จัดประชุมกลุ่มอ านวยการ (งานงบประมาณ งานการเงิน งานพัสดุ)ร่วมกับกลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์  เพ่ือบริหารจัดการงบประมาณท่ีได้รับในไตรมาส 3 ในวันที่ 5 พ.ค.64 

3. รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณ รบจ. 1  
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/planning/%E0%
B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%881%E0%B8%9E%E0%B8%84.pdf    

4. เร่งรัดการด าเนินการจัดซื้ดจัดจ้างงบลงทุน  พิจารณาผลการเสนอราคาในระบบ  
E-bidding ในวันที่ 16 พฤษภาคม 2564 ได้จัดท าหนังสือแจ้งผลการเสนอราคา  
อยู่ระหว่างการท าสัญญาจัดซื้อจัดจ้าง 

1. ก ากับติดตามผลการเบิกจ่าย
งบประมาณประจ าเดือนพฤษภาคม.
และเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ
ในเดือน มิถุนายน ในที่ประชุม คกก.
บริหารส านักโภชนาการ ครั้งที่ 
9/2564  

2. จัดท ารายงานรบจ.1 
3. ติดตามเร่งรัดการด าเนินการจัดซื้อ

จัดจ้างงบลงทุน 

วิมล, ศศิพร 

2.4 ระดับ
ความส าเร็จของการ
เป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ (LO) 

1. ประชุมคณะท างานพัฒนาวิชาการ (กพว.) และการจัดการความรู้ (KM) เพื่อติดตาม
ความก้าวหน้าด าเนินการพฒันางานวิชาการของส านักโภชนาการ ครั้งที่ 5/2564  
เมื่อวันที่ 5 พ.ค.64 สรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 
https://drive.google.com/drive/folders/1GIobEqW-
vL17dhZbaSRVxehK0mYb3Dvh?usp=sharing  

1. ประชุมจัดท า Nutrient Profile 
ประเทศไทย วันที่ 10 มิ.ย.64 

2. ด าเนินการเก็บข้อมูลการประเมินผล
การด าเนินงานมหัศจรรย์ 1000 
วันแรกของชีวิต 

วิภาศรี, กุลธิดา 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1HyLkh1p52pCFMEnj0Z5W_IsaOTuBdUN8?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HyLkh1p52pCFMEnj0Z5W_IsaOTuBdUN8?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WqB3w8LQVyUy38GH_vt4Aqzes1xASE-r?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WqB3w8LQVyUy38GH_vt4Aqzes1xASE-r?usp=sharing
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/planning/%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%881%E0%B8%9E%E0%B8%84.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/planning/%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%881%E0%B8%9E%E0%B8%84.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/planning/%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%881%E0%B8%9E%E0%B8%84.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1GIobEqW-vL17dhZbaSRVxehK0mYb3Dvh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1GIobEqW-vL17dhZbaSRVxehK0mYb3Dvh?usp=sharing
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ตัวช้ีวัด 
ผลการด าเนินงาน 

เดือนพฤษภาคม 2564 
แผนการด าเนินงาน  

เดือนมิถุนายน 2564 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

2. พัฒนาศักยภาพบุคลากร ด้านการเขียนโครงร่างงานวิจัย เพื่อขอจริยธรรมงานวิจัย   
เมื่อวันที่ 5 พ.ค.64 โดยวัตถุประสงค์การประชุม เพ่ือหารือการเตรียมผลงานวิชาการ 
เพ่ือประเมินแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการของบุคลากรส านักโภชนาการในแต่ละ
กลุ่มงาน โดยในปีงบประมาณ 
- ปี 2564 มีผู้ที่สามารถส่งผลงานวิชาการได้ จ านวน 4 คน 
- ปี 2565 มีผู้ที่สามารถส่งผลงานวิชาการได้ จ านวน 5 คน 
- สรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 

https://drive.google.com/file/d/1X8ARcCNELEJt5YQfq7KJU_H_MWKj6Hm
L/view?usp=sharing  

3. ประชุมจัดท า Nutrient Profile ประเทศไทย ครั้งที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 21 พ.ค.64  
สรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 
 ผู้้เข้าร่วมเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านโภชนาการ นักวิชาการส านักโภชนาการ และคณะท างาน

พัฒนาวิชาการ (กพว.) และการจัดการความรู้ (KM) ส านักโภชนาการ รวม 15 คน  
 วัตถุประสงค์ เพ่ือพิจารณาเกณฑ์การจ าแนกอาหารตามมาตรฐานโภชนาการทั้ง 7 

กลุ่มอาหาร 
 ผลการพิจารณาเกณฑ์มาตรฐานอาหารและเครื่องดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล์ ให้ปรับแก้ไข

ตามมติที่ประชุม จ านวน 6 กลุ่มสารอาหาร และรับรองเกณฑ์แล้ว 1 กลุ่มอาหาร  
 Link : 

https://drive.google.com/drive/folders/182bjuzCFsx49E2Ay4b4j8KmxxP
GW7wYF?usp=sharing  

 

3. จัดกิจกรรม Nutrition Journal 
Club 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1X8ARcCNELEJt5YQfq7KJU_H_MWKj6HmL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1X8ARcCNELEJt5YQfq7KJU_H_MWKj6HmL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/182bjuzCFsx49E2Ay4b4j8KmxxPGW7wYF?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/182bjuzCFsx49E2Ay4b4j8KmxxPGW7wYF?usp=sharing
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ตัวช้ีวัด 
ผลการด าเนินงาน 

เดือนพฤษภาคม 2564 
แผนการด าเนินงาน  

เดือนมิถุนายน 2564 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

 
4. ด าเนินการเก็บข้อมูลการประเมินผลการด าเนินงานมหัศจรรย์ 1000 วันแรกของชีวิต  

 แผนการเก็บข้อมูลจ านวน 2 รอบ รอบที่ 1 เก็บข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
บางส่วน และรอบที่ 2 เก็บข้อมูลเชิงปริมาณได้แก่ การสัมภาษณ์เชิงลึกและการท ากลุ่ม
สนทนา โดยทั้ง 2 รอบ ด าเนินการเก็บข้อมูลในพ้ืนที่ จ านวน 4 จังหวัด ได้แก่ 
ก าแพงเพชร หนองคาย พระนครศรีอยุธยา กระบี่ Link: 
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ตัวช้ีวัด 
ผลการด าเนินงาน 

เดือนพฤษภาคม 2564 
แผนการด าเนินงาน  

เดือนมิถุนายน 2564 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

https://drive.google.com/file/d/1Fn2lHpmi2gpywSO6BnSywbuJQKrLHCxy/
view?usp=sharing  

 จัดซื้อจัดจ้างจัดท าข้อมูลการประเมินผลการด าเนินงานมหัศจรรย์ 1000 วันแรกของ
ชีวิต โดยมหาวิทยาลัยมหิดล จ านวน 500,000 บาท 
Link:  https://drive.google.com/file/d/18QQHePpFsjuT445jNlXO0t0Os6BJ
3gBl/view?usp=sharing  

 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล ได้แก่  แบบสอบถามส าหรับหญิงตั้งครรภ์, ผู้ดูแลเด็กอายุ 
0-6 เดือน, ผู้ดูแลเด็กอายุ 6 เดือน - 2 ปี, หญิงหลังคลอด (0-11 เดือน)และแบบ
สัมภาษณ์ส าหรับอสม., เทศบาล/อบต., ผู้ปฏิบัติงาน ANC/WCC, นักวิชาการส านักงาน
พัฒนาสังคมและความมั่นคง, นักวิชาการกระทรวงสาธารณสุข, ผู้บริหาร Link: 
https://drive.google.com/file/d/1oT-YF84WoD-
cGSqg1HALmhVZwIpLHNHn/view?usp=sharing  

5. ประชุมจัดท าระบบเฝ้าระวังภาวะโลหิตจาง เมื่อวันที่ 13-14 พ.ค.64 สรุปสาระส าคัญที่
เกี่ยวข้องกับประเด็นภาวะโลหิตจาง ดังนี้  
 ร้อยละของหญิงตั้งครรภ์มีภาวะโลหิตจาง  

- เขียน Template แยกเป็น 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ ร้อยละของหญิงตั้งครรภ์มีภาวะโลหิตจาง 
(Coverage) และ ร้อยละของหญิงตั้งครรภ์มีภาวะโลหิตจาง (Workload) 

- ปรับการเก็บข้อมูลค่าฮีมาโตคริตหรือฮีโมโกลบินในหญิงตั้งครรภ์ โดยบันทึกค่าฮีมาโตค
ริตหรือฮีโมโกลบินในแฟ้ม LABFU จ านวน 2 ครั้ง ครั้งที ่1 : ระบุช่วงเวลาในการเก็บ
ข้อมูลภาวะโลหิตจาง ครั้งที ่2 : เปลี่ยนแปลงข้อมูลภาวะโลหิตจาง จาก 32-34 
สัปดาห์ เป็น 28-34 สัปดาห ์ 

 ร้อยละเด็กอายุ 6-12 เดือน มีภาวะโลหิตจาง  
- ขอข้อมูลยืนยัน การตรวจภาวะโลหิตจางในเด็กอายุ 6-12 เดือน หมายถึง เด็กอายุ 6 

เดือนเต็ม ถึง12 เดือนเต็ม หรือ เด็กอายุ 12 เดือน 29 วัน (ดูชุดสิทธิประโชน์ + ราช
วิทยาลัยกุมารแพทย์แห่งประเทศไทย) 

https://drive.google.com/file/d/1Fn2lHpmi2gpywSO6BnSywbuJQKrLHCxy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Fn2lHpmi2gpywSO6BnSywbuJQKrLHCxy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18QQHePpFsjuT445jNlXO0t0Os6BJ3gBl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18QQHePpFsjuT445jNlXO0t0Os6BJ3gBl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oT-YF84WoD-cGSqg1HALmhVZwIpLHNHn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oT-YF84WoD-cGSqg1HALmhVZwIpLHNHn/view?usp=sharing
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ตัวช้ีวัด 
ผลการด าเนินงาน 

เดือนพฤษภาคม 2564 
แผนการด าเนินงาน  

เดือนมิถุนายน 2564 
ผู้รับผิดชอบ/

ผู้รายงาน 

  ร้อยละของหญิงวัยเจริญพันธุ์ที่มีภาวะโลหิตจาง 
- จัดท า Template ใช้ข้อมูลจากแฟ้ม LABFU ใช้ประเมินค่าฮีมาโตคริต / ฮีโมโกลบิน   
- ระบุว่าไม่รวมข้อมูลกลุ่มใด เช่น ANC, PRENATAL, POSTNATAL หรือไม่รวมผู้ป่วย
กลุ่มใด 

  Link: 
https://drive.google.com/file/d/1GrUUpfrNbzIsW1Hl2V_KcN2mFAJ1Chex/vie
w?usp=sharing 

2.5 ร้อยละการ
ด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการที่
บรรลุเป้าหมาย 

ก ากับการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งที่ 
8/2564 Link: https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/Report
%208-2564.pdf  
 
 

ก ากับการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารส านัก
โภชนาการครั้งท่ี 9/2564 
 

ศศิพร 

https://drive.google.com/file/d/1GrUUpfrNbzIsW1Hl2V_KcN2mFAJ1Chex/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GrUUpfrNbzIsW1Hl2V_KcN2mFAJ1Chex/view?usp=sharing
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/Report%208-2564.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/Report%208-2564.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/Report%208-2564.pdf
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มติที่ประชุม   รับทราบ และประธานมอบหมาย/ให้ข้อสังเกต/ข้อแนะน า ดังนี้ 
1) ขอให้ผู้รับผิดชอบทุกตัวชี้วัด ทบทวน ตรวจสอบความถูกต้อง ของการรายงานผลการ

ด าเนินงานในหัวข้อที่ 4 แผนการขับเคลื่อน รวมทั้ง link ประกอบหลักฐานให้ถูกต้อง ภายใน
วันที่ 10 มิ.ย.64 

2) หากมีข้อสงสัยใน Template ให้สอบถามกับเจ้าภาพตัวชี้วัดโดยตรง เพ่ือป้องกันความเข้าใจ 
ที่คลาดเคลื่อน  

3) ก าหนดส่งการแก้ไขรายงานการประชุมผ่าน Google Doc ภายในวันที่ 2 มิ.ย.64 เพ่ือให้
เลขาคณะท างานเรียบเรียงส่งให้ประธานพิจารณา และท า Link ให้รายงานใน DOC ภายใน
วันที่ 10 มิ.ย.64 

 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องอ่ืนๆ 

4.1 ก าหนดการประชุมคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้ วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ ส านักโภชนาการ  
ครั้งที่ 7/2564 

มติที่ประชุม   ก าหนดจัดวันที่ 28 มิถุนายน 2564 เวลา 13.30 - 16.30 น. 

    

เลิกประชุมเวลา  16.00 น. 

 
นางสาวกุลธิดา รักกลัด นักโภชนาการปฏิบัติการ 

นางสาววริษา วงศ์วาณิชวัฒนา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
ผู้สรุปรายงานการประชุม  
                  

นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ 
หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์และ 

คณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ 
                       ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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