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 รายงานการประชุมคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารบัรองปฏิบัติราชการ  
         ส านักโภชนาการ ครั้งที่ 4/2565 

วันอังคารที่ 18 มกราคม 2565 เวลา 13.30 – 16.30 น. 
ณ ห้องประชมุอุทัย พิศลยบุตร ชั้น 5 อาคาร 4 ส านักโภชนาการ และผ่านระบบออนไลน์ 

----------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 

นางณัฐวรรณ 
นางกุลนันท์ 
นางสาวบังเอิญ 
นางสาวลักษณิน 
นางสาวใจรัก 
นางแคทธิยา 
นางสาววราภรณ์ 
นางสาวอัญชลี 
นางสาวสไบ 
นางสาวสุพรรณ ี
นางสาวภาพิมล 
นางสาวสิริมนต ์
นางสาวกุลธิดา 
นางสาววริษา 

เชาวน์ลิลิตกุล 
เสนค า 
ทองมอญ 
รุ่งตระกูล 
ลอยสงเคราะห ์
โฆษร 
จิตอารี 
ศิริกาญจนโรจน์ 
อินทโชติ 
ช้างเพชร 
บุญอิ้ง 
จ าปาหอม 
รักกลัด 
วงศ์วาณิชวัฒนา 

นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านโภชนาการ)   ประธาน 
นักโภชนาการช านาญการพิเศษ  
นักโภชนาการช านาญการพิเศษ  
นักโภชนาการช านาญการ                                
นักโภชนาการปฏิบัติการ                                 
นักโภชนาการปฏิบัติการ (ออนไลน์)       
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
นักโภชนาการปฏิบัติการ                          
นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ปฏิบัติการ 
นักโภชนาการปฏิบัติการ 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
นักโภชนาการปฏิบัติการ                              เลขานุการ 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ            ผู้ช่วยเลขานุการ                               

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวปัทมาภรณ ์ อักษรช ู นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการ 

 
ผู้ไม่มาประชุม (ติดภารกิจอื่น) 

1. นางสาววิมล มีหิรัญ เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
2. นายกรกช ยอดศรีเมือง เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน                           

 

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น.   

 
ระเบยีบวาระที่ 1   เรื่องทีป่ระธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล ประธานการประชุมฯ แจ้งว่าครั้งนี้เป็นการก ากับติดตามครั้งที่ 4 แล้ว 
และใกล้จะถึงรอบการประเมิน 5 เดือนแรก ขอให้ผู้รับผิดชอบทุกตัวชี้วัด ทบทวน Output Outcome ตาม Template 
ว่าผลการด าเนินการใกล้บรรลุค่าเป้าหมายแล้วหรือยัง 

มติที่ประชุม        รับทราบ 
 
ระเบยีบวาระที่ 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดฯ ครั้งที่ 3/2565  
มติที่ประชุม        รับรองรายงานการประชุมฯ
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ระเบยีบวาระที่ 3  เรื่องเพื่อพิจารณา 
 3.1 รายงานและติดตามผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านักโภชนาการ ประจ าเดือนมกราคม 2565 

                             ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 11 ตัวชี้วัด รายงานที่ประชุมทราบถึงความคืบหน้าการด าเนินงาน และการรายงานผลตัวชี้วัดในระบบ DOC โดยจะรายงาน
ความคืบหน้า ภายในวันที่ 1-10 ของทุกเดือน ในหัวข้อ 5 : บันทึกผลการติดตามก ากับตัวช้ีวัดประจ าเดือน โดยให้รายงานภายในวันที่ 10 ก.พ.65 ดังนี ้

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
1.8 ร้อยละของ
เด็กอายุ 0-5 ปี 
สูงดีสมส่วน 

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแนวทางการด าเนนิงานต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 
2,500 วัน ระหว่างวันที่ 6 - 7 ม.ค. 65 ณ โรงแรมเอเชีย แอร์พอร์ท จังหวัดปทุมธานี     

1. จัดเวทีถอดบทเรียนความส าเร็จและยกระดบั 
Practice สู่ Best Practice การส่งเสริม 
สุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัย ภายใต้กิจกรรมส าคัญ 
กิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดฟูัน  
(ภาคกลาง) วันที่ 7 - 8 ก.พ. 65 

2. จัดเวทีถอดบทเรียนความส าเร็จและยกระดบั 
Practice สู่ Best Practice การส่งเสริม 
สุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัย ภายใต้กิจกรรมส าคัญ 
กิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดฟูัน  
(ภาคอีสาน) วันที่ 14 - 15 ก.พ. 65 

3. ประชุมพัฒนาหลักสูตร E-learning  
การส่งเสริมการเจริญเติบโตและโภชนาการ 
เด็กปฐมวัย ส าหรับงานคลินิกเด็กสุขภาพดี (WCC) 
ครูพี่เลี้ยงเด็ก และ อสม. 

 

วราภรณ์ ,  
ภาพิมล 
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
2. จัดเวทีถอดบทเรียนความส าเร็จและยกระดับ Practice สู่ Best Practice  

การส่งเสริมสขุภาพสตรีและเด็กปฐมวัย ภายใต้กิจกรรมส าคัญ กิน กอด เล่น เล่า นอน 
เฝ้าดูฟัน (ภาคอีสาน) เลื่อนปรับแผน เป็นเดือนกุมภาพันธ์ 2565 เนื่องจากสถานการณ์การ
ระบาดโควิด-19 (Omicron) ในหลายจังหวัดของพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

* ข้อสังเกต จากการเข้าไปตรวจสอบในระบบรายงานตวัชี้วัด DOC PA ณ วันที่ 18 มกราคม 
2565 พบว่า รายละเอียดแผนการขับเคลือ่นงานของตัวชี้วัดที่ 1.8 มีการเปลี่ยนแปลงไปจากที่
ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดได้บันทึกไว้ในครั้งแรก (รอบ 5 เดือนแรก) คือ  
1. ข้อความค าว่า รอบ 5 เดือนแรก ของทุกกิจกรรมหายไป 
2. กิจกรรมรอบ 5 เดือนแรก หายไป 2 กิจกรรม และถูกแทนที่ด้วยกิจกรรมของรอบ 5 เดือนหลัง 

ภาพที่ 1 กิจกรรมที่บันทึกไว้ในระบบครั้งแรก 
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
 

ภาพที่ 2 กิจกรรมที่มีการเปลี่ยนแปลงในระบบ DOC PA วันที่ 18 ม.ค. 2565 พบว่า 

พบว่า  
1. กิจกรรมที่ถกูต้องครบถ้วนคงเดิม 4 กิจกรรม คือล าดับที่ 1-4  
2. กิจกรรมที่เปลี่ยนแปลงไป 2 กิจกรรม คือล าดับที่ 5-6 ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัด
ไม่ได้เลือก link มาบันทึกในระบบ DOC PA ตั้งแต่แรก แต่ ณ วันนี้ มีกจิกกรรมปรากฏขึ้นเอง
อัตโนมัติ ตรวจสอบพบวันที่ 18 ม.ค.65 ท าให้มี 2 กิจกรรมเดิม ที่หายไปจากระบบ DOC PA (แต่
เมื่อ Re-check ในระบบ DOC แผนผล ยังคงปรากฏ) ตามภาพที่ 3-4 
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
ภาพที่ 3 กิจกรรมในระบบ DOC แผนผล ยังคงปรากฏอยู ่(แตห่ายไปจากระบบ DOC PA)  
คือ 2.4 ประชุมพัฒนาหลักสตูร E-learning การส่งเสริมการเจริญเติบโตและโภชนาการเด็ก 

ปฐมวัย ส าหรบังานคลินิกเด็กสุขภาพด ี(WCC) ครูพี่เลี้ยงเด็กและอสม. 

 

ภาพที่ 4 กิจกรรมในระบบ DOC แผนผล ยังคงปรากฏอยู ่(แตห่ายไปจากระบบ DOC PA)  
คือ 3.2.2 จัดซือ้วัสดุบริโภค เพื่อพัฒนาต ารับอาหารส าหรับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
 เบื้องต้นทีมเลขาฯ ได้ประสาน กพร. แล้ว ทาง กพร. แจ้งว่าขอให้รอช่วงวันที่ 1-10 ก.พ.

65 เพื่อท าการแก้ไข และจะประสานโปรแกรมเมอร์ที่จัดท าระบบให้ 
 ประธานเสนอให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดประสาน กพร. อีกครัง้ ในช่วงวันที่ 1-10 ก.พ. 65 

ที่คีย์ข้อมูลเข้าระบบ หากระบบยังมีปัญหาต้องประสาน กพร. อีกครั้ง  
1.11 ร้อยละ
ของเด็กอายุ  
6-14 ปี  
สูงดีสมส่วน 

1. รณรงค์สร้างกระแสเพื่อส่งเสริมความรอบรู้และพฤติกรรมด้านโภชนาการ ในวนัไข่ วันเด็ก  
วันดื่มนมโลก ฯลฯ โดยประชาสัมพันธ์สื่อ infographic ทาง Facebook ส านักโภชนาการ 
เรื่อง "อาหารบ ารุงสายตาส าหรับเด็กวัยเรียน" เพื่อเด็กไทยสายตาดี วิถีชีวิตใหม่ สู่การเรียนรู้
ที่ดีกวา่ วันที่ 8 ม.ค.65 
https://th-th.facebook.com/530384997051005/posts/4654219884667475/ 

 

1. ประชุมขับเคลือ่นงานด้านอาหารและโภชนาการ
ในโรงเรียน จ านวน 1 ครั้ง  
ในแผนระบเุดอืน ม.ค. 65 เนื่องจากอาจารย์ 
ในคณะท างานติดภารกิจ จึงเลื่อนเป็นวันที่  
7 ก.พ. 65 และขออนุมัติปรับแผน ภายในวันที่ 27 
ธ.ค. 64  เรียบร้อยแล้ว 

2. ประชุมผูเ้ชี่่ยวชาญจัดท า service package 
การจัดการปญัหาภาวะโภชนาการ  
จ านวน 1 ครั้ง  วันที่ 21 ก.พ. 65  

3. จัดท าหลักสูตรและคู่มือแนวทางการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรในการด าเนินงานการจัดการ
อาหารและโภชนาการในโรงเรียน 
- จัดท าแนวทางการการจัดการอาหารและ
โภชนาการในโรงเรียนและชุมชน (เพื่อน าไปสู่การ
จัดท าหลักสูตรและการพัฒนาศักยภาพบุคลากรใน
การด าเนินงานจัดการอาหารและโภชนาการใน
โรงเรียนและชุมชน) 

4. ติดตามเกณฑอ์้างอิงการเจริญเติบโต เด็กอายุ 6-
19 ป ีและมาตรฐานการบริหารจัดการอาหารและ
โภชนาการในโรงเรียน ระหว่างวันที่ 10-11 ก.พ. 
65 

 

ใจรัก 

https://th-th.facebook.com/530384997051005/posts/4654219884667475/
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
2. ประชุมหารือวางแผนการพฒันารูปแบบ service package การจัดการปัญหา 

ภาวะโภชนาการ ครั้งที่ 2/2565 วันที่ 20 ม.ค. 2565 (ผลการด าเนินงานเพิ่มเติมหลัง
วันที่ 18 ม.ค.65 ตามเอกสารแนบท้าย) 

ประธานให้ข้อเสนอ การติดตามเกณฑ์อ้างอิงการ
เจริญเตบิโต เด็กอายุ 6-19 ปี และมาตรฐานการ
บริหารจัดการอาหารและโภชนาการในโรงเรียน 
หากลงพ้ืนที่ไม่ได้ ควรใช้วิธีการติดตามแบบออนไลน์
แทน 

1.16 ร้อยละ
ของวัยท างาน
อายุ 18-59 ป ี
มีดัชนีมวลกาย
ปกต ิ

1. การประชุมติดตามผลการด าเนนิงานส่งเสริมโภชนาการวัยท างาน ปีงบประมาณ 2565  
ไตรมาส 1 วันที่ 12 ม.ค. 2565 

1. ตรวจรับงานโปรแกรมหวานน้อยสั่งได ้
2. พัฒนาต ารับอาหารลด หวาน มัน เค็ม และจัดท า

เป็นสื่อประชาสัมพันธ์ครัวอนามัย 
3. จัดพิมพ์คู่มือการประเมินภาวะโภชนาการ  

โดยใช้เกณฑ์รอบเอวปกติไม่เกินสูงหารสอง 
 
ประธานให้ข้อเสนอ  ให้ติดตามผลการด าเนินงานของ
ระดับ 4-5 (Output Outcome)   
ตามเป้าหมายที่วางไว้ ในรอบ 5 เดือนแรก และให้
รายงานในที่ประชุม คทง. ครั้งต่อไปว่า ติดตาม 
แต่ละเขตได้จ านวนกี่แห่ง และ จังหวัดใดที่ยัง
ด าเนินการไม่ไดต้ามเป้าหมาย ให้ประสานและก ากับ
เร่งรัด 

ลักษณิน 
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
2. ปรับปรุง (ร่าง) คู่มือการประเมินภาวะโภชนาการ โดยใช้เกณฑ์รอบเอวปกติไม่เกินสูงหารสอง  

 
ตัวอย่างร่างคูม่ือบันทึกสขุภาพส าหรับประชาชน (สูงหารสอง) 
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 

 
3. ติดตามความก้าวหน้าการพัฒนาโปรแกรมหวานน้อยสั่งได้ : จัดท าระบบการจัดเก็บข้อมูล

ส าหรับผู้ดูแลระบบ (admin)  
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
* ข้อสังเกต จากระบบรายงานตัวช้ีวัด DOC (ณ วันที ่18 มกราคม 2565) รายละเอียดแผน 
การขับเคลื่อนงาน ของตัวชี้วัดที่ 1.16 ในกจิกรรมที่ 2.2 พบว่าแผนการด าเนินงาน ไม่ตรงกับ 
DOC กองแผนงาน ซึ่งได้มีการแจ้งไปทางเจ้าหน้าที่กองแผนงานแล้ว เมื่อเดือนธันวาคม 2564  
แต่ยังไม่ได้รับการแก้ไข โดยเมื่อคลิกเลือกกจิกรรมที่ 2.2 วันที่เริ่มต้นและวันที่สิ้นสุด คือ 1-31 
มีนาคม 2565 ซึ่งส่วนนี้ถูกต้อง ตามรูปที่ 1 

รูปที่ 1 แผน-ผล 1 ครั้ง เดือนมีนาคม 2565 

แต่เมื่อคลิกเข้าไปดูหน้าแผน-ผลการด าเนนิงาน แผนขึ้นเปน็ 2 ครั้ง  คือเดือน ธันวาคม 2564 และ
สิงหาคม ซึ่งไมต่รงกับ DOC กองแผนงาน ตามรูปที่ 2 

รูปที่ 2 แผน ขึ้น 2 ครั้ง คือเดือน ธ.ค.64 และ ส.ค.65 ไม่ตรงกับหน้าแรก 
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
1.17 ร้อยละ
วัยท างานอาย ุ
25-59  
มีพฤติกรรมที่
พึงประสงค ์

1. เผยแพร่คลิปวิดีโอ สอนการใช้งาน Food4Health ในเพจ Facebook  
: Food4Health โปรแกรมโภชนาการอัจฉริยะ 

1. ติดตามผลการรายงานของศูนย์อนามัยและ สสม. 
เกี่ยวกับการพัฒนาเมนูชูสุขภาพ Healthy 
Canteen และการสร้างความรอบรู้ด้านอาหาร
และโภชนาการแก่เจ้าหน้าทีร่ะดับอ าเภอ 

บังเอิญ 
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
1.19 ร้อยละ
ของประชากร
ผู้สูงอายุที่มี
พฤติกรรม
สุขภาพที่พึง
ประสงค ์

1. จัดประชุมคณะกรรมการจัดท าเกณฑ์การประเมนิภาวะโภชนาการส าหรับผูสู้งอายุ  
ครั้งที่ 2/2565  
หมายเหตุ : ไม่สามารถด าเนินการได้ตามแผนที่ก าหนดไว้ในเดือนมกราคม 2565  
เนื่องจากคณะกรรมการฯ ส่วนใหญ่ไม่สะดวกเขา้ร่วมประชุม จึงเลื่อนจัดประชุม  
เป็นวันที่ 21 กมุภาพันธ์ 2565 
 

2. จัดซ้ือวัสดุบริโภคในการพัฒนาต ารับอาหารส าหรับผู้สูงอายุ 

 
* ข้อสังเกต จากระบบรายงานตัวช้ีวัด DOC (ณ วันที ่31 มกราคม 2565) รายละเอียด 
แผนการขับเคลื่อนงาน ของตัวช้ีวัดที่ 1.19 มีการเปลี่ยนแปลงไปจากที่ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
ได้บันทึกไว้ในครั้งแรก คือ  

1. ข้อความค าว่า รอบ 5 เดือนแรก ของทุกกิจกรรมหายไป 

1. จัดประชุมคณะกรรมการจัดท าเกณฑ ์
การประเมินภาวะโภชนาการส าหรับผู้สูงอายุ  
ครั้งที่ 2/2565 วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 

2. ประสานและเตรียมข้อมูลส าหรับการประชุม
คณะกรรมการจัดท าเกณฑ์การประเมินภาวะ
โภชนาการส าหรับผู้สูงอายุ ครั้งที่ 3/2565 

 

อัญชล ี,  
สุพรรณ ี
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
2. กิจกรรมรอบ 5 เดือนแรก หายไป 1 กิจกรรม คือ รณรงค์ เผยแพร ่ประชาสัมพันธ์ สร้าง
ความรอบรู้ด้านโภชนาการ และสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดีส าหรับผู้สูงอายุ ที่
ด าเนินการเรียบร้อยแล้วตามแผนใน เดือนธันวาคม 2564 ดังภาพที ่1 

 

ภาพที่ 1 ภาพจากระบบ DOC PA ที่กิจกรรมหายไป 

 
ภาพที่ 2 แต่เมื่อ Re-check ในระบบ DOC แผน-ผล กิจกรรมนั้นยังคงปรากฏอยูค่งเดมิ 
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
2.1 ระดับ
ความส าเร็จ
ของการ
ควบคุมภายใน 
และแผน
ด าเนนิธุรกิจ
อย่างต่อเนื่อง 
(BCP) 

1. ตรวจสอบภายในโดยผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน  
- รายงานผลการตรวจสอบภายในของผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน ไตรมาสที่ 1  
  ประจ าปีงบประมาณ 2565 (ต.ค.-ธ.ค.64) โดยด าเนินการตรวจสอบใน เดือน ม.ค. 65  
- หลักฐาน : 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/internalcontrol/download?id=86409&
mid=33028&mkey=m_document&lang=th&did=26736  
 

ประธานมอบหมายให ้
- กลุ่ม อก. ประสาน คทง.ตรวจสอบภายใน ประเด็นปัญหาการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อรายงานผล

การด าเนินงาน  
- ทีมเลขาฯ ส่งผลส ารวจความต้องการการพัฒนาศักยภาพ ที่จัดท าโดยคทง.กพว.ให้ผู้รับผิดชอบ 
 

2. น าเสนอผลการตรวจสอบภายใน ในการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ 
- รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ วันที่ 10 มกราคม 2565 
- link : https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/2565/repor
t1-65.pdf  

3. ประชุมคณะท างานติดตามและประเมินผลระบบควบคุมภายในและบรหิารความเสี่ยง 
- สรุปรายงานการประชุมคณะท างานติดตามและประเมินผลระบบควบคุมภายใน 
  และบริหารความเสี่ยง ครั้งที่ 2/2565 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/internalcontrol/download?id=86727&mi
d=33028&mkey=m_document&lang=th&did=26736 

4. จัดท า SOP และปรับปรุงผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Flow Chart) และสื่อสาร
ประชาสัมพันธ ์

- คณะท างานติดตามและประเมินผลระบบควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงจัดท า SOP 
และปรับปรุงผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Flow Chart)  
(ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 18 ม.ค. 65 ตามเอกสารแนบท้าย) 
 

1. จัดประชุมสื่อสารให้ความรู้บุคลากรในหน่วยงาน
การด าเนินงานการควบคุมภายใน 

สไบ, สิริมนต ์

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/internalcontrol/download?id=86409&mid=33028&mkey=m_document&lang=th&did=26736
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/internalcontrol/download?id=86409&mid=33028&mkey=m_document&lang=th&did=26736
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/2565/report1-65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/2565/report1-65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/2565/report1-65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/internalcontrol/download?id=86727&mid=33028&mkey=m_document&lang=th&did=26736
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/internalcontrol/download?id=86727&mid=33028&mkey=m_document&lang=th&did=26736
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
5. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเงิน  

- จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “กระบวนการสนับสนุน” ด้านการเงิน วันที่ 25 มกราคม 2565 
(ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 18 ม.ค. 65 ตามเอกสารแนบท้าย) 

2.2 ระดับ
ความส าเร็จ
การพัฒนา
องค์กรสร้างสุข
ที่มีคุณภาพ 
(HWP) 

1. ประกาศนโยบายส่งเสริมสุขภาพอนามัยสิ่งแวดล้อม และความสมดุลในชีวิตการท างาน  
ส านักโภชนาการ ปี 2565 เม่ือวันที่ 10 มกราคม 2565 จ านวน 1 ฉบบั 
link : 
https://drive.google.com/drive/folders/1kLWKBbdzpm89MA8Yo_MWwTkQ5Kl9U
nG?usp=sharing 

2. ประชุมคณะท างานพัฒนาสถานที่ท างานน่าอยู่นา่ท างาน เสริมสร้างคุณภาพชีวิตและ
ความสุขของคนท างาน (Healthy Workplace Happy for Life) ครั้งที่ 2/2565  
วันที่ 17 มกราคม 2565 ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร มีผู้เข้าร่วมการประชุมฯ  
จ านวน 11 คน มีสาระส าคญั ดังนี้    
- ข้อเสนอแนะการตรวจประเมิน HWP ครั้งที่ 1/2565 จากคณะกรรมการฯ กรมอนามยั  

เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2564  
- แผนการด าเนินงานพัฒนาสถานที่ท างานน่าอยู่น่าท างาน มีชีวิตชีวา และเสริมสร้างคุณภาพ

ชีวิต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
- แนวทางการก ากับ ติดตาม การด าเนินงาน “สถานที่ท างานน่าอยู่น่าท างาน มีชีวิตชีวา และ

เสริมสร้างคุณภาพชีวิต” ส านักโภชนาการ 
- หารือการจัดท าหลักฐานประกอบการรับตรวจประเมิน HWP 
- Link 

https://drive.google.com/drive/folders/1kv2zCesfspSOygFaWFXHT0qkoUSRGd
m1?usp=sharing 

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ สร้างความผูกพัน มีชีวิตชีวา และสมดลุชีวิต  
จ านวน 1 ครั้ง/เดือน 
    3.1 กิจกรรม Happy New Year 2022 (แฮปปี้นิวเยียร์…เสือกินผัก สดใส สนุกสนาน     
         สุขภาพดี) เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2565 
    3.2 กิจกรรมสวดมนต์เจริญสมาธิ ประจ าวันพุธทุกสัปดาห์ ผ่านทางระบบออนไลน์ 

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ สร้างความผูกพัน  
มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต จ านวน 1 ครั้ง/เดือน 
- กิจกรรมสวดมนต ์เจริญสมาธิ ประจ า 

วันพุธทุกสัปดาห์ ผ่านทางระบบออนไลน ์
- กิจกรรม Healthy buddy  

(คู่ซี้สุขภาพดี)  
 

ประธานใหข้้อเสนอ ให้ท าแผนดูแลสุขภาพตนเอง 
(self-care plan) 

- กิจกรรมส่งเสรมิสุขภาพ #ส านักโภชน์ฟิตโพด
โพด 

2. การประเมินภาวะโภชนาการของบคุลากร  
เช่น ชั่งน้ าหนัก วัดรอบเอว  
ค่าดัชนีมวลกาย (BMI)  
เป้าหมาย : รอ้ยละ 80 ของจ านวนบุคลากร 
ที่เข้ารับการประเมินภาวะโภชนาการ 

3. การทดสอบสมรรถภาพทางกาย/ประเมิน
สมรรถภาพร่างกายของบุคลากร  
จ านวน 1 ครั้ง 

4. ประชาสัมพันธ์การเข้ารับการตรวจสุขภาพ
ประจ าปีของบุคลากร จ านวน 1 ครั้ง 

5. การประเมินความเสี่ยงต่อการเกิดโรค 
เสน้เลือดหัวใจและหลอดเลือด  

สุพรรณ ี

https://drive.google.com/drive/folders/1kLWKBbdzpm89MA8Yo_MWwTkQ5Kl9UnG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1kLWKBbdzpm89MA8Yo_MWwTkQ5Kl9UnG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1kv2zCesfspSOygFaWFXHT0qkoUSRGdm1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1kv2zCesfspSOygFaWFXHT0qkoUSRGdm1?usp=sharing
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
3.3 กิจกรรมบริจาคสิ่งของ ได้แก่ ปฏิทินต้ังโต๊ะไม่ใช้แล้ว เพื่อน าไปจัดท าหนังสือ 
     อักษรเบรลล์ และอลูมิเนียมจากฝากระป๋อง เพื่อท าเบ้าขาเทียม 
3.4 กิจกรรมอวยพรวันเกิดประจ าเดือน รูปแบบออนไลน ์
3.5 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ #ส านักโภชน์ฟิตโพดโพด 
Link : https://drive.google.com/drive/folders/1sx75mvTjZZoE-
JT12CNre7HNRwWluELV?usp=sharing  

4. ก ากับ ติดตาม การด าเนินงาน  “สถานที่ท างานน่าอยู่น่าท างาน มีชีวิตชีวา และเสรมิสร้าง
คุณภาพชีวิต”  

   4.1 เดือนแห่งการพัฒนาสถานที่ท างานน่าอยู่น่าท างานฯ (Big Cleaning Day) วันที่ 20 ม.ค.65 
   4.2 การตรวจไขว้ภายในหน่วยงาน วันที่ 27 มกราคม 2565  Link : 
https://drive.google.com/drive/folders/1_nJIINoFiNFkyFELDtA6MvHPD20ruObP?usp
=sharing  
ประธานให้ข้อเสนอ ใหม้ีการนับถอยหลัง 10 วัน Big Cleaning Day เพือ่กระตุ้นให้ด าเนิน
กิจกรรมให้เป็นไปตามแผน แบบออนไลน ์

ของบุคลากรอายุ 35 ปีขึ้นไป  
โปรแกรม CV Risk score 
เป้าหมาย : รอ้ยละ 80 ของจ านวนบุคลากรอายุ 
35 ปีขึ้นไป ทีป่ระเมินโปรแกรม  
CV Risk score 

2.3 ร้อยละของ
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

1. รายงานผลตามแผนขับเคลือ่นการด าเนินงานตัวชี้วัด ประจ าเดือนมกราคม 2565  
ในระบบ DOC เรียบร้อยแล้ว 

1. รายงานผลตามแผนขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ตัวชี้วัดในระบบ DOC 

2. รายงานการติดตามการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค า
รับรองฯ ภายในวันที ่10 ก.พ.65 

3. รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ 
(รบจ.1) ณ วันที่ 15 ก.พ.65 และอัปโหลดขึน้
เว็บไซต์ภายในวันที่ 20 ก.พ.65 

4. ทุกกลุ่มด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณตาม
แผนปฏิบัติการฯ เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายการ
เบิกจ่ายที่กรมอนามัยก าหนด 

 
 
 

วิมล, กุลนันท ์

https://drive.google.com/drive/folders/1sx75mvTjZZoE-JT12CNre7HNRwWluELV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1sx75mvTjZZoE-JT12CNre7HNRwWluELV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_nJIINoFiNFkyFELDtA6MvHPD20ruObP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_nJIINoFiNFkyFELDtA6MvHPD20ruObP?usp=sharing
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
2. รายงานการตดิตามการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองฯ ประจ าเดือนธันวาคม 2565  

ขึ้นระบบ DOC วันที่ 10 ม.ค.65 (รายงานการประชุมคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดตาม 
ค ารับรองปฏิบัติราชการ ส านักโภชนาการ ครั้งที่ 3/2565 วันจันทร์ที่ 20 ธันวาคม 2564) 

 
3. รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1) ณ วันที่ 15 ม.ค.65  
4. คะแนนประเมนิตัวเอง ตัวชีว้ัดที่ 2.5 ณ วนัที่ 17 ม.ค.65 ดังนี ้

ระดับที่ 1 ได้น าหลักฐานข้อมลูอัปโหลดขึ้นเว็บไซต์ 1) หนว่ยงานวิเคราะห์สถานการณข์อง
ตัวชี้วัด 3 ปีย้อนหลัง 2) องค์ความรู้ที่น ามาใช้ ในการเบิกจ่ายงบประมาณ (0.5 คะแนน)  
รวม 0.5 คะแนนเต็ม 
ระดับที่ 2 มีมาตรการ PIRAB และมีประเด็นความรู้ที่สื่อสารให้กบับุคลากรภายในหน่วยงาน 
หรือผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย (0.4 คะแนน) รวม 0.4 คะแนนเต็ม 
ระดับที่ 3 หนว่ยงานน าหลักฐานข้อมูลอัปโหลดขึ้นเว็บไซต์  

1)  มีชื่อกิจกรรม แผนการขบัเคลื่อนมาตรการ แผนการขบัเคลื่อนประเด็นความรู้ 
เป้าหมาย ก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ  
2) ผลการขับเคลื่อนเป็นไปตามแผน  

ประธานมอบหมายให ้
ให้น าเสนอแผน-ผล เปน็รายกิจกรรมแตล่ะโครงการ 
เพื่อเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณและกิจกรรมตามแผน 
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
3) ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ  
4) มี SOP การเบิกจ่ายงบประมาณ  
5) มีรายงานการติดตามการด าเนินงานตัวชี้วัด ตามค ารับรองฯ ทุกเดือนและน าขึ้น
เว็บไซต์ของหน่วยงาน ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป  
6) มีรายงาน รบจ.1 ณ วนัที ่15 ของทุกเดือน พร้อมน าข้อมูลอัปโหลด ขึน้เว็บไซต์
ภายใน 
วันที่ 20 ของทกุเดือน (0.4 คะแนน) ครบถ้วน รวม 0.4 คะแนนเต็ม 

ระดับที่ 4 ร้อยละผลการเบกิจ่ายงบประมาณสะสมของหน่วยงาน ตามเป้าหมายที่กรมอนามัย
ก าหนดไว้ แยกเป็นรายจ่ายประจ าและรายจ่ายลงทุน ณ 31 ธ.ค.64 

ระดับที่ 5 ร้อยละผลการเบกิจ่ายสะสมในภาพรวม ณ 31 ธ.ค.64 

% เป้าหมาย 
เดือน ก.พ. (  B) 

คะแนนเต็ม (C) % ภาพรวมของ สภ. (A) คะแนน สภ.  
(A/B * C) 

45 0.7000 23.13  
(เป้า ธ.ค. 32%) 

0.3598 

คะแนนเต็ม 5 คะแนน รวมคะแนนระดับที่ 1 - 5 ของ สภ. ณ วันที่ 17 ม.ค. 65  
= 0.5 + 0.4 + 0.4 + 1.3366 + 1.3595 = 3.9961 คะแนน 

รายจ่าย % เป้าหมาย 
เดือน ก.พ. (B) 

คะแนนเต็ม 
(C) 

% เบิกจ่ายของ สภ. 
(A) 

คะแนน สภ. 
(A/B * C) 

1. รายจ่ายประจ า 45.00 1.2000 29.95  
(เป้า ธ.ค. 32%) 

0.7987 

2. รายจ่ายลงทนุ 51.00 1.8000 15.24  
(เป้า ธ.ค. 29%) 

0.5379 

รวมคะแนน - 3.0000  1.3366 
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
2.4 ระดับ
ความส าเร็จ
ของการเป็น
องค์กรแห่งการ
เรียนรู้ (LO) 

1. กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะท างานพัฒนาวชิาการ (กพว.) และการจัดการความรู้ (KM)  
จ านวน 1 ครั้ง วันที่ 14 ม.ค.65 
วัตถุประสงค ์: เพื่อติดตาม ความก้าวหน้าการด าเนินงานของคณะท างานพัฒนาวิชาการ 
(กพว.) และการจัดการความรู้ (KM) ส านักโภชนาการ 
ผู้เข้าร่วม : คณะท างานพัฒนาวิชาการ (กพว.) และการจัดการความรู้ (KM)  
ส านักโภชนาการ ซึ่งมีรายละเอียดรายงานการประชุม  
ตาม Link : https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2-65.pdf 

1. กิจกรรมที่ 9 ประชุมพัฒนาศักยภาพบคุลากรด้าน
โภชนาการ : การประเมินภาวะโภชนาการ (ABCD) 
วันที่ 22 – 25 ก.พ. 65  
 
2. กิจกรรมที่ 10 ส่งผลงานสมัครรับรางวลั TPSA 
นางสาวบังเอิญ ทองมอญ กลุ่มส่งเสรมิโภชนาการวัย
ท างานและผู้สูงอายุ ส่งผลงานแล้ว  
เมื่อวันที่ 30 ธ.ค. 2564 

แคทธิยา, 
กุลธิดา 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2-65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2-65.pdf
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
2. กิจกรรมที่ 4 ประชุมจัดท าข้อปฏิบัติการกินอาหารเพื่อสุขภาพที่ดีของคนไทย (Food 

Based Dietary Guidelines : FBDGs) จ านวน 1 ครั้ง วันที่ 28 ม.ค.65 
(ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 18 ม.ค. 65 ตามเอกสารแนบท้าย) 

3. กิจกรรมที่ 8 จัดกิจกรรม Nutrition Journal Club จ านวน 1 ครั้ง วันที่ 21 ม.ค.65  
(ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 18 ม.ค. 65 ตามเอกสารแนบท้าย) 

4. กิจกรรมที่ 11 ประชุมคณะท างานพัฒนาระบบเฝา้ระวังทางโภชนาการ จ านวน 1 ครั้ง  
วันที่ 20 ม.ค.65  (ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 18 ม.ค. 65 ตามเอกสารแนบท้าย) 

2.5 ร้อยละการ
ด าเนนิงาน
แผนปฏิบัติการ
ระดับ
หน่วยงาน
ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ.2565 

1. มีการอัพเดตเอกสารการอนุมัติปรับแผนปฏิบัติการของส านักโภชนาการในระบบ DOC  
อยู่ในส่วนของ “รายการข้อมลูที่น ามาใช”้ รายการที่ 7 และปรับแผนปฏิบัติการในระบบ 
DOC ให้เป็นปัจจุบันตามที่กรมอนุมัติเรียบร้อยแล้ว โดยท าตารางเปรียบเทียบสรุปการขอ
อนุมัติปรับแผนกับข้อมูลใน DOC ตั้งแต่หน้าที่ 25 เป็นต้นไป 

 
2. รายงานการตดิตามการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองฯ ประจ าเดือนธนัวาคม 2565  

ขึ้นระบบ DOC วันที่ 10 ม.ค.65 (รายงานการประชุมคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค า
รับรองปฏิบัติราชการ ส านักโภชนาการ ครั้งที่ 3/2565 วันจันทร์ที่ 20 ธันวาคม 2564) 

1. รายงานการติดตามการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค า
รับรองฯ ภายในวันที่ 10 ก.พ.65  

2. รายงานผลผลิตตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน
ในระบบ DOC4.0 ตัดข้อมูล ณ  
วันที่ 25 ก.พ. 65 

3. ทุกกลุ่มรายงานผลการด าเนินงานโครงการและ
กิจกรรมที่รับผิดชอบตามแผนปฏิบัติการฯ ส่งกลุ่ม 
บย. เพ่ือคีย์ผลในระบบ DOC 

 
ประธานมอบหมายให ้
ให้น าเสนอแผน-ผล เปน็รายกิจกรรมแตล่ะโครงการ 
เพื่อเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณและกิจกรรมตามแผน 

กุลนันท ์
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ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนนิงาน 

ผลการขับเคลือ่นงาน ณ ภายในวันที่ 18 มกราคม 2565 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนกุมภาพันธ์ 2565 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
2.6 ระดับ
ความส าเร็จ
ของการ
ด าเนนิงาน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
(ITA) 

1. กิจกรรมสวดมนต์ เจริญสมาธิ ทุกวันพุธ ประจ าเดือนมกราคม 2565 
https://drive.google.com/file/d/1oi8U1u2BJ7IPI0ZjFLE619H8obqkduXy/view?usp
=sharing  

2. ส่งเสริมให้บุคลากรส านักโภชนาการปฏิบตัิงานยึดมัน่ในหลักความถูกต้อง โปร่งใส  
เป็นธรรม มีธรรมาภิบาล ผ่านกิจกรรม ธรรมะน าสุข  
(ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 18 ม.ค. 65 ตามเอกสารแนบท้าย) 

3. จัดประชุมชี้แจงการด าเนนิงานคุณธรรมและความโปรง่ใส ครั้งที่ 2/2565 ก าหนดจัด 
วันที่ 25 มกราคม 2565 (ผลการด าเนินงานเพ่ิมเติม หลังวันที่ 18 ม.ค. 65 ตาม
เอกสารแนบทา้ย) 

4. เปิดเผยข้อมลูด้านการใช้จ่ายงบประมาณ ผ่านเว็บไซต์ส านักโภชนาการ 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-
03/download?id=86197&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051  

5. ติดตามและบริหารจัดการข้อร้องเรียน จากการตรวจสอบวันที่ 13 มกราคม 2565  
ไม่พบผู้ร้องเรยีน 

 
 

1. กิจกรรมสวดมนต์ เจริญสมาธิ ประจ าเดือน
กุมภาพันธ์ 2565 
 - ภาพกิจกรรม และลายเซ็น 

2. ปรับปรุงข้อมลูพื้นฐานของหน่วยงาน  
ให้ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
- ตรวจสอบข้อมูลพื้นฐาน โครงสร้างต าแหน่ง 
เบอร์โทร ที่อยูส่ านักให้ถูกต้องครบถ้วน 

3. เปิดเผยข้อมลูด้านการใช้จ่ายงบประมาณผ่าน
เว็บไซต์ส านักโภชนาการ 
- ใช้ Link รบจ.1  

4. จัดท าและประชาสัมพันธ์แนวทางการยืม
ทรัพย์สินราชการ 
- หนังสือเวียน และประชาสัมพันธใ์น Line  
ส านักเรื่องแนวทางการยืมทรัพย์สินราชการ 

กรกช 

 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1oi8U1u2BJ7IPI0ZjFLE619H8obqkduXy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oi8U1u2BJ7IPI0ZjFLE619H8obqkduXy/view?usp=sharing
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03/download?id=86197&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03/download?id=86197&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051
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เอกสารแนบท้าย 
ผลการด าเนนิงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 18 ม.ค.65 

ตัวชี้วัด 
เอกสารแนบทา้ย 

ผลการด าเนนิงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 18 ม.ค.65 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
1.11 ร้อยละ
ของเด็กอายุ  
6-14 ปี  
สูงดีสมส่วน 

1. ประชุมหารือวางแผนการพฒันารูปแบบ service package การจัดการปัญหาภาวะโภชนาการ ครั้งที่ 2/2565 วันที่ 20 ม.ค. 2565 ใจรัก 
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ตัวชี้วัด 
เอกสารแนบทา้ย 

ผลการด าเนนิงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 18 ม.ค.65 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
2.1 ระดับ
ความส าเร็จ
ของการ
ควบคุมภายใน 
และแผนด าเนนิ
ธุรกิจอย่าง
ต่อเนื่อง (BCP) 

1. จัดท า SOP และปรับปรุงผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Flow Chart) และสื่อสารประชาสัมพันธ ์
- คณะท างานติดตามและประเมินผลระบบควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงจัดท า SOP และปรับปรุงผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Flow Chart) 

2. กระบวนการยมื - คืนเงินราชการ 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/internalcontrol/download?id=86588&mid=33028&mkey=m_document&lang=th&did=2
6736  
3. กระบวนการยมื - คืนเงินทดรองราชการ 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/internalcontrol/download?id=86587&mid=33028&mkey=m_document&lang=th&did=2
6736  
4. กระบวนการรบั - ส่งหนังสือราชการ 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/internalcontrol/download?id=86586&mid=33028&mkey=m_document&lang=th&did=2
6736  
5. แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ด้านการเงิน  

- จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “กระบวนการสนับสนุน” ด้านการเงิน วันที่ 25 มกราคม 2565 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/208068#gallery  

สไบ  
สิริมนต ์

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/internalcontrol/download?id=86588&mid=33028&mkey=m_document&lang=th&did=26736
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/internalcontrol/download?id=86588&mid=33028&mkey=m_document&lang=th&did=26736
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/internalcontrol/download?id=86587&mid=33028&mkey=m_document&lang=th&did=26736
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/internalcontrol/download?id=86587&mid=33028&mkey=m_document&lang=th&did=26736
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/internalcontrol/download?id=86586&mid=33028&mkey=m_document&lang=th&did=26736
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/internalcontrol/download?id=86586&mid=33028&mkey=m_document&lang=th&did=26736
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/208068#gallery
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ตัวชี้วัด 
เอกสารแนบทา้ย 

ผลการด าเนนิงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 18 ม.ค.65 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
2.4 ระดับ
ความส าเร็จ
ของการเป็น
องค์กรแห่งการ
เรียนรู้ (LO) 

1. กิจกรรมที่ 4 ประชุมจัดท าข้อปฏิบัติการกินอาหารเพื่อสุขภาพที่ดีของคนไทย (Food Based Dietary Guidelines : FBDGs)  
จ านวน 1 ครั้ง วันที่ 28 ม.ค.65  
Link : https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/208103  
Onepage :  

แคทธิยา  
กุลธิดา 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/208103
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ตัวชี้วัด 
เอกสารแนบทา้ย 

ผลการด าเนนิงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 18 ม.ค.65 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
2. กิจกรรมที่ 8 จดักิจกรรม Nutrition Journal Club จ านวน 1 ครั้ง (วันที่ 21 ม.ค.65)   
Link : https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/Nutrition%20Journal%20Club%201-65.pdf  
Onepage :  

  
 
 
 
 
 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/Nutrition%20Journal%20Club%201-65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/Nutrition%20Journal%20Club%201-65.pdf
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ตัวชี้วัด 
เอกสารแนบทา้ย 

ผลการด าเนนิงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 18 ม.ค.65 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
3. กิจกรรมที่ 11 ประชุมคณะท างานพัฒนาระบบเฝ้าระวังทางโภชนาการ จ านวน 1 ครั้ง  (วันที่ 20 ม.ค.65)   

ประธาน : นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
ผู้เขา้ร่วมประชุม : นักวิชาการส านักโภชนาการ จ านวน 12 คน 
วัตถุประสงค์ : เพื่อพิจารณารูปแบบการจัดการข้อมูลตัวชี้วัดเฝ้าระวังทางโภชนาการด้วย Google Data Studio แบ่งตามกลุ่มวัย 
ข้อเสนอ : การแสดงผลข้อมูลเฝ้าระวังทางโภชนาการ ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี ้

1. ความครอบคลุมการชั่ง/วัด ของเด็ก 
2. ภาวะโภชนาการ / การเจรญิเติบโต 
3. ภาวะโลหิตจาง 
4. การได้รับยา 
5. พฤติกรรมการบริโภคอาหาร 

รวมทั้งเสนอแนะการแสดงข้อมูลเฝ้าระวังทางโภชนาการในภาพประเทศ / เขต / จังหวัด ดังต่อไปนี้ 
1. ข้อมูลภาพประเทศ รายปี ยอ้นหลัง 5 ปี (2561-2565) 
2. ข้อมูลรายเขต ย้อนหลัง 5 ปี 
3. ข้อมูลแต่ละเขตแยกรายจังหวัด เปรียบเทียบย้อนหลัง 5 ปี 
4. ข้อมูลรายจังหวัดของปีปัจจุบัน (เรียงล าดบัจากดีที่สุด ไป แย่ทีสุ่ด) 
5. จังหวัดที่มีผลการด าเนินงานดีที่สุด 10 จังหวัดแรก (ระบุเขต) โดยใช้ข้อมูลปีปัจจุบัน 
6. ผลการด าเนินงานที่ผ่านเกณฑ์และไม่ผ่าน แยกตามรายเขตและจังหวัดของแต่ละเขต โดยสามารถเลือกปีงบประมาณ แล้วแสดงข้อมูล
ดังกล่าว 

มติที่ประชุม : รับทราบ ประธานมอบหมายทีมเลขาออกแบบตัวอย่างระบบข้อมูลฯ ของแต่ละตัวชี้วัด เพื่อให้ผู้รับผิดชอบน าไปเป็นแนวทางในการกรอก
ข้อมูล และออกแบบระบบข้อมูลฯ ของตนเองต่อไป โดยขอให้ผู้รับผิดชอบส่งข้อมูลที่ออกแบบใน Google Data Studio เรียบร้อยแล้ว ให้ทีมเลขา
รวบรวมเพื่อเสนอประธานพิจารณาอีกครั้ง  
Link รายงานการประชุม : https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/cms-of-
24/download?id=86644&mid=9404&mkey=m_document&lang=th&did=27946    

2.6 ระดับ
ความส าเร็จ
ของการ
ด าเนนิงาน

1. ส่งเสริมให้บุคลากรส านักโภชนาการปฏิบตัิงานยึดมัน่ในหลักความถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรมมีธรรมาภิบาล ผ่านกิจกรรม  
ธรรมะน าสุข 
https://drive.google.com/file/d/1uSsIpn2Go-n01iDvD25UPwR12QYPC8G_/view?usp=sharing  

กรกช 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/cms-of-24/download?id=86644&mid=9404&mkey=m_document&lang=th&did=27946
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/cms-of-24/download?id=86644&mid=9404&mkey=m_document&lang=th&did=27946
https://drive.google.com/file/d/1uSsIpn2Go-n01iDvD25UPwR12QYPC8G_/view?usp=sharing
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ตัวชี้วัด 
เอกสารแนบทา้ย 

ผลการด าเนนิงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 18 ม.ค.65 
ผู้รับผิดชอบ/ 

ผู้รายงาน 
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
(ITA) 

2. จัดประชุมชี้แจงการด าเนนิงานคุณธรรมและความโปรง่ใส ครั้งที ่2/2565 ก าหนดจัดวันที่ 25 มกราคม 2565 
https://drive.google.com/file/d/1uhbDnvet3pgHuWzVRo4QTfuQ4K4L-Z5t/view?usp=sharing  

3. เปิดเผยข้อมลูด้านการใช้จ่ายงบประมาณผ่านเว็บไซตส์ านักโภชนาการ 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-
03/download?id=86197&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051  

4. ติดตามและบริหารจัดการข้อร้องเรียน  
- ไม่พบข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของหน่วยงาน ณ วันที่ 31 มกราคม 2565 

 
 
มติที่ประชุม   รับทราบ และประธานมอบหมาย/ให้ข้อสังเกต/ข้อแนะน า ดังนี ้

1. ให้ทุกตัวชี้วัดรายงานผล Output และ Outcome ในการประชุมครั้งถัดไป  
2. ให้ทุกตัวชี้วัดตรวจสอบหน้าเว็บไซต์ของระบบ DOC 4.0 หากพบข้อสังเกตว่า หน้าจอแสดงผลไมถู่กต้อง (ระหว่างใน DOC แผนผล กับ DOC PA ไม่ตรงกัน) 

ให้แจ้งปัญหากบักองแผนงาน และ กพร. รับทราบและแก้ไขปัญหา 
3. กิจกรรมที่เกิดหลังจากการประชุม คทง.ฯ วันที่ 18 ม.ค.65 นี้ ให้น าหลักฐานมาใส่ในเอกสารแนบท้าย  
4. ก าหนดส่งการแก้ไขรายงานการประชุมผ่าน Google Doc ภายในวันที่ 1 กพ.65 เพื่อให้เลขาคณะท างานเรียบเรียงส่งให้ประธานพิจารณา และท า Link ให้

รายงานในหัวข้อที่ 5 ภายใน วันที่ 3 กพ.65 
5. ผู้รับผิดชอบทุกตัวชี้วัด รายงานการก ากับติดตามประจ าเดือน “หัวข้อ 5” ในระบบ DOC 4.0 ภายใน วันที่ 9 ก.พ.65 
6. หากมีข้อสงสัยใน Template ให้สอบถามกบัเจ้าภาพตัวชี้วัดโดยตรง เพื่อป้องกันความเข้าใจที่คลาดเคลื่อน 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1uhbDnvet3pgHuWzVRo4QTfuQ4K4L-Z5t/view?usp=sharing
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03/download?id=86197&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03/download?id=86197&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051
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ระเบียบวาระที่ 4   เรื่องอื่นๆ 

      4.2 ก าหนดการประชุมคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ ส านักโภชนาการ ครั้งที่ 5/2565 

มติที่ประชุม         ก าหนดจัดวันอังคารที่ 15 กุมภาพันธ ์2565 เวลา 13.30-16.30 น. 

เลิกประชุมเวลา  15.50 น. 
 

นางสาวกุลธิดา รักกลัด นักโภชนาการปฏิบัติการ 
นางสาววริษา วงศ์วาณิชวัฒนา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

ผู้สรปุรายงานการประชุม  
                  

นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล 
                                                        ประธานคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ                   

 ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


