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 รายงานการประชุมคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ  
         ส านักโภชนาการ คร้ังที่ 8/2565 

วันศุกร์ท่ี 20 พฤษภาคม 2565 เวลา 13.30 – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร ช้ัน 5 อาคาร 4 ส านักโภชนาการ 

----------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
 

นางณัฐวรรณ 
นางสาวบังเอิญ 
นางสาวลักษณิน 
นางสาววิมล 
นางสาวใจรัก 
นางแคทธิยา 
นางสาวสุพรรณี 
นางสาววราภรณ์ 
นางสาวภาพิมล 
นางสาวสไบ 
นายกรกช 
นางสาวกุลธิดา 
นางสาววริษา 

เชาวน์ลิลิตกุล 
ทองมอญ 
รุ่งตระกูล 
มีหิรัญ 
ลอยสงเคราะห์ 
โฆษร 
ช้างเพชร 
จิตอารี 
บุญอิ้ง 
อินทโชติ 
ยอดศรีเมือง 
รักกลัด 
วงศ์วาณิชวัฒนา 

นักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ (ด้านโภชนาการ)   ประธาน 
นักโภชนาการช านาญการพิเศษ  
นักโภชนาการช านาญการ    
เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน               
นักโภชนาการปฏิบัติการ  
นักโภชนาการปฏิบัติการ  
นักโภชนาการปฏิบัติการ 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ปฏิบัติการ 
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน                          
นักโภชนาการปฏิบัติการ                              เลขานุการ 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ            ผู้ช่วยเลขานุการ                               

ผู้เข้าร่วมประชุม  
1. นางสาวชมพูนุท  ศรีณรงค์ เจ้าพนักงานธุรการ 

 
ผู้ไม่มาประชุม (ติดภารกิจอื่น) 

1. 
2. 

นางกุลนันท์ 
นางสาวอัญชลี 
 

เสนค า 
ศิริกาญจนโรจน์ 
 

นักโภชนาการช านาญการพิเศษ  
นักโภชนาการปฏิบัติการ                                 
 

                                                     
เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น.   

ระเบียบวาระที่ 1   เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
นางณัฐวรรณ  เชาวน์ลิลิตกุล นักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ (ด้านโภชนาการ) ประธานการประชุมฯ 

ช้ีแจงวัตถุประสงค์การประชุมเพื่อติดตามการด าเนินงานตามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ เดือนพฤษภาคม 2565 
ซึ่งจะต้องบันทึกหลักฐานในระบบ DOC 4.0 ภายในวันท่ี 10 มิ.ย.65 
 
ระเบียบวาระที่ 2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดฯ คร้ังที่ 7/2565  
มติที่ประชุม        รับรองรายงานการประชุมฯ
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ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองเพื่อพิจารณา 
 3.1 รายงานและติดตามผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านักโภชนาการ ประจ าเดือนพฤษภาคม 2565 และแผนรอบ 5 เดือนหลัง 2565 

                             ผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัด 11 ตัวช้ีวัด รายงานท่ีประชุมทราบถึงความคืบหน้าการด าเนินงาน และการรายงานผลตัวช้ีวัดในระบบ DOC โดยจะรายงาน
ความคืบหน้า ภายในวันท่ี 1-10 ของทุกเดือน ในหัวข้อ 5 : บันทึกผลการติดตามก ากับตัวชี้วัดประจ าเดือน โดยใหร้ายงานภายในวันท่ี 10 มิ.ย.65 ดังนี้ 

ตัวชี้วัดที่ 1.8 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน (ผู้รับผิดชอบ : วราภรณ์, ภาพิมล) 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรม  
ตัวชี้วัดที่ 1.8 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

มาตราการที่ 1 การสนับสนุนกลไกขับเคล่ือนการด าเนินงานและการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 

กิจกรรมที่ 1.1 ประชุมสร้างเครือข่ายด าเนินงานพัฒนาต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน 
Plus ระดับนโยบาย 

 
     

1 คร้ัง  1 คร้ัง 
 

กิจกรรมที่ 1.2 การส่ือสารแนวทางการขับเคล่ือนงานต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน 
Plus สู่ 2,500 วัน   
* ขออนุมัติปรับแผนเป็น ก.ค.65 เนื่องจากงบประมาณไตรมาส 3 ไม่เพียงพอ  
จึงเล่ือนไปใช้งบประมาณ ไตรมาส 4 

    1 คร้ัง 
(ปรับ

แผนเป็น 
ก.ค.65) 

   1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 1.4 จัดจ้างออกแบบและผลิตแนวทางการด าเนินงานต าบลมหศัจรรย์ 
1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 
* ขออนุมัติปรับแผนเป็น ก.ค.65 เนื่องจากงบประมาณไตรมาส 3 ไม่เพียงพอ  
จึงเล่ือนไปใช้งบประมาณ ไตรมาส 4 

    1 คร้ัง 
(ปรับ

แผนเป็น 
ก.ค.65) 

   1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 1.5 ติดตามการพัฒนาต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน 
ระดับพื้นท่ี 
 

1 คร้ัง 2 คร้ัง  
 

 1 คร้ัง 2 คร้ัง     

มาตราการที่ 2 การพัฒนาศักยภาพบุคลากร/ภาคีเครือข่าย และการสร้างความรอบรู้สุขภาพด้านการส่งเสริมการเจริญเติบโตและภาวะโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย 

กิจกรรมที่ 2.1 เวทีถอดบทเรียนความส าเร็จและยกระดับ Practice สู่ Best Practice 
ด้านการส่งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัย ภายใต้กิจกรรมส าคัญ กิน กอด เล่น เล่า 
นอน เฝ้าดูฟัน 

  1 คร้ัง 1 คร้ัง       
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แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรม  
ตัวชี้วัดที่ 1.8 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 2.3 จัดจ้างออกแบบและผลิตรายงานการถอดบทเรียนความส าเร็จ  
จาก Practice สู่ Best Practice ด้านการส่งเสริมสุขภาพสตรีและเด็กปฐมวัย 
ภายใต้กิจกรรมส าคัญ กิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดูฟัน 

        1 เร่ือง  

กิจกรรมที่ 2.5 พัฒนา (ร่าง) หลักสูตร E-learning การส่งเสริมการเจริญเติบโตและ
โภชนาการเด็กปฐมวัย ส าหรับงานคลินิกเด็กสุขภาพดี (WCC) ครูพี่เล้ียงเด็ก และ 
อสม. 

      1 เร่ือง    

มาตราการท่ี 3 การส่งเสริมความรอบรู้สุขภาพของสตรีและเด็กปฐมวัย 
กิจกรรมที่ 3.1 ส่ือรอบรู้สุขภาพ เรื่อง กิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดูฟัน ในวิถีชีวิตใหม่ 
(New Normal) ฉบับครอบครัว 
* ขออนุมัติปรับแผนเป็น ก.ค.65 เนื่องจากงบประมาณไตรมาส 3 ไม่เพียงพอ  
จึงเล่ือนไปใช้งบประมาณ ไตรมาส 4 

      1 เรื่อง 
(ปรับ

แผนเป็น  
ก.ค.65) 

 1 เร่ือง  

กิจกรรมที่ 3.2.1 ส่ือการส่งเสริมการเจริญเติบโตและภาวะโภชนาการเด็กปฐมวัยส าหรับ
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

      1 เร่ือง    

 

มติ/ข้อเสนอแนะ : ปรับแผนกิจกรรมท่ี 1.2,1.4 เล่ือนจาก พ.ค.65 เป็น ก.ค.65 และกิจกรรมท่ี 3.1 ปรับแผนเป็น ก.ค.65 เนื่องจากงบประมาณไตรมาส 3 ไม่เพียงพอ  
จึงเล่ือนไปใช้งบประมาณ ไตรมาส 4 
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวช้ีวัดท่ี 1.8 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน  

ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65 ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) ผลการด าเนินงานเพิ่มเติมหลังวันที่ 20 พ.ค.65 
กิจกรรมที่ 1.5 ติดตามการพัฒนาต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน ระดับพื้นที่  
ติดตาม เยี่ยมเสริมพลังการด าเนินงาน และลงพื้นท่ีทดลองใช้เกณฑ์ต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน  
ณ ต.โมโกร อ.อุ้มผาง จ.ตาก วันท่ี 2 พฤษภาคม 2565 
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ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65 ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) ผลการด าเนินงานเพิ่มเติมหลังวันที่ 20 พ.ค.65 
กิจกรรมที่ 1.5 ติดตามการพัฒนาต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน ระดับพื้นที่  
ติดตาม เย่ียมเสริมพลังการด าเนินงาน และลงพื้นท่ีทดลองใช้เกณฑ์ต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน  
ณ ต.หนองบัวอ.บ้านโพธิ์ จ.ฉะเชิงเทรา วันท่ี 11 พฤษภาคม 2565 
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ตัวชี้วัดที่ 1.11 ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน (ผู้รับผิดชอบ : ใจรัก) 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 1.11  
ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1 ขับเคล่ือนระบบการจัดการอาหารและโภชนาการในสถานศึกษา 
1.1 ประชุมขับเคล่ือนงานด้านอาหารและโภชนาการในโรงเรียน 

  1 คร้ัง 1 คร้ัง     1 คร้ัง  

1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพทีมพี่เล้ียงในการด าเนินการจัดการอาหารและ
โภชนาการในสถานศึกษา 

1 คร้ัง 1 คร้ัง         

กิจกรรมที่ 2  ส่งเสริมสร้างความรอบรู้และพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ด้านโภชนาการ 
2.1 รณรงค์สร้างกระแสเพื่อส่งเสริมความรอบรู้และพฤติกรรมด้านโภชนาการในวันด่ืมนมโลก  
* บรรลุผลได้ก่อนแผน 

      
1 คร้ัง 

 
1 คร้ัง 

   

2.2 จัดจ้างท าโล่เชิดชูเกียรติโรงเรียนต้นแบบด้านโภชนาการ 
* ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้ว และจะเร่งการเบิกจ่ายภายในเดือน มิ.ย.65 

        1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 3  พัฒนารูปแบบ Service Package การจัดการปัญหาภาวะโภชนาการ 
3.1 ประชุมผู้เช่ียวชาญจัดท า Service Package การจัดการปัญหาภาวะโภชนาการทุกระดับ 

     
1 คร้ัง 

 
1 คร้ัง 

 
 

   

กิจกรรมที่ 4 ประเมินและติดตามระบบเฝ้าระวังการเจริญเติบโต 
4.1 ติดตามการใช้เกณฑ์อ้างอิงการเจริญเติบโตเด็กอายุ 6 -19 ปี และมาตรฐานการ
บริหารจัดการอาหารและโภชนาการในโรงเรียน 
* บรรลุผลได้ก่อนแผน 

 
2 คร้ัง 

 

1 คร้ัง 
เนื่องจากมี
การแพร่
ระบาด 

COVID-19 
ในจ.บุรีรัมย์ 
โรงเรียนบ้าน
ป่าไม้สหกรณ์ 
จึงขอเล่ือน
การเยี่ยม
ติดตามไป
ก่อน จึงไม่
สามารถ

ด าเนินการ
ตามแผน 

    
1 คร้ัง 

 
1 คร้ัง 

   

มติ/ข้อเสนอแนะ : กิจกรรมท่ี 2.2 ใหเ้ร่งด าเนินการเบิกจ่ายภายในเดือน มิ.ย.65  
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวช้ีวัดท่ี 1.11 ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน 

ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65 ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 20 พ.ค.65 
 กิจกรรมที่ 2  ส่งเสริมสร้างความรอบรู้และพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ด้านโภชนาการ 

รณรงค์วันด่ืมนมโลก 2565  (World Milk Day 2022)“วัยเรียนวัยรุน่ ด่ืมนมจืด 2 แก้วทุกวัน เติบโต แข็งแรง 
สูงสมวัย” วันท่ี 24 พฤษภาคม 2565 เวลา 13.30 – 15.00 น. ณ โถงอาคาร 1 ช้ัน 1 กรมอนามัย และถ่ายทอดสด
ผ่าน Facebook Fanpage กรมอนามัย 
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ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65 ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 20 พ.ค.65 
กิจกรรมที่ 3  พัฒนารูปแบบ Service Package การจัดการปัญหาภาวะโภชนาการ  
ประชุมผู้เช่ียวชาญจัดท า Service Package การจัดการปัญหาภาวะโภชนาการวัยเรียนวัยรุ่น วันท่ี 30 พ.ค.65  
เวลา 13.30 - 16.30  น. ณ ส านักโภชนาการ กรมอนามัย และผ่านระบบ Zoom VDO Conference เพื่อพิจารณา
แบบสัมภาษณ์และโครงร่างวิจัยการศึกษาการจัดการภาวะโภชนาการในเด็กวัยเรียนวัยรุ่นในระบบบริการสาธารณสุขใน
พื้นท่ีน าร่อง 3 จังหวัดในศูนย์อนามัยท่ี 5 
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ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65 ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 20 พ.ค.65 
 กิจกรรมที่ 4 ประเมินและติดตามระบบเฝ้าระวังการเจริญเติบโต 

ติดตามการใช้เกณฑ์อ้างอิงการเจริญเติบโตเด็กอายุ 6 -19 ปี และขับเคล่ือนงานด้านอาหารและโภชนาการในโรงเรียน  
วันท่ี 31 พฤษภาคม 2565 ณ โรงเรียนศรีบางไทร จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
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ตัวชี้วัดที่ 1.16 ร้อยละของวัยท างานอายุ 18-59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ (ผู้รับผิดชอบ : ลักษณิน) 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 1.16  
ร้อยละของวัยท างานอายุ 18-59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ 

มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1.2 จัดประชุมติดตามผลการด าเนินงานตามนโยบาย/มาตรการ
ส่งเสริมโภชนาการวัยท างานแก่ภาคีเครือข่าย (เมนูชูสุขภาพ โรงอาหารปลอดภัย
ใส่ใจสุขภาพ หวานน้อยส่ังได้ การสร้างความรอบรู้ด้านอาหารและโภชนาการ 
ส าหรับผู้รับผิดชอบงานและผู้เกี่ยวข้อง) ผ่านออนไลน์ 
* บรรลุผลได้ก่อนแผน 

     1 คร้ัง   1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 2.2 รณรงค์/ประชาสัมพันธ์นโยบายส่งเสริมพฤติกรรมการกิน/สร้าง
ความรอบรู้ด้านอาหารและโภชนาการส าหรับวัยท างาน  
(เมนูชูสุขภาพโรงอาหารปลอดภัยใส่ใจสุขภาพหวานน้อยส่ังได้) 
* เล่ือนจาก มิ.ย.เป็นเดือน ก.ค.65 เนื่องจากรอมติท่ีประชุมก าหนดดัชนีช้ีวัด
ภาวะโภชนาการผู้สูงอายุอีกครั้ง 

  1 คร้ัง 1 คร้ัง   1 คร้ัง 
(เลื่อนเป็น 

ก.ค.) 

 1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 3.1 พัฒนาต ารับอาหารลดหวาน มัน เค็ม/อาหารลดน้ าหนักและ 
เพิ่มน้ าหนัก/อาหารป้องกันโรค NCDs/อาหารเสริมภูมิคุ้มกัน  

1 คร้ัง 1 คร้ัง   1 คร้ัง 1 คร้ัง   1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 5.1 เยี่ยมเสริมพลัง/ติดตาม/ก ากับการด าเนินงานสร้างความรอบรู้ 
และการสร้างปัจจัยเอื้อต่อการมีภาวะโภชนาการดีของวัยท างาน 
* บรรลุผลได้ก่อนแผน ซึ่งเป็นการร่วมนิเทศงานคลัสเตอร์วัยท างาน 

     1 คร้ัง   1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 5.2 จัดกิจกรรมเชิดชูเกียรติ/แลกเปล่ียนเรียนรู้/ถอดบทเรียนการ
ด าเนินงานขับเคล่ือนนโยบายส่งเสริมโภชนาการวัยท างาน   

        1 คร้ัง  

 

มติ/ข้อเสนอแนะ : กิจกรรมท่ี 2.2 เล่ือนจาก มิ.ย.เป็นเดือน ก.ค.65 เนื่องจากรอมติท่ีประชุมก าหนดดัชนีช้ีวัดภาวะโภชนาการผู้สูงอายุอีกครั้ง  
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวช้ีวัดท่ี 1.16 ร้อยละของวัยท างานอายุ 18-59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ 

ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65 ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 20 พ.ค.65 
กิจกรรมที่  1.2 จัดประชุมติดตามผลการด าเนินงานตามนโยบาย/มาตรการส่งเสริม
โภชนาการวัยท างานแก่ภาคีเครือข่าย ผ่านออนไลน ์ประชุมติดตามผลการด าเนินงานส่งเสริม
โภชนาการวัยท างาน ไตรมาส 2 ปีงบประมาณ 2565 วันท่ี 5 พ.ค. 65 ผู้เข้าประชุมได้แก่ 
นักวิชาการกลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยท างานและผู้สูงอายุ และผู้ปฏิบัติงานจาก ศอ.1-12 และ 
สสม. 

กิจกรรมที่ 5.1 เยี่ยมเสริมพลัง/ติดตาม/ก ากับการด าเนินงานสร้างความรอบรู้ และการสร้าง
ปัจจัยเอื้อต่อการมีภาวะโภชนาการดีของวัยท างาน นิเทศติดตามงาน ศอ. ร่วมกับคลัสเตอร์ 
วันท่ี 23-24 พ.ค. 65 เขต 10 อุบลราชธานี 
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ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65 ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 20 พ.ค.65 

 
กิจกรรมที่ 3.1 พัฒนาต ารับอาหารลดหวาน มัน เค็ม/อาหารลดน้ าหนักและเพิ่ม
น้ าหนัก/อาหารป้องกันโรค NCDs/อาหารเสริมภูมิคุ้มกัน  
พัฒนาต ารับอาหารไทย ลดหวาน มัน เค็ม และเสริมภูมิคุ้มกัน จ านวน 4 ต ารับ พร้อม
ค านวณคุณค่าทางโภชนาการ ได้แก่ ต้มย ากุ้งน้ าใส ผัดไทยกุ้งสด ส้มต าไทย ถุงทอง 
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ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65 ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 20 พ.ค.65 
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ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65 ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 20 พ.ค.65 
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ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65 ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 20 พ.ค.65 
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ตัวชี้วัดที่ 1.17 ร้อยละของประชาชนวัยท างาน อายุ 25 - 59 ปี มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ (ผู้รับผิดชอบ : บังเอิญ) 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 1.17  
ร้อยละของประชาชนวัยท างานอายุ 25 - 59 ปี มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1 จัดท าคู่มือแนวทางการด าเนินงานเมนูชูสุขภาพ ฉบับปรับปรุง      1 งาน 1 งาน     

กิจกรรมที่ 2 จัดท าคู่มือการปรับสูตรเมนูชูสุขภาพผ่านโปรแกรมรับรองเมนูชูสุขภาพ
ออนไลน์  

  1 งาน 1 งาน 1 งาน 1 งาน 1 งาน  1 งาน  

กิจกรรมที่ 3 จัดท าคู่มือการด าเนินงานโรงอาหารปลอดภัยใส่ใจสุขภาพ (Healthy 
Canteen) ฉบับปรับปรุง  

      1 งาน    

กิจกรรมที่ 4 จัดประชุมติดตามประเมินผลการด าเนินงานเมนูชูสุขภาพ และโรงอาหาร
ปลอดภัยใส่ใจสุขภาพ (Healthy Canteen) รอบ 5 เดือนหลัง ปีงบประมาณ 2565 

    1 คร้ัง 1 คร้ัง   1 คร้ัง  

 

มติ/ข้อเสนอแนะ : กิจกรรมท่ี 1 จัดท าคู่มือแนวทางการด าเนินงานเมนูชูสุขภาพฯ และกิจกรรมท่ี 2 จัดท าคู่มือการปรับสูตรเมนูชูสุขภาพผ่านโปรแกรมรับรองเมนูชูสุขภาพฯ 
ให้เร่งด าเนินการภายใน เดือน พ.ค.65 ตามแผน และแนบล้ิงก์ผลการด าเนินงาน 
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวช้ีวัดท่ี 1.17 ร้อยละของประชาชนวัยท างานอายุ 25 - 59 ปี มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ 

ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65 ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 20 พ.ค.65 
กิจกรรมที่ 3 จัดประชุมติดตามประเมินผลการด าเนินงานเมนูชูสุขภาพ และโรงอาหารปลอดภัยใส่ใจสุขภาพ (Healthy 
Canteen) รอบ 5 เดือนหลัง ปีงบประมาณ 2565 เมื่อวันท่ี 5 พฤษภาคม 2565 

 

กิจกรรมที่ 1 จัดท าคู่มือแนวทางการด าเนินงานเมนูชู
สุขภาพ ฉบับปรับปรุง  
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/m_
document/31968/29245/file_download/1dfe1019e8
85ac5df539febf5b5f4421.pdf  
   
กิจกรรมที่ 2 จัดท าคู่มือการปรับสูตรเมนูชูสุขภาพผ่าน
โปรแกรมรับรองเมนูชูสุขภาพออนไลน์ ประเภทเคร่ืองด่ืม  
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/202
206/m_document/31968/29244/file_download/b56
40b0dd0c569b9d57992fab374d2b6.pdf 

 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/m_document/31968/29245/file_download/1dfe1019e885ac5df539febf5b5f4421.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/m_document/31968/29245/file_download/1dfe1019e885ac5df539febf5b5f4421.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/m_document/31968/29245/file_download/1dfe1019e885ac5df539febf5b5f4421.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/m_document/31968/29245/file_download/1dfe1019e885ac5df539febf5b5f4421.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/202206/m_document/31968/29244/file_download/b5640b0dd0c569b9d57992fab374d2b6.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/202206/m_document/31968/29244/file_download/b5640b0dd0c569b9d57992fab374d2b6.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/202206/m_document/31968/29244/file_download/b5640b0dd0c569b9d57992fab374d2b6.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/202206/m_document/31968/29244/file_download/b5640b0dd0c569b9d57992fab374d2b6.pdf
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ตัวชี้วัดที่ 1.19 ร้อยละของประชากรผู้สูงอายุที่มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ (ผู้รับผิดชอบ : อัญชลี สุพรรณี) 
 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 1.19  
ร้อยละของประชากรผู้สูงอายุที่มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมพิจารณาเกณฑ์การประเมินภาวะโภชนาการท่ีเหมาะสม 
กับผู้สูงอายุ และประชุมเพื่อพิจารณาการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านโภชนาการ
เพื่อป้องกันภาวะพลัดตกหกล้มในผู้สูงอายุ 
* ขออนุมัติปรับแผนเป็น มิ.ย. 65 เนื่องจากเนื่องจากคณะกรรมการฯ  
ส่วนใหญ่ สะดวกในเดือน มิ.ย.65 

    1 คร้ัง 
(ปรับ

แผนเป็น 
มิ.ย.65) 

 1 คร้ัง    

กิจกรรมที่ 2 ทดสอบแบบประเมินพฤติกรรมการบริโภคส าหรับผู้สูงอายุ 
* ขออนุมัติปรับแผนเป็นเดือน ก.ค.65 เนื่องจากงบประมาณไตรมาส 3  
ไม่เพียงพอ รองบประมาณไตรมาส 4 

      1 คร้ัง 
(ปรับ

แผนเป็น 
ก.ค.65) 

 1 คร้ัง 
 

 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาศักยภาพเสริมทักษะด้านโภชนาการเพื่อป้องกันภาวะพลัด
ตกหกล้มในผู้สูงอายุ และอบรมการใช้เครื่องมือด้านโภชนาการแก่ภาคี
เครือข่าย และแกนน าด้านส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 
* ขออนุมัติปรับแผนเป็น พ.ค. 65 เนื่องจากรอเงินยมืไตรมาส 4 จากกรมอนามัย 

  1 คร้ัง 
(ปรับ

แผนเป็น 
พ.ค.65) 

 1 คร้ัง 
 
 

1 คร้ัง     

กิจกรรมที่ 4 พัฒนาต ารับอาหารส าหรับผู้สูงอายุ 
  

    1 คร้ัง 1 คร้ัง    
 

 

 
มติ/ข้อเสนอแนะ : ปรับแผน  กิจกรรมท่ี 1 ประชุมพิจารณาเกณฑ์ฯ เล่ือนจาก พ.ค.65 เป็น มิ.ย.65 กิจกรรมท่ี 2 ทดสอบแบบประเมินฯ เล่ือนจาก มิ.ย 65 เป็น ก.ค.65 และ 
                         กิจกรรมท่ี 3 พัฒนาศักยภาพเสริมทักษะด้านโภชนาการฯ เล่ือนจาก เม.ย. 65 เป็น พ.ค. 65 
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวช้ีวัดท่ี 1.19 ร้อยละของประชากรผู้สูงอายุที่มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ 

ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65 ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 20 พ.ค.65 
กิจกรรมที่ 1 : เตรียมการจัดประชุมคณะกรรมการจัดท าเกณฑ์การ
ประเมินภาวะโภชนาการส าหรับผู้สูงอายุ คร้ังที่ 3/2565   
ขอเล่ือนการจัดประชุมจากเดือน พ.ค.65 เป็นเดือน มิ.ย.65 เนื่องจาก 
คณะกรรมการฯ ส่วนใหญ่สะดวกในเดือน มิ.ย.65 จึงก าหนดจัดประชุม
คณะกรรมการฯ ในวันท่ี 1 มิถุนายน 2565  
 
  

 

กิจกรรมที่ 3 : จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพด้านโภชนาการเพื่อป้องกันภาวะพลัดตกหกล้มในผู้สูงอายุ 
วันท่ี 27 พฤษภาคม 2565 เวลา  9.00 - 16.30 น. ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร ส านักโภชนาการ กรมอนามัย 
และผ่านระบบออนไลน ์
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ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65 ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 20 พ.ค.65 
กิจกรรมที่ 4 : พัฒนาต ารับอาหารส าหรับผู้สูงอายุ จัดซื้อวัสดุบริโภค จ านวน 5,000 บาท 
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ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความส าเร็จของการควบคุมภายใน และแผนด าเนนิธุรกิจอย่างต่อเนือ่ง (BCP)  (ผู้รับผิดชอบ : สไบ ชมพูนุท) 
แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความส าเร็จของการ

ควบคุมภายใน และแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนือ่ง (BCP) 
มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะท างานติดตามและประเมินผลระบบควบคุม
ภายในและบริหารความเส่ียง 

1 คร้ัง 1 คร้ัง         

กิจกรรมที่ 2 ตรวจสอบภายในโดยผู้ตรวจสอบภายในประจ าหน่วยงาน   1 คร้ัง 1 คร้ัง     1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 3 น าเสนอผลการตรวจสอบภายในในการประชุมคณะกรรมการ
บริหารส านักโภชนาการ 

    1 คร้ัง 1 คร้ัง     

กิจกรรมที่ 4 จัดประชุมส่ือสารให้ความรู้บุคลากรในหน่วยงาน การ
ด าเนินงานการควบคุมภายใน 

  1 คร้ัง 1 คร้ัง       

กิจกรรมที่ 5 ประชุมเผยแพร่แผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องส าหรับการ
บริหารความพร้อมต่อสภาวะวิกฤต (Business Continuity Plan : BCP) 

  1 คร้ัง 1 คร้ัง       

กิจกรรมที่ 6 ซ้อมแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องส าหรับการบริหารความ
พร้อมต่อสภาวะวิกฤต (Business Continuity Plan : BCP) 
* เล่ือนจากเดือน พ.ค.65 เป็น มิ.ย.65 เนื่องจากคณะกรรมการฯ ส่วนใหญ่
ไม่สะดวก  

    1 คร้ัง 
(ปรับ

แผนเป็น 
มิ.ย.65) 

 1 คร้ัง 
 

   

กิจกรรมที่ 7 จัดท า SOP หรือปรับปรุงผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Flow 
Chart) และส่ือสารประชาสัมพันธ์ 

  1 
กระบวน

งาน 

1 
กระบวน

งาน 

      

 
มติ/ข้อเสนอแนะ : “กิจกรรมท่ี 6 ซ้อมแผน BCP ” เล่ือนจากเดือน พ.ค.65 เป็น มิ.ย.65 เนื่องจากคณะกรรมการฯ ส่วนใหญ่ไม่สะดวก และประธานเสนอให้สอบถามความชัดเจน 
ในวิธีการด าเนินการจากเจ้าภาพตัวชี้วัดอีกครั้ง 
 
 
 
 
 

ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวช้ีวัดท่ี 2.1 ระดับความส าเร็จของการควบคุมภายใน และแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (BCP) 
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ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65  
ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 20 พ.ค.65 

กิจกรรมที่ 3 น าเสนอผลการตรวจสอบภายในในการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ  
รายละเอียดตาม URL   :  
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/2565/peport%205-2565.pdf  
 
กิจกรรมที่ 6 ซ้อมแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องส าหรับการบริหารความพร้อมต่อสภาวะวิกฤต (Business 
Continuity Plan : BCP) 
* เล่ือนจากเดือน พ.ค.65 เป็น มิ.ย.65 เนื่องจากคณะกรรมการฯ ส่วนใหญ่ไม่สะดวก และประธานเสนอให้สอบถาม
ความชัดเจนในวิธีการด าเนินการจากเจ้าภาพตัวชี้วัด 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/2565/peport%205-2565.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/2565/peport%205-2565.pdf
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ตัวชี้วัดที่ 2.2 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาสถานที่ท างานน่าอยู่ น่าท างาน มีชีวิตชีวา และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต (ผู้รับผิดชอบ : สุพรรณ)ี 
 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 2.2 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาสถานที่ท างานน่าอยู่ 
น่าท างาน มีชีวิตชีวา และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะท างานฯ เพื่อขับเคล่ือนงานพัฒนาสถานท่ีท างานน่าอยู่ 
น่าท างานและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความสุขของคนท างาน (HWP) 

  1 คร้ัง 1 คร้ัง   1 คร้ัง    

กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ สร้างความผูกพัน มีชีวิตชีวา และสมดุลชีวิต 
(จัดกิจกรรมฯ อย่างน้อย 1 กิจกรรม/เดือน) 

1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง  1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 3 ก ากับ ติดตาม การด าเนินงาน “สถานท่ีท างานน่าอยู่น่าท างาน  
มีชีวิตชีวา และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต” 

    1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง    

กิจกรรมที่ 4 การประเมินภาวะโภชนาการของบุคลากร เช่น ช่ังน้ าหนัก  
วัดรอบเอว ค่าดัชนีมวลกาย (BMI) 

        ร้อยละ 
80 

 

กิจกรรมที่ 5 การประเมินความเส่ียงต่อการเกิดโรค เส้นเลือดหัวใจและหลอดเลือด 
ของบุคลากรอายุ 35 ปีข้ึนไป โปรแกรม CV Risk score 

        ร้อยละ 
80 

 

กิจกรรมที่ 6 การเข้ารับการตรวจสุขภาพประจ าปีของบุคลากร       ร้อยละ 
96 

   

 
มติ/ข้อเสนอแนะ : 

- กรมอนามัย ก าหนดตรวจประเมิน HWP ให้คะแนนจริง วันท่ี 11-12 ก.ค.65 และยังมีกิจกรรมท่ียังไม่บรรลุ (อยู่ระหว่างด าเนินการ) ได้แก่ ยืดเหยียด/นันทนาการ/
ประเมินผลสุขภาพช่องปาก/ผลตรวจสุขภาพ/สรุปวิเคราะห์ อย่างน้อย 2 กิจกรรม/เปรียบเทียบผล/แบบประเมินความพึงพอใจ ประธานมอบหมายให้เตรี ยมการและ
น าเสนอความคืบหน้าในการประชุมครั้งต่อไป 

- ประธานเสนอ ให้ประธาน คทง.HWP เสนอในท่ีประชุม คกก.บริหารฯ ในเรื่องท่ีต้องใช้งบประมาณด าเนินการ เพื่อเตรียมการไว้ล่วงหน้า 
- ประธานมอบหมายให้น ารายช่ือผู้ท่ีมี BMI ไม่ปกติ และผู้ท่ีมีความเส่ียง BMI ไม่ปกติ มาใหดู้ เพื่อจะขอช้ีแจงกับคนกลุ่มนี้ในการท าให้ BMI ดีขึ้น 
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวช้ีวัดท่ี 2.2 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาสถานท่ีท างานน่าอยู่ น่าท างาน มีชีวิตชีวา และเสรมิสร้างคุณภาพชีวิต 
 

ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65  
ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 20 พ.ค.65 

กิจกรรมที่ 2  จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพสร้างความผูกพันมีชี วิตชีวาและสมดุลชี วิต  
จ านวน 1 คร้ัง/เดือน  

1. กิจกรรมสวดมนต์เจริญสมาธิ ประจ าวันพุธทุกสัปดาห์ ผ่านทางระบบออนไลน์ 
2. กิจกรรมยืดเหยียด ประจ าวัน ผ่านทางระบบออนไลน์เพื่อให้บุคลากรได้ relax ลดพฤติกรรม

เนื่อยนิ่ง และลดความเส่ียงการเกิด Office syndrome 
3. กิจกรรมหิ้วปิ่นโตโชว์เมนูผัก ครั้งท่ี 1/2565 เมื่อวันท่ี 18 พ.ค. 2565 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากร

รับประทานอาหารท่ีมีผักและผลไม้เพิ่มมากขึ้น 
4. กิจกรรม Party Relax เมื่อวันท่ี 18 พ.ค. 2565 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีการท ากิจกรรม

ร่วมกันและผ่อนคลายความเครียดจากการท างาน 
รายละเอียดตาม URL : https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Activity_Ma
y_65.pdf  

กิจกรรมที่ 3 ก ากับ ติดตาม การด าเนินงาน “สถานที่ท างานน่าอยู่น่าท างาน  
มีชีวิตชีวา และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต” มีการตรวจประเมิน 5ส และ HWP ภายใน
หน่วยงาน วันท่ี 31 พฤษภาคม 2565 เพื่อเป็นการก ากับ ติดตามการด าเนินงาน และ
ตรวจสอบความเรียบร้อยในจุดท่ีต้องด าเนินการปรับปรุง แก้ไข ตามค าแนะน าของคณะ
กรรมการฯ กรมอนามัย จากการตรวจประเมินฯ ครั้งท่ี 2 เมื่อเดือนกุมภาพันธ์ 2565 
 
รายละเอียดตาม URL :  
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Ac
tivity_May_65.pdf   
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Activity_May_65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Activity_May_65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Activity_May_65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Activity_May_65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Activity_May_65.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/Activity_May_65.pdf
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ตัวชี้วัดที่ 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ (ผู้รับผิดชอบ : กุลนันท์) 
 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 2.3  
ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

วันเร่ิมต้น วันสิ้นสุด 
มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 

แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 
กิจกรรมที่ 1 ส่ือสารกฎ ระเบียบ ข้อปฏิบัติ แนวทางเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายงบประมาณ ให้บุคลากรส านักโภชนาการรับทราบและถือ
ปฏิบัติ 

1 เม.ย. 65 29 เม.ย. 65   1 คร้ัง 1 คร้ัง       

กิจกรรมที่ 2 ทบทวนและจัดท า SOP การเบิกจ่ายงบประมาณ ส านัก
โภชนาการจ่ายงบประมาณ ส านักโภชนาการ 

1 เม.ย. 65 29 เม.ย. 65  1 
เร่ือง 

1 
เร่ือง 

-       

กิจกรรมที่ 3 ส่ือสาร SOP การเบิกจ่ายงบประมาณ ส านักโภชนาการ 
ให้บุคลากรส านักโภชนาการรับทราบและถือปฏิบัติ 

1 เม.ย. 65 29 เม.ย. 65   1 คร้ัง 1 คร้ัง       

กิจกรรมที่ 4 ประชุมก ากับติดตามตัวช้ีวัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ 
ส านักโภชนาการ ทุกเดือน 

1 เม.ย. 65 29 ก.ค. 65 5 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง  1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 5 รายงานความก้าวหน้าของการเบิกจ่ายงบประมาณใน
การประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ทุกเดือน 

1 เม.ย. 65 29 ก.ค. 65 5 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง  1 คร้ัง  

 
มติ/ข้อเสนอแนะ : ประธานให้เร่งรัดการเบิกจ่าย ดังนี้ 

- กลุ่ม วร. เบิกจ่าย รณรงค์วันด่ืมนมโลกและจัดท าโล่ 120,000 บาท 
- กลุ่ม ทอ. เบิกจ่าย Roll up 13,700 บาท และ ปช.พัฒนาศักยภาพป้องกันพลัดตกหกล้ม 61,500 บาท 
- กลุ่ม อก. เบิกจ่ายค่าจ้างเหมา/วัสดุ/ใช้สอย/รายการรอเบิก 161,841 บาท 
- กลุ่ม วภ. เบิกจ่ายซื้อน้ ายาตรวจวิเคราะห์ 25,000 บาท 
- ประชุม/ค่าเดินทางไปราชการ 17,959 บาทประธานมอบหมายกลุ่ม ทอ. เร่งรัดการเบิกจ่ายเงิน 13,696 บาท และกลุ่ม อก. เบิกจ่ายค่าจ่ายเหมา ภายในต้นเดือน มิ.ย.65   
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวช้ีวัดท่ี 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65  
ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 20 พ.ค.65 

Assessment 
- วิเคราะห์ Assessment รอบ 5 เดือนหลัง โดยใช้ข้อมูลผลการเบิกจ่าย 3 ปีย้อนหลัง และ 5 เดือน 
ท่ีผ่านมา 
- องค์ความรู้ท่ีน ามาใช้ ในการเบิกจ่ายงบประมาณ ด าเนินเรียบร้อยแล้ว และอัพโหลดขึ้นเว็บไซต์ 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2.3-1.pdf  
 
Advocacy 
- มีมาตรการเพื่อการขับเคล่ือนการด าเนินงานเบิกจ่ายงบประมาณ และประกาศเป็นแนวทางการ
ด าเนินงาน (ใช้  PIRAB บางตัวหรือทุกตัว) ด าเนินเรียบร้อยแล้ว และอัพโหลดขึ้นเว็บไซต์  
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2.3-2-
pirab.pdf   
 
Management 
มีแผนการขับเคล่ือนการด าเนินงาน โดยน าหลักฐานข้อมูลอัปโหลดขึ้นเว็บไซต์ 

1. ช่ือกิจกรรม แผนการขับเคล่ือนมาตรการ แผนการขับเคล่ือนประเด็นความรู้ เป้าหมาย 
ก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการ 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2.3-2-
plan.pdf   

2. ผลการขับเคล่ือนเป็นไปตามแผน มีการรายงานในการประชุมก ากับติดตามตัวช้ีวัดตาม 
ค ารับรองปฏิบัติราชการ ส านักโภชนาการ ทุกเดือน 
 https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/doc65   
 

ผลการด าเนินงานตามแผนขับเคลื่อน 
กิจกรรมที่ 1 ถึง กิจกรรมที่ 3 ได้มีการด าเนินการเสร็จส้ิน และรายงานในท่ีประชุม
คณะท างานก ากับติดตามตัวช้ีวัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ ส านักโภชนาการ  
ครั้งท่ี 7/2565 เมื่อวันอังคารท่ี 26 เมษายน 2565 เรียบร้อยแล้ว 
 
กิจกรรมที่  4 ปร ะ ชุมก ากั บ ติดตาม ตัว ช้ี วั ดตามค ารั บ รองปฏิบั ติ ร าชการ  
ส านักโภชนาการ ทุกเดือน  
ผล : มีการประชุมก ากับติดตามตัวช้ีวัดฯ ประจ าเดือนพฤษภาคม 2565 รายละเอียด
ตามรายงานการประชุมฯ ฉบับนี้ 
 
กิจกรรมที่ 5 รายงานความก้าวหน้าของการเบิกจ่ายงบประมาณในการประชุม
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ทุกเดือน 
ผล : รายงานความก้าวหน้าของการเบิกจ่ายงบประมาณ ในการประชุมคณะกรรมการฯ 
ครั้งท่ี 5/2565 วันท่ี 6 พฤษภาคม 2565   
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/25
65/peport%205-2565.pdf  
 
ผลการด าเนินงานตาม Template เพิ่มเติม 

1. รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1)  
ณ วันท่ี 17 พฤษภาคม 2565 และน าขึ้นเว็บไซต์เรียบร้อยแล้ว 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-
03/download?id=93610&mid=32005&mkey=m_document&lang=t
h&did=26051  

2. รอสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณช่วงต้นเดือน มิ.ย.65 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2.3-1.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2.3-1.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2.3-2-pirab.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2.3-2-pirab.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2.3-2-pirab.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2.3-2-plan.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2.3-2-plan.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2.3-2-plan.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/doc65
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/2565/peport%205-2565.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/2565/peport%205-2565.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/report/2565/peport%205-2565.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03/download?id=93610&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03/download?id=93610&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03/download?id=93610&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051
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ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65  
ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 20 พ.ค.65 

3. ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (ใช้ค าส่ังเดิม)  
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-
03/download?id=81118&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051  

4. จัดท า SOP กระบวนการเบิกจ่ายงบประมาณ ฉบับปรับปรุงแก้ไขวันท่ี 1 มีนาคม 2565 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/SOP_2.3_25
65.pdf    

5. มีรายงานการติดตามการด าเนินงานตัวช้ีวัด ตามค ารับรองฯ ทุกเดือนและน าขึ้นเว็บไซต์ 
ของหน่วยงาน ภายในวันท่ี 10 ของเดือน ถัดไป  
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/doc65   

6. มีรายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1) ณ วันท่ี 15 ของทุกเดือน  
พร้อมน าข้อมูลอัปโหลด ขึ้นเว็บไซต์ภายในวันท่ี 20 ของทุกเดือน 
 https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03  

 

 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03/download?id=81118&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03/download?id=81118&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/SOP_2.3_2565.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/SOP_2.3_2565.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/SOP_2.3_2565.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/doc65
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03
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ตัวชี้วัดที่ 2.4 ระดับความส าเร็จของการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO)  (ผู้รับผิดชอบ : กุลธิดา  แคทธิยา) 
 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 2.4  
ระดับความส าเร็จของการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะท างานพัฒนาวิชาการ (กพว.) และการจัดการความรู้ 
(KM) 

1 คร้ัง 1 คร้ัง       1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะท างานพัฒนาระบบเฝ้าระวังทางโภชนาการ 1 คร้ัง 1 คร้ัง   1 คร้ัง 1 คร้ัง     

กิจกรรมที่ 3 ประชุมจัดท าเกณฑ์จ าแนกอาหารตามมาตรฐานโภชนาการ 
(Nutrient Profile) 

  1 คร้ัง 1 คร้ัง       

กิจกรรมที่ 4 อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านโภชนาการ : การประเมินภาวะ
โภชนาการ 4 วิธี (ABCD Assessment) 
* จ าเป็นต้องงดการจัดอบรม เนื่องจากงบประมาณถูกน าไปใช้ในกิจกรรมอื่น 

    1 คร้ัง 
-  

จ าเป็นต้องงด
การจัดอบรม  

    

กิจกรรมที่ 5 จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ทักษะการทบทวนวรรณกรรม การเขียน
บทความวิชาการ/ตอบโต้ความเส่ียง RRHL 

      1 คร้ัง    

กิจกรรมที่ 6 จัดกิจกรรม Nutrition Journal Club       1 คร้ัง    

กิจกรรมที่ 7 ประชุมจัดท าข้อปฏิบัติการกินอาหารเพื่อสุขภาพท่ีดีของคนไทย 
(Food Based Dietary Guidelines: FBDGs) 

        1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 8 จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้งานวิชาการด้านโภชนาการ
(FBDGs/Nutrient profile) 

        1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 9 ปรับปรุงระบบข้อมูลบนเว็บไซต์ ส านักโภชนาการ         
1 

ระบบ 
 

กิจกรรมที่ 10 การประเมินผลการด าเนินงาน โดยการส ารวจความพึงพอใจและ
ความต้องการบุคลากรภายใน และสรุปบทเรียนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

        1 คร้ัง  

มติ/ข้อเสนอแนะ : งดจัดกิจกรรมท่ี 4 การอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านโภชนาการ : การประเมินภาวะโภชนาการ 4 วิธี (ABCD Assessment)  
                        เนื่องจากงบประมาณถูกน าไปใช้ในกิจกรรมอื่น 
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวช้ีวัดท่ี 2.4 ระดับความส าเร็จของการเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรู้ (LO) 

ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65 ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที ่20 พ.ค.65 
กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะท างานพัฒนาระบบเฝ้าระวังทางโภชนาการ โดยจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การพัฒนาศักยภาพบุคลากรสู่
การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเฝ้าระวังด้านโภชนาการ เมื่อวันท่ี 12 พ.ค.65 เวลา 9.00-16.30 น.   
วัตถุประสงค์ เป็นเวทีในการสร้างความเข้าใจตรงกันระหว่างผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัดเฝ้าระวังทางโภชนาการกับผู้พัฒนาระบบข้อมูล และเพื่อ
ปรับปรุงระบบข้อมูลเฝ้าระวังด้านโภชนาการให้มีคุณภาพและครบถ้วน 
สรุปตาม Onepage และ Link : https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/210023  

 
กิจกรรมที่ 4 อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านโภชนาการ : การประเมินภาวะโภชนาการ 4 วิธี (ABCD Assessment) 
หมายเหตุ : มีความจ าเป็นต้องงดการจัดอบรม เนื่องจากงบประมาณถูกน าไปใช้ในกิจกรรมอื่น 

 
 
 

 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/210023
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ตัวชี้วัดที่ 2.5 ร้อยละการด าเนินงานแผนปฏบิัติการระดับหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ผู้รับผิดชอบ : กุลนันท์) 
 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 2.5 ร้อยละการด าเนินงานแผนปฏิบัติการ 
ระดับหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1 วิเคราะห์ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการของส านัก
โภชนาการรอบ 5 เดือนแรก และวิเคราะห์ช่องว่าง (GAP) 

1 คร้ัง 1 คร้ัง         

กิจกรรมที่ 2 ก าหนดมาตรการ เพื่อการขับเคล่ือนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การของส านักโภชนาการ 

1 คร้ัง 1 คร้ัง         

กิจกรรมที่ 3 มีการประชุมก ากับ ติดตาม และความก้าวหน้าการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการของส านักโภชนาการทุกเดือน 

1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง  1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 4 มีการรายงานผลการด าเนินงานตามผลผลิตและเป้าหมายกิจกรรม
ในระบบ DOC4.0 ทุกเดือน 

1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง  1 คร้ัง  

 
มติ/ข้อเสนอแนะ : กิจกรรมท่ีจะด าเนินการเดือน มิ.ย.-ก.ค.65 ห้ามเล่ือน เพื่อให้ความครอบคลุมกิจกรรมท่ีด าเนินการได้ตามเป้าหมายและกิจกรรมท่ีเป็นเรื่องอบรม  
                       (Food marketing และผู้สูงอายุพลัดตกหกล้ม) 
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ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวช้ีวัดท่ี 2.5 ร้อยละการด าเนินงานแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65  
ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 20 พ.ค.65 

Assessment 
 ข้อมูลข้อมูลผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ รอบ 6 เดือนแรก ในปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2565  
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2-5-
1-after.pdf  

 เอกสารสรุปผลการวิเคราะห์ช่องว่าง (GAP) 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2-5-
2-after.pdf  

Advocacy 
 มีแผนบริหารความเส่ียงโครงการตามแผนปฏิบัติการส านักโภชนาการ ส าหรับโครงการท่ีมี

วงเงิน 5 แสนบาทขึ้นไป https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2-5-
3-after.pdf 

 มีเอกสารแสดงมาตรการ เพื่อการขับเคล่ือนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการของ
หน่วยงาน โดยใช้กลยุทธ์ PIRAB พร้อมเหตุผลประกอบในการก าหนดมาตรการ (บันทึกใน
ระบบ DOC ค ารับรองฯ กพร.) ประกอบด้วย 

1. สร้างการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ (P) หลักการ/เหตุผล การสร้าง
การมีส่วนร่วมของบุคลากรจะช่วยขับเคล่ือนและสนับสนุนการด าเนินงาน ส่งผลให้การ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการบรรลุเป้าหมายท่ีวางไว้ 

2. ก าหนดแนวปฏิบัติในการบริหารแผนปฏิบัติการ (R) หลักการ/เหตุผล เพื่อให้มีแนวทางใน
การขับเคล่ือนงานให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายของแผนปฏิบั ติการ และสร้างความ
เข้าใจเช่ือมั่นให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถใช้อ้างอิงในการด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงานตามแผนขับเคลื่อน 
กิจกรรมที่ 1 และ กิจกรรมที่ 2 ได้มีการด าเนินการเสร็จส้ิน และรายงานในท่ีประชุม
คณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ ส านักโภชนาการ  
ครั้งท่ี 7/2565 เมื่อวันอังคารท่ี 26 เมษายน 2565 เรียบร้อยแล้ว 
 
กิจกรรมที่ 3 มีการประชุมก ากับ ติดตาม และความก้าวหน้าการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการของส านักโภชนาการทุกเดือน 
ผล : รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการในการประชุมก ากับติดตาม
ตัวชี้วัด ประจ าเดือนพฤษภาคม 2565 รายละเอียดตามรายงานการประชุมฯ ฉบับนี้ 
 
กิจกรรมที่ 4 มีการรายงานผลการด าเนินงานตามผลผลิตและเป้าหมายกิจกรรมในระบบ 
DOC 4.0 ทุกเดือน 
ผล : รายงานผลในระบบ DOC4.0 ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2565 ดังนี้ 

 รวมแผน (ผลผลิต) ท้ังหมด 421 หน่วย รวมผลตามแผน 484 หน่วย  
คิดเป็นร้อยละ 114.96 

 จ านวนกิจกรรมท้ังหมด 82 กิจกรรม รวมจ านวนกิจกรรมท่ีเป็นตามแผน  
66 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 80.49 (ได้ 1 คะแนน จากคะแนนเต็ม 1 คะแนน)  

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2-5-1-after.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2-5-1-after.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2-5-1-after.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2-5-2-after.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2-5-2-after.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2-5-2-after.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2-5-3-after.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2-5-3-after.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2-5-3-after.pdf
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ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65  
ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) 

ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม 
หลังวันที่ 20 พ.ค.65 

3. ก ากับติดตามการด าเนินงานให้ เป็นไปตามแผน (R) หลักการ/เหตุผล เพื่อติดตาม
ความก้าวหน้าของการด าเนินงาน วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค และร่วมกันแก้ปัญหาเพื่อให้
การปฏิบัติงานบรรลุเป้าหมาย 

4. ส่ือสารสร้างการรับรู้แนวปฏิบัติในการบริหารแผนปฏิบัติการให้กับบุคลากรในองค์กร (A) 
หลักการ/เหตุผล เพื่อช้ีน า ให้ข้อมูล และส่ือสารแนวปฏิบัติในการบริหารแผนปฏิบัติการให้
บุคลากรส านักโภชนาการถือปฏิบัติ 

 
Management 

 มีการก ากับติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการของหน่ วยงาน และปรับ
แผนปฏิบัติการในระบบ DOC ให้เป็นปัจจุบัน 

 https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/doc65  
 มีเอกสารอนุมัติปรับแผนปฏิบัติการ และอัพเดทในระบบ DOC 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-
upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2.5-
4.pdf 

 มีรายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการหน่วยงานในการประชุม
ประจ าเดือนของหน่วยงานทุกเดือน และน าขึ้นเว็บไซต์ ของหน่วยงาน ภายในวันท่ี 10 ของ
เดือนถัดไป https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/doc65 

 
ข้อเสนอแนะ 
กิจกรรมท่ีจะด าเนินการเดือน มิ.ย.-ก.ค.65 ห้ามเล่ือน เพื่อให้ความครอบคลุมกิจกรรมท่ีด าเนินการ
ได้ตามเป้าหมายและกิจกรรมท่ีเป็นเรื่องอบรม (Food marketing และผู้สูงอายุพลัดตกหกล้ม) 

 
 
ผลการด าเนินงานตาม Template เพิ่มเติม 

 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการประชุม/อบรม/สัมมนาของหน่วยงาน  
ในไตรมาสท่ี 3 (เป้าหมาย ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 ของวงเงินงบประมาณ 
ในแผนการประชุม/อบรม/สัมมนา)  

 ณ วันท่ี 30 พ.ค. 65 แผน 674,925 บาท ผล 515,743 บาท คิดเป็นร้อยละ 
76.41 (ได้ 0.3 คะแนน จากคะแนนเต็ม 0.5 คะแนน)  

 

 
 
 
 
 

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/doc65
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2.5-4.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2.5-4.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/web-upload/6x22caac0452648c8dd1f534819ba2f16c/filecenter/file/doc/2565/2.5-4.pdf
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/doc65
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ตัวชี้วัดที่ 2.6 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) (ผู้รับผิดชอบ : กรกช) 
 

แผน-ผลขับเคลื่อนกิจกรรมตัวชี้วัดที่ 2.6  
ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 

มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 มิ.ย.65 ก.ค.65 
แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

กิจกรรมที่ 1 สวดมนต์เจริญสมาธิ 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง  1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 2 หนังส้ัน ส่งเสริมคุณธรรม 1 คร้ัง 1 คร้ัง         
กิจกรรมที่ 3 ยกย่องเชิดชู Health Model         1 คร้ัง (อย่าง

น้อย 1 คน) 
 

กิจกรรมที่ 4 เปิดเผยข้อมูลด้านการใช้จ่ายงบประมาณผ่านเว็บไซต์ส านัก
โภชนาการ 

1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง 1 คร้ัง  1 คร้ัง  

กิจกรรมที่ 5 จัดท าและประกาศมาตรการการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
ของส านักโภชนาการ 

      1 คร้ัง    

กิจกรรมที่ 6 เผยแพร่คู่มือการปฏิบัติงานกระบวนงานจัดการข้อร้องเรียนและ 
ข้อชมเชยของกรมอนามัย (Complaint and Complement Management 
Standard Operation Procedure) 

      1 คร้ัง    

กิจกรรมที่ 7 จัดประชุมช้ีแจงการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส   1 คร้ัง 1 คร้ัง       
กิจกรรมที่ 8 จัดท าผลงานหน่วยงานคุณธรรม เพื่อส่งประกวดระดับกรมฯ   1 คร้ัง 1 คร้ัง       
กิจกรรมที่ 9 เผยแพร่ส่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต         1 คร้ัง  
กิจกรรมที่ 10 เสริมสร้างความรอบรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรมการป้องกันการทุจริต 
และการใช้ทรัพย์สินราชการ 

    1 คร้ัง 1 คร้ัง     

 
มติ/ข้อเสนอแนะ : ประธานมีข้อเสนอให้ดึง 4 ประเด็น ได้แก่ การใช้งบประมาณ, การใช้อ านาจ, ทุจริต, การใช้ทรัพย์สินราชการ ท่ีได้คะแนนต่ ากว่าเป้าหมาย 95 ของกรมฯ มาดูว่า
จะสามารถด าเนินการอย่างไร เช่น การประชุม พูดคุย หรือแบบสอบถาม ฯลฯ 
 
 
 
 



~ 34 ~ 
 

นางสาวกุลธิดา รักกลัด นักโภชนาการปฏิบัติการ 
นางสาววริษา วงศ์วาณิชวัฒนา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

ผู้สรุปรายงานการประชุม  
         นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล 

                      ประธานคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ                   
 ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 

ผลการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนตัวช้ีวัดท่ี 2.6 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปรง่ใส (ITA) 
ผลการด าเนินงานเดือน พ.ค.65 ณ วันที่ 20 พ.ค.65 (ณ วันประชุมฯ) ผลการด าเนินงานเพิ่มเติม หลังวันที่ 20 พ.ค.65 

กิจกรรมที่ 4 เปิดเผยข้อมูลด้านการใช้จ่ายงบประมาณผ่านเว็บไซต์ส านักโภชนาการ 
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-
03/download?id=93610&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051  
 
 
 

กิจกรรมที่ 1 สวดมนต์เจริญสมาธิ ประจ าเดือน พ.ค. 65 
 https://shorturl.asia/WvFwX 
 
กิจกรรมที่ 10 เสริมสร้างความรอบรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรมการป้องกันการทุจริต 
และการใช้ทรัพย์สินราชการ 
 https://shorturl.asia/kre9m 

 
มติที่ประชุม   รับทราบ และประธานมอบหมาย/ให้ข้อสังเกต/ข้อแนะน า ดังนี้ 

1. กิจกรรมท่ีเกิดหลังจากการประชุม คทง.ฯ วันที่ 20 พ.ค.65  นี้ ให้น าหลักฐานมาใส่ในช่องผลการด าเนินงานเพิ่มเติม (คอลัมน์ 2) 
2. ก าหนดส่งการแก้ไขรายงานการประชุมผ่าน Google Doc ภายในวันที่ 1 มิ.ย. 65 เพื่อให้เลขาคณะท างานเรียบเรียงส่งให้ประธานพิจารณา  

และท า Link ให้รายงานในหัวข้อท่ี 5 ภายใน วันที่ 3 มิ.ย. 65 
3. ผู้รับผิดชอบทุกตัวช้ีวัด รายงานการก ากับติดตามประจ าเดือน “หัวข้อ 5” ในระบบ DOC 4.0 พร้อมท้ังเลขา Re-check ความถูกต้องบนระบบ  

DOC 4.0 ภายใน วันที่ 9 มิ.ย. 65  
4. หากมีข้อสงสัยใน Template ให้สอบถามกับเจ้าภาพตัวชี้วัดโดยตรง เพื่อป้องกันความเข้าใจท่ีคลาดเคล่ือน 

 

ระเบียบวาระที่ 4   เร่ืองอื่นๆ 
4.1 ก าหนดการประชุมคณะท างานก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ ส านักโภชนาการ คร้ังที่ 9/2565 
มติที่ประชุม         ก าหนดจัด วันท่ี 21 มิ.ย. 2565 เวลา 13.30-16.30 น. 
เลิกประชุมเวลา  15.17 น.    

https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03/download?id=93610&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051
https://nutrition2.anamai.moph.go.th/th/download-03/download?id=93610&mid=32005&mkey=m_document&lang=th&did=26051
https://shorturl.asia/WvFwX
https://shorturl.asia/kre9m

