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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งท่ี 11/2565 
วันพฤหัสบดีที่ 10 พฤศจิกายน 2565 เวลา 09.00 – ๑3.0๐ น. 

ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร ชั้น 5 อาคาร 4 ส านักโภชนาการ และ ผ่านระบบออนไลน์ 
 
 

 
ผู้มาประชุม 
 1. ดร.พญ.สายพิณ   โชติวิเชียร   ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ       ประธาน 

2. นางสาวศศิพร   ตัชชนานุสรณ์   รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารและยุทธศาสตร์ 
3. พญ.วิสารัตน ์   ธีระโกเมน    รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ     
4. พญ.สุนิสา    สถลนันท์  ผู้ช่วยผู้อ านวยการ     
5. นางภัทธิรา    ยิ่งเลิศรัตนะกุล  นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการพิเศษ     
6. นางกานต์ณัชชา   สร้อยเพชร  นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
7. นายสุพจน์    รื่นเริงกลิ่น  นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
8. นางกุลนันท์   เสนค า   นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
9. นางสาววารีทิพย์   พ่ึงพันธ์  นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
10. นพ.ธีรภัทร   อัตวินิจตระการ  นายแพทย์ช านาญการ 
11. นางอุษา             กล่อมเอ้ียง                 เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน    

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวบังเอิญ     ทองมอญ   นักโภชนาการช านาญการพิเศษ    (ออนไลน์)  
2. ดร.ปัทมาภรณ์   อักษรชู  นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการ   (ออนไลน์) 
3. นางสาวนาตยา       อังคนาวิน  นักโภชนาการช านาญการ     (ออนไลน์) 
4. นางสาวทิพรดี   คงสุวรรณ        นักโภชนาการปฏิบัติการ                        (ออนไลน์) 
5. นางแคทธิยา   โฆษร   นักโภชนาการปฏิบัติการ                         (ออนไลน์) 
6. นางสาววิภาศร ี   สุวรรณผล  นักโภชนาการปฏิบัติการ     (ออนไลน์)                          
7. นางสาวกุลธิดา   รักกลัด  นักโภชนาการปฏิบัติการ 
8. นายภาสกร   สุระผัด           นักวิชาการสาธารณสขุปฏิบัติการ               
9. นางสาววราภรณ ์   จิตอาร ี  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
10. นางสาวภาพิมล     บุญอ้ิง   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ    (ออนไลน์)                          
11. นางสาวอารียา      กูโน   นักโภชนาการปฏิบัติการ                (ออนไลน์)                          
12. นายจักรพันธุ์   บุญชู   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ     

    13. นางสาวสิริลักษณ์  วงศ์ไพฑูรย์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
    14. นางสาววิมล        มหีิรัญ   เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน    (ออนไลน์)                          
    15. นางสาววรินดา     ดาอ่ า   นักโภชนาการ 
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เริ่มประชุม เวลา 09.00 น.    
 

  วาระ สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
วาระพิเศษ 
พิธีลงนามค ารับรอง
ตัวช้ีวัด 
การปฏิบัติราชการ 
ส านักโภชนาการ 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

ดร.แพทย์หญิงสายพิณ  โชติวิเชียร ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ ให้เกียรติเป็นประธานในพิธีลงนามค ารับรอง
ตัวช้ีวัดการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 วัตถุประสงค์ เพ่ือชี้แจงรายละเอียดและถ่ายทอดตัวชี้วัดตามค า
รับรองการปฏิบัติราชการ และงานตามภารกิจ จากระดับหน่วยงานสู่ระดับกลุ่ม รวมทั้งพิจารณาก าหนดผู้รับผิดชอบหลัก 
(Owner) และผู้รับผิดชอบร่วม (Supporter) เพ่ือน าไปสู่การก าหนดค่าเป้าหมาย การติดตามผลการด าเนินงาน ให้บรรลุ
เป้าประสงค์ตามประเด็นยุทธศาสตร์กรมอนามัย 
 

- 

วาระท่ี 1 
ประธาน 
แจ้งเพื่อทราบ 

ดร. แพทย์หญิงสายพิณ โชติวิเชียร ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ ประธาน แจ้งที่ประชุมทราบในเรื่องดังต่อไปนี้ 1) การเบิก
จ่ายเงินงบประมาณรายเดือนของส านักโภชนาการ ขอให้เป็นไปตามค่าเป้าหมายของกรมอนามัย และ ๒) เน้นย้ าทุกกลุ่ม 
ให้ด าเนินโครงการ/กิจกรรมให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ 

รับทราบ 

วาระท่ี 2 
รับรองรายงาน 

รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งที่ 10/2565 โดยมีการแก้ไข ดังนี้ 
1) หน้า 1 ผู้มาประชุม ล าดับที่ 11 แก้ไขจาก “11. นางอุษา กล่อมเอ้ียง ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการช านาญการ” 

เป็น “11. นางอุษา กล่อมเอ้ียง ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน” 
 

2) หน้า 4 วาระท่ี 4.1 มติที่ประชุม แก้ไขจาก “รับทราบ” เป็น “รับทราบและมอบรองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร 
และยุทธศาสตร์และรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ ติดตาม ควบคุม ก ากับกลุ่มงานให้รับผิดชอบและด าเนินการ
ตามแผน” 
 

3) หน้า 5 วาระท่ี 4.1 ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม เพ่ิมเติมในบรรทัดสุดท้ายแก้ไขจาก “การเกิดผลลัพธ์ในการ
ด าเนินงานที่เป็นเชิงประจักษ์ มีข้อมูลเชิงปริมาณ และ M&E อย่างเป็นระบบ” เป็น “เกิดผลลัพธ์ในการ
ด าเนินงานที่เป็นเชิงประจักษ์ มีข้อมูลเชิงปริมาณ และ M&E อย่างเป็นระบบ ทั้งนี้ มอบให้รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายบริหารและยุทธศาสตร์ และรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ ก ากับติดตามการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะ”  

 

4) หน้า 7 วาระท่ี 5.2 สิ่งส่งมอบงานของกลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยเรียนวัยรุ่น แก้ไขจาก “หลักสูตรเกณฑ์อ้างอิง
การเจริญเติบโต ส าหรับเด็กอายุ 5-19 ปี (BMI For Age)” เป็น “จัดท าเกณฑ์อ้างอิงการเจริญเติบโต  
BMI for Age อายุ 5 – 19 ปี” และเพ่ิมข้อมูล “การศึกษาประสิทธิผลหลักสูตรการจัดการและโภชนาการ 
ในสถานศึกษา” 
 

รับทราบ 
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5) หน้า 9 วาระที่ 5.2 ข้อเสนอแนะจากรองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารและยุทธศาสตร์ แก้ไขจาก “ปัญหาเรื่องของ
การตัดเงิน ขอความร่วมมือคนที่ตัดเงินแล้วไม่ได้เบิกจ่ายเงิน ให้แจ้งที่กลุ่ม อก. (นางวิมล มีหิรัญ) ด้วย” เป็น 
“ปัญหาเรื่องของการตัดเงิน ขอให้กลุ่มต่างๆ ประสานงานกับ กลุ่ม บย. โดยไม่จ าเป็นต้องมาตัดเงินกับกลุ่ม อก. 
และหากมียกเลิกการตัดเงินขอให้ด าเนินการยกเลิกท่ีกลุ่ม บย. เพื่อให้กลุ่ม บย. ประสานแจ้งกลับกลุ่ม อก. 
(นางสาววิมล มีหิรัญ) ต่อไป” 

วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณและผล
การด าเนินงาน
โครงการส าคัญ 
ส านักโภชนาการ 
ประจ าเดือนตุลาคม 
2565  
โดย กลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์ 
        
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางกุลนันท์ เสนค า หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ น าเสนอผลการเบิกจ่ายงบประมาณ และผลการด าเนินงานโครงการ
ส าคัญ ส านักโภชนาการ เดือนตุลาคม 2565 ดังนี้ 
1. ข้อมูลจากระบบ GFMIS/PO/ตัดเงินในส านัก ณ เดือนตุลาคม 2565 งบประมาณทั้งสิ้น 12,944,741 บาท   

- สรุปสถานะเบิกจ่ายงบประมาณปี พ.ศ. 2566 ของส านักโภชนาการ เบิกจ่ายสะสม 331,964.60 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 2.56 ไมเ่ป็นไปตามค่าเป้าหมาย (เป้าหมายเบิกจ่ายรวมทุกงบร้อยละ 9)  

- เบิกจ่ายงบด าเนินงาน เบิกจ่ายสะสม 331,964.60 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.85 ไม่เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
(เป้าหมายเบิกจ่ายรวมทุกงบร้อยละ 9)  

- เบิกจ่ายงบลงทุน ยังไม่มีเบิกจ่าย  
 

2.  ผลการเบิกจ่ายงบด าเนินงาน ไตรมาส 1 ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2565 ในภาพรวมของส านัก ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รับทราบ และมอบกลุ่ม บย. 
ด าเนินการตามข้อเสนอแนะ 
 
 
 



~ 4 ~ 
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3.  ผลการเบิกจ่ายงบลงทุน ไตรมาส 1 ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2565 ในภาพรวมของส านัก (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. กิจกรรมที่ด าเนินงานประจ าเดือนตุลาคม 2565 และแผนการด าเนินงานในเดือนพฤศจิกายน 2565 
    4.1  กิจกรรมที่ด าเนินงานประจ าเดือนตุลาคม 2565  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ 5 ~ 
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4.2 แผนการด าเนินงานในเดือนพฤศจิกายน 2565 

 
 

 
 

ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
ประธาน ข้อเสนอแนะให้กลุ่ม บย. สรุปกิจกรรมที่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ภายในเดือนพฤศจิกายน 2565 
 

5. ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการพัฒนา และกิจกรรมที่ด าเนินงานในเดือน ก.ย.65 (ตามเอกสารแนบ) 
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วาระท่ี 4   
เรื่องเพื่อทราบ 
4.1 รายงานผล 
การขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานในภาพ
ของคลัสเตอร์ 
โดย  กลุ่มส่งเสริม
โภชนาการสตร ี
และเด็กปฐมวัย 
และกลุ่มส่งเสริม
โภชนาการวัยท างาน
และผู้สูงอายุ 
 

 
หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย และกลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยท างานและผู้สูงอายุ น าเสนอรายงานผล
การขับเคลื่อนการด าเนินงานในภาพของคลัสเตอร์  ดังนี้ 

1. นางสาววารีทิพย์ พึ่งพันธ์ หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย น าเสนอการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงาน Cluster แม่และเด็ก ประกอบด้วย 
       - จัดท าค าของบประมาณกลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
       - จัดท า Template ตัวชี้วัด 1.1 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพ 
         กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย (ค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) 
       - จัดท าข้อมูลที่เก่ียวข้องในการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม        
         กรมอนามัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ครั้งที่ 2/2566 

2. นางกานต์ณัชชา สร้อยเพชร หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยเรียนวัยรุ่น น าเสนอการขับเคลื่อน 
การด าเนินงาน Cluster วัยเรียนวัยรุ่น ประกอบไปด้วย 
       - การจัดท าหลักสูตร 1 โรงเรียน 1 ครูอนามัย สร้างเด็กไทยมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
       - หลักสูตร 10 อ. (อ.อาหาร และ อ.ไม่อ้วน) 
       - การศึกษาประสิทธิผลหลักสูตรการจัดการและโภชนาการในสถานศึกษา 

3. นายสุพจน์ รื่นเริงกลิ่น หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยท างานและผู้สูงอายุ น าเสนอการขับเคลื่อน 
การด าเนินงาน Cluster วัยท างาน และ Cluster ผู้สูงอายุ ประกอบด้วย 
       - Cluster วัยท างาน ด าเนินกิจกรรม 1) พัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านอาหารและโภชนาการ  
         2) ขับเคลื่อนโรงอาหารปลอดภัย ใส่ใจสุขภาพ ในสถานที่ท างาน 3) ถ่ายทอดเกณฑ์การประเมิน 
         ภาวะโภชนาการ โดยใช้ดัชนีมวลกายร่วมกับรอบเอว และ 4) รณรงค์อาหารและเครื่องดื่มที่เป็น 
         เมนูชูสุขภาพสู่ร้านอาหารและ food delivery. 
       - Cluster ผู้สูงอายุ ด าเนินกิจกรรม 1) ชี้แจงการใช้สมุดบันทึกสุขภาพผู้สูงอายุ (Blue Book)  
         ให้กับศูนย์อนามัยที่ 1-12 รับทราบเกณฑ์รอบเอวปกติไม่เกินส่วนสูงหารสอง การประเมินภาวะ 
         โภชนาการ (BMI, รอบเอว, MNA) และการจัดท าแบบประเมินพฤติกรรมการบริโภคอาหาร เพ่ือประเมิน 
         พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ด้านการรับประทานผักและผลไม้ 2) จัดท าแผนส่งเสริมสุขภาพดี  
         (Wellness Plan) ภายใต้กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในระดับพ้ืนที่ (ครู ก) และการพัฒนา 
         ศักยภาพบุคลากรใหม่ กลุ่มผู้สูงอายุ ปี 2566 เน้นในองค์ประกอบที่ 1 โภชนาการส าหรับผู้สูงอายุ :  
         พฤติกรรมการกินของผู้สูงอายุรายบุคคล 3) จัดท าคู่มือขับเคลื่อนการด าเนินงานชมรมผู้สูงอายุด้านสุขภาพ  

 
รับทราบ และมอบกลุ่ม วร. และกลุ่ม บย. 
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
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         มีกิจกรรมด้านโภชนาการ ได้แก่ เครื่องมือประเมินภาวะโภชนาการ พร้อมทั้งให้ค าปรึกษา และมีกิจกรรม 
         ให้ความรู้ด้านโภชนาการ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง มีมุมให้ความรู้ด้านโภชนาการหรือบริเวณแหล่งเรียนรู้ 
         ตนเอง และมีการจัดอาหารเพ่ือสุขภาพ ในการจัดประชุม/กิจกรรมในชมรม และมีสิ่งสนับสนุนการ 
         ด าเนินงาน (รายละเอียดตามเอกสารการประชุม วาระที่ 4.1) 

ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
ประธาน  ถามเพ่ิมเติมว่า หลักสูตร 1 โรงเรียน 1 ครูอนามัย สร้างเด็กไทยรอบรู้ด้านสุขภาพ ท าไมถึงต้องเน้นที่การพัฒนา
คุณครู คุณครูเหล่านั้นต้องการหลักสูตรนี้หรือไม่ ? ฝากทางกลุ่ม วร. ด าเนินการตามแผนและให้เกิดผลลัพธ์ที่ชัดเจน ทั้งนี้
มอบกลุ่ม บย. ก ากับ ติดตามภาพรวมการด าเนินงานของงานทุกกลุ่มวัยให้เชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติการด้านโภชนาการ
แห่งชาติ ระยะที่ 1 (พ.ศ.2566 – 2570) 

4.2 ความก้าวหน้า
การด าเนินงาน
คณะท างานพัฒนา
วิชาการ (กพว.) 
และการจัดการ
ความรู้ (KM)        
โดย  ประธาน
คณะท างานฯ 
 
 
 

แพทย์หญิงวิสารัตน์  ธีระโกเมน  รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ  น าเสนอความก้าวหน้าการด าเนินงานของคณะท างาน
พัฒนาวิชาการ (กพว.) และการจัดการความรู้ (KM) เดือนตุลาคม 2565 ดังนี้  

1. การประชุมคณะท างาน กพว. กรมอนามัย ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2565 เวลา 09.00 - 13.00 น. 
ณ ห้องประชุมก าธร สุวรรณกิจ อาคาร 1 ชั้น 1 กรมอนามัย และผ่านระบบ Web Conference สรุปประเด็น
จากการประชุม ดังนี้ 
   2.1 สารจากอธิบดีกรมอนามัย ขอให้ “จัดการข้อมูลให้เกิดประโยชน์ พัฒนางานวิชาการ ไปสู่รูปแบบบริการ    
         Service” โดยการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลส าคัญ และวิเคราะห์ Stakeholder ใช้ข้อมูลจากการ 
         เฝ้าระวัง เพ่ือช่วยลดภาระและทรัพยากร รวมถึงปรับปรุง Intervention เพ่ือให้ได้เป้าหมายอย่างเป็น 
         รูปธรรม   
    2.2 การพัฒนาบุคลากรให้เป็นผู้น าด้านความคิด โดยเริ่มจากการสนับสนุนให้เขียนบทความ ในหนังสือพิมพ์  
          หรือสื่อต่าง ๆ สกัดจากประสบการณ์ หรือการใช้ผู้น าความคิดท่ีเป็น Influencer 

            ทั้งนี้ ผู้ทรงคุณวุฒิ ชี้ประเด็นเก่ียวกับด้านโภชนาการ ว่าในทุกกลุ่มวัยที่ยังไม่บรรลุเป้าหมาย เสนอให้วิเคราะห์ 
            สาเหตุ ปัญหา Stakeholder สังเคราะห์ข้อมูล และปรับปรุงรูปแบบการแก้ปัญหาด้วยการใช้ Intervention  
            รวมถึง ตัวชี้วัดที่อยู่ในงานเฝ้าระวัง จะต้องมีข้อมูลตัวชี้วัดที่สะท้อนผลของการใช้ Intervention ในการแก้ไข 
            ปัญหาด้วย ยกตัวอย่าง การรณรงค์ดื่มนมอย่างน้อยวันละ 2 แก้ว หรืออย่างน้อย 400 มิลลิลิตร ก าหนดค่า 
            เป้าหมายเท่าไหร่ เป็นต้น 

2. การประชุมคณะท างาน กพว. ส านักโภชนาการ ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 21 ตุลาคม 2565 เวลา 09.30 - 12.00 น. 
ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร อาคาร 4 ชั้น 5 ส านักโภชนาการและผ่านระบบ Web Conference สรุป
ประเด็นจากการประชุมดังนี้ 

รับทราบ และมอบหมายให้ คณะท างาน กพว. 
ด าเนินการตามข้อเสนอแนะ 
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2.1 บทบาทหน้าที่ของคณะท างาน กพว. ประกอบด้วย  
- การจัดท ากรอบการพัฒนาวิชาการและแผนการจัดการความรู้ที่สอดคล้องกับนโยบายและกลยุทธ์  
  ของกรมอนามัย  
- การพัฒนางานวิจัย KM นวัตกรรมด้านอาหารและโภชนาการ ที่จ าเป็นต่อการด าเนินงาน และผลักดัน 
  ให้เกิดนโยบาย รูปแบบบริการ ผลิตภัณฑ์ และนวัตกรรมใหม่ๆ 
- การจัดกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
- การพัฒนาบุคลากรด้านการศึกษา วิจัย การจัดการความรู้ และนวัตกรรม 
- การพิจารณาเห็นชอบโครงการวิจัย และส่งต่อไปยังส านักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ กรมอนามัย 
- การตรวจสอบคุณภาพผลงานวิจัย ก่อนการน าไปเผยแพร่และน าไปใช้ประโยชน์ 

2.2 แผนการด าเนินงานของคณะท างาน กพว. ส านักโภชนาการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
2.3 น าเสนอความก้าวหน้าผลงานวิชาการ เรื่อง ประสิทธิผลของโปรแกรมอัจฉริยะ (Food4Health) ต่อ

สุขภาพของคนไทยวัยท างานที่มีน้ าหนักเกินและอ้วน (งบประมาณ 905,000 บาท) และเรื่อง
ประสิทธิผลของการให้เจลลี่โภชนาการต่อภาวะโภชนาการ ในผู้สูงอายุกลุ่มเสี่ยงและขาดสารอาหาร 
(งบประมาณ 400,000 บาท)  

3. การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการศึกษาการเพิ่มอัตราการเข้าถึงชุดสิทธิประโยชน์การสร้างเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรคที่ส่งเสริมการเกิดอย่างมีคุณภาพ ผ่าน Tele Health เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม – 1 พฤศจิกายน 2565 
ณ โรงแรมไมด้า งามวงศ์วาน จังหวัดนนทบุรี โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

3.1 เพ่ือหารูปแบบการเพ่ิมอัตราการเข้าถึงบริการชุดสิทธิประโยชน์ฯ 
3.2 เพ่ือประเมินผลความรู้ ความเข้าใจ และผลของการใช้ชุดสิทธิประโยชน์ฯ 
3.3 เพ่ือเพ่ิมอัตราการเข้าถึงบริการชุดสิทธิประโยชน์ฯ  

4. การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนานโยบายป้องกันและจัดการโรคอ้วน ส าหรับผู้บริหารภาครัฐ  ระหว่างวันที่  
25 – 27 ตุลาคม 2565 ณ โรงแรมแกรนด์ริชมอนด์ จังหวัดนนทบุรี มีวัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนามาตรการที่มี
ประสิทธิภาพในความร่วมมือของ Stakeholder ที่ส าคัญ ไม่ใช่เฉพาะระบบบริการสุขภาพ เพ่ือลดอัตรา 
การตายก่อนวัยอันควรลง 25% ในปี 2570 (เทียบกับปี 2558) สอดคล้องกับ WHO 9 Global targets 
โดยโครงการส าคัญท่ีส านักโภชนาการ มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน มีดังนี้ 
   4.1 โครงการเด็กในสถานสงเคราะห์มีการเจริญเติบโตตามวัยตามเกณฑ์ ได้รับอาหารที่ถูกต้องตามหลัก  
         โภชนาการ มีเมนูอาหารถูกหลักโภชนาการ (กลุ่ม วร. สนับสนุนข้อมูลวิชาการ) 
  4.2 โครงการสร้างการรู้เท่าทันการตลาดในอาหารเด็ก (กลุ่ม บย. สนับสนุนข้อมูลวิชาการที่เชื่อมโยงกับ  
        (ร่าง) พ.ร.บ.การควบคุมการท าการตลาดในอาหารและเครื่องดื่มท่ีมีผลกระทบต่อสุขภาพเด็ก) 
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  4.3 โครงการองค์กรสุขภาพดีในสถานประกอบการ (กลุ่ม ทอ. สนับสนุนข้อมูลการจัด Healthy Canteen) 
 
 

5. การประชุมคณะท างาน FBDGs ของส านักโภชนาการ เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม 2565 ณ ห้องประชุมอุทัย 
พิศลยบุตร อาคาร 4 ชั้น 5 ส านักโภชนาการ กรมอนามัย สาระส าคัญของการประชุม ประกอบด้วย  

5.1 การอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้อมูลแหล่งอาหารที่มีปริมาณอาหารตามหน่วยครัวเรือน 
5.2 แผ่นพับธงโภชนาการ 
5.3 คู่มือธงโภชนาการ 
5.4 มีแผนการประชุมจัดท า FBDGs ในวันที่ 28 พฤศจิกายน 2565 

ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
ประธาน เสนอให้คณะท างาน กพว. น าข้อมูลเรื่องการเฝ้าระวังตัวชี้วัด จากมติที่ประชุมคณะท างาน กพว. กรมอนามัย 
มาด าเนินการตามข้อเสนอแนะ 

4.3 ความก้าวหน้า
การด าเนินงาน
คณะท างานพัฒนา
ระบบเฝ้าระวัง 
ทางโภชนาการ  
โดย  ประธาน
คณะท างาน 

นางกุลนันท์ เสนค า หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ และประธานคณะท างานฯ น าเสนอความก้าวหน้าการด าเนินงาน
คณะท างานพัฒนาระบบเฝ้าระวังทางโภชนาการ ดังนี้ 

1. ผลการด าเนินงานเดือนตุลาคม 2565 ประกอบไปด้วย  
  1.1 การประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนาระบบเฝ้าระวัง กรมอนามัย ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2565 
        โดยมีประเด็นส าคัญจากการประชุม คือ  
             - การจัดท าข้อมูลรายงานสรุปภาพรวมสถานการณ์รายการข้อมูลเฝ้าระวังทางโภชนาการ  
               ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 3 เดือน, 6 เดือน และ 1 ปี)  
             - ทบทวนรายการข้อมูล 
             - กรอบการจัดท ารายงานประจ าปี 
             - กรอบการจัดท าสารเฝ้าระวังฯ (Factsheet) 
 1.2 การประชุมคณะท างานพัฒนาระบบเฝ้าระวังทางโภชนาการ ครั้งที่ 1/2566 โดยมีประเด็นส าคัญจากการประชุม คือ 
             - การประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาศักยภาพบุคลากรสู่การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเฝ้าระวัง 
              ด้านโภชนาการ ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2565 
            - การจัดท ารายงานประจ าปี (เฝ้าระวัง) พ.ศ.2565 
            - การจัดท าสถานการณ์เฝ้าระวังฯ กรมอนามัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (Factsheet) 
            - ระบบรายงานเฝ้าระวังโภชนาการระดับ ASEAN 

รับทราบ  
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            - การทบทวนรายละเอียดและปรับแก้ไขตัวชี้วัดและ Template ตามระบบรายงานเฝ้าระวัง HDC  
              ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ฝ่ายเลขาฯ อยู่ระหว่างปรับแก้ไข Template) 
            - การจัดประชุมคณะท างานพัฒนาระบบเฝ้าระวังฯ (ประชุมไตรมาสละ 1 ครั้ง ยกเว้นมีวาระเร่งด่วน)  

2. แผนการด าเนินงานในเดือนพฤศจิกายน 2565 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) ประกอบไปด้วย 
2.1 จัดท าข้อมูลรายงานประจ าปีการเฝ้าระวังทางโภชนาการ และรวมรวม Template เฝ้าระวังทางโภชนาการ  

ส่งกองแผนงาน กรมอนามัย รวบรวมเพ่ือจัดท าเป็นเล่มรายงาน ต่อไป 
2.2 จัดท าข้อมูล Factsheet ที่ได้รับคัดเลือกจาก Cluster  
2.3 วางแผนจัดประชุมการเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาศักยภาพบุคลากรสู่การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเฝ้าระวัง 

ด้านโภชนาการ ครั้งที่ 1/2565 ในวันที่ 14 พฤศจิกายน 2565 
4.4 ความก้าวหน้า
การจัดท าตัวชี้วัด
ตามค ารับรองปฏิบัติ
ราชการ รอบ 5 
เดือนแรก ปี 2566 
โดย  ประธาน
คณะท างานฯ 
 

นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารและยุทธ์ศาสตร์ และประธานคณะท างานฯ น าเสนอ
ความก้าวหน้าการจัดท าตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือนแรก ปี 2566 ดังนี้ 

1. ผลการด าเนินงานในเดือนตุลาคม 2565 ประกอบไปด้วย 
1.1 Timelines การด าเนินงานตัวชี้วัดตามแผนของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร (กพร.) 
1.2 การคัดเลือกตัวชี้วัดค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านักฯ ทั้งตัวชี้วัดหลัก ตัวชี้วัดร่วม (Joint KPI) และ

ตัวชี้วัดสนับสนุนกรมอนามัย 
ทั้งนี้ ขอให้คณะท างานฯ หารือร่วมกัน ในการจัดท าข้อมูลผลการวิเคราะห์ในระดับที่ 1 -3 และมอบหมายให้
ผู้รับผิดชอบแต่ละตัวชี้วัด รวบรวมข้อมูลและรายงานผลผ่านระบบ DOC 4.0 ต่อไป 

2. แผนการด าเนินงานในเดือนพฤศจิกายน 2565 นัดหมายการประชุมคณะท างานฯ ครั้งที่ 1/2566 ในวันที่ 
29 พฤศจิกายน 2565 เวลา 09.30 – 12.00 น. ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร อาคาร 4 ชั้น 5 ส านักโภชนาการ 

รับทราบ และมอบหมายคณะท างานด าเนินการ 
ตามท่ีเสนอ 

4.5 ผลการ
ด าเนินงานของ 
รองผู้อ านวยการ
ฝ่ายบริหารและ
ยุทธศาสตร์                        
โดย   
รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายบริหาร 
และยุทธศาสตร์ 

นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารและยุทธ์ศาสตร์ น าเสนอผลการด าเนินงานของ 
รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารและยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

1. ตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ด าเนินการจัดท า Template ตัวชี้วัด ส่ง กพร. สิ่งที่จะด าเนินการต่อไป 
คือ การจัดท าแบบมอบหมายงานและจัดท าแผนพัฒนารายบุคคล 

2. งาน HR จัดท า (ร่าง) ค าสั่งคณะกรรมการบริหารและพัฒนาก าลังคน จัดท าเกณฑ์คัดเลือกคนดีศรีอนามัย 
3. งานอ านวยการ เร่งรัดการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตามแผน และเร่งรัดเรื่องการตรวจพัสดุประจ าปี 

และบริหารจัดการวางแผนการเบิกจ่ายงบประมาณให้เพียงพอ ใน 6 เดือนแรก 
4. หารือร่วมกับกลุ่ม วต.และกลุ่ม วภ. ประเด็นการตรวจ Urine iodine 

รับทราบ 
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4.6 โครงการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง คิดอย่างเป็น
ระบบ เพื่อถ่ายทอด
แผนปฏิบัติการ 
ด้านโภชนาการ
แห่งชาติ ระยะท่ี 1 
(พ.ศ. 2566 – 
2570) สู่การปฏิบัติ
อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
โดย  กลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์ (บย.) 

นางกุลนันท์ เสนค า หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ น าเสนอโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง คิดอย่างเป็นระบบ 
เพ่ือถ่ายทอดแผนปฏิบัติการด้านโภชนาการแห่งชาติ ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2566 – 2570) สู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ 
ดังนี้ 

1. ความเป็นมา และกระบวนการจัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติการด้านโภชนาการแห่งชาติ ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
2. วัตถุประสงค์ กลุ่มเป้าหมาย และความคาดหวัง จากการประชุมฯ 

ทั้งนี้ มีประเด็นเพ่ือทราบและขอความร่วมมือ ในแต่ละกลุ่ม ดังนี้  
- รับทราบการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ และเข้าร่วมประชุม เพ่ือให้ความคิดเห็น 
- ศึกษา (ร่าง) แผนปฏิบัติการฯ วิเคราะห์ GAP ข้อเสนอแนะโครงการ/กิจกรรมที่เก่ียวข้อง ก่อนวันประชุม 
- ตอบแบบประเมินความรู้ความเข้าใจแผนปฏิบัติการฯ 

ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
ประธาน เสนอให้มีการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ นอกสถานที่ (เขตปริมณฑล) ระยะเวลา 2 วัน 1 คืน โดยในเบื้องต้น
ให้ใช้งบประมาณจากกลุ่ม ทอ. (300,000 บาท) รวมกับงบประมาณของกลุ่ม บย. (80,000 บาท)  

รับทราบ และมอบกลุ่ม บย. ด าเนินการตาม 
ข้อเสนอแนะ 

4.7 (เอกสาร 
เพื่อทราบ) ผลการ
ด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการราย
กลุ่มงาน เดือน ตุลาคม 
2565 
โดย  ทุกกลุ่มงาน 
(น าเสนอเฉพาะประเด็น
ปัญหาส าคัญหรือ
ต้องการความร่วมมือ) 

รายละเอียดกิจกรรมของแต่ละกลุ่ม (ตาม QR Code ที่แนบท้ายสรุปการประชุม) รับทราบ 

4.8 เอกสาร 
เพื่อทราบ) 
ความก้าวหน้า 
การด าเนินงาน

รายละเอียดกิจกรรม (ตาม QR Code ที่แนบท้ายสรุปการประชุม) รับทราบ 
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คณะท างาน 
วิเทศสัมพันธ์ 
โดย  ประธาน
คณะท างานวิเทศ
สัมพันธ์ 
4.9 (เอกสาร 
เพื่อทราบ) เรื่อง 
การตรวจราชการ
และนิเทศงาน
กระทรวงสาธารณสุข 
ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 
โดย  กลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์ 

รายละเอียดกิจกรรม (ตาม QR Code ที่แนบท้ายสรุปการประชุม) รับทราบ 

วาระท่ี 5  
เรื่องเพื่อพิจารณา 
5.1 แบบวิเคราะห์
ความเชื่อมโยงการ
ถ่ายทอดตัวชี้วัด
ระดับหน่วยงาน 
ลงสู่ระดับกลุ่มงาน 
ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566  
(รอบ 6 เดือนแรก) 
โดย รองผู้อ านวยการ
ฝ่ายบริหารและ
ยุทธศาสตร์ 

 
 
นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารและยุทธ์ศาสตร์ น าเสนอข้อมูลแบบวิเคราะห์ความเชื่อมโยง
การถ่ายทอดตัวชี้วัดระดับหน่วยงานลงสู่ระดับกลุ่มงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือนแรก) (แบบมอบหมาย  
O และ S) ของบุคลากรในส านักโภชนาการ ดังนี้ 

1. นโยบายส าคัญเร่งด่วน ยุทธศาสตร์ ภารกิจหลักกรมอนามัย ประกอบไปด้วย  
- ตัวชี้วัดที่ 3.3 ร้อยละเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน (Owner กลุ่ม สป.) 
- ตัวชี้วัดที่ 3.5 ร้อยละเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน (Owner กลุ่ม วร.) 
- ตัวชี้วัดที่ 3.12 ร้อยละวัยท างานอายุ 18-59 ปี มีดัชนีมวลกาย (BMI) ปกต ิ(Owner กลุ่ม ทอ.) 
- ตัวชี้วัดที่ 3.13 ร้อยละของประชากรอายุ 25-59 ปี มีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุด้านสุขภาพ 

(Owner กลุ่ม ทอ.) 
2. ภารกิจรอง/สนับสนุนกรมอนามัย ประกอบไปด้วย 

- ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ( ITA) (Owner กลุ่ม อก.และ
รองผอ. ฝ่ายบริหารฯ) 

 
 
รบัทราบ และมอบทุกกลุ่มด าเนินการ 
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- ตัวชี้วัดที่ 2.2 ระดับความส าเร็จของการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) (Owner รองผอ. ฝ่ายวิชาการ) 
- ตัวชี้วัดที่ 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ (Owner กลุ่ม บย.) 
- ตัวชี้วัดที่ 2.4 ร้อยละการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ 2565 

(Owner กลุ่ม บย. / สป. / ทอ. / วต. / รอง ผอ.ฝ่ายบริหารฯ และรอง ผอ. ฝ่ายวิชาการ) 
3. งานตามภารกิจส านักโภชนาการ (Function) ของแต่ละกลุ่ม ขอให้ทุกกลุ่มปรับแก้ไขข้อมูลงานตามภารกิจ 

ของกลุ่มให้ตรงตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม 
ข้อเสนอแนะจากที่ประชุมฯ 
รอง ผอ.ฝ่ายบริหารฯ ขอให้หัวหน้ากลุ่มทุกกลุ่ม รวบรวมข้อมูลแบบวิเคราะห์ความเชื่อมโยงการถ่ายทอดตัวชี้วัดระดับ
หน่วยงานลงสู่ระดับกลุ่มงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือนแรก) ส่งให้กลุ่ม บย. ภายในวันที่ 21 พฤศจิกายน 2565 
เพ่ือน าไปด าเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

5.2  การเฝ้าระวัง
โรคขาดสารไอโอดีน
ในกลุ่มหญิงตั้งครรภ์ 
เด็กอายุ 3 - 5 ปี 
และผู้สูงอายุ                       
ปี 2566 – 2569 
โดย กลุ่มวต. และวภ. 

รายละเอียดกิจกรรม (ตาม QR Code ที่แนบท้ายสรุปการประชุม) รับทราบ และมอบกลุ่ม วต. 
ด าเนินการต่อไป 

วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
6.1 ก าหนดการ 
ครั้งต่อไป 

 
การประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งที่ 12/2565  

 
วันที่ 9 ธ.ค.65  เวลา 09.00-12.00 น. 

 

เลิกประชุมเวลา 13.00 น. 

       นางสาววรินดา ดาอ่ า              นางกุลนันท์ เสนค า 
           นักโภชนาการ        นักโภชนาการช านาญการพิเศษ       

ผู้จดรายงานการประชุม                              ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 

  
   ไฟล์เอกสารประกอบการประชุม  

หรือ https://shorturl.asia/B6pPv 

https://shorturl.asia/B6pPv

