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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งท่ี 6/2565 
วันพฤหัสบดีที่ 9 มิถุนายน 2565  เวลา 13.00 – ๑7.0๐ น. 

ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร ชั้น 5 อาคาร 4 ส านักโภชนาการ และ ผ่านระบบออนไลน์ 
 
 

ผู้มาประชุม 
 1. ดร. พญ.สายพิณ โชติวิเชียร   ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ       ประธาน 

2. นางณัฐวรรณ  เชาวน์ลิลิตกุล   นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านโภชนาการ) 
3. นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์   นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
4. พญ.สุนิสา  ศุภเลิศมงคลชัย  นายแพทย์ช านาญการพิเศษ                     (ออนไลน์) 
5. นางอุษา   กล่อมเอ้ียง  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน                 
6. นางภัทธิรา  ยิ่งเลิศรัตนะกุล   นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการพิเศษ   
7. นางกานต์ณัชชา สร้อยเพชร  นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
8. นายสุพจน์  รื่นเริงกลิ่น  นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
9. นางสาววารีทิพย์ พ่ึงพันธ์   นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
10. นางกุลนันท์ เสนค า   นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
11. นพ.ธีรภัทร อัตวินิจตระการ  นายแพทย์ช านาญการ 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวณชิพัณณ์ ฐิระโกมลพงศ์  นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการพิเศษ   (ออนไลน์) 
2. ดร.วรรณชนก บุญชู   นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการ 
3. นางสาววิมล มีหิรัญ   เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน                  (ออนไลน์) 
4. นางสาวนาตยา อังคนาวิน  นักโภชนาการช านาญการ                        (ออนไลน์) 
5. นางสาวทิพรดี คงสุวรรณ  นักโภชนาการปฏิบัติการ                         (ออนไลน์)  
6. นางแคทธิยา โฆษร   นักโภชนาการปฏิบัติการ                         (ออนไลน์)         
7. นางสาววิภาศร ี สุวรรณผล  นักโภชนาการปฏิบัติการ                         (ออนไลน์)        
8. นางสาวกุลธิดา รักกลัด   นักโภชนาการปฏิบัติการ 
9. นางสาวจุฑารัตน์ สุภานุวัฒน ์  นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ปฏิบัติการ          (ออนไลน์) 
10. นางสาววราภรณ์ จิตอารี   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ              (ออนไลน์) 
11. นางสาวสิริลักษณ์ วงศ์ไพฑูรย์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
12. นางสาววริษา วงศ์วาณิชวัฒนา  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
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เริ่มประชุมเวลา 13.00 น.      

วาระ สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
วาระท่ี 1 
ประธานแจ้ง 
เพื่อทราบ 

ดร. พญ.สายพิณ โชติวิเชียร ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ ดังนี้ 
1. กระทรวงประกาศปลดล็อคกัญชา กัญชง วันที่ 9 มิ.ย.65 กรมอนามัย โดยกองกฎหมาย ส านักสุขาภิบาล

อาหารและน้ า ส านักโภชนาการ มีส่วนร่วมในการออกประกาศกรมอนามัย เรื่อง การน าใบกัญชามาใช้ในการท า 
ประกอบ หรือปรุงอาหารในสถานประกอบกิจการอาหาร พ.ศ.2565 

2. กระทรวงสาธารณสุข ได้บันทึกข้อตกลงยกระดับความร่วมมือ (MOU) ร่วมกับ 12 กระทรวง เพ่ือการพัฒนา
ศักยภาพเด็กไทยในศตวรรษท่ี 21 ณ ท าเนียบรัฐบาล วันที่ 9 มิ.ย.65 

3. ขอให้ทุกกลุ่มงานเข้มงวดในกิจกรรมที่จะด าเนินการขับเคลื่อนงานโภชนาการให้เป็นไปตามเป้าหมาย โดยมอบ
กลุ่ม บย. เป็นแกนประสานทุกกลุ่มร่วมจัดท าแผนปฏิบัติการด้านโภชนาการระดับชาติ ปี 2566-2570 

รับทราบ 

วาระท่ี 2 
รับรองรายงานการ
ประชุม 

- หน้า 4 วาระท่ี 4.1 เรื่องประชุมคณะท างาน กพว.ฯ วาระพิเศษ จากเดิม “ปรับปรุงโครงร่างงานวิจัย (ครั้งที่ 2) 
เรื่องประสิทธิผลของโปรแกรมอัจฉริยะ Food4Health ต่อภาวะโภชนาการของคนไทย” ขอเพ่ิมเป็น “ปรับปรุง
โครงร่างงานวิจัย (ครั้งที่ 2) เรื่องประสิทธิผลของโปรแกรมอัจฉริยะ Food4Health ต่อภาวะโภชนาการของคน
ไทย โดยการจัดท าโครงร่างการวิจัย กลุ่มงานควรช่วยกันทบทวนและตกผลึกก่อนให้ คทง.กพว. พิจารณา” 

- หน้า 9 วาระที่ 6.1 เรื่อง Wellness center จากเดิม “หากต้องการสนับสนุนบุคลากรเพ่ิมเติมในคลินิกก็สามารถเสนอกรม
ได”้ แก้ไขเป็น “และสามารถเสนอกรมอนามัยเพ่ือขอการสนับสนุนบุคลากร รวมทั้งพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ิมเติมได้”  

- หน้า 10 วาระที่ 6.3 เรื่องของรางวลักิจกรรม Healthy buddy ส าหรับผู้ที่มี BMI กลับมาปกติ 3 อันดับแรก  
เพ่ิมข้อความ “ข้อเสนอแนะ เปลี่ยนเป็นให้รางวัลแก่ทุกคนที่สามารถปรับ BMI กลับมาปกติ และให้เป็นเงินรางวลั” 

- หน้า 11 วาระท่ี 6.4 เรื่องครัวอนามัย จากเดิม “มติให้ประชาสัมพันธ์ให้หน่วยงานอื่นจัด Healthy break โดย
สามารถเลือกตัวอย่างรายการอาหารจาก Catalogue ส านักโภชนาการ” ขอเพ่ิมเป็น “มติให้ประชาสัมพันธ์ให้
หน่วยงานอื่นและผู้ประกอบการ จัด Healthy break โดยสามารถเลือกตัวอย่างรายการอาหารจาก Catalogue
ส านักโภชนาการ” 

- หน้า 11 วาระท่ี 6.4 เรื่องครัวอนามัย จากเดิม “มติให้สรุปผลความพึงพอใจ/ปัญหา/สิ่งต้องการสนับสนุนสะท้อน
กลับให้ คกก.สภ. รับทราบต่อไป” ขอเพ่ิมเป็น “มติใหส้รุปผลความพึงพอใจ/ปัญหา/สิ่งต้องการสนับสนุนสะท้อน
จากผู้ที่ผ่านการอบรม กลับให้ คกก.สภ. รับทราบต่อไป” 

- หน้า 11 วาระที่ 6.6 เรื่องประชุม APEC จากเดิม “กรมอนามัย โดยส านักโภชนาการได้รับมอบหมายเป็นเจ้าภาพการ
จัด Gala Dinner” แก้ไขเป็น “กระทรวงสาธารณสุข โดยกรมอนามัยได้รับมอบหมายเป็นเจ้าภาพการจัด Gala Dinner” 

- หน้า 11 วาระท่ี 6.7 เรื่อง Weekly Standup Meeting เพ่ิมข้อความ “ประชุมจัดท ามาตรฐานการเพ่ิมน้ าหนัก
ขณะตั้งครรภ์ของหญิงไทย วันที่ 9 พ.ค.65” 

รับทราบ 
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วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณและผล
การด าเนินงาน
โครงการส าคัญ 
ส านักโภชนาการ  
เดือนตุลาคม 2564 
– พฤษภาคม 
2565 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นางกุลนันท์ เสนค า หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ น าเสนอผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังนี้ 
1. ข้อมูลจากระบบ GFMIS/PO/ตัดเงินในส านัก ณ วันที่ 31 พ.ค. 65 งบประมาณท้ังสิ้น 20,048,153.80 บาท   

- เบิกจ่ายภาพรวม (GFMIS) 16,703,653.04 บาท คิดเป็นร้อยละ 83.32 สูงกว่าค่าเป้าหมาย (ร้อยละ 67)  
- เบิกจ่ายงบด าเนินงาน คิดเป็นร้อยละ 69.94 สูงกว่าค่าเป้าหมาย (ร้อยละ 67)  
- เบิกจ่าบงบลงทุน คิดเป็นร้อยละ 100 สูงกว่าค่าเป้าหมาย (ร้อยละ 81) 
-   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รับทราบ และมอบทุกกลุ่มเร่งรัดการ
เบิกจ่ายให้ได้ตามแผน 
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2.  ผลการเบิกจ่าย ไตรมาส 3 ณ วันที่ 31 พ.ค.65 รายกลุ่มงาน ดังนี้ 
 

 

- นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล รอง ผอ. ฝ่ายวิชาการ แจ้งว่า การเบิกจ่ายเป็นไปตามแผนที่ก าหนด โดยท าจัดซื้อ
จัดจ้าง PO ไว้แล้ว แบ่งการเบิกจ่ายเป็นงวดจนถึง ส.ค.65 

 

3.  กิจกรรมที่ด าเนินงานเดือน พ.ค.65 และแผนการด าเนินงานในเดือน มิ.ย.65 (ตามเอกสารแนบ) 
 

วาระที่ 4 เรื่องเพื่อทราบ 
4.1 ความก้าวหน้า
การด าเนินงาน
คณะท างานพัฒนา
วิชาการ (กพว.) และ
การจัดการความรู้ 
(KM)        
 

 
นางณัฐวรรณ  เชาวน์ลิลิตกุล ประธานคณะท างาน กพว.ฯ รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงาน ดังนี้ 
ผลการด าเนินงาน เดือน พ.ค.65  

1. เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ : ทักษะการทบทวนวรรณกรรม การเขียนบทความวิชาการ/ตอบโต้ความเสี่ยง RRHL 
เลื่อนจากเดือนพ.ค. 65 เป็น ม.ิย.65 เนื่องจากบุคลากรส่วนใหญ่ติดราชการ 

2. Nutrient Profile ส่งเอกสารประเด็นอาหารที่ห้ามท าการตลาดให้ประธานและคณะท างานฯ ในวันที่ 16 พ.ค.65 
เพ่ือจัดท าคู่มือฉบับสมบูรณ์ และเวียนให้คณะกรรมการฯ ตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้ง ภายในเดือน มิ.ย.65 

 

 
รับทราบ และมอบหมายให้ 
- เพ่ิมหัวข้อเรื่อง ผลการส ารวจ 

SEANUT2 ในกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้งานโภชนาการเดือน ก.ค.65 

- มอบคณะท างาน NIU ประสาน 
กรส. และจัดท าเกณฑ์คัดเข้า/ออก 
และระยะเวลาในการตอบโต้ 
ความเสี่ยง 
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3. FBDGs ส่งมอบงาน “ปริมาณอาหารที่แนะน าให้บริโภคใน 1 วัน ส าหรับเด็กอายุ 2 - 5 ปี พร้อมทั้งรายงานการ
จัดท าปริมาณอาหารที่แนะน าให้บริโภคใน 1 วัน และข้อแนะน าการบริโภคอาหาร” โดย ผศ.ดร.อุไรพร  
จิตต์แจ้ง (งวดที่ 1 - วันที่  24 พ.ค.65) 

4. ประชุมการก าหนดมาตรฐานการเพ่ิมน้ าหนักขณะตั้งครรภ์ของประเทศไทย วันที่ 9 พ.ค.65 และจัดท าร่างค าสั่ง
คณะกรรมการ/คณะท างานก าหนดมาตรฐานการเพ่ิมน้ าหนักขณะตั้งครรภ์ของประเทศไทย 

แผนการด าเนินงาน เดือน มิ.ย.65  
1. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ : ทักษะการทบทวนวรรณกรรม การเขียนบทความวิชาการ/ตอบโต้ความเสี่ยง RRHL 

ซึ่งจัดไปแล้วเมื่อวันที่ 6 มิ.ย.65 ปัญหาที่พบคือมีเรื่องที่ต้องตอบโต้เข้ามาจ านวนมาก แต่นักวิชาการมีภารกิจ
อ่ืนในความรับผิดชอบที่ต้องเร่งด าเนินการ นพ.กิตติพงษ์ แซ่ เจ็ง นายแพทย์ทรงคุณวุฒิ (ด้านส่งเสริมสุขภาพ) 
จึงได้ให้ข้อเสนอแนะว่าควรมีเกณฑ์คัดเข้า/ออก และระยะเวลาในการตอบโต้ความเสี่ยง โดยหารือกับ กรส. 
เกี่ยวกับเกณฑ์ดังกล่าว 

2. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ : กิจกรรม Nutrition Journal Club ในเดือนมิ.ย.65 
3. จัดท า (ร่าง) คู่มือเกณฑ์ Nutrient Profile ฉบับสมบูรณ์ เพ่ือส่งให้คณะกรรมการพิจารณา 
4. ส่งมอบงาน FBDGs การวิเคราะห์ข้อมูลอาหารที่นิยมบริโภค จากโครงการศึกษาข้อมูลการบริโภคอาหารของ

ประเทศไทย ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2557-2558 ของเด็กวัยเรียน วัยรุ่น อายุ 6 - 11 ปี และ 12 - 18 ปี  
โดย รศ.ดร.นิภา โรจน์รุ่งวศินกุล (งวดที่ 2 – วันที่ 6 มิ.ย.65) 

5. ส่งแผ่นพับธงโภชนาการ ให้ประธาน ในวันที่ 16 มิ.ย.65  
6. ส่งคู่มือแนะน าการบริโภคอาหารฯ ให้ประธาน ในวันที่ 27 มิ.ย.65 
7. จัดประชุมคณะท างาน กพว. พิจารณาคู่มือค าแนะน าการบริโภคอาหารใน 1 วัน และแผ่นพับธงโภชนาการ  

กลุ่ม 1) หญิงตั้งครรภ์ 2) หญิงให้นมบุตร 3) ทารกและเด็กเล็กอายุ 6 - 23 เดือน 4) ผู้สูงอายุ ในวันที่ 29 มิ.ย.65 
4.2 ความก้าวหน้า
การด าเนินงาน
คณะท างานก ากับ
ติดตามตัวชี้วัดตาม
ค ารับรองปฏิบัติ
ราชการ 

นางณัฐวรรณ  เชาวน์ลิลิตกุล ประธานคณะท างาน PA รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานจัดประชุมคณะท างานฯ  
ครั้งที่ 8/2565 เมื่อวันที่ 20 พ.ค.65 โดยมีมติ ดังนี้ 

1. ให้ทุกตัวชี้วัด รายงานผลเดือน พ.ค.65 และแผนเดือน มิ.ย.65 
2. เน้นย้ าการรายงานในระบบ DOC 4.0 ข้อ 4-5 ภายในวันที ่10 มิ.ย.65 
3. ข้อสังเกตและข้อแนะน าต่อตัวชี้วัด 

 ตชว. 1.8 เด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน : ปรับแผน เนื่องจากงบประมาณไตรมาส 3 ไม่เพียงพอ จึงเลื่อน
ไปใช้งบประมาณไตรมาส 4 

- กิจกรรมที่ 1.2 สื่อสารแนวทาง เลื่อนจาก พ.ค. เป็น ก.ค.65  
- กิจกรรมที่ 1.4 จัดจ้างออกแบบ เลื่อนจาก พ.ค. เป็น ก.ค.65  

รับทราบ และด าเนินการในส่วนที่
เกี่ยวข้อง 



~ 6 ~ 
วาระ สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 

- กิจกรรมที่ 3.1 สื่อรอบรู้สุขภาพ เลื่อนจาก มิ.ย.65 เป็น ก.ค.65 
 ตชว. 1.11 เด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน : 

- กิจกรรมที่ 2.1 รณรงค์สร้างกระแส บรรลุผลก่อนแผน 
- กิจกรรมที่ 2.2 จัดจ้างท าโล่ รอเร่งการเบิกจ่ายภายในเดือน มิ.ย.65 
- กิจกรรมที่ 4 ประเมินและติดตามระบบเฝ้าระวังการเจริญเติบโต บรรลุผลก่อนแผน 

 ตชว. 1.16 วัยท างานอายุ 18-59 ปี มี BMI ปกติ :  
- กิจกรรมที่ 1.2 จัดประชุมติดตามผล บรรลุผลก่อนแผน 
- ปรับแผน กิจกรรมที่ 2.2 รณรงค์/ประชาสัมพันธ์นโยบาย อาจเลื่อน มิ.ย.เป็น ก.ค.65 เนื่องจาก

รอมติที่ประชุมก าหนดดัชนีชี้วัดภาวะโภชนาการผู้สูงอายุอีกครั้ง 
- กิจกรรมที่ 5.1 เยี่ยมเสริมพลัง ให้แนบหลักฐานการนิเทศงาน ร่วมกับ cluster วันที่ 23-24 

พ.ค. 65 เขต 10 อุบลราชธานี 
 ตชว. 1.17 วัยท างานอายุ 25-59 ปี มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ :  

- ปรับ Template 5 เดือนหลัง แจ้งกพร.เรียบร้อยแล้ว  
- เร่งด าเนินการ กิจกรรมที่ 1 จัดท าคู่มือแนวทาง และ กิจกรรมที่ 2 จัดท าคู่มือการปรับสูตรเมนูชูสุขภาพ 
- เร่งการเบิกจ่าย Roll up ที่ท าเสร็จแล้ว 

 ตชว. 1.19 ผู้สูงอายุที่มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ : ปรับแผน เนื่องจากงบประมาณไตรมาส 3  
ไม่เพียงพอ จึงเลื่อนไปใช้งบประมาณไตรมาส 4 

- กิจกรรมที่ 1 ประชุมพิจารณาเกณฑ์ เลื่อนจาก พ.ค. เป็น มิ.ย.65  
- กิจกรรมที่ 2 ทดสอบแบบประเมินพฤติกรรม เลื่อนมิ.ย.65 เป็น ก.ค.65  
- กิจกรรมที่ 3 พัฒนาศักยภาพเสริมทักษะด้านโภชนาการเพ่ือป้องกันพลัดตกหกล้มฯ เลื่อนจาก

เม.ย. เป็น พ.ค.65 
 ตชว. 2.1 ควบคุมภายใน/BCP : ปรับแผน กิจกรรมที่ 6 ซ้อมแผน BCP เลื่อนจากเดือน พ.ค.65 เป็น  

มิ.ย.65 เนื่องจากคณะกรรมการฯ ส่วนใหญ่ไม่สะดวก และประธานเสนอให้สอบถามความชัดเจนในวิธีการ
ด าเนินการจากเจ้าภาพตัวชี้วัดอีกครั้ง 

 ตชว. 2.2 องค์กรสร้างสุขที่มีคุณภาพ (HWP) :  
- ก าหนดตรวจประเมิน HWP ให้คะแนนจริง วันที่ 11-12 ก.ค.65  
- เร่งด าเนินการ กิจกรรมที่ยังไม่บรรลุ ได้แก่ ยืดเหยียด/นันทนาการ/ประเมินผลสุขภาพช่องปาก/ผล

ตรวจสุขภาพ/สรุปวิเคราะห์ อย่างน้อย 2 กิจกรรม/เปรียบเทียบผล/แบบประเมินความพึงพอใจ  
- ประธานให้ข้อเสนอแนะ : 1) ให้เตรียมการและน าเสนอความคืบหน้าในการประชุมครั้งต่อไป 2) ให้

เสนอกิจกรรมที่ต้องใช้งบประมาณด าเนินการในที่ประชุม คกก.บริหารพิจารณา 3) ให้น ารายชื่อผู้ที่ 
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ผอม-น้ าหนักเกิน และผู้ที่มีความเสี่ยง BMI ไม่ปกติ มาให้พิจารณา เพ่ือจะขอชี้แจงกับคนกลุ่มนี้ในการ
ท าให้ BMI ดีขึ้น 

 ตชว. 2.3 งบประมาณ : เร่งรัดการเบิกจ่าย  
- กลุ่ม วร. เบิกจ่าย รณรงค์วันดื่มนมโลกและจัดท าโล่ 120,000 บาท 
- กลุ่ม ทอ. เบิกจ่าย Roll up 13,700 บาท และ ปช.พัฒนาศักยภาพป้องกันพลัดตกหกล้ม 61,500 บาท 
- กลุ่ม อก. เบิกจ่ายค่าจ้างเหมา/วัสดุ/ใช้สอย/รายการรอเบิก 161,841 บาท 
- กลุ่ม วภ. เบิกจ่ายซื้อน้ ายาตรวจวิเคราะห์ 25,000 บาท 
- ประชุม/ค่าเดินทางไปราชการ 17,959 บาท 

 ตชว. 2.4 องค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) : งดจัด การอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านโภชนาการ :  
การประเมินภาวะโภชนาการ 4 วิธี (ABCD Assessment) เนื่องจากงบประมาณถูกน าไปใช้ในกิจกรรมอ่ืน 

 ตชว. 2.5 แผนปฏิบัติการ : กิจกรรมที่จะด าเนินการเดือน มิ.ย.-ก.ค.65 ขอให้เป็นไปตามระยะเวลาที่
ก าหนด เพ่ือให้ความครอบคลุมกิจกรรมที่ด าเนินการได้ตามเป้าหมายและกิจกรรมที่เป็นเรื่องอบรม  
(Food marketing และผู้สูงอายุพลัดตกหกล้ม) 

 ตชว. 2.6 คุณธรรมและโปร่งใส (ITA) : ประธานเสนอให้ดึง 4 ประเด็น ได้แก่ การใช้งบประมาณ การใช้อ านาจ 
ทุจริต การใช้ทรัพย์สินราชการ ที่ได้คะแนนต่ ากว่าเป้าหมาย 95 ของกรมฯ มาพิจารณาหาวิธีแก้ไขอย่างไร 
เช่น การประชุม พูดคุย หรือแบบสอบถาม ฯลฯ 

๔.3 การทดสอบ
แผนด าเนินธุรกิจ
อย่างต่อเนื่อง 
(Business 
Continuity Plan)   

น.ส.ศศิพร  ตัชชนานุสรณ์ รองผอ.ฝ่ายบริหารและยุทธศาสตร์ และนางอุษา กล่อมเอ้ียง เลขานุการคณะท างานบริหาร
ความต่อเนื่องฯ รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามที่คณะท างานติดตามและประเมินผลควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 
ได้จัดท าแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (BCP) พร้อมจัดท ากระบวนการแจ้งเหตุฉุกเฉิน (Call Tree) เพ่ือเป็นการเตรียม
ความพร้อมต่อภาวะวิกฤต จึงจัดให้มีการทดสอบแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (BCP) แบบ On Table ในวันนี้ 
เหตุการณ์สมมติ คือ เกิดอุทกภัยในเขต อ.เมือง อ.ปากเกร็ด อ.บางบัวทอง อ.บางใหญ่ จ.นนทบุรี วันที ่5 มิ.ย.65 เวลา 09.30 น.  

- มีการประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินจากทางรัฐบาลและจังหวัดนนทบุรี  โดยก าหนดให้ส่วนราชการในเขตจังหวัด
นนทบุรี ท างานในสถานที่ปฏิบัติงานส ารอง และท างานจากที่พักอาศัย (Work From Home) เนื่องจากเกิด 
น้ าท่วมในเขตจังหวัดนนทบุรี ท าให้บุคลากรไม่สามารถเดินทางมาท างาน ณ ส านักงานได้สะดวก 

- กระทรวงสาธารณสุขจึงได้จัดท าประกาศฉุกเฉินของกระทรวงฯ และแจ้งมายังกรมฯ ต่างๆ เพ่ือด าเนินการตาม
ประกาศกระทรวงฯ อธิบดีกรมอนามัยจึงได้มีประกาศกรมอนามัย เรื่องแนวทางปฏิบัติในภาวะฉุกเฉินกรณีเกิด
อุทกภัยให้หน่วยงานส่วนกลางทราบ  

- ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ ประธานคณะท างานบริหารความต่อเนื่องได้รับทราบประกาศฉุกเฉินของกรม
อนามัยผ่านช่องทางโทรศัพท์/  ไลน์กลุ่มผู้บริหารกรมฯ จึงแจ้งให้นางอุษา กล่อมเอ้ียง ผู้ประสานงาน

รับทราบ และมอบหมายให้คณะท างาน 
ติดตามและประเมินผลควบคุมภายในและ
บริหารความเสี่ยง ปรบัปรุงแผนด าเนิน
ธรุกิจอย่างต่อเนื่อง (BCP) เพ่ือเพ่ิมช่อง
ทางการสื่อสาร หากเป็นไปได้อาจวางแผน
ทดสอบแผนโดยการปฏิบติัจริง 



~ 8 ~ 
วาระ สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 

คณะท างาน/เลขานุการคณะบริหารความต่อเนื่องทราบ และผู้อ านวยการส านักโภชนาการ ได้ประกาศใช้แผน 
BCP ของส านักโภชนาการ โดยใช้กระบวนการแจ้งเหตุฉุกเฉิน (Call Tree)  

- รายละเอียดเพ่ิมเติม: https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dvHg1glfSGWchJXBcnFukZ5ru88erNil  
4.4 ข้อเสนอ
โครงการส าคัญเพื่อ
ขับเคลื่อนการบรรลุ
เป้าหมายตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ  
ประจ าปี พ.ศ. 
2567 ส านัก
โภชนาการ 

ดร.วรรณชนก บุญชู นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการ สรุปข้อเสนอโครงการส าคัญ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
จ านวน 7 โครงการ รวมงบประมาณ 181,363,000 บาท ดังนี้ 

1. โครงการส่งเสริมโภชนาการและการเจริญเติบโต สู่การลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการเพ่ือเด็กปฐมวัยไทยเติบโต
อย่างเต็มศักยภาพและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะบุคลากรเพื่อเด็กไทยสุขภาพดีตามวิถีถัดไป (Next Normal) 
3. โครงการพัฒนายกระดับคุณภาพผู้ประกอบการในห่วงโซ่อุปทาน  ด้านอาหารและการเกษตร สู่วิถีชีวิตใหม่ 

ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ BCG 
4. โครงการเตรียมความพร้อมด้านโภชนาการเชิงรุก ส าหรับประชากรวัยท างานและผู้สูงอายุ เพ่ือการมีสุขภาวะที่ดี

อย่างยั่งยืน 
5. โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีนแห่งชาติ ปี 2567 
6. โครงการควบคุมและป้องกันภาวะโลหิตจาง ปี 2567 
7. โครงการพัฒนารูปแบบการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านโภชนาการที่เหมาะสมกับประชาชนไทยทุกกลุ่มวัย 

 

จ าแนกตามคลัสเตอร์ ดังนี้ 
- คลัสเตอร์แม่และเด็ก  1    โครงการ (กลุ่ม สป.) 
- คลัสเตอร์วัยเรียนวัยรุ่น  1    โครงการ (กลุ่ม วร.) 
- คลัสเตอร์วัยท างาน  4    โครงการ (กลุ่ม ทอ./วต.) 
- คลัสเตอร์ HL   1    โครงการ (กลุ่ม สร.) 

ข้อเสนอแนะ 
- นางสาวศศิพร  ตัชชนานุสรณ์ รอง ผอ.ฝ่ายบริหารและยุทธศาสตร์ เสนอแนะว่าน่าจะต้องมี key activity 

และใช้ภาษาเขียนที่สอดคล้องไปในทิศทางเดียวกัน 
- นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล รองผอ.ฝ่ายวิชาการ เสนอแนะว่าให้ใช้กรอบแนวคิด PMQA เข้ามาจับในการ

เขียนโครงการและให้เพ่ิมการพูดคุยสื่อสาร เพ่ือทบทวนวิเคราะห์งานภายในกลุ่มงาน และเห็นควรให้ บย.
เป็นแกน 

รับทราบและมอบทุกกลุ่มงานวางแผนและ
ปักหมุดงานให้ชัดเจนและมั่นใจได้เม่ือต้อง 
defend งบประมาณ 

4.5 การเข้าถึง
ข้อมูลด้าน
โภชนาการ 

น.ส.ศศิพร  ตัชชนานุสรณ์  หัวหน้ากลุ่ม สร. น าเสนอผลการเข้าถึงข้อมูลด้านโภชนาการ ข้อมูลระหว่างวันที่ 1 ต.ค. 64 – 
7 มิ.ย. 65 ดังนี้ 
จ านวนผู้ติดตามผ่านช่องทางต่างๆ รวมทุก Platforms ทั้งสิ้น 31,162 คน 

- Facebook จาก 27,246 คน เป็น 28,558 คน                      - Instragram 1,275 คน 

รับทราบ และเห็นด้วยตามที่เสนอ  
มอบกลุ่ม สร. ด าเนินการ 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1dvHg1glfSGWchJXBcnFukZ5ru88erNil
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- Youtube จาก 170 Subscribes เป็น 354 Subscribes            - Tiktok 127 คน 
- Line 843 account 

ข้อเสนอ เพื่อให้ประชาชนและผู้เกี่ยวข้องเข้าถึงข้อมูลของส านักโภชนาการเพิ่มมากขึ้น 
- การรณรงค์ต่างๆ อาจจัดในรูปแบบการให้ความรู้ทางวิชาการร่วมด้วย โดยจากการถอดบทเรียนเบื้องต้นจาก 

กลุ่ม ทอ. คือ 1. การให้ความรู้ทางวิชาการ โดยการใช้วิทยากรจากภายนอกที่เป็นที่สนใจ 1 ท่าน (ดึงดูดคน) และ
วิทยากรจากทางส านักโภชนาการร่วมด้วย (ขายงาน และสร้างการมีส่วนร่วมต่อ) 2. ท าหนังสือเชิญถึงพ้ืนที่โดยตรง 

- จัดท าสื่อพ้ืนฐานที่เข้าใจง่าย สื่อตามกระแส และสื่อตามวัน พร้อมการสื่อสารที่เชื่อมโยงถึงหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง
ทั้งหมด เพ่ือกระจายการเข้าถึงสื่อได้สูงสุด 

- ข้อเสนอสื่อ Youtube: คลิปวีดีโอที่ผลิต ควรด าเนินการลงใน Youtube ทุกชิ้น, ควรใช้ link จาก YT เชื่อมโยงกับ
การสื่อสารช่องทางอ่ืน ที่ท าได้ เพ่ือให้ทราบจ านวนการเข้าถึงสื่อที่ชัดเจน 

- ข้อเสนอสื่อ Instagram: ประโยคสั้นๆ ที่อ่านแล้วเข้าใจได้ง่าย เช่น ข่าว RRHL ข่าวจริง/ปลอม 
- ข้อเสนอสื่อ TikTok: รูปแบบคลิปสั้น ค าแรก (3 วินาที) ต้องเชิญชวนคนดูก่อน การน าเสนอโดยบุคคล Influencer 

มีอิทธิพลต่อการเข้าถึง และแฟนคลับติดตามดาราที่ชื่นชอบ 
- ข้อเสนอสื่อ Line Official Account ส านักโภชนาการ : เพ่ิมเป็นช่องทางหลักอีก 1 ช่องทาง เพราะสามารถเชื่อมโยง

ได้ถึงสื่ออ่ืนๆของส านัก, ขอให้แต่ละกลุ่มประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมกลุ่ม Line OA ส านัก 
- ขอความร่วมมือในการช่วยแชร์และส่งต่อข้อมูล 
- การ Live กิจกรรมต่างๆ ของ สภ. ขอให้ใช้ช่องทาง FB ของส านักโภชนาการ 

ข้อเสนอต่อกิจกรรมที่ก าลังด าเนินการ 
กลุ่ม สร. อยู่ระหว่างการพิจารณาจัดท า SOP เรื่อง การจัดเก็บสื่อเพ่ือการสื่อสารส านักโภชนาการ เหมือนกับเป็นห้องสมุด
ส านักโภชนาการ เพ่ือการใช้งานของเจ้าหน้าที่ (ไม่เกี่ยวกับเรื่องการจัดการพัสดุ) เพ่ือสร้างระบบที่เข้าถึงและดาวน์โหลดได้
ง่ายขึ้น ท าให้ทราบจ านวนของสื่อในปัจจุบัน และทบทวนการผลิตสื่อได้ง่าย 

4.6 ผลการตรวจ
ประเมินไขว้ของ
คณะท างานพัฒนา
สถานที่ท างานน่าอยู่
น่าท างาน (HWP) 

นายสุพจน์  รื่นเริงกลิ่น หัวหน้ากลุ่ม ทอ. รายงานผลการตรวจประเมินไขว้ภายในส านักโภชนาการ ซึ่งจะมีการตรวจประเมินจริง 
วันที่ 11 ก.ค.65 เวลา 9.00-12.00 น. ตามเกณฑ ์5ส (42 ข้อ) และ HWP (54 ข้อ) พบจุดที่ต้องปรับปรุง ดังนี้ 

1. ประตูช ารุด และพ้ืนห้อง พขร. ช ารุด 
2. เก็บสายไฟไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย 
3. ป้ายชื่อประจ าโต๊ะ ไม่ครบ และขาดรูปภาพ 
4. ติดป้ายดัชนีบ่งชี้ ไม่ครบทุกตู้ และยังไม่เป็นแบบฟอร์มเดียวกันทั้งหมด 
5. ติดป้ายปลั๊กไฟและผู้รับผิดชอบไม่ครบทุกจุด 
6. ติดป้ายเปิด-ปิดที่สวิตซ์ไฟไม่ครบทุกจุด 
7. ติดป้ายชื่อผู้รับผิดชอบที่อุปกรณ์ส านักงานไม่ครบทุกจุด 

รับทราบ และมอบหมาย 
1. คทง.HWP ประมาณการค่าอุปกรณ์ท่ี

ต้องจัดซื้อเพ่ือการปรับปรุงสถานที่
ภายในสัปดาห์หน้า 

2. เจ้าหน้าที่ทุกคนจัดการบริเวณสถานที่
ท างานของตนให้เป็นระเบียบตาม
เกณฑ์ 5ส และ HWP 
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8. ติดป้ายชื่อลิ้นชักของโต๊ะท างานไม่ครบทุกจุด 
9. มีการวางของบนหลังตู้ 
10. มีเอกสารหรือสิ่งของใต้โต๊ะท างาน และวางที่พ้ืนบริเวณโต๊ะท างาน มีรองเท้าวางเกิน 1 คู ่
11. มีการวางเอกสารและเครื่องเขียนบนโต๊ะท างานเยอะ 
12. มีการวางแกว้น้ าใกล้คอมพิวเตอร์ และวางที่พ้ืน 
13. มีรูปภาพติดที่ผนัง 
14. เสา ผนัง มีคราบสกปรก และสีทาผนังลอก 
15. หลอดไฟช ารุด 
16. ติดเทปสีแดงตรงบันไดและพ้ืนที่ต่างระดับไม่ครบทุกจุด 
17. มีถังขยะมากกว่า 1 ถัง/กลุ่มงาน 
18. ขาดแผนผังแสดงต าแหน่งที่นั่งของบุคลากร และข้อมูลที่บอร์ดไม่เป็นปัจจุบัน 
19. มีไมโครเวฟอยู่ในห้องท างาน 
20. ครุภัณฑ์รอจ าหน่าย 
21. มีเครื่องส ารองไฟ และ CPU วางบนพ้ืน ไม่มีที่รอง 

4.7 ผลการ
ด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการ ราย
กลุ่มงาน พ.ค.65 

(เอกสารเพื่อทราบ) รับทราบ 

วาระที่ 5 เรื่องพิจารณา  
5.1 การเสนอชื่อ
เลขานุการ
คณะท างาน
สร้างสรรค์และ
สื่อสารนวตกรรรม 
NIU 

 
น.ส.ณิชชพัณณ์  ฐิระโกมลพงศ์ ประธานคณะท างาน NIU ขอเสนอรายชื่อเลขานุการคณะท างานคนใหม่แทน น.ส.ปัทมา 
ดวงมุสิก นักโภชนาการปฏิบัติการ เพื่อให้ที่ประชุมพิจารณาคัดเลือก ได้แก่  

- น.ส.วรินดา  ดาอ่ า  นักโภชนาการ 
- น.ส.อัญชลี  ศิริกาญจนโรจน์  นักโภชนาการปฏิบัติการ 
- น.ส.ภาพิมล บุญอ้ิง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 
เห็นชอบให้  น.ส.วรินดา ดาอ่ า   
นักโภชนาการ ทดลองท าหน้าที่เป็นเวลา 
3 เดือน หากไม่มีปัญหาอุปสรรค จึงจะ
มอบหมายเป็นเลขานุการคณะท างาน NIU 
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วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
6.1 Wellness 
center 

นางณัฐวรรณ  เชาวน์ลิลิตกุล รอง ผอ. ฝ่ายวิชาการ ชี้แจงผังเพ่ิมเติมจากการเป็นตัวแทนเข้าร่วมประชุมการจัดตั้ง 
Wellness center โดยคลินิกโภชนาการ ตั้งอยู่ชั้น 7 มีรายละเอียดห้องศึกษาวิจัย ห้องประเมินภาวะโภชนาการ  
ห้องให้ค าปรึกษา และบริเวณ LOBBY/Co-Working Space แต่ยังขาดห้องโภชนพันธุศาสตร์  ซ่ึงต้องสนับสนุน
นักวิทยาศาสตร์การแพทย์  ทั้งนี้ได้มอบหมายให้นายจักรพันธุ์ บุญชู ด าเนินการจัดท าค าขอครุภัณฑ์ปี 2566  
ดังนั้น ขอให้แต่ละกลุ่มงานเตรียมการวางแผนเนื้อหาสื่อด้านโภชนาการในปี 2566 เพ่ือจัดท า VR ปี 2567 
รายละเอียดตาม (ร่าง) การออกแบบแผนผัง ดังนี้ 

 

รับทราบ  
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6.2 การขอชุด 
Conference 
Meeting 

น.ส.ศศิพร ตัชชนานุสรณ์ รองผอ.ฝ่ายบริหารและยุทธศาสตร์ แจ้งที่ประชุมทราบเรื่องการของบเงินบ ารุงปีถัดไป  
โดยขอให้กลุ่มวิจัยอาหารเพ่ือโภชนาการ รวมชุด Conference Meeting ไว้ในการของบลงทุนปีหน้าไว้ด้วยกัน 

รับทราบ มอบหมายกลุ่ม วภ. 
 

6.3 เกณฑ์การลา
ของจ้างเหมาบริการ 

น.ส.ศศิพร ตัชชนานุสรณ์ รองผอ.ฝ่ายบริหารและยุทธศาสตร์ แจ้งที่ประชุมทราบ เนื่องจากมีกรณีการลางาน/ขาดงาน
ของจ้างเหมาบริการในจ านวนวันมากและกระทบต่องานที่ได้รับมอบหมาย จึงออกประกาศส านักโภชนาการเรื่องเกณฑ์
การลาและมาตรการหักเงินเดือนหรือยกเลิกจ้าง  

รับทราบ มอบหมายกลุ่ม อก. ด าเนินการ 
และแจ้งให้จ้างเหมาบริการรับทราบ 

6.4 การเปลี่ยน
ต าแหน่ง
ลูกจ้างประจ า 

นางอุษา กล่อมเอ้ียง หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ แจ้งที่ประชุมพิจารณาเรื่องการเปลี่ยนต าแหน่งการจ้างงานของ 
นายศุภชัย แก่นโกมินทร์ พนักงานขับรถยนต์ ลูกจ้างประจ า เป็นต าแหน่งพนักงานธุรการ เนื่องจากมีการมอบหมายงาน
ด้านพัสดุและวุฒิการศึกษาสามารถทีบ่รรจุได ้

รบัทราบในหลักการ มอบหมายกลุ่ม อก. 
ก าหนดหน้าที่งานธุรการ และมอบหมาย
งานให้ชัดเจน โดยด าเนินการศึกษาหรือ
สอบถามกระบวนการการเปลี่ยนต าแหน่ง 

6.5 ต าแหน่งว่าง ดร. พญ.สายพิณ โชติวิเชียร ประธานฯ แจ้งที่ประชุมทราบว่ามีต าแหน่งนักโภชนาการช านาญการพิเศษ สังกัดส านัก
โภชนาการ จ านวน 4 อัตรา ซึ่งจะประกาศรับสมัครคัดเลือก และนายแพทย์ช านาญการพิเศษ จ านวน 1 อัตรา  
ได้ด าเนินการรับย้ายเรียบร้อยแล้ว โดยเริ่มงานในเดือน ก.ย.65 

รับทราบ 

6.6 ครัวอนามัย นายสุพจน์  รื่นเริงกลิ่น  หัวหน้ากลุ่ม ทอ. รายงานที่ประชุมทราบเรื่องครัวอนามัย ซึ่งได้วางแผนการใช้งานครัวอนามัย
เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ จ านวน 3 รูปแบบ ได้แก่ 1) ท าอาหารเอง จ าหน่ายเอง 2) จ้างท าแล้วควบคุมก ากับ 3) ให้เช่า
พ้ืนที่ ซึ่งได้ทดลองรูปแบบแรก จ านวน 3 วัน วันละ 2 เมนู พบว่า ต้องเสียก าลังคนในการลงไปท าอาหาร/เก็บล้าง และ
ใช้เวลาหลายชั่วโมง มียอดสั่งซื้อน้อย ลูกค้าแจ้งว่ารสชาติจืดเกินไป ไม่คุ้มทุน 

รับทราบ มอบให้ก าหนดรายการปัญหา
อุปสรรคจากการทดลองท าอาหาร
จ าหน่าย และหาข้อมลูอีก 2 รูปแบบ 

6.7 ก าหนดการ 
ครั้งต่อไป 

ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งที่ 7/2565  วันที่ 8 ก.ค.65  เวลา 09.00-12.00 น. 

 

เลิกประชุมเวลา 17.00 น. 

      นางสาวกุลธิดา  รักกลัด                            นางกลุนันท์ เสนค า 
ผู้จดรายงานการประชุม                          ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


