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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งท่ี 1/2565 
วันพุธที่ 6 ตุลาคม 2564  เวลา 09.00 – 12.30 น. 

ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร ส านักโภชนาการ อาคาร 4 ชั้น 5 และ ผ่านระบบ Web conference 
 
 

ผู้มาประชุม 
  1. ดร.พญ.สายพิณ  โชติวิเชียร   ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ     ประธาน 
  2. นางณัฐวรรณ   เชาวน์ลิลิตกุล   นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านโภชนาการ) 

3. นางสาวศศิพร  ตัชชนานุสรณ์   นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
4. นางภัทธิรา   ยิ่งเลิศรัตนะกุล   นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการพิเศษ 
5. นางกานต์ณัชชา สร้อยเพชร  นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
6. นายสุพจน์  รื่นเริงกลิ่น  นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 

  7. นางสาววารีทิพย์ พ่ึงพันธ์   นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
  8. นางกุลนันท์  เสนค า   นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 

9. นางอุษา   กลอ่มเอ้ียง  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน    เลขานุการ 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
  1. นางสาววรรณชนก บุญชู   นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการ 
  2. นางสาวลักษณิน รุ่งตระกูล  นักโภชนาการช านาญการ 
  3. นางสาวนาตยา อังคนาวิน  นักโภชนาการช านาญการ 
  4. นางสาววิมล  มีหิรัญ   เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
  5. นางสาวทิพรดี  คงสุวรรณ  นักโภชนาการปฏิบัติการ 
  6. นางสาววิภาศรี สุวรรณผล  นักโภชนาการปฏิบัติการ 
  7. นางสาววราภรณ์ จิตอารีย์   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
  8. นางสาวกุลธิดา รักกลัด   นักโภชนาการปฏิบัติการ 
  9. นายจักรพันธุ์ บุญชู   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
  10. นางสาววริษา วงศ์วาณิชวัฒนา  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
  11. นายกรกช  ยอดศรีเมือง  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
  12. นางสาวกาญจนา ไชยแจ่ม   เจ้าพนักงานธุรการ 
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  13. นางสาวสิริลักษณ์ วงศ์ไพรฑูรย์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
  14. นางสาวอันธิกา หน่วงเหนี่ยว  นักวิชาการเงินและบัญชี 
ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 
  1. พญ.สุนิสา   ศุภเลิศมงคลชัย   นายแพทย์ช านาญการพิเศษ 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.      

วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
วาระท่ี 1 
ประธานแจ้งเพื่อทราบ 

ประธานแจ้งที่ประชุมทราบในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการทบทวนและแต่งตั้งให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ตามโครงสร้าง
กลุ่มใหม่ ตามค าสั่งส านักโภชนาการที่ 16/2564 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2564 ประกอบด้วย 

1. นางณัฐวรรณ  เชาวน์ลิลิตกุล            รอง ผอ.ฝ่ายวิชาการ 
2. นางสาวศศิพร  ตัชชนานุสรณ์           รอง ผอ.ฝ่ายบริหารและยุทธศาสตร์ และหัวหน้ากลุ่ม สร. 
3. นางสุนิสา  ศุภเลิศมงคลชัย               ผช.ผอ. 
4. นางสาววารีทิพย์  พ่ึงพันธ์                หัวหน้ากลุ่ม สป. 
5. นางกานต์ณัชชา  สร้อยเพชร             หัวหน้ากลุ่ม วร. 
6. นายสุพจน์  รื่นเริงกลิ่น                    หัวหน้ากลุ่ม ทอ. 
7. นายธีรภัทร อัตวินิจตระการ              หัวหน้ากลุ่ม วต. 
8. นางภัทรธิรา  ยิ่งเลิศรัตนะกุล             หัวหน้ากลุ่ม วภ. 
9. นางกุลนันท์  เสนค า                       หัวหน้ากลุ่ม บย. 
10. นางอุษา  กล่อมเอ้ียง                      รักษาการแทนหัวหน้ากลุ่ม อก.   

สิ่งที่ต้องด าเนินการให้สอดคล้องกับนโยบายกระทรวงและกรม โดยส านักโภชนาการยึดตามปฏิบัติงานด้านแผนโภชนาการ
ระยะ 5 ปี งานทีมุ่่งเน้นความส าคัญตามนโยบายของอธิบดี ได้แก่  

1.  งาน 2 เร่ง 3 ยก โครงการพระราชด าริ  
2.  งานเหล็กและไอโอดีน  
3.  FBDGs 
4.  ธงโภชนาการ 
5.  การบูรณาการร่วมกับเครือข่าย  
6.  การขับเคลื่อนผ่านคณะกรรมการระดับประเทศ คณะกรรมการอาหารแห่งชาติ NCD 
7.  MOU ระหว่างกระทรวงในเรื่องของสตรีและเด็กและผู้สูงอายุ 
8.  การขับเคลื่อนกลไกด้านกฎหมาย Food Marketing 

 

รับทราบ 
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วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
ข้อสังเกต 

1. สิ่งที่ตั้งเป้าหมายแต่ละโครงการนั้นสอดคล้องกับนโยบายกรม กระทรวงหรือไม่ ขอให้กลุ่ม บย. ช่วยชี้เป้าและ
พิจารณาร่วมกันในวาระท่ี 4.1  

2. หากกิจกรรมใดไม่สอดคล้องกับนโยบายฯ อาจต้องมีการทบทวนอีกครั้งหรือตัดออก 
วาระท่ี 2 
รับรองรายงานการประชุม 

แก้ไขหน้า 3 วาระที่ 3.2 ข้อเสนอแนะ โครงการ FDBGs ผลิตและเผยแพร่อย่างไร แก้ไขเป็นโครงการ FBDG เสนอ
งบประมาณและกลุ่มเป้าหมายที่จะด าเนินการ  

รับทราบ 

วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 ผลการเบิก – จ่าย
งบปร ะม า ณ ปร ะจ า 
เดือนกันยายน 2564 
  

นางกุลนันท์ เสนค า หัวหน้ากลุ่ม บย. แจ้งผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าเดือนกันยายน 2564  ข้อมูลจากระบบ GFMIS 
ภาพรวมร้อยละ 99.96   

1. โครงการมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต                      ร้อยละ 99.91 
2. โครงการเด็กวัยเรียนวัยรุ่นสูงดีสมส่วนฯ                            ร้อยละ 99.99 
3. โครงการควบคุมและป้องกันภาวะโลหิตจางฯ                     ร้อยละ 100 
4. โครงการเตรียมความพร้อมประชากรไทยฯ                        ร้อยละ 99.84 
5. โครงการควบคุมและป้องกันภาวะโรคขาดสารไอโอดีนฯ         ร้อยละ 100 
6. โครงการส่งเสริมสุขภาพด้านโภชนาการผู้สูงอายุฯ                ร้อยละ 99.90 
7. โครงการพระสงฆ์ฯ                                                    ร้อยละ 100 
8. โครงการศึกษาคุณค่าทางโภชนาการฯ                              รอ้ยละ 99.98 
9. โครงการกัญชากัญชงฯ                                               ร้อยละ 99.95  
10. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรฯ                               ร้อยละ 100 
11. โครงการประเมินผล 1,000 วันแรกของชีวิต                   ร้อยละ 100 
12. โครงการ FBDGs                                                    ร้อยละ 100 
13. โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน                                 ร้อยละ 99.94 
14. โครงการค่าใช้จ่ายตามสิทธิ์                                        ร้อยละ 100 
15. โครงการผลิตสื่อสนับสนุนการเฝ้าระวังฯ                         ร้อยละ 100 
16. โครงการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์หลักการกินอาหารฯ          ร้อยละ 100  
17. ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 21 รายการ                           ร้อยละ 100 
18. บ้านส าเร็จรูปเพื่อจัดท าครัวสาธิตฯ                               รอ้ยละ 100 
19. ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัวเพ่ิมเติม                                 ร้อยละ 100 
20. โครงการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านโภชนาการฯ                ร้อยละ 99.81 

ทุกกลุ่มรับทราบ และ
ติดตามในส่วนของโครงการ
ที่เบิกจ่ายไม่ครบ 
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วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
วาระท่ี 3.2 
ความก้าวหน้ารายงาน
ประจ าปี 2564 

นางสาวกุลธิดา รักกลัด นักโภชนาการปฏิบัติการ น าเสนอความก้าวหน้าการจัดท ารายงานประจ าปี 2564 ประกอบด้วย
เนื้อหา 4 บท และอยู่ระหว่างด าเนินการเรียบเรียง ซึ่งพบปัญหาเรื่องจ านวนหน้าที่มากเกินไป 3 หน้าต่อเรื่องให้ปรับใหม่
เนื่องจากเป็นการสรุปสาระส าคัญของงาน และสื่อสารผลงานของส านักโภชนาการ 

รับทราบ กลุ่ม บย. 
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
ต่อไป 

วาระท่ี 4  
เรื่องเพื่อทราบ 
4.1 ภาพรวมแผนปฏิบัติ
การส านักโภชนาการ 
ประจ าปีงบประมาณ 
2565 และกิจกรรมที่
ต้องติดตาม/เร่งรัดการ
ด าเนนิงาน ประจ าเดือน
ตุลาคม 2565 

นางกุลนันท์ เสนค า หัวหน้ากลุ่ม บย.  ชี้แจงแผนปฏิบัติการและโครงการส าคัญของส านักโภชนาการ ประจ าปี                    
งบประมาณ 2565 ซึ่งมีความสอดคล้องกับเป้าหมายระดับชาติได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนงบประมาณและแผนปฏิบัติการด้านโภชนาการฯ รวมถึงผลสัมฤทธิ์ระดับกระทรวงและระดับกรม                
โดยโครงการส าคัญของ สภ. ปี 2565 ที่ก าหนดไว้ใน พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565                    
(ขาวคาดแดง) ให้มีการขับเคลื่อนตามวงเงินที่ได้รับจัดสรรประกอบด้วย 7 โครงการ ดังนี้ 

1)   โครงการส่งเสริมการเจริญเติบโต และภาวะโภชนาการของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 
2)   โครงการสงเสริมโภชนาการเพ่ือเด็กวัยเรียนวัยรุ่นสูงดีสมส่วนแข็งแรง 
3)   โครงการเตรียมความพร้อมประชากรไทยด้านอาหารและโภชนาการ เพ่ือเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพและฉลาด 
4)   โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน 
5)   โครงการควบคุมและป้องกันภาวะโลหิตจาง 
6)   โครงการส่งเสริมโภชนาการผู้สูงอายุ เพื่อการมีภาวะโภชนาการที่ดี 
7)   โครงการพระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะด้านโภชนาการ 

 

ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายระดับชาติกระทรวงและกรม ส านักโภชนาการ จึงจัดท าแผนปฏิบัติการส านักโภชนาการปี 2565 
จ าแนกตามกลุ่มรวมทั้งสิ้น 15 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้น 10,797,310 บาท และผลการเบิกจ่ายการฝึกอบรมประชุม 
สัมมนาในไตรมาส 1 ต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของวงเงินงบประมาณตามแผนการสัมมนาและฝึกอบรมที่วางไว้                 
(เป็นค ารับรองฯ ตัวชี้วัด 2.5 ระดับ 4) โดยแผนประชุมอบรม สัมมนา ของส านักโภชนาการแยกรายไตรมาสและรายกลุ่ม/
ประเด็นปี 2565 มีดังนี้ 
 

ทุกกลุ่มรับทราบ 
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วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 

 
 

 

จะเห็นได้ว่าแผนการเบิกจ่ายส าหรับการประชุม อบรม สัมมนา ในไตรมาส 1 อยู่ที่ร้อยละ 34.33 ซึ่งยังไม่ถึง 50  
ของแผนที่วางไว้จึงต้องหากิจกรรมมาเพ่ิมเพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมาย 
กิจกรรมที่ต้องติดตามตาม เร่งรัดด าเนินงานประจ าเดือนตุลาคม 2564 รวมงบประมาณ 820,426.- บาท 
     1. รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

- ประชุมคณะท างาน FBDGs   
     2. กลุ่ม วร. 

- ประชุมขับเคลื่อนงานด้านอาหารและโภชนาการในโรงเรียน รณรงค์สร้างกระแสในวันไข่ จัดท าเมนูครัวสาธิตและ
ประชุมหารือรูปแบบ Service Package   

      3. กลุ่ม ทอ. 
- จัดประชุมชี้แจงนโยบาย/มาตรการการด าเนินงานส่งเสริมโภชนาการวัยท างานแก่ภาคีเครือข่าย  

      4. กลุ่ม วต. 
- จัดประชุมคณะท างานปรับปรุงแนวทางการเสริมธาตุเหล็กในประเทศไทย และการบริหารจัดการด าเนินงาน

ควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของจังหวัด 
      5. กลุ่ม วภ. 

- จัดซื้อและเตรียมตัวอย่าง ซื้อสารเคมีและวัสดุวิทยาศาสตร์ 
      6. กลุ่ม อก.  

- ค่าวัสดุ/ค่าใช้สอย ค่าจ้างเหมา เงิน พตส./เงินแพทย์ไม่ท าเวช/ค่าเช่าบ้าน 
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4.2 น าเสนอแผน 
ปฏิบัติการปีงบประมาณ 
2565 
 

หัวหน้ากลุ่มทุกกลุ่ม เสนอแผนปฏิบัติการตามแผนงบประมาณประจ าปี 2565 ดังนี้ 
      1. รองวิชาการ : โครงพัฒนาข้อแนะน าการบริโภคอาหารเพื่อสุขภาพที่ดี (FBDGs) 

ข้อเสนอแนะ เสนอให้ไตรมาส 3 มีการเพิ่มงบประมาณ และในไตรมาส 4 ลดงบประมาณลงการจัดจ้างท าข้อมูลฯ 
      2. กลุ่ม บย. : โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรสมรรถนะสูง 
      3. กลุ่ม สป. : โครงการส่งเสริมการเจริญเติบโตและภาวะโภชนาการของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 

ข้อเสนอแนะ 1. ควรปรับความถี่กิจกรรมและจัดประชุมให้น้อยลง 2. กิจกรรมถอดบทเรียน 4 ภาค ให้ปรึกษาวิทยากร
ว่าสามารถสรุปผลออกมาทั้งหมดได้ด้วยหรือไม่ 3. กิจกรรม E – Learning ให้ผนวกเรื่อง ENeA SEA เข้าไปด้วย 4. ข้อกังวล
กิจกรรมที่ต้องเชิญกระทรวงอ่ืนมาให้ข้อคิดเห็นซึ่งอาจไม่ใช่ Key Person แนะให้ยกร่างขึ้นมาก่อนและเวียนขอความคิดเห็น  
5. การผลิตสื่อควรมีข้อมูลความต้องการ/ข้อมูลสะท้อนจากพ้ืนที่ และประเมินสื่อได้ 
      4. กลุ่ม วร. : โครงการส่งเสริมโภชนาการเพ่ือเด็กวัยเรียนวัยรุ่นสูงดีสมส่วนแข็งแรงและฉลาด 

ข้อเสนอแนะ ควรให้ความส าคัญกับการรณรงค์ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ รณรงค์เรื่องไข่เป็นสิ่งที่ท าให้เด็กสูงดีสมส่วน  
      5. กลุ่ม วต. : โครงการควบคุมและป้องกันภาวะโลหิตจาง และโครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีนแห่งชาติ 
      6. กลุ่ม ทอ. : โครงการเตรียมความพร้อมประชากรไทยด้านอาหารและโภชนาการเพ่ือเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ
โครงการส่งเสริมโภชนาการผู้สูงอายุ เพ่ือการมีภาวะโภชนาการที่ดี และโครงการพระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะด้านโภชนาการ 

ข้อเสนอแนะ  การผลิตสื่อควรมีการประเมินสื่อที่จัดท าสามารถน าไปใช้ประโยชน์ไดอ้ย่างไร  
      7. กลุ่ม วภ. : โครงการพัฒนาระบบสืบค้นฐานข้อมูลอาหารและผลิตภัณฑ์เพ่ือส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค NCD 

ข้อเสนอแนะ  คาดหวังให้น าเสนอความก้าวหน้าการจัดท าฐานข้อมูลรายงานต่อ (คณะอนุ 3) และต่อยอดผลการ
วิเคราะห์วิตามินบี 12 ส่งตีพิมพ์วารสารทางวิชาการต่อไป  
      8. กลุ่ม อก. : โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน 
      9. กลุ่ม สร. : แผนการด าเนินงาน ปี 65 เรื่องการพัฒนาการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านโภชนาการ จะสื่อสารเรื่องใด        
ท าอย่างไรให้การสื่อสารมีประสิทธิผล ต้องมีการเข้าใจ เข้าถึง ตัดสินใจ ซึ่งน ามาสู่การตัดสินใจปรับเปลี่ยนพฤติกรรม                
ของผู้ได้รับสาร 
 
        ข้อเสนอแนะ กลุ่มที่ผลิตสื่อให้ค านึงว่าผลิตไปเท่าไหร่ กลุ่มเป้าหมายได้รับจริงหรือไม่ ต้องมีกระบวนให้ข้อมูลกับ          
คนที่ตรวจสอบว่าผลงานที่ท าออกมามีประโยชน์ สามารถน าไปใช้งานได้  และให้กลุ่มเสริมสร้างความรอบรู้ด าเนินการว่า
กิจกรรมตอบโจทย์ตามสิ่งที่ตั้งไว้หรือไม่ มีวัตถุประสงค์อย่างไร และประสานศูนย์เขตอนามัยขอข้อมูลสะท้อนกลับว่าสิ่งที่
ด าเนินการถงึประชาชนกลุ่มเป้าหมายมากน้อยเพียงใด 

- ทุกกลุ่มรับทราบและ 
เร่งสรุปโครงการให้แล้ว
เสร็จโดยเร็ว  

- โครงการเจลลี่เพ่ือ
ผู้สูงอายุ ให้กลุ่ม ทอ.
เขียนงบประมาณขึ้น
กรมโดยผ่านกลุ่ม บย.  

- แจ้งแผนการจัดท าสื่อใน  
ไตรมาส 3 และ 4 ให้
กลุ่ ม  บย .  ( ชื่ อ  แ ล ะ
จ านวนสื่ อ )  และ เ ร่ ง
ด าเนินแผนการจัดซื้อจัด
จ้างระบุ SPEC ให้พร้อม 
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วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
วาระท่ี 4.3  
การด าเนินงาน
คณะท างานก ากับ
ติดตามตัวชี้วัดตามค า
รับรองปฏิบัติราชการ 
ส านักโภชนาการ 

นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล ประธาน คทง.ก ากับติดตามตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ ชี้แจงต่อที่ประชุมสืบเนื่องจาก
การประชุม กพร. กรมอนามัย ถึงกรอบตัวชี้วัดตามค ารับรองฯ กรมอนามัย ปี 2565 ซึ่งมีตัวชี้วัดที่ส านักโภชนาการ              
ได้เป็นเจ้าภาพหลักและเจ้าภาพร่วมในตัวชี้วัดที่ส าคัญ จ านวน 5 ตัวชี้ วัด และตัวชี้วัดที่ทุกหน่วยงานต้องด าเนินการ                 
จ านวน  6 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
 

1. ตัวช้ีวัดหน่วยงานเลือกตามล าดับความส าคัญ จ านวน 5 ตัวช้ีวัด 
     2.1 ร้อยละเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน (เจ้าภาพ = สภ., Joint = กกส, สพด.) 
     2.2 ร้อยละเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน (เจ้าภาพ = สภ., Joint = กกส, ศอช.) 
     2.3 ร้อยละวัยท างานมี BMI ปกต ิ(เจ้าภาพ = สภ.) 
     2.4 ร้อยละผู้สูงอายุมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ (เจ้าภาพ = สอส., Joint = สภ.) 
     2.5 ร้อยละวัยท างานอายุ 25-59 มีพฤติกรรมที่พึงประสงค ์(เจ้าภาพ = สท., Joint = สภ.)       

2. ตัวช้ีวัดบริหารจัดการ (ทุกหน่วยด าเนินการ) จ านวน 6 ตัวช้ีวัด 
     2.1 ระดับความส าเร็จของการควบคุมภายใน และแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (BCP)  
     2.2 ระดับความส าเร็จการพัฒนาองค์กรสร้างสุขท่ีมีคุณภาพ (HWP) 
     2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
     2.4 ตัวชี้วัดความส าเร็จของการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO)  
     2.5 ร้อยละการด าเนินงานแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
     2.6 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
ประเด็นที่ประชุม 
     1) กพร. ก าหนดจัดท าพิธีลงนามตัวชี้วัดตามค ารับรองระดับกรมสู่ระดับหน่วงงาน วันที่ 12 ตุลาคม 2564 
     2) รายละเอียดตาม Template ปีงบประมาณ 2565 จะเพ่ิมประเด็นการมี SOP  
     3) ตัวชี้วัดร้อยละวัยท างานมี BMI ปกติ ส านักโภชนาการ เป็นเจ้าภาพหลักเพียงหน่วยงานเดียว เนื่องจาก กกส. ไม่รับเป็น
เจ้าภาพร่วมโดยให้เหตุผลว่ารับตัวชี้วัดเต็มจ านวนแล้ว 
     4) ตัวชี้วัดที่ 2.4 หน่วยงานต้องส่งผลงานสมัคร TPSA มอบทุกกลุ่มหารือ เพ่ือเสนอผลงานส่งรับสมัครรางวัล TPSA                    
อย่างน้อยกลุ่มละ 1 เรื่อง น าเข้าที่ประชุม คณะท างาน กพว. เพื่อท าการคัดเลือกต่อไป 

ทุกกลุ่มรับทราบ และมอบ
ทุกกลุ่มพิจารณาส่งผลงาน 
TPSA อย่าน้อย 1 เรื่อง  

วาระท่ี 5 เรื่องเพื่อ
พิจารณา 
 

 นางกุลนันท์ เสนค า หัวหน้ากลุ่ม บย. แจ้งที่ประชุม (ร่าง) แผนเสนอวาระการประชุมกรมอนามัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

ทุกกลุ่มรับทราบ 
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5.1 แผนเสนอวาระ
การประชุมกรมอนามัย 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 

 
ข้อเสนอแนะ ให้เพ่ิมกิจกรรมสาวไทยแก้มแดง เดือนกุมภาพันธ์ 2565 

6.4 ก าหนดการ 
ครั้งต่อไป 

ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งที่ 2/2565 วันที่ 3 พ.ย. 2564 

 

เลิกประชุมเวลา 12.30 น. 

 

 

นางสาวกุลธิดา  รักกลัด      
     นายกรกช ยอดศรีเมือง         นางกลุนันท์ เสนค า 

ผู้จดรายงานการประชุม                          ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


