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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งท่ี 12/2564 
วันพุธที่ 8 กันยายน 2564  เวลา 09.00 – 12.30 น. 

ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร ส านักโภชนาการ อาคาร 4 ชั้น 5 และ ผ่านระบบ Web conference 
 
 

ผู้มาประชุม 
  1. ดร.พญ.สายพิณ  โชติวิเชียร   ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ     ประธาน 
  2. นางณัฐวรรณ   เชาวน์ลิลิตกุล   นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านโภชนาการ) 
  3. นางวสุนธรี   เสรีสุชาติ   นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 

4. นางสาวศศิพร  ตัชชนานุสรณ์   นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
5. นางภัทธิรา   ยิ่งเลิศรัตนะกุล   นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการพิเศษ 
6. นางกานต์ณัชชา สร้อยเพชร  นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
7. นางสาวโสภา   ทองนพภา   เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส     เลขานุการ 

 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
  1. พญ.สุนิสา   ศุภเลิศมงคลชัย   นายแพทย์ช านาญการพิเศษ 
  2. นายสุพจน์  รื่นเริงกลิ่น  นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
  3. นางกลุนันท์  เสนค า   นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 

4. นางอุษา  กล่อมเอ้ียง  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
5. นางสาววรรณชนก  บุญชู   นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการ 
6. นางสาวลักษณิน รุ่งตระกูล  นักโภชนาการช านาญการ 
7. นางสาวนาตยา อังคนาวิน  นักโภชนาการช านาญการ 
8. นางสาวกุลธิดา  รักกลัด   นักโภชนาการปฏิบัติการ 
9. นางสาววริษา  วงศ์วาณิชวัฒนา  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
10. นายกรกช  ยอดศรีเมือง  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
11. นางสาวสิริลักษณ์ วงศ์ไพฑูรย์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
12. นางสาวอัญชริดา มวลน้อย  เจ้าพนักงานธุรการ 
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เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.      
วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 

วาระท่ี 1 
เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ 
ประชุมทราบ 

ประธานแจ้งที่ประชุมทราบว่า ในเดือน ก.ย. 64 ติดตามสิ่งส่งมอบ โดยให้ทบทวนว่าส านักมีผลงานอะไรที่แสดงถึงศักยภาพ  
สิ่งที่ตั้งเป้าและสิ่งที่ท าว่าเป็นไปทิศทางเดียวกันหรือไม่ ขอบคุณทีมที่ขับเคลื่อนตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการได้คะแนน 
4.7503 และมีความส าเร็จที่เป็นรูปธรรม เช่น  

1. ครัวสาธิต โดยกลุ่ม ทอ. 
2. กัญชา โดยกลุ่ม วภ. และ ทอ.   
3. แผนปฏิบัติการด้านโภชนาการระดับชาติฯ โดยกลุ่ม บย. มีการขับเคลื่อนเป็นรูปธรรมมากขึ้น สิ่งที่คาดหวังคือ 

Midterm Review  
4. WHO ขอข้อมูลกรด าเนินงานโครงการมหัศจรรย์ 1,000 วัน เพ่ือเขียนเป็น Case Study From Thailand ซึ่งแสดง

ให้เห็นถึงความส าเร็จในการด าเนินงานที่ถูกทิศทางมากขึ้น 
5. งาน Nutrient Profile และ FBDGs โดยคทง.กพว. ที่มีความก้าวหน้า แต่อย่างไรก็ตามต้องพยายามเร่งด าเนินการ 

ให้แล้วเสร็จทันเวลา เพ่ือจะได้เกิดประโยชน์สูงสุด 

รับทราบ 

วาระท่ี 2 
รับรองรายงานการ
ประชุม 

รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งที่ 11/2564  รับทราบ 

วาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
3.1 ผลการเบิก – จ่าย
งบปร ะม า ณ ปร ะจ า 
เดือนสิงหาคม 2564 
  

นางสาวศศิพร  ตัชชนานุสรณ์ หัวหน้ากลุ่ม บย. แจ้งผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าเดือนสิงหาคม 2564  ข้อมูลจากระบบ 
GFMIS ภาพรวมร้อยละ 90.33 และมีรายการที่ต้องเร่งรัดเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จในเดือนกันยายน 2564 ดังนี้ 

1. สื่อประชาสัมพันธ์หลักการกินอาหารส าหรับวัยท างานในช่วงการระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019   กลุ่ม ทอ. 
2. ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว (งบทดรองเหลือจ่าย)                                                             กลุ่ม ทอ. 
3. กราฟการเจริญเติบโตเด็กอายุ 6 – 5 ปี                                                                      กลุ่ม สปร. 
4. คู่มือการใช้เกณฑ์อ้างอิงการเจริญเติบโตเด็ก 6 – 19 ปี                                                   กลุ่ม สปร. 
5. งบกลางโครงการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านโภชนาการ 1                                                 กลุ่ม สปร. 
6. โครงการประเมินผลมหัศจรรย์ 1,000 วัน (งวดที่ 3)                                                     รองผอ.วิชาการ 
7. สื่อดิจิตอลเพื่อป้องกันภาวะโลหิตจาง                                                                        กลุ่ม สปร. 
8. ค่าตรวจวิเคราะห์กัญชา กัญชง                                                                               กลุ่ม วภ. 
9. จัดซื้อแฟ้มโครงการควบคุมป้องกันภาวะขาดสารไอโอดีน                                                 กลุ่ม ทอ.  
10. งานบริหารัดการหน่วยงาน                                                                                    กลุ่ม อก. 
11. งานพัฒนาศักยภาพบุคลากร                                                                                 กลุ่ม บย. 

รับทราบ และมอบหมาย          
ทุกกลุ่มเร่งด าเนินการ ดังนี้ 
1. กลุ่ม อก. และ สปร.  

Re–Check วันที่ส่งเบิก 
คก.เสริมสร้างความ 
รอบรู้อีกครั้ง 

2. กลุ่ม ทอ. เรื่องแฟ้ม
กระดาษไอโอดีน หาก
จะพิมพ์เพ่ิมให้              
Re-Check ข้อความ 
“แผนยุทธศาสตร์” 
เนื่องจากชื่อแผนมีการ
เปลี่ยนแปลง 
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วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
ทั้งนีข้อให้ผู้รับผิดชอบทุกกลุ่มด าเนินการติดตามและส่งมอบให้แล้วเสร็จตามก าหนดเวลาด้วย   3. กลุ่ม บย. สรุปยอด

จ านวนคอมพิวเตอร์ที่
ต้องการซ่อมแซม แจ้ง
ในไลน์ คกก.สภ. 

4. กลุ่ม อก. ตรวจสอบและ
เปรียบเทียบราคาการ
ซื้อน้ ายาท าความสะอาด
มาท าเอง กับการจ้าง
ร้านท าความสะอาด
เก้าอ้ีหลุยส์ 

3.2 การจัดท า
แผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ  
พ.ศ.๒๕๖๕ 

นางสาววรรณชนก  บุญชู นักวิทยศาสตร์การแพทย์ช านาญการ แจ้งที่ประชุมทราบถึงแผนปฏิบัติการส านักโภชนาการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565  

 
ข้อเสนอแนะ 

1. ประธานกล่าวตามหลักเกณฑ์ของกรมทุกงานควรมีความสอดคล้องกับงาน Cluster โดยขอข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับ 
– แผนปฏิบัติการ/โครงการควบคุมและป้องกันภาวะโลหิตจาง 
– โครงการ FBDGs ผลิตและเผยแพร่อย่างไร 
– โครงการจัดท า Nutrient Profile ใน Phase 2 ท าอะไร และจะท าประชาพิจารร่วมกับ Food Marketing ได้

หรือไม่ หากจะแยกให้ค านวณงบประมาณมาอีกที 

รับทราบ และมอบหมาย
ดังนี้ 
1. ประธาน กพว. 

- โครงการ FBDGs  
ปีงบ 2565 เลือกท า
กลุม่หญิงตั้งครรภ์ 
และหญิงให้นมบุตร 
กลุ่มเด็กอายุ 2–5 ปี  

- จ าแนกผลิตภัณฑ์ 
750 ตัวอย่าง  
ตามเกณฑ์กรมอนามัย 
โดยรอข้อมูลจาก  
ดร.สิรินทร์ยา 

2. กลุ่ม อก. ติดตามเรื่อง 
การอนุมัติจ้างเหมา
บริการ 
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วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
2. นางสาวศศิพร  ตัชชนานุสรณ์ แจ้งที่ประชุมว่าการด าเนินโครงการของ Function เป็นการตอบโจทย์การท างานของ 

Cluster อยู่แล้ว เช่น งาน FBDGs จะช่วยตอบโจทย์เรื่ององค์ความรู้ที่จะน าไปสื่อสารกับกลุ่มวัยต่างๆ งาน Nutrient 
Profile ตอบโจทย์เรื่อง Food Marketing ในการแก้ปัญหาโรคอ้วนในเด็ก งานตรวจวิเคราะห์อาหารเพ่ือน ากลับมา
ก าหนดการวัดความรู้ด้านโภชนาการของทุกกลุ่มวัย ในปีต่อไปจึงขอให้ทุกกลุ่มงานน าของ Function ต่างๆ บูรณาการไป
ในแต่ละ Cluster ด้วย 

3. นางวสุนธรี เสรีสุชาติ แจ้งที่ประชุมว่า ผศ. ดร.สิรินทร์ยา พูลเกิด สถาบันวิจัยประชากรและสังคม ม.มหิดล ขอความ
ร่วมมือส านักโภชนาการ น าข้อมูลตัวอย่างผลิตภัณฑ์ 750 ตัวอย่าง มาจ าแนกตามเกณฑ์ Nutrient Profile  
กรมอนามัย มีงบประมาณสนับสนุน 10,000 บาท และอยู่ระหว่างท าหนังสือราชการขอความอนุเคราะห์ 

3.3 ความก้าวหน้า
รายงานประจ าปี 
2564 
 

นางสาวนาตยา อังคนาวิน นักโภชนาการช านาญการ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ (ร่าง) รายงานประจ าปี 2564 โดยได้น าข้อมูลจาก
มติที่ประชุมมาปรับแก้ไข และก าชับผู้รับผิดชอบแต่ละกลุ่ม ส่งรายงานตามก าหนด ในวันที่ 10 กันยายน 2564 
ข้อเสนอแนะ 

1. นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล ขอแก้ไขการประเมินผลมหัศจรรย์ 1,000 วัน จากชื่อ น.ส.วราภรณ์ จิตอารีย์             
เป็นนางณัฐวรรรณ เชาวน์ลิลติกุล 

2. ประธานให้ตรวจสอบความละเอียด ความคมชัดของรูปภาพ ส าหรับการประชุม Online ให้เปิดกล้องถ่ายภาพทุกครั้ง 
3. Concept รูปเล่ม ให้เขียนร้อยเรียงตาม Life course approach และเพ่ิมประเด็นครัวสาธิต, ผลการปฏิบัติราชการ

ตามตัวชี้วัด PA ที่ได้คะแนน 4.7503 คะแนน, รางวัลองค์กรคุณธรรม, รายการ TV รันเวย์สุขภาพ โดย อ.สง่า ดามาพงษ์ 
การน าเสนอผลงานวิจัย โดยพญ.สุนิสา และกลุ่ม วภ. 

ทุกกลุ่มรับทราบ 
และส่งข้อมูลภายในวันที่ 
10 กันยายน 2564  
ให้กลุ่ม บย. 
 

3.4 การปรับ 
Template ระบบ     
เฝ้าระวังโลหิตจาง 

พญ.สุนิสา ศุภเลิศมงคลชัย นายแพทย์ช านาญการพิเศษ ชี้แจงการปรับ Template ระบบเฝ้าระวังภาวะโลหิตจางของหญิง
ตั้งครรภ์ ดังนี้ 

 

มอบหมายให้ พญ.สุนิสา  
ศุภเลิศมงคลชัย ประสานกับ
นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล 
ประธาน คทง.เฝ้าระวังฯ         
ในการแก้ไขข้อมูล 
Template 
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วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
วาระท่ี 4     
เรื่องเพื่อพิจารณา 
4.1 แนวปฏิบัติในการ
ใช้ครัวอนามัย (DOH 
Kitchen) สาธิตอาหาร
เพื่อสุขภาพ 

นางวสุนธรี เสรีสุชาติ หัวหน้ากลุ่ม ทอ. น าเสนอแผนกิจกรรมเปิดตัวครัวสาธิต ในวันที่ 27 กันยายน 2564 เวลา 09.00 – 
12.00 น. (โดยประมาณ) ภายใต้คอนเซ็ปต์ “อาหารอร่อย ท าเองง่าย ได้สุขภาพ” และตารางกิจกรรมครัวสาธิตที่ทุกกลุ่มงาน
ส านักโภชนาการ จะเข้ามามีส่วนร่วมการสาธิตอาหาร ดังนี้ 

  
 

ข้อเสนอแนะต่อกิจกรรมเปิดตัวครัวสาธิต 
1. มอบ กลุ่ม อก. รับผิดชอบพิธีสงฆ์ และจัดส่งของรางวัลให้ผู้ที่เข้าร่วมงาน 
2. นัดหารือ อ.สง่า ดามาพงษ์ เชิญ Chef มาร่วมเปิดตัวครัวสาธิตฯ 
3. มีการ Live สด บน Facebook ส านักโภชนาการ/กรมอนามัย 
4. สถานที่สามารถจัดหาผ้าใบหรือเต็นท์เพ่ือป้องกันฝนหรือแดดได้หรือไม่ 
5. เพ่ือ DOH Logo ที่หมวกเชฟ Standy 
6. ลดจ านวนของรางวัลเพ่ือลดภาระในการจัดส่ง และของรางวัลให้ติด QR Code เพ่ือให้ได้ความรู้ 
7. เน้นสร้างการรับรู้ สอดแทรกวิชาการ 
8. ประชาสัมพันธ์ให้คนในกระทรวงฯ มีส่วนร่วม 

 
 
 

ทุกกลุ่มรับทราบ และ
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
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วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
ข้อเสนอแนะ 
เมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรมการเปิดตัวครัวสาธิตแล้ว ผู้เข้าร่วมกิจกรรมหรือประชาชนสามารถน าความรู้ อะไรไปใช้ประโยชน์ได้บ้าง  
และตั้งเป้าหมายสิ่งส่งมอบงานครัวปี 2565 เช่น จ านวนเมนูชูสุขภาพ , จ านวนการ Live, การต่อยอดกิจกรรมหิ้วปิ่นโต, 
จ านวนผู้บริโภค, จ านวนคู่มือ, การรับรู้และการปฏิบัติ, จ านวนต ารับอาหารที่โรงอาหารน าไปใช้, การประเมินความพึงพอใจ, 
การวัด Impact อย่างไร  

วาระที่ 5 เรื่องเพื่อทราบ  
๕.๑  ผลคะแนน
ประเมินตัวชี้วัดตามค า
รับรองปฏิบัติราชการ
รอบ 5 เดือนหลัง 
ปีงบประมาณพ.ศ.
๒๕๖๔ 
 

นางณัฐวรรณ  เชาวน์ลิลิตกุล ประธานคณะท างาน PA แจ้งประชุมทราบถึงคะแนนประเมินตัวชี้วัดในภาพรวมว่ามีแนวโน้ม
เพ่ิมขึ้นทุกรอบการประเมินตั้งแต่ปีงบประมาณ 2562-2564 โดยคะแนนรวมที่ส่งกองการเจ้าหน้าที่ ส านักโภชนาการ  
ได้คะแนนทั้งสิ้น 4.7503 คะแนน 
 

 
 
 
 
 

โดย นางณัฐวรรณ  เชาวน์ลิลิตกุล ประธานคณะท างาน PA ชี้แจงกรณีตัวชี้วัด 2.2 EE ที่มีการปรับลดคะแนนลงจาก 4.87 
เป็น 4.6315 มีความเข้าใจคลาดเคลื่อนในการเป็นเจ้าภาพร่วม ซึ่งต้องรับคะแนนเท่ากันของ 3 หน่วยงาน คือ กองการ
เจ้าหน้าที,่ ส านักอนามัยสิ่งแวดล้อม และส านักโภชนาการ 
 
ข้อเสนอแนะ 
ขอให้ประธานมอบหมายหนังสือราชการที่เกี่ยวข้องกับตัวชี้วัด PA ให้แก่ประธานคณะท างาน PA รับทราบทุกเรื่องด้วย 
 
 

รับทราบ  

4.7503 



~ 7 ~ 

วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
5.2 งบลงทุน
ปีงบประมาณ  
พ.ศ.2565 
     

นางสาวศศิพร  ตัชชนานุสรณ์ หัวหน้ากลุ่ม บย. ชี้แจงรายการคุรุภัณฑ์/ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง โดยขอให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการ
ก าหนดคุณลักษณะ และจัดส่งใบเนอราคาให้กับกลุ่มอ านวยการเพื่อเตรียมการจัดซื้อจัดจ้างตามระบบ 

 
นางสาวโสภา ทองนพภา หัวหน้ากลุ่ม อก. แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า รายการที่ 1, 2 ให้อยู่ภายใต้อ านาจผู้อ านวยการส านัก 
เนื่องจากงบไม่เกิน 1,000,000 บาท และรายการที่ 5, 6 ต้องประกวดราคาด้วยวิธี E – bidding โดยกองคลัง โดยนางสาว
ศศิพร ตัชชนานุสรณ์ ขอให้กลุ่ม อก. Re – Check รายการที่ 8 ว่าซ้ าซ้อนกับครัวอนามัยหรือไม่ 

ทุกกลุ่มรับทราบ และ
มอบหมายกลุ่ม ทอ. ติดตาม
เรื่องการต่อเติมครัวสาธิตให้
สมบูรณ์มากขึ้น และ
มอบหมายให้กลุ่ม อก. 
จัดท า Timeline การจัดซื้อ
จัดจ้างให้ชัดเจน 

๕.๓ ผลการด าเนินงาน
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖4                     
(สิ่งส่งมอบ) 

1. นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล รอง ผอ. ฝ่ายวิชาการ 
- ปริมาณอาหารที่แนะน าใน 1 วัน ของหญิงตั้งครรภ์ หญิงให้นมบุตร เด็กอายุ 6-23 เดือน และผู้สูงอายุ 
- ข้อปฏิบัติการกินอาหารเพ่ือสุขภาพที่ดีภาพรวมและแยกตาม 6 กลุ่ม 
- รายงานเบื้องต้นประเมินผลการด าเนินงานมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต  
- เกณฑ์ Nutrient Profile 
- ระบบเฝ้าระวังทางโภชนาการ จ านวน 35 Template  33 ตัวชี้วัด 
- คะแนน PA 

2. กลุ่ม สปร. (งานสตรีและปฐมวัย) โดยนางสาววราภรณ์  จิตอารี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
- Best Practice การด าเนินงานมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต (12 เขต) 
- จังหวัดและต าบลที่ประเมินมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต (12 เขต) 
- สื่อส่งเสริมโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย  (Clip VDO วิธีการชั่งน้ าหนัก/วัดความยาว ส่วนสูงเด็กปฐมวัย) 
- หนังสือ/e-book รายงานผลการประเมินสถานการณ์การสื่อสารด้านโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย 
- แนวทาง/รูปแบบการพัฒนาคุณภาพข้อมูลเฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเด็กอายุ 0-5 ปี 

ทุกกลุ่มรับทราบ และ
มอบหมายกลุ่ม บย. 
รวบรวมข้อมูลน าเสนอ
ผู้บริหาร 
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วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
- ผลการประเมินต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน: Phase 1  โดยต าบลที่ผ่านเกณฑ์ อปท. ANC WCC อสม. ในระดับ “ดี

เยี่ยม” มีทั้งสิ้น 39 ต าบล  

 
 

ข้อเสนอแนะ  
- ประธานให้ตั้งเป้าหมายที่ชัดเจนในปีงบประมาณ 2565 ว่าจะวัดผลอย่างไร, น าข้อมูลทั้ง 39 ต าบลระดับดีเยี่ยม  

มาท า model development และผูกกับผลลัพธ์ทางสุขภาพ จะสามารถน าไปขยายต่อได ้ 
- นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล รองผอ. ฝ่ายวิชาการ เสนอแนะว่าควรวิเคราะห์เชิงลึกมากขึ้น ต าบลที่มีระดับดีเยี่ยม 

มี Key Success, Gap อย่างไร เพ่ือจะได้มองเห็นภาพรวม และประเด็นไหนมีปัญหาที่สุด หรือเป็นปัจจัยส าเร็จมากที่สุด 
- นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ รอง ผอ.ฝ่ายบริหาร เสนอแนะให้พัฒนาเรื่อง Platform โดยให้หารือกับกลุ่มไอโอดีน 

และศูนย์อนามัยที่ 7  
 

3. กลุ่ม สปร. (งานวัยเรียน) โดยนางกานต์ณัชชา สร้อยเพชร หัวหน้ากลุ่ม สปร.  
- คู่มือการส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียนวัยรุ่นไทยยุควิถีชีวิตใหม่เชิงรุก Superhero NuPETHS  
- แบบประเมินตนเองด้านความรอบรู้ด้านสุขภาพ  
- โรงเรียนมีการประเมินตนเองด้านความรอบรู้ด้านสุขภาพ จ านวน 3,559 แห่ง (โรงเรียนเป้าหมาย 3,000 แห่ง) 
- ร่าง แนวทางโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับโลกฉบับใหม่ ด้านโภชนาการ 
- หลักสูตรด้านอาหารและโภชนาการยุว อสม.  
- พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ในการจัดอาหารกลางวัน 
- งานรณรงค์วันดื่มนมโลก และส ารวจพฤติกรรมการดื่มนม 
- ร่าง คู่มือมาตรฐานระบบการจัดการอาหารและโภชนาการในสถานศึกษาส าหรับสถานศึกษาน าร่อง                    
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วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
- งานวิจัยภาวะโลหิตจางกับ IQ เด็ก ป.1 จังหวัดสุรินทร์ ประจวบคีรีขันธ์ น่าน 
- Update เกณฑ์ CHILD HEALTH SUPERVION 
- Animation หนูเพชรรอบรู้สู้โควิด_19 ส าหรับผู้พิการทางสายตา ผู้ที่มีปัญหาทางการได้ยิน 9 ตอน 
- ชุด KIT Sandbox Safety zone in School 

ข้อเสนอแนะ  
- ประธานให้ข้อเสนอว่า สิ่งส่งมอบควรเป็นผลกระทบจากการด าเนินงาน และส่งผลต่องานที่จะตั้งเป้าหมายต่อในปี 2565 

 

4. กลุ่ม ทอ. โดยนางสาวลักษณิน  รุ่งตระกูล นักโภชนาการช านาญการ  
   4.1 งานวัยท างาน 

- Food4Health เชื่อมต่อกับก้าวท้าใจ รับรองเมนูชูสุขภาพและปักหมุดออนไลน์  
- Healthy Canteen 80 แห่ง ใน 55 จังหวัด คิดเป็นร้อยละ  98.8  
- ร้านอาหารผ่านการรับรองเมนูชูสุขภาพ จ านวน  786 ร้าน 1498  เมนู   
- เครือข่ายใหม่หวานน้อยสั่งได้ 8 แบรนด์  
- ต ารับอาหาร ลด หวาน มัน เค็ม และอาหารเสริมภูมิคุ้มกัน จ านวน 200 ต ารับ 
- ครัวสาธิต 

   4.2 งานผู้สูงอายุและพระสงฆ์ 
- แบบประเมินพฤติกรรมและภาวะโภชนาการฯ 
- องค์ความรู้อาหารชะลอความเสื่อมฯ  
- รายงานข้อมูลวิตามินบี 12 ในอาหาร 30 รายการ 
- หนังสือ สุขภาพดี เริ่มที่…ใส่ใจฉันภัตตาหาร ส าหรับพระสงฆ์  
- เนื้อหาด้านโภชนาการ ส าหรับอบรมหลักสูตรพระคิลานุปัฎฐาก 

   4.3 งานไอโอดีน 
- แผนปฏิบัติการด้านการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีนแห่งชาติ พ.ศ. 2565 – 2570 
- Platform อนามัย ไอโอดีน                   
- รายงานฉบับสมบูรณ์การประเมินการใช้เกลือเสริมไอโอดีนในอาหารแปรรูป  
- สื่อประชาสัมพันธ์ 
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วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
ข้อเสนอแนะ 
ประธานเสนอแนะการตั้งเป้าหมายปี 2565 ให้เชื่อมงานทุกอย่างให้เป็นเรื่องเดียวกัน โดยท าให้คนรู้จักเมนูชูสุขภาพมากขึ้น 
ผ่านช่างทางต่างๆ เช่น หวานน้อยสั่งได้ขยายต่อเรื่องแบรนด์, เมนูชูสุขภาพ Healthy Canteen เชื่อมกับ Food4Health, 
หลักสูตรออนไลน์จะขับเคลื่อนเรื่องของอาหารโภชนาการไปผนวกกับหลักสูตร ของสอน. ได้อย่างไร, หรือตั้งเป้าหมายจ านวน
คนเข้าถึงให้ชัดเจน 
 

5. กลุ่ม วภ. โดยนางภัทรธิรา  ยิ่งเลิศรัตนกุล หัวหน้ากลุ่ม วภ.  
- Infographic เผยแพร่ความรู้ด้านอาหารและโภชนาการ 10 เรื่อง 
- รายงานฉบับสมบูรณ์ของการศึกษาคุณค่าทางโภชนาการในอาหารเพ่ือจัดท าระบบฐานข้อมูลระดับชาติ  
- โครงการกัญชาฯ  
- รายงานข้อมูลวิตามินบี 12 ในอาหาร 
- ระบบสืบค้นท าเป็นฐานข้อมูล 

ข้อเสนอแนะ 
ประธานให้น าเสนอโครงการกัญชา ให้ทีม กพว. ได้เรียนรู้ 
 

6. กลุ่ม บย. โดยนางสาวศศิพร  ตัชชนานุสรณ์ หัวหน้ากลุ่ม บย.  
- รายงานผลการประเมินแผนปฏิบัติการด้านโภชนาการระดับชาติ 5 ปี พ.ศ. 2562 – 2566 ระยะครึ่งแผน 
- แผนปฏิบัติการส านักโภชนาการ ปี พ.ศ. 2565  
- ร่าง พรบ.การควบคุมการตลาดอาหารและเครื่องดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล์ส าหรับเด็ก  
- (Draft) Minimum standards and guidelines  
- ระบบสารสนเทศด้านโภชนาการ (ค่ามัธยฐานไอโอดีนในปัสสาวะหญิงตั้งครรภ์)  

ข้อเสนอแนะ 
ประธานให้ข้อเสนอแนะว่าควรเชื่อมโยง Dash Broad Iodine ไว้ใน Platform ไอโอดีนด้วย หรือให้เพ่ิม Link โดยมอบ 
ทีมไอโอดีน และฝากประเด็นค่า UI ในหญิงตั้งครรภ์ ที่ใช้เกณฑ์ไม่เหมือนกันของ WHO (250 mg/dl) กับ DRI (200 mg/dl)  
ว่าจะสื่อสารหรือให้ยึดเกณฑ์ใด 
 

7. กลุ่ม อก. โดยนางสาวโสภา  ทองนพภา หัวหน้ากลุ่ม อก.  
- รางวัลองค์กรส่งเสริมคุณธรรม 
- ครุภัณฑ์จ าหน่ายให้แล้วเสร็จในเดือนกันยายน 2564 โดยบริจาครถยนต์และสิ่งของครุภัณฑ์ 
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วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
ระเบียบวาระท่ี ๖  
เรื่องเพื่อทราบ   

ประธานแจ้งที่ประชุมให้ศึกษาตามเอกสารแนบท้ายวาระที่ 6 การประชุมในระบบ Intranet ส านักโภชนาการ รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๗   
เรื่องอ่ืนๆ 
 

นางณัฐวรรณ  เชาวน์ลิลิตกุล ประธานคณะท างาน กพว. ได้ชี้แจงถึงประเด็นปัญหาการท างานของคณะท างาน กพว. ดังนี้ 
1. ภาระงานล้นมือ และได้รับงานมาจากหลากหลายค าสั่งการ/ช่องทาง 

- งานภายในส านักโภชนาการ ได้แก่ ภารกิจกลุ่มวัย ภารกิจคกก./คทง. ต่างๆ 
- งานภายนอก ได้แก่ งาน Cluster และงานจากกองแผนงาน (ที่ไม่บูรณาการกัน) งานร่วมกับภาคีเครือข่าย/กระทรวงอ่ืนๆ 

2. ระบบการงาน 
- การมอบหมายงานให้ผู้ปฏิบัติงานโดยตรง โดยหัวหน้างานไม่รับทราบ ท าให้ผู้ปฏิบัติงานต้องปฏิบัติงานพร้อมกันใน

ช่วงเวลาเดียวกัน หลายงาน ซึ่งอาจท าให้เกิดความล่าช้าของงานใดงานหนึ่ง หรืองานทั้งหมด  
- การมอบหมายงานซ้ าซ้อน คือ งานเดียวกันแต่มอบหมายหลายคน ท าให้ Waste time เพราะบางครั้งท าเสร็จแล้ว  

แต่ไม่ได้ใช้ประโยชน์ เพราะเลือกใช้ของอีกคน  
- การมอบหมายงานให้กับคนเดิมๆ คนท าได้/ท าเร็วตามก าหนดเวลา ก็จะได้ท าตลอด และท าให้เกิด Work load  

ที่คนๆเดียว คนท าไม่ได้หรือท าล่าช้า ก็จะไม่ได้รับการมอบหมายงาน (ซึ่งกรณีนี้อาจมาจากความไม่รู้จริ งๆ หรือความ
ตั้งใจที่ท าให้งานล่าช้า หรืองานไม่มีคุณภาพ เพ่ือให้ตนเองไม่ได้รับงานเยอะก็ได้) 

3.   ระบบฐานข้อมูลกลางของส านักโภชนาการ ที่ยังไม่มีการรวบรวมข้อมูลด้านวิชาการที่เคยท าไว้ให้เป็นแหล่งข้อมูลที่
สามารถเข้าถึงได้ง่ายและสืบค้นสะดวก รวดเร็ว เพื่อสามารถจัดท าข้อมูลได้อย่างทันทีต่อสถานการณ์ต่างๆ 
 

ข้อเสนอแนะจากคทง.กพว. 
1. ภาระงาน 

- เสนอให้เพ่ิมนักวิชาการแต่ละกลุ่มวัย เข้ามาเป็นคณะท างานกพว. กลุ่มละ 1 คน เพื่อช่วยแบ่งเบาและกระจายงาน 
- เสนอให้มีทีมผู้ช่วยเลขานุการ จากกลุ่มงานละ 1 คน รวม อก. ด้วย 
- เสนอให้กลุ่ม อก. มีบทบาทสนับสนุนการด าเนินงานด้านเอกสาร เช่น การท าหนังสือจัดประชุม/เชิญประชุม โดยมีทีม

เลขานุการช่วยร่างและตรวจสอบให้  
2. ระบบงาน 

- ประธาน กพว. แจ้งการมอบหมายงานของคทง.กพว. ให้หัวหน้ารับทราบ ผ่านทางไลน์กรรมการบริหารส านัก  
เพ่ือให้หัวหน้ากลุ่มบริหารจัดการและกระจายงาน 

- เสนอให้น าภารกิจงานที่ได้รับมอบหมายใน คทง.กพว. มาคิดคะแนนในการประเมินผลการปฏิบัติราชการในแต่ละรอบ
ในสัดส่วนที่เหมาะสมและเป็นธรรมกับผู้ปฏิบัติงาน  

รับทราบ และมอบหมาย
คณะท างาน กพว.  
หาแนวทางแก้ไขปัญหา  
และอุปสรรคในการ
ปฏิบัติงาน 
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วาระการประชุม สรุปประเด็นส าคัญจากการประชุม มติที่ประชุม 
- ผู้อ านวยการส านัก ก ากับ ติดตามงานของคณะท างาน กพว. และเลขานุการคณะท างานย่อยแต่ละเรื่อง เช่น Nutrient 

Profile / FBDG 
 

ข้อเสนอแนะในที่ประชุม 
1. ทุกงานควรเชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติการเป็นหลัก 
2. ก าหนด Timeline ให้ชัดเจน 
3. เสนอให้ลดความถีก่ารประชุมเพ่ือลดภาระการเตรียมเอกสาร 
4. เสนอให้รุ่นใหม่มารับหน้าที่ประธานคณะท างาน โดยให้นางณัฐวรรณ  เชาวน์ลิลิตกุล รอง ผอ. ฝ่ายวิชาการ เป็นที่ปรึกษา  

6.4 ก าหนดการ 
ครั้งต่อไป 

ประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งที่ 1/2565 วันที่ 6 ต.ค. 2564 

 

เลิกประชุมเวลา 12.30 น. 

 

 

นางสาวกุลธิดา  รักกลัด      
     นายกรกช ยอดศรีเมือง     นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ 

ผู้จดรายงานการประชุม                          ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


