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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งที่ 7/๒๕๖๓ 
วันจันทร์ที ่9 มีนาคม ๒๕๖3  เวลา ๙.0๐ – ๑6.0๐ น. 

ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร ชั้น 5 อาคาร 4 ส านักโภชนาการ 
 -----------------------------------        
ผู้มาประชุม 

1. ดร.พญ.สายพิณ   โชติวิเชียร ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ     ประธาน 
2. นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านโภชนาการ) 
3. นางสาวนันทจิต บุญมงคล นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
4. นางวสุนธร ี เสรีสุชาติ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
5. นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
6. นางภัทธิรา ยิ่งเลิศรัตนะกุล นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการพิเศษ 
7. นางสาวโสภา  ทองนพภา เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส 
8. นางสาวทิพรดี คงสุวรรณ นักโภชนาการปฏิบัติการ 

 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1.  นางสาวพรวิภา ดาวดวง นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
2.  นางอุษา กล่อมเอ้ียง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
3.  นางสาวบังเอิญ ทองมอญ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
4.  นางสาววารีทิพย์ พ่ึงพันธ์ นักโภชนาการช านาญการ 
5.  นางสาววรรณชนก บุญชู นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการ 
6.  นางสาวปัทมาภรณ์ อักษรชู นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการ 
7.  นางสาวนาตยา อังคนาวิน นักโภชนาการปฏิบัติการ 
8.  นางสาวกุลธิดา รักกลัด นักโภชนาการปฏิบัติการ 
9.  นางสาวอัญชลี ศิริกาญจนโรจน์ นักโภชนาการปฏิบัติการ 
10.  นางสาวสิริลักษณ์ วงศ์ไพฑูรย์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
11.  นางสาวอันธิกา หน่วงเหนี่ยว เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
12.  นายจักรพันธุ์ บุญชู นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

 

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.   

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 ดร.พญ.สายพิณ โชติวิเชียร ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ ประธานการประชุม แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้  

1. กรมอนามัยได้จัดท าข้อมูลเรื่องค าแนะน าแก่ประชาชนในการดูแลสุขภาพ เพ่ือป้องกันโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) ซึ่งเผยแพร่ทางเว็บไซต์กรมอนามัย โดยมีการแต่งตั้งทีม Strategic 
Technical Advisory (STAG) เป็นทีมยุทธศาสตร์สั่งการ และมี Operation Team ที่จะออกปฏิบัติการให้ความรู้
เชิงรุกใน setting ต่างๆ ซ่ึงส านักโภชนาการ น าทีมโดยนางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์  

2. ประธานมอบหมายให้คณะท างานสร้างสรรค์และสื่อสารนวัตกรรม ส านักโภชนาการ (ทีม
NIU) เตรียมข้อมูลอาหารต้าน COVID-19 และจัดท า Infographic สื่อสารผ่าน Facebook ส านักโภชนาการเพ่ิมอีก
ช่องทาง เน้นย้ าความรวดเร็ว และความถูกต้องทางวิชาการ 
 

มติที่ประชุม   รับทราบ และทีม NIU ด าเนินการ 
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ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องการรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ ครั้งที่ 6/๒๕๖๓ 

มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม  โดยมีแก้ไขเอกสาร ดังนี้ หน้า 14-15 เปลี่ยนค าน าหน้าจาก “นางโสภา”   
เป็น“นางสาวโสภา” 

 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง 

๓.๑ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ 2563 
นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ น าเสนอผลการด าเนินงานให้ 

ที่ประชุมรับทราบ ดังนี้ 
  ผลการเบิกจ่ายตามระบบ GFMIS พบว่า ภาพรวมส านักโภชนาการ ณ วันที่ 28 ก.พ.63 คือ  
ร้อยละ 75.96 ดังตาราง 

 
 พบว่า การจัดซื้อจัดจ้างบางรายการ เช่น การวิเคราะห์ข้อมูลและจัดท าเกณฑ์การเจริญเติบโตของเด็กอายุ 
5-19 ปี จ านวน 415,000 บาท การจ้างเหมาแปลภาษา E-learning “ENeA SEA” จ านวน 100,000 บาท 
การจัดพิมพ์โปสเตอร์อาหารหลัก 5 หมู่ และผลิตแผ่น DVD NuPETHS จ านวน 300,000 บาท ไม่ได้ด าเนินการ
ท า PO เนื่องจากพัสดุไม่เข้าใจว่าต้อง PO และไม่ทราบว่าการไม่ได้ท า PO มีผลกระทบกับการเบิกจ่ายงบประมาณ
ของส านักฯ 
มติที่ประชุม   มอบหมายกลุ่มอ านวยการทบทวนขั้นตอน/ข้อผิดพลาดการท า PO ที่เกิดขึ้น และจัดท าแนวทางการ
แก้ไขป้องกันการเกิดข้อผิดพลาดซ้ าอีก 

 

 3.2 แผนการเบิกจ่าย เดือนมีนาคม 2563 ภาพรวมส านักโภชนาการ การใช้งบประมาณตามแผน  
ร้อยละ 94.65 

มติที่ประชุม   รับทราบ มอบทุกกลุ่มงานเร่งรัดการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามแผน 

กลุ่มงาน งบทั้งหมด 
ผลการเบิกจ่าย GFMIS 

ณ 28 ก.พ.63 
ร้อยละ คงเหลือ 

สป. 2,659,500 1,772,644 66.65 886,856 
วร. 3,721,664 3,085,595 82.91 636,068 
รท. 600,000 505,052 84.18 94,948 
สอ. 375,000 272,890 72.77 102,110 
วภ. 592,536 515,676 93.10 76,859 
บย. 693,500 420,142 60.58 273,358 
อก. 798,000 700,712 87.81 97,288 

ค่าใช้จ่าย
ตามสิทธิ์ 

492,000 235,548 47.88 256,452 

ภาพรวม 9,932,200 7,544,257 75.96 2,387,942 
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ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อทราบและพิจารณา 

๔.๑  รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ 2563 และน าเสนอแผนปฏิบัติการ 
ประจ าเดือนมีนาคม 2563   
4.1.1 กลุ่มส่งเสริมโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย 
            นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย น าเสนอแผนและ
ผลการด าเนินงานให้ที่ประชุมรับทราบ ดังนี้ 
โครงการ/ 

กิจกรรมส าคัญ 
ผลการด าเนินงาน  

เดือนกุมภาพันธ์ 2563 
แผนการด าเนินงาน  
เดือนมีนาคม 2563 

1. โครงการ
มหัศจรรย์ 1,000 
วันแรกของชีวิต  

จ้างนักโภชนาการ จ านวน 2 คน 
  

1. ติดตามงาน 2 จังหวัด ในประเด็น 
กิจกรรมส่งเสริมโภชนาการในเด็กอายุ 0-5 ปี  
สูงดีสมส่วน และการประเมินสื่อ  
2. ENeA SEA ฉบับภาษาไทย 1 เรื่อง 
3. จัดจ้างนักโภชนาการ 2 คน 

2. Growth 
Reference 

1. ตรวจสอบข้อมูล 2 ครั้ง 
- ครั้งที่ 1 อาจารย์ส่งข้อมูลน้ าหนัก รอบ

เอว ส่วนสูง เมื่อวันที่ 6 ก.พ. 63 
จ านวน 30 คน และ sort ดูว่าข้อมูลที่
แก้ใหม่ ตรงกับใครในจังหวัดเดียวกัน
เพ่ือค้นแบบบันทึกข้อมูลมาตรวจดู 
จ านวน 80 คน 

- ครั้งที่ 2 อาจารย์ส่งข้อมูลความแตกต่าง
รอบเอวกึ่งกลาง iliac crest กับซี่โครงซี่
สุดท้าย กับรอบเอวผ่านสะดือ ที่มีค่า
ความต่าง > ± 10 ซม. วันที่ 7 ก.พ. 
63 จ านวน 135 คน 

2. แก้ไขข้อมูลส่งกลับให้อาจารย์ เมื่อวันที่ 
16 ก.พ. 63    

จ่ายเงินงวดที่ 1 จ านวน 215,000 บาท 
 

*ปัญหาและอุปสรรคที่พบ* 
บางจังหวัด ไม่เขียนชื่อ-นามสกุล ไม่แยกเพศชาย-
หญิง โรงเรียน ระดับชั้น วันเดือนปีเกิด วันที่เก็บ

ข้อมูล และบางจังหวัดคัดกรองข้อมูลเทอม 2 แต่ลง
เก็บข้อมูลเทอม 1 ปีการศึกษาถัดไป ท าให้ยากต่อ

การค้นหาแบบเก็บข้อมูล  

3. การศึกษา
คุณภาพข้อมูลเฝ้า
ระวังการ
เจริญเติบโตของ
เด็กอายุ 0-5 ปี 

- 1. จากการลงพ้ืนที่ ศูนย์เขตอนามัยต้องการให้จัด
ประชุมเพ่ือหาแนวทางพัฒนาระบบคุณภาพข้อมูล
ร่วมกัน 
2. คณะท างานเฝ้าระวังฯ ส านักโภชนาการ ได้
ประชุมหารือ มีมติว่าจะจัดท าแนวทาง/คู่มือการ
พัฒนาข้อมูลเฝ้าระวังรายกลุ่มวัย และจะน าเสนอใน
คณะกรรมการบริหารส านัก/ที่ประชุม Cluster 
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โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

แผนการด าเนินงาน  
เดือนมีนาคม 2563 

4. DRI จัดท า Artwork ครบทุกสารอาหาร 
 

1. Artwork ตรวจสุดท้าย ภายใน 13 มี.ค.63 
2. พิมพ์เล่มหนังสือและส่งวันที่ 27 มี.ค.63 

(แสดงรายละเอียดตามตาราง) 
 

 
 

มติที่ประชุม   1. รับทราบ 
  2. ประธานขอทราบบทสรุป/ข้อเสนอ/แนวทางการแก้ไขในประเด็นคุณภาพข้อมูลเฝ้าระวัง 
การเจริญเติบโตของเด็กอายุ 0-5 ปี จากการลงพ้ืนที่ หรือจัดท าเป็นข้อเสนอเชิงนโยบาย 
 
       4.1.2 กลุ่มส่งเสริมโภชนาการเด็กวัยเรียน 
  นางสาวนันทจิต บุญมงคล หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการเด็กวัยเรียน น าเสนอแผนและผลการ
ด าเนินงานให้ที่ประชุมรับทราบ ดังนี้ 

โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

แผนการด าเนินงาน  
เดือนมีนาคม 2563 

1. โครงการเด็กวัย
เรียนวัยรุ่นสูงดีสมส่วน
แข็งแรงและฉลาด 

1. เตรียมการประชุมวิชาการเครือข่ายเด็กไทย
สุขภาพดี ระดับประเทศ วันที่ 23 – 24 เม.ย.
63 ณ โรงแรมนารายณ์ 
2. ออกแบบ Infographic แนวทางป้องกัน
ไวรัสโคโรนา ส าหรับเด็กวัยเรียน 
3. พิมพ์โปสเตอร์อาหาร 5 หมู่ และผลิตแผ่น 
CD NuPETHS 3D Animation จ านวน 
2,685 ชุด ก าหนดส่งมอบงาน 20 มี.ค.63 

1. ค่าจ้างผู้ช่วยโครงการ 2 คน 
2. ผลิตสื่อแผ่นพับแนวทางป้องกันไวรัสโคโร
นา ส าหรับเด็กวัยเรียน 
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โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

แผนการด าเนินงาน  
เดือนมีนาคม 2563 

2. โครงการควบคุม
และป้องกันโรคขาด
สารไอโอดีนแห่งชาติ  
ปี 2563 

1. ส่งอุปกรณ์เก็บปัสสาวะหญิงตั้งครรภ์ให้
สสจ.ทางไปรษณีย์ไทย 
2. จ้างผลิตน้ าเสริมไอโอดีนและยาตามินเสริม
ธาตุเหล็ก ส าหรับโรงเรียนในโครงการ กพด. 
ทุกโรงเรียน 
3. ค่าจ้างนักโภชนาการ 1 คน 

1. จัดซื้อน้ ายาทดสอบความช านาญและ
วิเคราะห์ปัสสาวะ รวมค่าจัดส่ง 
2. จัดประชุมอนุกรรมการสื่อสารสาธารณและ
ผลักดันนโยบายสาธารณะ 
3. ค่าจ้างนักโภชนาการ 1 คน 

3. โครงการควบคุม
และป้องกันภาวะ 
โลหิตจาง 

1. รณรงค์สาวไทยแก้มแดงในงานวิวาห์สร้างชาติ 
ณ สยามพารากอน วันที่ 14 ก.พ.63 
2. ค่าจ้างผู้ช่วยโครงการ 1 คน 

1. จัดประชุมขับเคลื่อนการด าเนินงานส่งเสริม
ธาตุเหล็กและโฟลิกในหญิงวัยเจริญพันธุ์ 
2. ค่าจ้างผู้ช่วยโครงการ 1 คน 

 

มติที่ประชุม   1. รับทราบ 
  2. ประธานขอให้ทุกกลุ่มงานเรียนรู้ ท าความเข้าใจกับสถานการณ์ COVID19 เพ่ือสื่อสารให้ความรู้
แก่ประชาชนได้ทันถ่วงที 
  3. ประธานมอบหมาย พญ.สุนิสา ศุภเลิศมงคลชัย แจ้งผลประเมินจาก Google Form เมื่องาน
วิวาห์สร้างชาติ ณ สยามพารากอน ในการประชุมครั้งต่อไป 
 

4.1.3 กลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยรุ่นและวัยท างาน 
  นางวสุนธรี  เสรีสุชาติ หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยรุ่นและวัยท างาน น าเสนอแผนและผลการ
ด าเนินงานให้ที่ประชุมรับทราบ ดังนี้ 
 

โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

แผนการด าเนินงาน  
เดือนมีนาคม 2563 

1. โครงการพัฒนา
นโยบาย มาตรการ 
การจัดการสิ่งแวดล้อม
ด้านอาหารและ
โภชนาการ 

1. จัดท าแผนการตรวจเยี่ยมของผู้บริหาร
กระทรวงสาธารณสุข Healthy canteen  
โรงอาหาร 8 แห่ง 
2. สถานการณ์เมนูที่ผ่านการรับรองเมนูชู
สุขภาพ ปี 2563 Street Food 4 มี.ค.63 
มี 60 เมนู ใน 7 เขต 7 จังหวัด อยู่ระหว่าง
วิเคราะห์อีก 53 เมน ู(เป้าหมายร้านอาหาร/
แผงลอย/ริมบาทวิถี (Street food)  
ผ่านเมนูชูสุขภาพจังหวัดละ 10 ร้าน) 
3. จัดท าหนังสือคู่มือ 2 เรื่อง คู่มือการ
ด าเนินงานโรงอาหารปลอดภัยใส่ใจสุขภาพ

1. Healthy canteen และประกาศนโยบาย 
“หวานน้อยสั่งได้” วันที่ 4 มี.ค.63  
2. เก็บสูตรอาหาร เครื่องดื่มจากร้านกาแฟ  
วันที่ 6 มี.ค.63 จ านวน 2 ร้าน คือ  
แบล็กแคนยอน และ สุขคาเฟ่ 
3. จัดประชุม Change Agent วันที่ 5 มี.ค. 
63 เพ่ือหารือมาตรการขับเคลื่อนนโยบาย
ภาวะโภชนาการของบุคคลากรส านัก
โภชนาการ ระดับหน่วยงาน ส าหรับตัวชี้วัด 
2.2.1 ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อน
องค์กรสร้างสุข ในมิติบุคลากรในองค์กรมี
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โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

แผนการด าเนินงาน  
เดือนมีนาคม 2563 

และแนวทางการด าเนินงานเมนูชูสุขภาพ  
อย่างละ 1,000 เล่ม  
4. โครงการราชทัณฑ์ปันสุข เป็นวิทยากร
อบรมอาสาสมัครสาธารณสุขเรือนจ า  
วันที่ 4 ก.พ. 63 ณ ทัณฑสถานหญิงธนบุรี 
และวันที่ 19 ก.พ. 63 ณ เรือนจ าคลองเปรม  
 
 

สุขภาพดี (Happy Body) โดยแบ่ง Baseline 
ภาวะโภชนาการของบุคลากรเปน็ 4 ระดับ คือ 
- กลุ่มปกติ/เสี่ยงน้อย (BMI<23+รอบเอวปกติ) 
- กลุ่มเสี่ยงปานกลาง (BMI<23+รอบเอวเกิน 
หรือ BMI 23-24.9 +รอบเอวปกติ) 
- กลุ่มเสี่ยงมาก (BMI 23-24.9 +รอบเอวเกิน 
หรือ BMI 25-29.9 +รอบเอวปกติ) 
- กลุ่มเสี่ยงมากที่สุด (BMI 25-29.9 +รอบเอว
เกิน หรือ BMI>30)  

 

มติที่ประชุม   1. รับทราบ 
 2. ประธานแนะให้จัดท าคู่มือการจัดการอาหารในเรือนจ า 
 3. หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยรุ่นและวัยท างานขอความร่วมมือให้บุคลากรส านัก
โภชนาการช่วยกันสั่งอาหารตามไซส์ S M L หรือสั่งเครื่องดื่มหวานน้อย ในพ้ืนทีโ่รงอาหารกระทรวงสาธารณสุข 
และหากพบเจอร้านเครื่องดื่มที่มีแก้วไซส์จับโบ้จ าหน่าย ขอให้รีบแจ้งกลับมายังกลุ่ม รท. เพ่ือด าเนินการแจ้งเตือน
ร้านค้า 
 
4.1.4 กลุ่มส่งเสริมโภชนาการผู้สูงอายุ 

นางสาวทิพรดี  คงสุวรรณ  หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการผู้สูงอายุ น าเสนอแผนและผลการด าเนินงาน 
ให้ทีป่ระชุมรับทราบ ดังนี้ 

โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

แผนการด าเนินงาน  
เดือนมีนาคม 2563 

1. โครงการส่งเสริม
โภชนาการผู้สูงอายุ
ไทย ชะลอชรา  
ชีวายืนยาว 

1. จัดท าร่างเนื้อหา “อาหารชะลอความเสื่อม
ของอวัยวะที่ส าคัญและพฤติกรรมการบริโภค
ในผู้สูงอายุ” ส าหรับเพื่อการดูแลผู้สูงอายุการ
ดูแลผู้สูงอายุระยะยาวเชิงป้องกัน (อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ) 
2. ปรับแก้ไขข้อมูลในเล่ม คู่มือ “แนวทางการ
ส่งเสริมสุขภาพดี ชะลอชรา ชีวายืนยาว”
ส าหรับเจ้าหน้าที่สาธารณสุขและผู้สูงอายุ  

1. เตรียมประชุมพิจารณาข้อมูลสถานการณ์
ภาวะโภชนาการ และอาหารชะลอความเสื่อม
ของอวัยวะที่ส าคัญ ครั้งที่ 1/2563  
วันที่ 25 มี.ค.63 
2. จัดจ้างท าโมเดลอาหารส าหรับผู้สูงอายุ  
3 มื้อ งบประมาณ 11,500 บาท (ตรวจรับ
ของภายในเดือน มี.ค.63) 

2.โครงการส่งเสริม
สุขภาพด้านโภชนาการ
ในพระสงฆ์ 

เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค 
COVID-19 จึงเลื่อนการจัดประชุมชี้แจงแนว
ทางการส่งเสริมสุขภาพด้านโภชนาการ
ผู้สูงอายุและพระสงฆ์ แก่เจ้าหน้าที่ รพสต.  

ทั้งนี้ ทางกลุ่ม สอ. จึงมีการปรับแผนกิจกรรม
ในโครงการน างบประมาณในส่วนนี้ไป
ด าเนินการจัดจ้างท าสื่อแผ่นพับโภชนาการ 
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โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

แผนการด าเนินงาน  
เดือนมีนาคม 2563 

อสม. และแกนน า ในวันที่ 12 มี.ค.63  
ออกไปก่อนโดยไม่มีก าหนด  

ส าหรับพระสงฆ์และผู้สูงอายุและโมเดลอาหาร
หวานมันเค็ม 

3. งานอ่ืนๆ 1. ร่วมเป็นที่ปรึกษาโครงการของนักศึกษาระดับปริญญาตรี จัดท าสื่อ Animation  
ธงโภชนาการผู้สูงอายุ  
2. วิทยากรโครงการราชทัณฑ์ปันสุข อบรมอาสาสมัครสาธารณสุขเรือนจ า (อสรจ.) ในหัวข้อ 
“การดูแลสุขภาพด้านโภชนาการในผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดเตียงและผู้พิการ”วันที่ 18 ก.พ. 63  
ณ เรือนจ ากลางคลองเปรม 
3. ส านักโภชนาการ ร่วมจัดเตรียมเนื้อหาและร่วมถ่ายท าสื่อวีดิโอ CHULA MOOC กับ  
Chula Ari ในหัวข้อ “โภชนาการเพ่ือผู้สูงอายุสุขภาพดีมีความสุข” วันที่ 24 ก.พ. 63  
ณ คณะทันตแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
3. ร่วมจัดท าหลักสูตร “Nutrition Guidelines and Prescription” (Lifestyle Nutrition) 
4. ร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินผลด้านสุขลักษณะการปรุงประกอบอาหาร  เพื่อคัดเลือก
ร้านค้าให้ด าเนินการจ าหน่ายอาหาร สินค้าบริการ ภายในโรงอาหารกรมอนามัย  
วันที่ 11-13 ก.พ. 63  

 
มติที่ประชุม   1. รับทราบ 
 2. ประธานแนะให้จัดท าคู่มือการจัดการอาหารในเรือนจ า ร่วมกับกลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยรุ่น
และวัยท างาน และกลุ่มส่งเสริมโภชนาการเด็กปฐมวัย 
 
4.1.5 กลุ่มวิจัยอาหารเพื่อโภชนาการ 
 นางภัทธิรา  ยิ่งเลิศรัตนะกุล  หัวหน้ากลุ่มวิจัยอาหารเพ่ือโภชนาการ น าเสนอแผนและผลการด าเนินงานให้ที่
ประชุมรับทราบ ดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม
ส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

แผนการด าเนินงาน  
เดือนมีนาคม 2563 

1. โครงการศึกษา
ปริมาณกรดอะมิโน ใน
อาหารด้วยวิธี HPLC 

1. จัดซื้อและเตรียมตัวอย่างเพ่ิมจากเดือนม.ค.
63 จ านวน 4 ตัวอย่างได้แก่ ไก่เนื้อ ไก่บ้าน 
ปลาดุก ปลาช่อน  
2. วิเคราะห์โปรตีนเพิ่มจ านวน 9 ตัวอย่าง
ได้แก่ ปลาทับทิม หมูสันใน วัวสันใน มีปริมาณ
โปรตีน 19-21 กรัม/100 กรัม 
3. วิเคราะห์ความชื้น 10 ตัวอย่าง ได้แก่เนื้อ
หมู เนื้อวัว ปลาทับทิม ปลานิล จาก 3 แหล่ง 
มีปริมาณน้ าร้อยละ 76-77 

1. จัดซื้อและเตรียมตัวอย่างเพ่ิมจ านวน 8 
ตัวอย่าง ได้แก่ เห็ดนางฟ้า เห็ดเข็มทอง 
เห็ดโคน เห็ดเผาะ เห็ดแครง เห็ดนางรมภูฐาน 
เห็ดฟาง เห็ดนางรมฮังการี  
2. ซื้อสารเคมี 
3. Validate method 2,3  
4. วิเคราะห์ตัวอย่างชุดแรก 
* 3,4 ล่าช้า เนื่องจากสาร RG 011  
ส าหรับล้างคอลัมภ์ (ก าลังสังซื้อ) 
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โครงการ/กิจกรรม
ส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

แผนการด าเนินงาน  
เดือนมีนาคม 2563 

2. ปริมาณไอโอดีนใน
อาหารโดยวิธี ICP-MS 

1. จัดซื้อและเตรียมตัวอย่างตลาดคลองเตย  
7 ตัวอย่าง ได้แก่ ปลากะพงขาว ปลากะพงแดง 
ปลาส าลี ปลาทูสด ปลาน้ าดอกไม้ ปลากุเลา 
ปลาทูนึ่ง  
2. หาสภาวะที่เหมาะสมส าหรับการสกัด
ตัวอย่าง โดยการเซ็ตอุณหภูมิที่ 50 0C  
นาน 10 นาที และ ที่อุณหภูมิ 90 0C 
นาน 30 นาที ซึ่งผลที่ได้คือควรชั่งน้ าหนัก
ส าหรับสกัด 0.25-1.00 กรัม 
3. วิเคราะห์น้ า 5 ตัวอย่าง ได้แก่ ปลากะพง
ขาว ปลากะพงแดง ปลาส าลี ปลากุเลา 
มีปริมาณความชื้นร้อยละ  

1. จัดซื้อตัวอย่าง 
2. ทดสอบวิธีวิเคราะห์ด้วยสารละลาย
มาตรฐาน 
 

3. โครงการศึกษา
วิตามินดีในไข่ 

1. จัดซื้อปลาสลิดตากแห้ง 2 แหล่ง ไข่เป็ด  
ไข่ไก่ 9 ตัวอย่าง 
2. เตรยีมตัวอย่างปลาและไข่แบบผงแห้งแช่แข็ง 

 

1. จัดซื้อและเตรียมตัวอย่าง ปลาสลิดสด 
ปลาซาบะสด จาก 3 แหล่ง 
2. วิเคราะห์ปริมาณวิตามินดีไนไข่ 

4. บริการตรวจ
วิเคราะห์ทาง
ห้องปฏิบัติการ 

1. จ้างเหมาบริการนักวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
2. ให้บริการวิเคราะห์สารอาหารกับลูกค้า
จ านวน 3 ราย ได้แก่ วิเคราะห์ โปรตีน 1 ตย., 
น้ า โฟเลท วิตามินซี เบต้าแคโรทีน ใยอาหาร 4 
ตย. น้ าตาล HPLC 5 ตย. 

1. จ้างเหมาบริการนักวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
2. ให้บริการวิเคราะห์สารอาหารกับลูกค้า 1 
ราย 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
4.1.6 กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
 นางสาววรรณชนก บุญช ูนักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการ น าเสนอแผนและผลการด าเนินงานให้ 
ที่ประชุมรับทราบ ดังนี้ 

โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

แผนการด าเนินงาน  
เดือนมีนาคม 2563 

1. งานพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 

ประชุมชี้แจงระบบบริหารการประชุมแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ วันที่ 20 ก.พ.63 เพ่ือชี้แจงมาตรการ
การใช้งาน/ขอรหัสผ่าน/ระบบบริหารการประชุม E-
meeting/ระบบประชุมผู้บริหารกรมอนามัย (DOH 
Meeting) 
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โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

แผนการด าเนินงาน  
เดือนมีนาคม 2563 

2. งานสนับสนุนและ
พัฒนาวิชาการ 

1. จัดท าข้อมูลบทบาทและท่าทีประเทศไทยในการ
ด าเนินงาน เรื่อง Childhood Obesity ส าหรับการ
ประชุม APEC Health Working Group (HWG) 
วันที่ 7-8 ก.พ.63 ณ มาเลเซีย 
2. จัดท าข้อมูลการส ารวจภาวะสุขภาพนักเรียน อายุ 
13-17 ปี เปรียบเทียบกับประเทศสมาชิกอาเซียน  
3. จัดท าหลักสูตร Lifestyle Nutrition  
4. ตรวจสอบและแก้ไข Art work DRI ของกลุ่ม
จ านวน 5 สารอาหาร 
4. ประสานงานเลขานุการอาเซียน และยูนิเซฟ 
อัพเดทข้อมูลวิชาการ เพื่อหาแนวทางการจัดท า 
Concept Note เรื่อง Minimum guideline on 
the marketing of foods and non-alcoholic 
beverage to children 

ตรวจสอบและแก้ไข Art work DRI 
ของกลุ่มจ านวน 5 สารอาหาร 

3. งานสารสนเทศด้าน
โภชนาการ 

1. ประสานการปรับเงื่อนไขการส่งออกข้อมูลของ
แฟ้ม Nutrition (ไม่รวมเด็กป่วย)  
ในโปรแกรมบันทึกข้อมูลของหน่วยบริการสาธารณสุข 
2. ประชุมคณะท างานฯ เพ่ือพิจารณาร่าง MoU  
วันที่ 11 ก.พ. 63 
3. ปรับปรุงเว็บไซต์ส านักโภชนาการ 

จัดประชุม วันที่ 24 มี.ค.63 ความ
คืบหน้าในการ MOU กับ NECTEC  
ประเด็นหารือ ขอข้อมูลภาวะ
โภชนาการใน Kid Diary และ Thai 
School Lunch 
 

 

มติที่ประชุม   1. รับทราบ 
 2. ประธานขอให้น าเสนอผลการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านโภชนาการ 5 ปี ในการประชุม
คณะกรรมการบริหารฯครั้งต่อไป 
 

๔.๒  แผนปฏิบัติการส านักโภชนาการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 รอบ 6 เดือนหลัง 
    ทุกกลุ่มงานน าเสนอแผนปฏิบัติการ รอบ 6 เดือนหลัง ตามเอกสารแนบ 
มติที่ประชุม 1. รับทราบ 
 2. ประธานมอบหมายกลุ่มอ านวยการ ประสานประเด็นการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ DRI 
รอบ 6 เดือนหลังทีใ่ช้งบด าเนินการ สามารถปรับไปใช้งบโครงการราชด าริเหมือนเดิมได้หรือไม่  
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 ๔.๓  รายงานและติดตามผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ  
ของส านักโภชนาการ ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ 2563 
 หัวหน้ากลุ่มทุกกลุ่ม (เจ้าภาพตัวชี้วัด 10 ตัวชี้วัด) รายงานที่ประชุมทราบถึงความคืบหน้า
การรายงานผลตัวชี้วัดในระบบ DOC โดยจะรายงานความคืบหน้า ในหัวข้อ “ข้อ 8 รายงานการขับเคลื่อน” และ 
“ข้อ 9 รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัด” ณ วันที่ 9 มี.ค.63 รายตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวช้ีวัด 
กิจกรรม/ขั้นตอนที่ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดฯ 

เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

ผลการด าเนินงาน 
ด าเนิน 
การแล้ว 

อยู่
ระหว่าง 

ยังไม่
ถึง

เวลา 

1.2 ร้อยละของ
เด็กอายุ 0-5 ปี 
ทั้งหมดตามช่วง
อายุที่ก าหนดมี
พัฒนาการสมวัย 
 
ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน : 
นางณัฐวรรณ 
นางสาววารีทิพย์ 
กลุ่ม สป. 

หัวข้อที่ 8 รายงานผลการขับเคลื่อนตามแผนการขับเคลื่อน 
1) จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การขับเคลื่อนการด าเนินงานมหัศจรรย์ 

1,000 วันแรกของชีวิต จ านวน 1 ครั้ง 
2) พัฒนาจังหวัดต้นแบบมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต เพ่ือเด็กปฐมวัย

เติบโตเต็มศักยภาพ จ านวน 3 จังหวัดต้นแบบ ได้แก่ เลย สตูล 
สุพรรณบุรี 

3) พัฒนาทักษะหญิงตั้งครรภ์ พ่อแม่ ผู้เลี้ยงดูเด็ก และอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) จ านวน 42 ต าบล 

4) จัดท ารายงานการขับเคลื่อนงานมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต  
ปี 2562 จ านวน 800 เล่ม 

5) จัดพิมพ์ชุดความรู้ กิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดูฟัน ส าหรับหญิงตั้งครรภ์ 
และเด็กอายุ 0-2 ปี จ านวน 1 เรื่อง 

6) จัดท าคลิปวิดีโอ ปริมาณอาหารตามธงโภชนาการของหญิงตั้งครรภ์  
หญิงให้นมบุตร ทารกอายุ 6-11 เดือน และเด็กอายุ 1-5 ปี  
จ านวน 4 คลิปวิดีโอ 

7) การศึกษาคุณภาพข้อมูลเฝ้าระวังทางโภชนาการ จ านวน 4 ครั้ง 
8) จัดท าข้อเสนอเชิงนโยบาย และน าเสนอเป็นประเด็นตรวจราชการ  

จ านวน 1 เรื่อง 
9) จัดท านวัตกรรมการเรียนรู้แบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-learning)  

ด้านโภชนาการช่วงแรกของชีวิต (Early Nutrition eAcademy 
Southeast Asia (ENeA SEA) ฉบับภาษาไทย จ านวน 2 modules  

10) ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 1 ครั้ง เพื่อจัดท านวัตกรรมการเรียนรู้
แบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) ด้านโภชนาการช่วงแรกของชีวิต (Early 
Nutrition eAcademy Southeast Asia (ENeA SEA) ฉบับภาษาไทย  

    
หัวข้อที่ 9 รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัด จากรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการประจ าเดือน “วาระรายงานและติดตาม
ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านัก
โภชนาการ”และรายงานการประชุมชี้แจงและถ่ายระดับตัวชี้วัดตามค ารับรอง
ปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 



-11- 
 

ตัวช้ีวัด 
กิจกรรม/ขั้นตอนที่ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดฯ 

เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

ผลการด าเนินงาน 
ด าเนิน 
การแล้ว 

อยู่
ระหว่าง 

ยังไม่
ถึง

เวลา 

1.4 ร้อยละของ
ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะ
พึ่งพิงได้รับการ
ดูแลตาม Care 
Plan 
 
ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน : 
นางสาวทิพรดี 
นางสาวสุพรรณี 
กลุ่ม สอ. 

หัวข้อที่ 8 รายงานผลการขับเคลื่อนตามแผนการขับเคลื่อน 
1) ศึกษา ทบทวน รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ และสังเคราะห์ อาหารชะลอ

ความเสื่อมของอวัยวะที่ส าคัญ และพฤติกรรมการบริโภคในผู้สูงอายุ  
2) พัฒนามาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐานด้านโภชนาการส าหรับ

ผู้ปฏิบัติงานด้านการดูแลส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในระดับพ้ืนที่และหน่วย
บริการ เพ่ือการดูแลผู้สูงอายุระยะกลาง (Intermediate Care) และ
ระยะยาว (Long Term Care)  

3) พัฒนาแบบประเมินภาวะโภชนาการ และพฤติกรรมการบริโภคส าหรับ
ผู้สูงอายุ ได้แก่ แบบสอบถามพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้สูงอายุ เพื่อ
น าเข้าโปรแกรม H4U ร่วมกับ cluster ผู้สูงอายุ และ แบบสอบถามและ
หลักสูตร Health Promotion & Prevention Individual Wellness 
Plan ร่วมกับ cluster 

4) พัฒนาเครื่องมือ/นวัตกรรม เพ่ือการขับเคลื่อนการด าเนินงาน Health 
Literacy ในกลุ่มผู้สูงอายุ ได้แก่ จัดพิมพ์หนังสือเมนู 7 วัน ส าหรับ
ผู้สูงอายุ และหนังสือสุขภาพ เริ่มที่...อาหารลด หวาน มัน เค็มฯ  

5) จัดประชุมพิจารณาข้อมูล สถานการณ์ภาวะโภชนาการ และอาหารชะลอ
ความเสื่อมของอวัยวะที่ส าคัญ  

6) สัปดาห์รณรงค์ ลด หวาน มัน เค็ม เพิ่มผักและผลไม้ ขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานควบคุมป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรังในการเตรียมพร้อมเข้าสู่วัย
สูงอายุและผู้สูงอายุ เป้าหมาย 77 จังหวัด 

 
หัวข้อที่ 9 รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัด จากรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการประจ าเดือน “วาระรายงานและติดตาม
ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านัก
โภชนาการ”และรายงานการประชุมชี้แจงและถ่ายระดับตัวชี้วัดตามค ารับรอง
ปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

1.6 ร้อยละของ
เด็กอายุ 0-5 ปี 
สูงดีสมส่วน และ
ส่วนสูงเฉลี่ยที่อายุ 
5 ปี 
 
ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน :  
นางณัฐวรรณ 
นางสาววารีทิพย์ 
กลุ่ม สป. 

 หัวข้อที่ 8 รายงานผลการขับเคลื่อนตามแผนการขับเคลื่อน 
1) จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การขับเคลื่อนการด าเนินงานมหัศจรรย์ 

1,000 วันแรกของชีวิต จ านวน 1 ครั้ง 
2) พัฒนาจังหวัดต้นแบบมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต เพ่ือเด็กปฐมวัย

เติบโตเต็มศักยภาพ จ านวน 3 จังหวัดต้นแบบ ได้แก่ เลย สตูล 
สุพรรณบุรี 

3) พัฒนาทักษะหญิงตั้งครรภ์ พ่อแม่ ผู้เลี้ยงดูเด็ก และอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) จ านวน 42 ต าบล 

4) จัดท ารายงานการขับเคลื่อนงานมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต  
ปี 2562 จ านวน 800 เล่ม 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
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ตัวช้ีวัด 
กิจกรรม/ขั้นตอนที่ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดฯ 

เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

ผลการด าเนินงาน 
ด าเนิน 
การแล้ว 

อยู่
ระหว่าง 

ยังไม่
ถึง

เวลา 

5) จัดพิมพ์ชุดความรู้ กิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดูฟัน ส าหรับหญิงตั้งครรภ์ 
และเดก็อายุ 0-2 ปี จ านวน 1 เรื่อง 

6) จัดท าคลิปวิดีโอ ปริมาณอาหารตามธงโภชนาการของหญิงตั้งครรภ์  
หญิงให้นมบุตร ทารกอายุ 6-11 เดือน และเด็กอายุ 1-5 ปี  
จ านวน 4 คลิปวิดีโอ 

7) การศึกษาคุณภาพข้อมูลเฝ้าระวังทางโภชนาการ จ านวน 4 ครั้ง 
8) จัดท าข้อเสนอเชิงนโยบาย และน าเสนอเป็นประเด็นตรวจราชการ  

จ านวน 1 เรื่อง 
9) จัดท านวัตกรรมการเรียนรู้แบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-learning)  

ด้านโภชนาการช่วงแรกของชีวิต (Early Nutrition eAcademy 
Southeast Asia (ENeA SEA) ฉบับภาษาไทย จ านวน 2 modules  

10) ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 1 ครั้ง เพื่อจัดท านวัตกรรมการเรียนรู้
แบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) ด้านโภชนาการช่วงแรกของชีวิต (Early 
Nutrition eAcademy Southeast Asia (ENeA SEA) ฉบับภาษาไทย 

 
หัวข้อที่ 9 รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัด จากรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการประจ าเดือน “วาระรายงานและติดตาม
ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านัก
โภชนาการ”และรายงานการประชุมชี้แจงและถ่ายระดับตัวชี้วัดตามค ารับรอง
ปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

1.9 ร้อยละของ
เด็กอายุ 6-14 ปี 
สูงดีสมส่วน 
 
ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน : 
นางสาวนันทจิต 
นางสาวใจรัก 
กลุ่ม วร. 

หัวข้อที่ 8 รายงานผลการขับเคลื่อนตามแผนการขับเคลื่อน 
1) ประชุมขับเคลื่อนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียนวัยรุ่นตาม

นโยบายส าคัญให้กับภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง  
2) พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้รับผิดชอบงานส่งเสริมสุขภาพเน้นการจัดการ

อาหารและโภชนาการ จ านวน 200 คน  
3) ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างเด็กวัยเรียนสูงดี

สมส่วนตามแนวคิด Active Learning  
4) ผลิตสื่อเพ่ือส่งเสริมเด็กวัยเรียนสูงดีสมส่วน โปสเตอร์ส ารับอาหาร 5 หมู่  

1 วัน ส าหรับเด็กวัยเรียน 
5) ผลิตสื่่อเพ่ือส่งเสริมเด็กวัยเรียนสูงดีสมส่วน โปสเตอร์ 1 มื้อครบส่วน 

ส าหรับเด็กวัยเรียน 
6) ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาแนวทางการเสริมสร้างเด็กวัยเรียน 

สูงดีสมส่วน ตามแนวคิด Active Learning ครั้งที่ 2 
7) กิจกรรมรณรงค์วันเด็กแห่งชาติ เพ่ือส่งเสริมเด็กวัยเรียนสูงดีสมส่วน  

เมื่อวันที่ 11 ม.ค.63 
8) จัดท าคู่มือด้านโภชนาการเพ่ือส่งเสริมเด็กวัยเรียนสูงดีสมส่วน 2 เรื่อง 
9) วิเคราะห์และสรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือนแรก 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
  
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
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ตัวช้ีวัด 
กิจกรรม/ขั้นตอนที่ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดฯ 

เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

ผลการด าเนินงาน 
ด าเนิน 
การแล้ว 

อยู่
ระหว่าง 

ยังไม่
ถึง

เวลา 

10) ผลิตสื่อส่งเสริมโภชนาการเด็กวัยเรียนสุงดีสมส่วน CD NuPETHS 3D 
Animation 

11) ประชุมเตรียมการ วันที่ 25 ก.พ. 63 เพ่ือจัดประชุมวิชาการเครือข่าย
เด็กไทยสุขภาพดี ระดับประเทศ ปี 2563 วันที่ 23-24 เม.ย.63 

 
หัวข้อที่ 9 รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัด จากรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการประจ าเดือน “วาระรายงานและติดตาม
ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านัก
โภชนาการ”และรายงานการประชุมชี้แจงและถ่ายระดับตัวชี้วัดตามค ารับรอง
ปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 
 
 
 
 
 

 

1.15 ร้อยละของ
วัยท างานอายุ 
18-59 ปี มีดัชนี
มวลกายปกติ 
 
ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน : 
นางวสุนธร ี
นางสาววิภาศรี 
กลุ่ม รท. 

หัวข้อที่ 8 รายงานผลการขับเคลื่อนตามแผนการขับเคลื่อน 
1) พัฒนาเกณฑ์เมนูชูสุขภาพ จากการประชุมหารือก าหนดแนวทางการ

ขับเคลื่อนในระดับพ้ืนที่เกี่ยวกับมาตรการที่ไม่ใช่ภาษี 
2) เปิดตัวโรงอาหารมาตรฐาน S M L ที่กรมอนามัย สื่อสารประชาสัมพันธ์ให้

ประชาชนวัยท างานเลือกซ้ือ/เลือกกิน อาหารที่เหมาะสมกับความต้องการ
ของร่างกาย 

3) จัดอบรมผู้ประกอบการร้านอาหาร (แม่ครัวอนามัยหัวใจกรีน)  
จ านวน 8 กรม  

4) จัดท าเนื้อหาคู่มือแนวทางการด าเนินงานเมนูชูสุขภาพ  
5) ประชุมหารือการประเมินภาวะโภชนาการโดยใช้เส้นรอบเอว (สูงหารสอง) 

จ านวน 1 ครั้ง 
6) จัดงานเปิดตัว “โรงอาหารปลอดภัย ใส่ใจสุขภาพ” Healthy Canteen  

ณ โรงอาหารส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เมื่อวันที่ 23 ม.ค. 63 
7) ประชุมขับเคลื่อนมาตรการที่ไม่ใช่ภาษี (non tax) 1 ครั้ง เพื่อได้แนวทาง

ขับเคลื่อนโดยผ่าน Healthy Canteen และเกณฑ์เมนูชูสุขภาพ  
8) จัดท าแนวทางการด าเนินงาน Healthy Canteen  
9) วิเคราะห์และสรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือนแรก  
10) การตรวจเยี่ยม Healthy Canteen กรมอนามัย และประกาศนโยบาย

หวานน้อยสั่งได้ 
 

หัวข้อที่ 9 รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัด จากรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการประจ าเดือน “วาระรายงานและติดตาม
ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านัก
โภชนาการ”และรายงานการประชุมชี้แจงและถ่ายระดับตัวชี้วัดตามค ารับรอง
ปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
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ตัวช้ีวัด 
กิจกรรม/ขั้นตอนที่ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดฯ 

เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

ผลการด าเนินงาน 
ด าเนิน 
การแล้ว 

อยู่
ระหว่าง 

ยังไม่
ถึง

เวลา 

2.1 ระดับ
ความส าเร็จของ
การควบคุม  
การก ากับดูแล 
การบริหารงาน 
 
ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน : 
นางภัทธิรา 
นางสาวสไบ 
กลุ่ม วภ. 

หัวข้อที่ 8 รายงานผลการขับเคลื่อนตามแผนการขับเคลื่อน 
1) ประชุมคณะท างานติดตามและประเมินผลระบบควบคุมภายในและบริหาร

ความเสี่ยง ส านักโภชนาการ ครัง้ที่ 1/2563  
2) ตรวจติดตามควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 2 ครั้ง 
3) จัดท าแบบประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน  

(ภาคผนวก ก และ ภาคผนวก ข) 2 ฉบับ 
4) จัดท าและปรับปรุงผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Flow Chart) 1 กระบวนการ 
5) รายงานผลการติดตามรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในส าหรับ

ส่วนงานย่อย (แบบติดตาม ปค.๕) 1 ฉบับ  
6) รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายในส าหรับส่วนงาน

ย่อย (แบบ ปค.๔ ส่วนงานย่อย) และรายงานการประเมินผลการควบคุม
ภายใน ส าหรับส่วนงานย่อย (แบบ ปค.๕ ส่วนงานย่อย) 2 ฉบับ 

7) ตรวจสรุป/รายงานผลการด าเนินงาน  
 
หัวข้อที่ 9 รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัด จากรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการประจ าเดือน “วาระรายงานและติดตาม
ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านัก
โภชนาการ”และรายงานการประชุมชี้แจงและถ่ายระดับตัวชี้วัดตามค ารับรอง
ปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

  
  
 
  
  
  
 
 
 

  

2.2.1 
ระดับความส าเร็จ
ของการขับเคลื่อน
องค์กรสร้างสุข 
(บุคลากรใน
องค์กรมีสุขภาพดี 
(Happy Body) 
 
ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน : 
นางวสุนธร ี
นางสาวลักษณิน 
กลุ่ม รท. 

หัวข้อที่ 8 รายงานผลการขับเคลื่อนตามแผนการขับเคลื่อน 
1) ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานแสดงเจตจ านงต่อการขับเคลื่อนหน่วยงานให้

เป็นองค์กรสร้างสุข ด้วยการสื่อสารถ่ายทอดนโยบาย/มาตรการ/ประเด็น
ความรู้ของหน่วยงาน ในการส่งเสริมให้บุคลากรในองค์กรมีสุขภาพดี 
ตามมิติที่ 1 

2) จัดกิจกรรม หิ้วปิ่นโตโชว์เมนูผัก ครั้งที่ 16 ประจ าเดือนมกราคม 2563 
3) จัดกิจกรรม หิ้วปิ่นโตโชว์เมนูผัก ครั้งที่ 17 ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ 2563 
4) กิจกรรมเต้นบาสโลบประจ าเดือน ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ 2563 
 
หัวข้อที่ 9 รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัด จากรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการประจ าเดือน “วาระรายงานและติดตาม
ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านัก
โภชนาการ”และรายงานการประชุมชี้แจงและถ่ายระดับตัวชี้วัดตามค ารับรอง
ปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
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ตัวช้ีวัด 
กิจกรรม/ขั้นตอนที่ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดฯ 

เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

ผลการด าเนินงาน 
ด าเนิน 
การแล้ว 

อยู่
ระหว่าง 

ยังไม่
ถึง

เวลา 

2.2.2  
ระดับความส าเร็จ
ของการขับเคลื่อน
องค์กรสร้างสุข 
(การจัดการข้อมูล
และความรู้ (Data 
Management & 
Knowledge 
Management) 
 
ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน : 
นางสาวศศิพร 
นางสาวกุลธิดา 
กลุ่ม บย. 

หัวข้อที่ 8 รายงานผลการขับเคลื่อนตามแผนการขับเคลื่อน 
1) จัดประชุมคณะท างานพัฒนาวิชาการ (กพว.) และการจัดการความรู้ (KM) 

ส านักโภชนาการ วันที่ 9 ธ.ค.2562 มติตามรายงานการประชุม 
2) พัฒนาศักยภาพ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้าง Data 

Visualization ด้วย Tableau จ านวน 2 รุ่น ผู้เข้าร่วมทั้งหมด 55 คน 
3) เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ "ปริมาณสารอาหารอ้างอิงที่ควรได้รับประจ าวัน

ส าหรับคนไทย (DRI)" (มีการปรับแผนการจัดกิจกรรมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เนื่องจากข้อมูล DRI อยู่ระหว่างการตรวจสอบความถูกต้อง) 

4) ปรับปรุงพัฒนาเว็บไซต์ส านักโภชนาการ เพื่อรวบรวม/จัดหมวดหมู่ข้อมูล
และความรู้ที่มีอยู่ จ านวน 1 งาน 

5) การรวบรวมข้อมูลและความรู้ที่ผ่านการพิจารณาจากผู้บริหารหน่วยงาน  
เช่น งานวิจัย/R2R/KM ขึน้เว็บไซต์ เป็นรายบุคคล ให้ได้ร้อยละ 50 ของ 
คนในหน่วยงาน (อยู่ระหว่างด าเนินการ 1.ชี้แจง 2.รวบรวม 3.ส่งให้
ผู้บริหารพิจาณา 4.น าขึ้นเว็บไซต์ส านักโภชนาการ) 

6) จัดพิธีลงนามค ารับรองปฏิบัติราชการ ส านักโภชนาการ ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2563 และตัวชี้วัดตามภารกิจของส านักโภชนาการ จากระดับ
หน่วยงานสู่ระดับกลุ่มงาน  

7) จัดประชุมชี้แจงถ่ายทอดตัวชี้วัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการจากระดับ
หน่วยงานสู่ระดับกลุ่มงาน/บุคคล รวมทั้งพิจารณาก าหนดผู้รับผิดชอบหลัก 
(Owner) และผู้รับผิดชอบร่วม (Supporter) เพ่ือน าไปสู่การก าหนด 
ค่าเป้าหมาย 

8) จัดประชุมพัฒนาความร่วมมือในการวางระบบเชื่อมโยงฐานข้อมูลภาวะ
สุขภาพและโภชนาการ ร่วมกับหน่วยงานที่ท าการส ารวจอาหารและ
โภชนาการระดับประเทศ ภายใต้แผนงานที่ 3 ของแผนปฏิบัติการด้าน
โภชนาการระดับชาติ 5 ปี จ านวน 1 ครั้ง ผู้เข้าร่วม 30 คน เป็นหน่วยงาน
และผู้เชี่ยวชาญด้านโภชนาการ 

 
หัวข้อที่ 9 รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัด จากรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการประจ าเดือน “วาระรายงานและติดตาม
ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านัก
โภชนาการ”และรายงานการประชุมชี้แจงและถ่ายระดับตัวชี้วัดตามค ารับรอง
ปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
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ตัวช้ีวัด 
กิจกรรม/ขั้นตอนที่ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดฯ 
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ผลการด าเนินงาน 
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อยู่
ระหว่าง 

ยังไม่
ถึง

เวลา 

2.2.3  
ระดับความส าเร็จ
ของการขับเคลื่อน
องค์กรสร้างสุข 
(ความผูกพันต่อ
องค์กร 
(Employee 
Engagement) 
ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน : 
นางสาวโสภา 
นางวิมล 
กลุ่ม อก. 

หัวข้อที่ 8 รายงานผลการขับเคลื่อนตามแผนการขับเคลื่อน 
1) มาตรการเสริมสร้างความผูกพันของหน่วยงาน ประกาศเจตจ านงเสริมสร้าง

ความผูกพันของบุคลกรส านักโภชนาการและร่วมลงนาม วันที่ 7 ก.พ. 63 
2) การรับรู้การด าเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน ประกาศ

เจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริตของส านักโภชนาการ และลงนามรับทราบ 
วันที่ 7 ก.พ. 63 

3) มาตรการการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประกาศมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส /ด าเนินการ 
น าแผนการจัดซื้อจัดจ้างขึ้นเว็บไซต์กรมอนามัย 

4) มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
5) การสร้างสรรค์และสื่อสารนวัตกรรม ผ่านการประชุมคณะท างานกพว.และ

การจัดการความรู้ และสร้างบทความวิชาการ Nutrition Innovation 
Unit, กิจกรรม Nutrition Journal Club  

6) แผนด้านผลตอบแทนทางการเงินและสวัสดิการ ประกาศหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเพ่ือให้ประกอบการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการ เลื่อนขั้น
ลูกจ้างประจ า  

7) การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร MOPH TO HEALTH และคุณธรรมตาม
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติฉบับที่ ๑ "พอเพียง วินัย สุจริต จิต
อาสา" ด าเนินการแล้ว 3 ครั้ง ได้แก่ กิจกรรมหิ้วปินโต โชว์เมนูผัก กิจกรรม
บาสโลบ กิจกรรมสวดมนต์ 

8) แผนด้านสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการสร้างความผูกพันของบุคลากรต่อ
องค์กร  

9) มาตรการประหยัดพลังงาน และรายงานการใช้น้ ามันเดือน ม.ค. 63 
 
หัวข้อที่ 9 รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัด จากรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการประจ าเดือน “วาระรายงานและติดตาม
ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านัก
โภชนาการ”และรายงานการประชุมชี้แจงและถ่ายระดับตัวชี้วัดตามค ารับรอง
ปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2.3 ร้อยละของ
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน : 
นางสาวโสภา 
นางวิมล 
กลุ่ม อก. 

หัวข้อที่ 8 รายงานผลการขับเคลื่อนตามแผนการขับเคลื่อน 
1) จัดท าแนวทางการบริหารแผนปฏิบัติการและงบประมาณ  

ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2563 จ านวน 1 ฉบับ 
2) จัดท า Flow chart การบริหารแผนปฏิบัติการและงบประมาณ  

ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2563 ส านักโภชนาการ 1 กระบวนการ 
3) ติดตามการด าเนินการตามแผนทุกเดือน การจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามแผน 
4) ควบคุมก ากับแผนปฏิบัติการและการเบิกจ่ายงบประมาณในการประชุม

คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการทุกเดือน 

 
 
 
 
 
 
 
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ตัวช้ีวัด 
กิจกรรม/ขั้นตอนที่ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดฯ 

เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

ผลการด าเนินงาน 
ด าเนิน 
การแล้ว 

อยู่
ระหว่าง 

ยังไม่
ถึง

เวลา 

หัวข้อที่ 9 รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัด จากรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการประจ าเดือน “วาระรายงานและติดตาม
ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านัก
โภชนาการ”และรายงานการประชุมชี้แจงและถ่ายระดับตัวชี้วัดตามค ารับรอง
ปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 

2.4  
ระดับความส าเร็จ
ของการ
ด าเนินงานเพื่อ
สนับสนุนกรม
อนามัยก้าวสู่
องค์กรที่มี
สมรรถนะสูงตาม
แนวทาง PMQA 
2558/ PMQA 
4.0 
 
ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน : 
นางวสุนธร ี
นางสาวบังเอิญ 
กลุ่ม รท. 

หัวข้อที่ 8 รายงานผลการขับเคลื่อนตามแผนการขับเคลื่อน 
1) ประเมินสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 ด้วยตนเอง PMQA  

ส านักโภชนาการ ปี2563 
2) ส ารวจสถานการณ์การจ าหน่ายอาหารในร้านอาหารกระทรวงสาธารณสุขที่

น ามาใช้เพื่อก าหนด นโยบาย มาตรการ และประเด็นความรู้  
รวมจ านวน 88 ร้าน 

3) จัดท าเกณฑ์ประเมิน Healthy Canteen และแนวทางการด าเนินงาน
พร้อมตัวอย่างการด าเนินงาน 1 เรื่อง  

4) ตรวจรับรองเมนูชูสุขภาพจ านวน 7 กรม 84 ร้าน ผ่านการรับรอง 99 เมนู 
5) อบรมหลักสูตรแม่ครัวอนามัยหัวใจ GREEN ครบทั้ง 8 กรม 
6) วิเคราะห์พลังงานและสารอาหารจากอาหารที่จ าหน่ายในร้านอาหาร

กระทรวงสาธารณสุข ได้จ านวน 94 ตัวอย่าง (ร้านอาหารที่จ าหน่ายในโรง
อาหารกรมอนามัย จ านวน 59 ตัวอย่าง) 

7) เปิดตัวอาหารมาตรฐาน SML เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้ประกอบ 
การร้านอาหารและผู้ใช้บริการโรงอาหารกรมอนามัย เมื่อวันที่ 2 ธ.ค.62 

8) เปิดตัวโรงอาหาร Healthy Canteen ณ โรงอาหารส านักงาน
ปลัดกระทรวง โดยมีปลัดกระทรวงสาธารณสุขเป็นประธาน  
เมื่อวันที่ 23 ม.ค.63 

9) ติดตามการด าเนินงาน Healthy Canteen ของโรงอาหารในกระทรวง
สาธารณสุข  

10) สรุปผลการด าเนินงาน Healthy Canteen 
 

หัวข้อที่ 9 รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัด จากรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการประจ าเดือน “วาระรายงานและติดตาม
ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านัก
โภชนาการ”และรายงานการประชุมชี้แจงและถ่ายระดับตัวชี้วัดตามค ารับรอง
ปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
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ตัวช้ีวัด 
กิจกรรม/ขั้นตอนที่ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดฯ 

เดือนกุมภาพันธ์ 2563 

ผลการด าเนินงาน 
ด าเนิน 
การแล้ว 

อยู่
ระหว่าง 

ยังไม่
ถึง

เวลา 

2.5  
ระดับความส าเร็จ
ของการ
ด าเนินงานบรรลุ
เป้าหมายตาม
แผนปฏิบัติการ
หน่วยงาน 
 
ผู้รับผิดชอบ/
ผู้รายงาน : 
นางสาวศศิพร 
กลุ่ม บย. 

หัวข้อที่ 8 รายงานผลการขับเคลื่อนตามแผนการขับเคลื่อน 
1) จัดท าแผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับบทบาทการเป็นผู้อภิบาลระบบส่งเสริม

สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม จ านวน 1 ฉบับ 
2) จัดท าแนวทางการบริหารแผนปฏิบัติการและงบประมาณ ประจ าปี 

พ.ศ.2563 ส านักโภชนาการ จ านวน 1 ฉบับ 
3) จัดท า Flow Chart การบริหารแผนและงบประมาณประจ าปีงบประมาณ

พ.ศ.2563 ส านักโภชนาการ จ านวน 1 กระบวนการ 
4) ควบคุมก ากับแผนปฏิบัติการและการเบิกจ่ายงบประมาณในการประชุม

คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการทุกเดือน 
5) ควบคุมก ากับการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตามแผน 
 
หัวข้อที ่9 รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัด จากรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการประจ าเดือน “วาระรายงานและติดตาม
ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านัก
โภชนาการ”และรายงานการประชุมชี้แจงและถ่ายระดับตัวชี้วัดตามค ารับรอง
ปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  

 นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล คณะกรรมการตรวจประเมินตัวชี้วัดตามค ารับรองฯ กรมอนามัย 
ให้ข้อมูลเพ่ิมเติมจากการประชุมผู้ตรวจประเมินตัวชี้วัดตามค ารับรองฯ ประจ าหน่วยงานว่า 1) ส าหรับการรายงาน
หลักฐานขึ้นระบบ DOC ในหัวข้อรายการข้อมูล ถ้าจะใส่สถานการณ์เพ่ิม ต้องเป็นข้อมูลที่อัพเดตรายเดือน 2) ตั้งแต่
เดือนมกราคม 2563 ให้รายงานเฉพาะหัวข้อที่ 8-9 คือ รายงานผลการขับเคลื่อนตามแผนการขับเคลื่อน และ
รายงานผลการติดตามก ากับตัวชี้วัด 

มติที่ประชุม  1. รับทราบ 
                 2. ประธานขอให้ทุกกลุ่มงานหรือทุกเจ้าภาพตัวชี้วัด ด าเนินการรายงานผลในระบบ DOC ให้
หลักฐานครบถ้วนและทันเวลา ภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน โดยเฉพาะเดือนหน้า (เดือนมีนาคม) จะครบรอบการ
รายงาน 6 เดือนแรก ขอให้เจ้าภาพทุกตัวชี้วัดตรวจสอบความครบถ้วนของหลักฐาน 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕   เรื่องอ่ืนๆ 
  5.1 พิจารณารายชื่อนักวิชาการที่มีคุณสมบัติสามารถเป็นผู้แทนไปประชุม อบรมสัมมนา ณ 
ต่างประเทศ  
 นางสาวนาตยา อังคนาวิน นักโภชนาการปฏิบัติการ น าเสนอมติที่ประชุมคณะกรรมการความ
ร่วมมือด้านต่างประเทศ ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2563 ขอให้หน่วยงานพิจารณารายชื่อ
นักวิชาการที่มีคุณสมบัติสามารถเป็นผู้แทนไปประชุม อบรม สัมมนา ณ ต่างประเทศได้ และเรียงล าดับตามความ
เหมาะสม 
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มติที่ประชุม  ล าดับพิจารณานักวิชาการส านักโภชนาการ ดังนี้  
 1. นางสาววรรณชนก บุญชู   นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการ 
 2. นางกานต์ณัชชา สร้อยเพชร  นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
 3. แพทย์หญิงสุนิสา ศุภเลิศมงคลชัย  นายแพทย์ช านาญการพิเศษ 
 4. นางสาวนาตยา อังคนาวิน  นักโภชนาการปฏิบัติการ 

 5. นางสาวบังเอิญ ทองมอญ   นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
 6. นางสาวลักษณิน รุ่งตระกูล  นักโภชนาการปฏิบัติการ 
 7. นางสาวปัทมาภรณ์ อักษรชู  นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการ 
 

5.2 การลงช่ือปฏิบัติการราชการ (Scan นิ้วมือ) ของบุคลากรส านักโภชนาการ 
 นางสาวโสภา ทองนพภา หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ น าเสนอเกณฑ์การปฏิบัติราชการ ส าหรับ
ข้าราชการ และลูกจ้างประจ า ตามประกาศกรมอนามัย ต่อรอบการประเมินผลปฏิบัติราชการ (ต.ค.62-มี.ค.63)  ดังนี้ 

1) ไม่ลาป่วยและลากิจ รวมกันเกิน 12 ครั้ง 
2) ไม่ลาป่วยและลากิจ รวมกันเกิน 23 วันท าการ 
3) ไม่มาท างานสายเกิน  18 ครั้ง  

 

มติที่ประชุม  รับทราบ ก าหนดเกณฑ์การปฏิบัติราชการของบุคลากร และแจ้งเวียนหนังสือให้เจ้าหน้าที่รับทราบ 
  

 5.3 รายงานการใช้น้ ามันเชื้อเพลิง  
 นางสาวโสภา ทองนพภา หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ รายงานค่าใช้จ่ายน้ ามันเชื้อเพลิง ประจ าเดือน
กุมภาพันธ์ 2563 จ านวน 35,000 บาท และส าหรับการตรวจควันด าจากการตรวจสภาพรถยนต์ราชการ โดยกอง
ประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ อยู่ระหว่างด าเนินการติดตามผล 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 5.4 การใช้ปฏิทินบนเว็บไซต์กรมอนามัย    

 นางสาวศศิพร  ตัชชนานุสรณ์ หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ แจ้งที่ประชุมทราบว่า หน่วยงานที่มี
การจัดกิจกรรม หรือโครงการต่างๆ ที่มีการเชิญอธิบดี หรือ รองอธิบดี เข้าร่วมงาน หลังจากตรวจสอบวันว่าง และ
ส่งหนังสือเชิญให้อธิบดี หรือรองอธิบดีเรียบร้อยแล้ว และมีการตอบรับการเชิญ จะต้องลงคิวงานผ่านปฏิทินเว็บไซต์ 
กรมอนามัยทุกครั้ง โดยให้ปฏิบัติดังนี้ 
 1) หลังจากอธิบดีหรือรองอธิบดีมีการตอบรับการเป็นประธานกิจกรรม/โครงการแล้วให้ด าเนินการแจ้ง 
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ทันที 
 ๒) นักวิชาการคอมพิวเตอร์ จะด าเนินการเพิ่มวาระงานผู้บริหารลงในระบบปฏิทินเว็บไซต์กรมอนามัย 
 ๓) เลขานุการหน้าห้องท่านอธิบดี หรือรองอธิบดี จะเป็นผู้อนุติการลงตารางงาน 
 ๔) สามารถตรวจสอบการอนุมัติได้ที่เว็บไซต์กรมอนามัย anamai.moph.go.th/ewtadmin/mots_tv/executive/meeting/ 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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  5.5 รายงานความก้าวหน้าการประชุม Change agent  
 

  นางสาวบังเอิญ  ทองมอญ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ แจ้งที่ประชุมทราบว่า ผลการประชุม 
Change agent เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2563 พิจารณาเกณฑ์และแบ่งกลุ่มจัดท ามาตรการให้บุคลากรส านัก
โภชนาการมีสุขภาพดี รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 
  5.6 การจัดท ารายงาน ASEAN Food and Nutrition Security Report 2020 Volume 3  
  นางสาวนาตยา อังคนาวิน นักโภชนาการปฏิบัติการ น าเสนอให้ที่ประชุมทราบ ตามกรอบแผนการ
ด าเนินงาน ASEAN Health Cluster 1 เรื่องการจัดท ารายงาน ASEAN Food and Nutrition Security Report 
2020 Volume 3 โดยฟิลิปปินส์เป็นผู้รับผิดชอบหลัก ได้แจ้งเวียน Concept note ให้ประเทศสมาชิกอาเซียน
พิจารณา ในส่วน Case studies ที่ทุกประเทศต้องเขียนผลงานอย่างน้อย 1 เรื่อง  
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มติที่ประชุม  ประธานเสนอให้เขียน 3 ประเด็นงาน คือ  
   1) การด าเนินงานมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต  
   2) Healthy Canteen  
   3) โครงการสาวไทยแก้มแดง  
  ทั้งนี้หากกลุ่มงานใดมีประเด็นงานอ่ืนน่าสนใจ สามารถเสนอเพ่ิมเติม และมอบกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์
น าตัวอย่างรายงาน Volume 2 ให้กลุ่มงานดูเป็นตัวอย่าง และน า Timeline การด าเนินงานมาน าเสนอในครั้งต่อไป  
 

 5.7 การจัดท าค าขอประเมินผลงาน ระดับปฏิบัติการ เป็นระดับช านาญการ  
 นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ นักวิชาการที่
ควรเร่งรัดให้ท าผลงานเลื่อนขั้นจากระดับปฏิบัติการเป็นระดับช านาญการ ภายในปีงบประมาณ 2563 ดังนี้ 

1) นางสาวทิพรดี  คงสุวรรณ 
2) นางสาวสุรีย์รัตน์ พิพัฒน์จารุกิตติ์ 
3) นางสาวนาตยา อังคนาวิน 
4) นางสาวใจรัก ลอยสงเคราะห์  
5) นางสาวนฤมล  ธนเจริญวัชร 
6) นางสาวจุฑารัตน์  สุภานุวัฒน์ 
7) นางสาววิภาศรี  สุวรรณผล 
8) นางสาววราภรณ์  จิตอารี 
9) นางสาวอัญชลี  ศิริกาญจนโรจน์ 

 มติที่ประชุม รับทราบ และขอให้หัวกลุ่มช่วยเร่งรัดและกระตุ้นให้ท าผลงานส่งเพ่ือขอประเมิน 
 

 5.8 ต าแหน่งว่างข้าราชการส านักโภชนาการ 
 เนื่องจากต าแหน่งเดิมของนายสุพจน์ รื่นเริงกลิ่น และนางปิยนันท์ อึ้งทรงธรรม ต าแหน่ง
นักวิชาการสาธารณสุข ว่าง 2 อัตรา  
มติที่ประชุม  ประธานมอบหมายให้หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ เร่งด าเนินการเปิดรับสมัครหรือโอนย้าย  
ให้มีบุคลากรมาปฏิบัติหน้าที่ใน 2 ต าแหน่งดังกล่าว 
 

 5.9 ก าหนดการประชุมคณะกรรมการส านักโภชนาการ ครั้งที่ 8/2563  
มติที่ประชุม ก าหนดการประชุมคณะกรรมการส านักโภชนาการ ครั้งที่ 8/2563 ในวันที่ 3 เมษายน 2563  
 
เลิกประชุมเวลา 16.00 น. 
 
 
      นางสาวนาตยา  อังคนาวิน       นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ 
       นางสาวกุลธิดา รักกลัด        ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
  ผู้จดรายงานการประชุม 
 


