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รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ คร้ังที่ 2/๒๕๖4 
วันศุกร์ท่ี 6 พฤศจิกายน ๒๕๖3 เวลา 09.00 – ๑6.3๐ น. 

ณ ห้องประชุมอุทัย พิศลยบุตร อาคาร 4 ชั้น 5 ส านักโภชนาการ 
 -----------------------------------  

ผู้มาประชุม 
1. ดร.พญ.สายพิณ โชติวิเชียร ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ                           ประธาน 
2. นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล นักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ (ด้านโภชนาการ)   
3. นางวสุนธร ี เสรีสุชาติ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
4. นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
5. นางกานต์ณัชชา สร้อยเพชร นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
6. นางภัทธิรา ยิ่งเลิศรัตนะกุล นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญการพิเศษ 
7 นางสาวโสภา  ทองนพภา เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1.  พญ.สุนิสา ศุภเลิศมงคลชัย นายแพทย์ช านาญการพิเศษ 
2.  นางสาวบังเอิญ ทองมอญ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
3.  นางสาววารีทิพย์ พึ่งพันธ ์ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ 
4.  นางอุษา กล่อมเอี้ยง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
5.  นางสาวลักษณิน รุ่งตระกูล นักโภชนาการช านาญการ 
6.  นางสาวทิพรดี คงสุสรรณ นักโภชนาการปฏิบัติการ 
7.  นางสาววิภาศรี สุวรรณผล นักโภชนาการปฏิบัติการ 
8.  นางสาวแคทธิยา โฆษร นักโภชนาการปฏิบัติการ 
9.  นางสาวนาตยา อังคนาวิน นักโภชนาการปฏิบัติการ 
10.  นางสาวกุลธิดา รักกลัด นักโภชนาการปฏิบัติการ 
11.  นางสาววริษา วงศ์วาณิชวัฒนา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
12.  นางสาวสิริลักษณ์ วงศ์ไพฑูรย ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
13.  นางสาวอันธิกา หน่วงเหนี่ยว นักวิชาการเงินและบัญชี 

 

 

เร่ิมประชุมเวลา 09.00 น.   

ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

 ดร.พญ.สายพิณ โชติวิเชียร ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ ประธานการประชุม แจ้งท่ีประชุมทราบว่า  
จากค าแนะน าของ นพ.สุวรรณชัย วัฒนายิ่งเจริญชัย อธิบดีกรมอนามัย ให้ข้อสังเกตว่า ส านักโภชนาการไม่ได้ดูแลงาน
โภชนาการแค่ในระดับกรม แต่ขับเคล่ือนงานในภาพรวมระดับชาติ จึงต้องการเห็นผลส าเร็จของงาน หรือวัดผลได้ว่า
คนไทยมีสุขภาพดีอย่างไร ดังนั้นส านักโภชนาการจึงมีการปรับโครงสร้างหน่วยงานภายใน เพื่อสนับสนุนการ
ด าเนินการขับเคล่ือนงานส่งเสริมโภชนาการตามกลุ่มวัย ให้เป็นรูปธรรมมากขึ้น โดยแบ่งกลุ่มวิชาการเป็น 2 กลุ่ม คือ 
กลุ่มส่งเสริมโภชนาการสตรี เด็กปฐมวัย วัยเรียนและวัยรุ่น และกลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยท างานและผู้สูงอายุ และ
น าไปสู่การก าหนดตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย และการส่งมอบงานในระดับบุคคลต่อไป 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ ๒ เร่ืองการรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ คร้ังที่ 1/๒๕๖4 
 

มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุมฯ โดยมีแกไ้ข 

1) หน้า 2 วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม ตัดข้อความ “ซึ่งเป็นเงินค่าปรับท่ีจะได้
จากบริษัทเนื่องจากการส่งเครื่องวิเคราะห์ล่าช้า แต่เนื่องจากใช้เวลาในการ
ประสานงานเอกสาร จึงจ าเป็นต้องคืนเงินส่วนนี้ให้กรมอนามัย”  

ระเบียบวาระที่ ๓ เร่ืองสืบเนือ่ง 

 ๓.๑  ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
  นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ รายงานผลเบิกจ่ายเดือน
ตุลาคม 2563 และแผนการเบิกจ่ายเดือนพฤศจิกายน 2563 รวมผลการเบิกจ่าย ร้อยละ 3.17   
 

กลุ่มงาน/
คทง. 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลการเบิกจ่าย 

เดือนตุลาคม 2563 
แผนการเบิกจ่าย 

เดือนพฤศจิกายน 2563 
สปร. 1. โครงการมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต 15,000 17,790 

2. โครงการเด็กวัยเรียนวัยรุ่นสูงดีสมส่วน 
แข็งแรงและฉลาด 

18,700 116,400 

3. โครงการควบคุมและป้องกันภาวะโลหิตจาง 
ปี64 

48,700 308,950 

ทอ. 4. โครงการเตรียมความพร้อมประชากรไทยด้าน
อาหารและโภชนาการ เพื่อเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่าง
มีคุณภาพ ปี 2564 

18,000 242,750 

5. โครงการส่งเสริมสุขภาพด้านโภชนาการ
ผู้สูงอายุในชุมชนแบบบูรณาการ 

58,154 - 

6. โครงการพระสงฆ์กับการพัฒนาสุขภาวะด้าน
โภชนาการ 

- - 

7. โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสาร
ไอโอดีนแห่งชาติ ปี 2564 

15,000 262,760 

วภ. 8. ศึกษาคุณค่าทางโภชนาการในอาหารเพื่อ
จัดท าระบบฐานข้อมูลระดับชาติ 

175,469 15,000 

อก. 9. โครงการบริหารจัดการหน่วยงาน 72,400 105,400 
บย. 10. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและ

องค์กรสมรรถนะสูงประจ าปี พ.ศ.2564 
21,025 6,405 

คทง.กพว. 11. โครงการจัดท าข้อแนะน าการบริโภคอาหาร
เพื่อสุขภาพท่ีดี (FBDGs) 

7,610 - 

12. โครงการประเมินผลมหัศจรรย์ 1,000 วัน
แรกของชีวิต 

- - 
 

เบิกจ่ายได้ ร้อยละ 3.17 
 

มติที่ประชุม รับทราบ และประธานเร่งรัดการเบิกจ่ายของทุกกลุ่มงานให้เป็นไปตามแผน  
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 3.2  ติดตาม SOP ระบบการจัดซ้ือจัดจ้าง และระบบการตัดเงินงบประมาณ 

  นางอุษา กล่อมเอี้ยง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน น าเสนอ Flow ขั้นตอนการจัดซื้อ
จัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) ประกอบด้วย 

- การจัดซื้อจัดจ้าง 
- การตรวจสอบพัสดุประจ าปี 
- ขั้นตอนการควบคุมการใช้เงินงบประมาณโครงการ 

 

มติที่ประชุม รับทราบ และประธานมอบหมายให้กลุ่มอ านวยการ ท าหนังสือแจ้งเวียน และให้เซ็นช่ือ
รับทราบเป็นรายบุคคล 
                 
 3.3  ค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการและคณะท างานพัฒนาระบบราชการ ส านักโภชนาการ  

  นางอุษา กล่อมเอี้ยง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน น าเสนอค าส่ังส านักโภชนาการ 
ท่ี 14/2563 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการและคณะท างานพัฒนาระบบราชการ ส านักโภชนาการ ประกอบด้วย 10 
คณะท างาน ซึ่งได้ท าหนังสือแจ้งเวียนเรียบร้อยแล้ว (รายละเอียดตามเอกสารแนบ)  

มติที่ประชุม รับทราบ 
 
 3.4  ติดตามความคืบหน้าการจัดท ารายงานประจ าปี 2563 ส านักโภชนาการ 

 นางสาวกุลธิดา  รักกลัด นักโภชนาการปฏิบัติการ น าเสนอความคืบหน้าการจัดท า  
E-book รายงานประจ าปี 2563 ส านักโภชนาการ ซึ่งประกอบด้วย 6 บท จ านวนหน้าไม่เกิน 90 หน้า ดังนี้ 

- บทท่ี 1 ข้อมูลหน่วยงาน   
- บทท่ี 2 ผลงานส าคัญด้านโภชนาการ 
- บทท่ี 3 ผลการด าเนินงานโครงการ (ส่งให้บย.แล้ว 7 โครงการ เหลืออีก 5 โครงการ)  
- บทท่ี 4 รางวัลความภาคภูมิใจส านักโภชนาการ  
- บทท่ี 5 งานวิจัยและนวัตกรรม ส านักโภชนาการ 
- บทท่ี 6 ส่ือเผยแพร่เพื่อส่งเสริมโภชนาการในช่วง COVID-19 

 

มติที่ประชุม รับทราบ และประธานมอบหมายด าเนินการ ดังนี้  
1) ผู้รับผิดชอบโครงการ ท่ียังไม่ได้ส่งผลการด าเนินงาน จ านวน 5 โครงการ ก าหนดส่งให้

กลุ่ม บย. ภายใน วันท่ี 11 พ.ย.63  
2) ปรับหัวข้อ “นวัตกรรมการเรียนรู้แบบอิเล็กทรอนิกส์ (ENeA-SEA)” จากบทท่ี 2  

มาไว้บทท่ี 5 และให้เพิ่ม “การพัฒนาส่ือโภชนาการมารดา และเด็ก 0 -5 ปี  
ด้วยเทคโนโลยีเสมือนจริง (Augmented Reality: AR)”  

 

ระเบียบวาระที่ ๔ เร่ืองเพื่อทราบ 

4.1 ผลคะแนนตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (หลังอุทธรณ์)  
นางสาวกุลธิดา  รักกลัด นักโภชนาการปฏิบัติการ ช้ีแจงผลคะแนนตัวชี้วัดตามค ารับรองการ

ปฏิบัติราชการ รอบ 6 เดือนหลัง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (หลังอุทธรณ์) ได้คะแนน 4.7509 คะแนน ดังนี้ 
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ล าดับ ตัวชี้วัดที่ ชื่อตัวชี้วัด คะแนนหลังอุทธรณ ์
1. 1.2 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี ท้ังหมดตามช่วงอายุท่ีก าหนดมี

พัฒนาการสมวัย 
4.9526 

2. 1.4 ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan 5.0000 
3. 1.6 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน และส่วนสูงเฉล่ียท่ีอายุ 5 ปี 5.0000 
4. 1.9 ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน 4.9300 
5. 1.15 ร้อยละของวัยท างานอายุ 18-59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ 4.5000 
6. 1.28 ระดับความส าเร็จการด าเนินการสนับสนุนงาน COVID-19 4.8000 
7. 2.1 ระดับความส าเร็จของการควบคุม การก ากับดูแล การบริหารงาน 4.9750 
8. 2.2.1 ระดับความส าเร็จของการขับเคล่ือนองค์กรสร้างสุข (บุคลากรใน

องค์กรมีสุขภาพดี (Happy Body) 
1.1000 

9. 2.2.2 ระดับความส าเร็จของการขับเคล่ือนองค์กรสร้างสุข (การจัดการ
ข้อมูลและความรู้ (Data Management & Knowledge 
Management) 

1.5000 

10. 2.2.3 ระดับความส าเร็จของการขับเคล่ือนองค์กรสร้างสุข (ความผูกพัน
ต่อองค์กร (Employee Engagement)) 

1.7000 

11. 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 4.2020 
12. 2.4 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานเพื่อสนับสนุนกรมอนามัย

ก้าวสู่องค์กรท่ีมีสมรรถนะสูงตามแนวทาง PMQA 2558/ 
PMQA 4.0 

5.0000 

13. 2.5 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานบรรลุเป้าหมายตาม
แผนปฏิบัติการหน่วยงาน 

4.6000 

รวม 4.7509 
 

 โดย นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร ช้ีแจงเพิ่มเติมเกี่ยวกับปัญหา
อุปสรรค และแนวทางการแก้ไข ของตัวช้ีวัดท่ี 2.5 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานบรรลุเป้าหมายตาม
แผนปฏิบัติการหน่วยงาน ดังนี้ 

 ปัญหาและอุปสรรค 

- มีแผนปฏิบัติการรายเดือน  ต้ังงบประมาณการเบิกจ่ายทุกเดือน  แต่ผลมีการปฏิบัติเพียงครั้งเดียว (วร. รท.) 
- การจัดซื้อจัดจ้างกิจกรรมเดียวแต่ท าผลงานรวมกัน แต่ไม่ได้แจ้งให้บย.ทราบ (วร.) 
- การประมาณการจัดท าส่ือ คาดการณ์ต่ ากว่าราคาจริง จึงไม่สามารถด าเนินการได้ตามแผนท่ีต้ังไว้ (สอ.) 
- แผนการจ้างเหมาบริการ และผู้รับจ้างลาออกก่อนหมดสัญญา (สป. วร.) 

ส่ิงท่ีต้องพัฒนา 
- ขอให้ทุกกลุ่ม ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการอย่างเคร่งครัด ท้ังกิจกรรมและจ านวนผลผลิต  

การบันทึกกิจกรรมขอให้ระบุรายละเอียด ท้ังกิจกรรมและจ านวน 
- ผลการด าเนินงาน ขอให้ผู้แทนกลุ่มตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วน และประสานงานกับบย. ทุกครั้ง 
- การประมาณการค่าใช้จ่ายขอให้ประสานใกล้เคียงความเป็นจริงท่ีสุด 
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นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ และประธานคณะท างานก ากับ
ติดตามตัวช้ีวัดตามค ารับรองปฏิบัติราชการ ส านักโภชนาการ ได้ช้ีแจงตัวชี้วัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของ
อธิบดีกรมอนามัย ตามแผนงานรองรับนโยบายมุ่งเน้นของกระทรวงสาธารณสุข ปี 2564 ข้อ 4 สุขภาพดีวิถีใหม่ 
และข้อ 7 การดูแลสุขภาพแบบองค์รวม รวมจ านวน 5 ตัวชี้วัด (PA อธิบดีกรมอนามัย) ดังนี้  

1) ร้อยของเด็กอายุ 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย 
2) ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน 
3) ร้อยละของต าบลท่ีมีระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะยาว (Long Term Care)  

                             ในชุมชนผ่านเกณฑ์ 
4) สถานประกอบการปรับปรุงผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
     - ตลาดสดน่าซื้อ ตลาดนัด จังหวัดละ 1 แห่ง 
     - Street Food Good Health จังหวัดละ 1 แห่ง 
5) ครอบครัวมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ จานวน 5,000,000 ครอบครัว 
 

ส าหรับตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการของส านักโภชนาการ จะต้องเลือกตัวช้ีวัดฯ  
ท่ีสามารถเป็นเจ้าภาพ ได้แก่  

1) ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน 
2) เด็กอายุ 5 ปี มีส่วนสูงเฉล่ียตามเกณฑ์ แยกตามเพศชาย/หญิง (ซม.) 
3) ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน 
     - ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี เริ่มอ้วนและอ้วน  
     - ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี เต้ีย 

 

ส่วนอีก 2 ตัวช้ีวัด เสนอให้เป็นของกลุ่มวัยท างาน และผู้สูงอายุ คือ ร้อยละของวัยท างานอายุ 
18-59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ และร้อยละของประชากรสูงอายุท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ ส าหรับตัวชี้วัด
สายสนับสนุน ต้องท าท้ัง 5 ตัวชี้วัด รวมทั้งหมดเป็น 10 ตัวชี้วัด 

 

ประธานเสนอให้เปล่ียนตัวช้ีวัด เด็กอายุ 5 ปี มีส่วนสูงเฉล่ียตามเกณฑ์ แยกตามเพศชาย/
หญิง (ซม.) เป็นตัวช้ีวัดสถานประกอบการปรับปรุงผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ดังนั้น ตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติ
ราชการของส านักโภชนาการ (PA หน่วยงาน) ท่ีจะเสนอส่งให้กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร กรมอนามัย มีดังนี้ 

  

ล าดับ ตัวชี้วัดที่ ชื่อตัวชี้วัด หมายเหตุ 
1. นโยบายส าคัญเร่งด่วน ยุทธศาสตร์ ภารกิจหลักกรมอนามัย 

1. 1.3 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน เจ้าภาพ 

2. 1.6 ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน    
    1) ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี เริ่มอ้วนและอ้วน 
    2) ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี เต้ีย 

เจ้าภาพ 

3. 1.13 ร้อยละของวัยท างานอายุ 18-59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ  เจ้าภาพ 
4. 1.16 ร้อยละของประชากรสูงอายุท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์  Joint KPI 
5. 1.24 สถานประกอบการปรับปรุงผ่านเกณฑ์มาตรฐาน จ านวน 76 จังหวัด  

    1) ตลาดสดน่าซื้อ ตลาดนัด จังหวัดละ 1 แห่ง 
    2) Street Food Good Health จังหวัดละ 1 แห่ง 
 

Joint KPI 
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ล าดับ ตัวชี้วัดที่ ชื่อตัวชี้วัด หมายเหตุ 
2. ภารกิจรอง/สนับสนุนกรมอนามัย 

6. 2.1 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ
ประจ าปี / ส่วนราชการผ่านเกณฑ์การประเมินการตรวจสอบภายในการ
ควบคุมภายใน และการบริหารความเส่ียง 

ทุกหน่วยงาน 

7. 2.2 องค์กรสร้างสุข (Healthy Work Place)  
    1) ร้อยละความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร 
    2) Happy Body 

ทุกหน่วยงาน 

8. 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ ทุกหน่วยงาน 
9. 2.4 การพัฒนาข้อมูล การวิจัย นวัตกรรม  

    1) มีข้อมูลตามภารกิจหลัก (มี SOP มีบัญชีข้อมูล)  
    2) ผลงานวิชาการ / TPSA 
       - จ านวนงานวิจัย หรือ ผลงานวิชาการ หรือ นวัตกรรมท่ีด าเนินการ 
         ได้อย่างน้อย 1 เรื่อง ในรอบปี (เรื่อง)  
       - จ านวนงานวิจัย หรือ ผลงานวิชาการ หรือ นวัตกรรมท่ีถูกน าไปใช้ 
         ประโยชน์ได้อย่างน้อย 1 เรื่อง ในรอบปี (เรื่อง)  
    3) การจัดการความรู้ DMKM 

ทุกหน่วยงาน 

10. 2.5 ร้อยละการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการท่ีบรรลุเป้าหมาย ทุกหน่วยงาน 
 
มติที่ประชุม   รับทราบ และประธานมอบหมายกลุ่มงานท่ีเกี่ยวข้อง ด าเนินการ ดังนี้ 

1) กลุ่ม ทอ. (วัยท างาน) ประสาน Joint KPI 1.16 สถานประกอบการปรับปรุง 
ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน (Street Food) ร่วมกับ ส านักสุขาภิบาลอาหารและน้ า  

2) กลุ่ม ทอ. (ผู้สูงอายุ) ประสาน Joint KPI 1.24 ร้อยละของประชากรสูงอายุท่ีมี
พฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ ร่วมกับ ส านักผู้สูงอายุ 

3) จาก GAP การด าเนินงานตัวช้ีวัด ในรอบปี 2563 ท่ีผ่านมา ขอให้ผู้รับผิดชอบในปีถัดไป 
ด าเนินการ ดังนี ้

- ตัวช้ีวัด 2.2.1 Happy body เพิ่มความถี่หรือความน่าสนใจของการจัด 
   กิจกรรมเพื่อสร้างแรงจูงใจให้มากขึ้น 

   - ตัวช้ีวัด 2.5 การด าเนินงานบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติการหน่วยงาน  
                                               ขอตัวแทนแต่ละกลุ่มเป็นผู้ติดตามแผนผลกับกลุ่ม บย. ทุกเดือน 
 

 4.3 การด าเนินงานของคณะท างานพัฒนาวิชาการ (กพว.) และการจัดการความรู้ (KM)  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 นางณัฐวรรณ เชาวน์ลิลิตกุล ประธานคณะท างานพัฒนาวิชาการ (กพว.) และการจัดการ
ความรู้ (KM) ช้ีแจงผลการด าเนินงานของคณะท างานฯ ให้ท่ีประชุมรับทราบ 4 ประเด็นหลัก ดังนี้ 

 4.3.1 การประเมินผลการขับเคลื่อนงานมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต 

            มติประชุมหารือการประเมินผลการขับเคล่ือนงานมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต  
เมื่อวันท่ี 30 ตุลาคม 2563 ดังนี้ 
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 1) วัตถุประสงค์ เพื่อประเมินการด าเนินงานโครงการมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต  
ต่อการเจริญเติบโตและพัฒนาการของเด็กในประเทศไทย ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากกรมอนามัย  
จ านวน 500,000 บาท โดยจัดจ้างให้ รศ. ดร.จีรนันท์ แกล้วกล้า ผู้เช่ียวชาญจากคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นผู้ประเมิน ซึ่งจะท าหน้าท่ีจัดท าร่างเครื่องมือ สุ่มพื้นท่ี เก็บข้อมูล วิเคราะห์ และเขียน
รายงาน และ UNICEF ประเทศไทย ให้การสนับสนุนทางวิชาการด้านการประเมินผล 

 2) พื้นท่ีการเก็บข้อมูล ท่ีเป็นตัวแทนระดับประเทศ โดยเก็บข้อมูลใน 4 ภาค ภาคละ 1 
จังหวัด จังหวัดละ 2 ต าบล  

 3) แผนการด าเนินงาน   
  - ส านักโภชนาการ ด าเนินการส่งเอกสารขอ EC ของกรมอนามัย ภายใน 13 พ.ย.63 
  - จะด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ภายในเดือนมกราคม 2564 
  - คาดว่าจะส่งผลโครงการเป็นรูปเล่มสมบูรณ์ ภายในส้ินปีงบประมาณ 2564 
 

 4.3.2 โครงการพัฒนาข้อแนะน าการบริโภคอาหารเพื่อสุขภาพที่ดี (FBDGs) 

 มติประชุมการจัดท าข้อแนะน าการบริโภคอาหารเพื่อสุขภาพท่ีดี (Food Based Dietary 
Guidelines: FBDGs) ครั้งท่ี 1/2564 เมื่อวันท่ี 28 ตุลาคม 2563 ดังนี้ 

 1) ให้จัดท าข้อแนะน าการบริโภคอาหารเพื่อสุขภาพท่ีดีเป็นแกนภาพรวม 1 รายการ แยกตาม
กลุ่มหญิงต้ังครรภ์ หญิงให้นมบุตร ทารกแรกเกิด – 12 เดือน เด็กเล็ก อายุ 1 – 5 ปี เด็กวัยเรียน/วัยรุ่น วัยท างาน /
ผู้สูงอายุ  
 2) การก าหนดสารอาหารเพื่อใช้ในการค านวณปริมาณอาหารท่ีแนะน าใน 1 วัน  
  - กลุ่มหญิงต้ังครรภ์ หญิงให้นมบุตร เด็กอายุ 6-23 เดือน ได้แก่ พลังงาน, โปรตีน,  
วิตามินเอ, วิตามินซี, ไธอะมิน, ไรโบฟลาวิน, ไนอะซิน, วิตามินบี 6, โฟเลต, วติามนิบี 12, แคลเซียม, เหล็ก และสังกะสี 
  - กลุ่มผู้สูงอายุ ได้แก่ พลังงาน, โปรตีน ,วิตามินเอ, วิตามินซี, ไธอะมิน, ไรโบฟลาวิน, 
แคลเซียม และเหล็ก 
 3) ส่งข้อมูล DRI เปรียบเทียบปริมาณสารอาหารระหว่างปี 2546 และปี 2556 ทาง E-mail ให้
กรรมการพิจารณา เมื่อวันท่ี 4 พ.ย. 63 
 

 4.3.3 สรุปข้อเสนอแนะของ อ.ลัดดาและ อ.พัตธนี ในการจัดท าชุดโครงการวิจัย 2 เร่ือง ดังนี ้

 1) การวิจัยอาหารเพื่อการเจริญเติบโตและพัฒนาสมองของเด็กปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21  
- Outcome ของงานวิจัย ควรมีความชัดเจน เช่น พัฒนาการของเด็กปฐมวัย ควรเป็นด้าน

ภาษา และด้านกล้ามเนื้อมัดเล็ก 
- กรอบแนวคิดงานวิจัย ควรปรับแก้ไขใหม่ วิธีเขียนไม่ถูกต้อง 
- Exclusive breast feeding ใน 6 เดือนแรกมีความส าคัญ จะด าเนินการอย่างไร 
- ควรมีกระบวนการมีส่วนร่วมในชุมชน และ ศูนย์เด็กเล็ก เป็นต้น และอสม. ควรอยู่ในทุกกิจกรรม 
- ควรก าหนดเป้าหมายหลัก และเป้าหมายรอง 
- การให้ความรู้ ควรสอดคล้องกับวิถีชีวิต และก าหนดความรู้ของแต่ละกลุ่มเป้าหมาย 
- ควรบูรณาการโภชนาการและพัฒนาการ 
- ควรเลือกวัตถุประสงค์ท่ีท าเสร็จภายใน 1 ปี 
- มีการตรวจสอบปัญหาท่ีเกิดขึ้น และความยากง่ายในการใช้กับทางพื้นท่ีบ้างหรือยัง 

ค าแนะน าคือ ควรปรับให้มีความง่ายในการใช้งาน  
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 2) การพัฒนารูปแบบการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพวัยท างานเพื่อห่างไกลโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) 

- วัตถุประสงค์ท้ัง 4 ข้อใช้ส าหรับการด าเนินงานร่วมกันของหน่วยงานภายในกรมอนามัย
หรือไม่ และ วัตถุประสงค์ข้อไหนบ้างท่ีส านักโภชนาการเป็นแกนหลัก  

- ควรมีทฤษฎีท่ีรองรับของ intervention ท้ัง 4 ข้อ 
- ในกลุ่มทดลองจะได้รับกี่ intervention ต่อ 1 คน และจะเข้าถึงตัวบุคคลอย่างไร 
- ผลของ intervention ควรใช้เวลาในการศึกษาอย่างน้อย 1 ปี เพื่อดูผล long-term 
- Intervention ข้อ 3 (สถานบริการสาธารณสุข) จะมีแนวทางด าเนินการยังไง เพื่อให้

เข้าถึงประชาชน 
- การต้ัง hypothesis ควรเปล่ียนจาก “กลุ่มทดลองมีดัชนีมวลกายปกติ และกลุ่มควบคุม

มีดัชนีมวลกายเพิ่มขึ้น” เป็น “ค่าดัชนีมวลกายของท้ัง 2 กลุ่มมีความแตกต่างกัน”   
“change of BMI” ไม่ใช่ “BMI”  

- กลุ่มวัยท างานตอนกลาง อายุ 30-44 ปี น่าจะเหน็การเปล่ียนแปลงมากกว่า 
- Focus group คืออะไรและท าเพื่ออะไร 
- วิธีการประเมินผลความรอบรู้ ควรมีการท า pre และ post- test และต้องมีการท า pilot 

เพื่อทดสอบแบบสอบถามก่อนน าไปใช้งานจริง 
- Goal ท่ีได้จากการศึกษา ควรต้องช้ีให้เห็นว่า ผลการศึกษาเป็น component ท่ีส าคัญท่ี

จะช่วยเพิ่มให้ระบบดีขึ้น   
มติที่ประชุม รับทราบ  
  

ระเบียบวาระที่ ๕   เร่ืองเพื่อพิจารณา 

 5.1 การส่งมอบงานตามภารกิจระดับกลุ่มงาน ปีงบประมาณ 2564 

  ประธานให้ข้อตกลงในการส่งมอบผลงาน ตามภารกิจ ระหว่างหน่วยงานและกลุ่มงาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ต้องเป็นรูปธรรม ส่งผลต่อยุทธศาสตร์กรมอนามัยและประชาชน และจะยึดตามแบบ
มอบหมายงานในการประเมินผลปฏิบัติราชการ โดยทุกกลุ่มงาน น าเสนอดังนี ้

โครงการ สิ่งส่งมอบ 6 เดือนแรก สิ่งส่งมอบ 6 เดือนหลัง 
1. โครงการ
มหัศจรรย์ 
1,000 วันแรก
ของชีวิต  

1. แนวทาง/รูปแบบการพัฒนาคุณภาพข้อมูล
เฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเด็กอายุ 0-5 ปี  

2. เกณฑ์ต าบลมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต 
3. หนังสือ/e-book ต ารับอาหารส าหรับศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนระดับอนุบาล 
  4. Clip VDO วิธีการช่ังน้ าหนัก/วัดความยาว  
     ส่วนสูงเด็กปฐมวัย 

1. จังหวัดและต าบลมหัศจรรย์ 1,000 
วันแรกของชีวิต (12 จังหวัด และ 
2,634 ต าบล) 

2. Best Practice การด าเนินงาน
มหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต 
(12 แห่ง) 

3. หนังสือ/e-book รายงานผลการ
ประเมินสถานการณ์การส่ือสารด้าน
โภชนาการสตรีและเด็กปฐมวัย 

2. โครงการ
ประเมินผลการ
ด าเนินงาน
มหัศจรรย์1,000 
วันแรกของชีวิต  

- 1. รายงานประเมินผลการด าเนินงาน
มหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต 
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โครงการ สิ่งส่งมอบ 6 เดือนแรก สิ่งส่งมอบ 6 เดือนหลัง 
3. โครงการเด็ก
วัยเรียนวัยรุ่นสูง
ดีสมส่วน 
แข็งแรงและ
ฉลาด  

1. เกณฑ์การประเมินและระบบการประเมิน 
Super Hero NUPETHS  

2. Package Mobile Child Strong 
together (ด้านโภชนาการ) 

3. พัฒนาทีม ศอ.และ สสม.ในการก ากับ
ติดตามคุณภาพอาหารกลางวัน 

4. คู่มือแนวทางการด าเนินงานส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อมระดับ
จังหวัด  

1. จ านวน Super Hero NUPETHS 
2. แบบประเมินคุณภาพอาหารกลางวัน

ในโรงเรียนและการก ากับติดตาม 
3. จ านวนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องรับรู้การ

มีการเปล่ียนแปลงใช้กราฟการ
เจริญเติบโตเด็ก 6- 19 ปี ชุดใหม่ 

4. รา่ง พ.ร.บ. แนวทางควบคุมการ
ส่งเสริมการตลาดอาหารและ
เครื่องด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ส าหรับเด็ก 

4. โครงการ
ควบคุมและ
ป้องกันภาวะ
โลหิตจาง ปี 
2564  

1. รณรงค์ประชาสัมพันธ์สาวไทยแก้มแดง 
2. กระจายยา ferrofolic แก่ศอ.1- 12 และ 

สสม. และสถานประกอบการท่ีเข้าร่วม
โครงการตั้งแต่ปี 2563 จ านวน 70 แห่ง   

1. รายงานการส ารวจสถานการณ์ภาวะ
โภชนาการ ภาวะโลหิตจาง ระดับ
สติปัญญา ในเด็กไทยวัยเรียนปี 64 

2. สถานการณ์ภาวะโลหิตจางของหญิงวัย
เจริญพันธุ์ในสถานประกอบการ ลดลง 

5. โครงการ
เตรียมความ
พร้อมประชากร
ไทยด้านอาหาร
และโภชนาการ 
เพื่อเข้าสู่สังคม
สูงวัยอย่างมี
คุณภาพ ปี 
2564  

1. Healthy Canteen ร้อยละ 50 (40 แห่ง) 
2. พัฒนา Nutrition application  ส าหรับ

ประชาชนวัยท างาน เพื่อเช่ือมต่อกับก้าวท้าใจ 
3. รายงานการส ารวจพฤติกรรมการบริโภค

อาหารของผู้ใช้บริการโรงอาหารภายใน
กระทรวงสาธารณสุข 

4. ครัวสาธิตอาหารและแผนการด าเนินงาน 
 

1. Healthy Canteen ร้อยละ 100  
(จังหวัดละ 1 แห่ง, กทม. 5 แห่ง  
รวม 81 แห่ง) 

2. สูตรมาตรฐานเครื่องด่ืมหวานน้อย  
ท่ีพัฒนาร่วมกับภาคธุรกิจร้านกาแฟและ
เครื่องด่ืม 

3. Nutrition application ส าหรับ
ประชาชนวัยท างาน ท่ีเช่ือมต่อกับก้าวท้า
ใจ 

4. จ านวนร้านอาหาร/แผงลอย/อาหาร
บนบาทวิถี (Street Food) ท่ีผ่านการ
รับรองเมนูชูสุขภาพ รวม 77 แห่ง 

6. โครงการ
ส่งเสริมสุขภาพ
ด้านโภชนาการ
ผู้สูงอายุใน
ชุมชนแบบ
บูรณาการ  

1. (ร่าง) แบบประเมินพฤติกรรมและภาวะ
โภชนาการฯ 

2. (ร่าง) องค์ความรู้ อาหารชะลอความเส่ือม
ของอวัยวะท่ีส าคัญส าหรับผู้สูงอายุ  
ฉบับประชาชน 

1. แบบประเมินพฤติกรรมและภาวะ
โภชนาการฯ 

2. องค์ความรู้อาหารชะลอความเส่ือม
ของอวัยวะท่ีส าคัญส าหรับผู้สูงอายุ  
ฉบับประชาชน 

3. ข้อมูลวิตามินบี 12 ในอาหาร จ านวน 
30 รายการ 

7. โครงการ
พระสงฆ์กับการ
พัฒนาสุขภาวะ
ด้านโภชนาการ  

1. ส่ือความรู้ นวัตกรรมด้านโภชนาการ
ส าหรับพระสงฆ์ 

2. เนื้อหาด้านโภชนาการ ส าหรับอบรม
หลักสูตรพระคิลานุปัฎฐาก ในหลักสูตร
ออนไลน ์
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โครงการ สิ่งส่งมอบ 6 เดือนแรก สิ่งส่งมอบ 6 เดือนหลัง 
8. โครงการ
ควบคุมป้องกัน
โรคขาดสาร
ไอโอดีน
แห่งชาติปี 
2564 

1. (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์ควบคุมและป้องกันโรค
ขาดสารไอโอดีนแห่งชาติปี 2565-2569 

2. ฐานข้อมูลผู้ประกอบการร้านอาหาร  
โรงอาหาร รถเข็น แผงลอย ฟู๊ดทรัค และ
โฮมเมด ท่ีใช้ผลิตภัณฑ์เสริมไอโอดีน 

3. ร้านอาหาร โรงอาหาร รถเข็น แผงลอย 
ฟู้ดทรัค และโฮมเมด ใช้เกลือบริโภคเสริม
ไอโอดีนและผลิตภัณฑ์เสริมไอโอดีน 
อย่างน้อย 780 ร้าน 

1. แผนยุทธศาสตร์ควบคุมและป้องกัน
โรคขาดสารไอโอดีนแห่งชาติปี 
2565-2569 

 

9. โครงการ
พัฒนาข้อแนะน า
การบริโภคอาหาร
เพื่อสุขภาพท่ีดี  
(FBDGs) 

1. FBDGs รวม และแยกแต่ละกลุ่ม 
 

1. ปริมาณอาหารท่ีแนะน าใน 1 วัน จ านวน 
4 กลุ่ม ได้แก่ หญิงต้ังครรภ์  
หญิงให้นมบุตร เด็กอายุ 6-23 เดือน 
และผู้สูงอายุ 

10. โครงการ
ศึกษาคุณค่าทาง
โภชนาการใน
อาหารเพื่อจัดท า
ระบบฐานข้อมูล
ระดับชาติ 

1. ระบบสืบค้นข้อมูลตารางแสดงคุณค่าทาง
โภชนาการ 

 

1. รายงานฉบับสมบูรณ์คุณค่าทาง
โภชนาการฯ 

2. ฐานข้อมูลสารอาหาร แบบ
อิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 90 ตัวอย่าง 
(22 สารอาหาร) 

11.โครงการ
พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและ
องค์กรสมรรถนะสูง 

1.  การเช่ือมโยงฐานข้อมูลคุณค่าโภชนาการ
ของอาหารไทย 

1. บุคลากรส านักโภชนาการร้อยละ 80 
ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านโภชนาการ
และด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

มติที่ประชุม รับทราบ  
 

 5.2  ผลการด าเนินงาน เดือนตุลาคม 2563 และแผนการด าเนินงาน เดือนพฤศจิกายน 2563 
 

5.2.1 กลุ่มอ านวยการ  
 นางสาวโสภา ทองนพภา หัวหน้ากลุ่มอ านวยการ น าเสนอผลการด าเนินงาน ดังนี ้
โครงการ/ 

กิจกรรมส าคัญ 
ผลการด าเนินงาน  

เดือนตุลาคม 2563 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนพฤศจิกายน 2563 
โครงการบริหาร
จัดการ
หน่วยงาน 
 

1. ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 1,322 บาท 
2. ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง 1,800 บาท 
3. ค่าจ้างเหมาบริการ  70,400 บาท 
4. ค่าผ่านทางพิเศษ  1,000 บาท 

 
รวม 74,522 บาท 

1. ค่าจ้างเหมาบริการ 70,400 บาท 
2. ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง 2,000 บาท 
3. ค่าวัสดุส านักงาน 30,000 บาท 
4. ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 2,000 บาท 
5. ค่าผ่านทางพิเศษ  1,000 บาท 

รวม 105,400 บาท 
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นอกจากนั้น น าเสนอรายงานการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
(ประจ าเดือนตุลาคม – พฤศจิกายน 2563) 
 

ล าดับ รายการ จ านวนเงิน ก าหนดส่งมอบ กลุ่มงาน 
1. จ้างจัดท ารายงานประจ าปี 25,000 ธ.ค. 63 บย. 
2. จ้างผลิตส่ือประชาสัมพันธ์หลักการกินอาหารส าหรับวัย

ท างานฯ 
345,400 ธ.ค. 63 ทอ. 

3. ซื้อวัสดุบริโภคการพัฒนาต ารับอาหารเพื่อสุขภาพฯ50ต ารับ 19,000 ธ.ค. 63 ทอ. 
4. จ้างเหมานักพัฒนาต ารับอาหาร (ต.ค.63-ก.ย.64) 15,000 ต.ค. 63 ทอ. 
5. ซื้อและส่งอุปกรณ์การเก็บปัสสาวะ  216,200 ธ.ค. 63 ทอ. 
6. ซื้อน้ าเสริมไอโอดีน ยาเม็ดเสริมธาตุเหล็กและค่าจัดส่ง 300,000 ธ.ค. 63 ทอ. 
7. ซื้อชุดตรวจไอโอดีนในเกลือ (I-Kit) 75,000 ธ.ค. 63  ทอ. 
8. จ้างผลิตส่ือความรู้เรื่องโรคขาดสารไอโอดีน 263,950 ธ.ค. 63 ทอ. 
9. จ้างนักโภชนาการเพื่อค้นคว้า จัดท าน าเสนอข้อมูล 15,000 ต.ค.  63 ทอ. 

10. ซื้อสารเคมีและตัวอย่างส าหรับวิเคราะห์วิตามินบี12(4 ครั้ง) 50,000 ต.ค. 63 ทอ. 
11. จ้างพิมพ์โปสเตอร์ส่ือความรู้ด้านอาหาร “ชะลอชรา ชีวายืนยาว” 50,000 ธ.ค. 63 ทอ. 
12. จ้างพิมพ์ต าหรับอาหารส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนฯ 200,000 ธ.ค. 63 สปร. 
13. จ้างเหมานักโภชนาการ (ต.ค.63-ก.ย.64) 15,000 ต.ค. 63  สปร. 
14. จ้างพิมพ์โปสเตอร์ให้ความรู้เรื่องการจ่ายยาน้ าเสริมธาตุเหล็กฯ 50,000 ต.ค. 63 สปร. 
15. จ้างผลิตส่ือประชาสัมพันธ์ควบคุมและป้องกันภาวะโลหิตจาง 50,000 ต.ค. 63 สปร. 
16. ซื้อวิตามิน Ferrofolic 130,000 ต.ค. 63 สปร. 
17. จ้างเหมาผู้ช่วยโครงการฯ 15,000 ต.ค. 63 สปร. 
18. ซื้อและเตรียมตัวอย่างอาหาร (4 ครั้ง) ต.ค.63 ม.ค.64 มี.ค.64 25,000 ต.ค. 63 วภ. 
19. ซื้อสารเคมีและวัสดุวิทยาศาสตร์ (3 ครั้ง) ต.ค.63 ม.ค.64 มี.ค.64 60,000 ต.ค. 63 วภ. 
20. จ้างเหมานักวิทยาศาสตร์การแพทย์ (ต.ค.63-ก.ย.64) 15,000 ต.ค. 63 วภ. 
21. จ้างบ ารุงรักษาเครื่องมือฯ 90,000 ต.ค. 63 วภ. 
22. จ้างเหมาบริการ (จ านวน 7 คน) (ต.ค.63-มี.ค.64) 70,400 ต.ค. 63 อก. 
23. เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 1,322 ต.ค. 63 อก. 

รวม 2,096,272   
 

มติที่ประชุม รับทราบ และประธานมอบหมายให้ กลุ่ม อก. ควบคุมก ากับการจัดซื้อจัดจ้าง ให้เข้มงวดมากขึ้น 
หากกลุ่มงานใดท่ีต้องส่งมอบงานเดือนธ.ค. ให้รีบด าเนินการจัดท าใบจัดซื้อจัดจ้าง ภายในเดือนนี้ 
 

5.2.2 กลุ่มวิจัยอาหารเพื่อโภชนาการ 

 นางภัทธิรา  ยิ่งเลิศรัตนะกุล  หัวหน้ากลุ่มวิจัยอาหารเพื่อโภชนาการ น าเสนอผลและแผนการ
ด าเนินงานให้ท่ีประชุมรับทราบ ดังนี้ 
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โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนตุลาคม 2563 

แผนการด าเนินงาน 
เดือนพฤศจิกายน 2563 

1. คุณค่าทาง
โภชนาการในอาหาร
เพื่อจัดท าระบบ
ฐานข้อมูลระดับชาติ 

1. ท า TOR ซื้อสารเคมี 1 ครั้ง 
2. ท า TOR ซื้อตัวอย่าง 1 ครั้ง 
3. ท าTOR ซ่อมบ ารุงรักษาเครื่องมือ 2 ครั้ง 
4. ท า TOR จ้างเหมานักวิทยาศาสตร์ 1 ครั้ง 

1. จัดจ้างนักวิทยาศาสตร์ 

2. โครงการส่งเสริม
สุขภาพด้านโภชนาการ
ผู้สูงอายุในชุมชนแบบ
บูรณาการ 

1. ท า TOR ซื้อสารเคมี 1 ครั้ง 
2. ทบทวนงานวิจัยการวิเคราะห์วิตามินบี 12 

1. จัดซื้อตัวอย่าง 5 ตัวอย่าง 
2. ทวนสอบวิธีวิเคราะห์วิตามินบี 12 

มติที่ประชุม รับทราบ 

5.2.3 กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
 นางสาวกุลธิดา  รักกลัด นักโภชนาการปฏิบัติการ น าเสนอแผนและผลการด าเนินงานให้ท่ี
ประชุมรับทราบ ดังนี้ 
โครงการ/ 

กิจกรรมส าคัญ 
ผลการด าเนินงาน  

เดือนตุลาคม 2563 
แผนการด าเนินงาน 

เดือนพฤศจิกายน 2563 
1. ขับเคล่ือน
แผนปฏิบัติการ
ด้านโภชนาการ
ระดับชาติ 

1. ได้ติดตามผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ก าหนดส่งวันท่ี 16 ต.ค.63 
แต่หลายหน่วยงานติดต่อขอเล่ือนเวลาส่ง จึงขยาย
เวลาเป็น 31 ต.ค.63   

2. มีหน่วยงานท่ีส่งผลการด าเนินงานมาแล้ว 25 
หน่วยงาน (ไม่รวมส านักโภชนาการ) จาก 43 
หน่วยงาน (32 โครงการ/กิจกรรม) 

3. หน่วยงานท่ียังไม่ตอบ 18 หน่วยงาน 
4. จ านวนกิจกรรมท่ีด าเนินการรองรับกับแผน  

- แผนท่ี 1 จ านวน 21 โครงการ/กิจกรรม 
- แผนท่ี 2 จ านวน 10 โครงการ/กิจกรรม 
- แผนท่ี 3 จ านวน 3 โครงการ/กิจกรรม (ส านัก
โภชนาการ 2 กิจกรรม และส านักงานเศรษฐกิจ
การเกษตร 1 กิจกรรม)  

* หน่วยงานท่ีแจ้งว่าไม่ได้ด าเนินกิจกรรมท่ีสอดคล้อง
กับแผน ได้แก่ กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 
และกรมกิจการผู้สูงอายุ 

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ด้านโภชนาการระดับชาติ ส าหรับเข้าท่ี
ประชุมคณะกรรมการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์
เพื่อสร้างความเช่ือมโยงด้านอาหารและ
โภชนาการสู่คุณภาพชีวิตท่ีดี  
 

2. งาน
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

1. ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน ของข้อมูลบน
เว็บไซต์ส านักโภชนาการใหม่ 

2. ประชาสัมพันธ์ FBDGs  
3. รวบรวมใบงานรายละเอียดตัวชี้วัดท่ีจะ

เปล่ียนแปลงและขอเพิ่มในระบบ HDC  
ส่งกองแผนงาน 

1. เตรียมการอบรมพัฒนาทักษะด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งท่ี 1 เรื่อง  
การใช้งาน Microsoft Excel ขั้นพื้นฐาน 

2. ด าเนินการติดต้ังอุปกรณ์กระจาย
สัญญาณ (switch) ของส านักโภชนาการ
จ านวน 5 ตัว (ฝ่ัง อาคาร 4 จ านวน 3 
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โครงการ/ 
กิจกรรมส าคัญ 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนตุลาคม 2563 

แผนการด าเนินงาน 
เดือนพฤศจิกายน 2563 

ตัว ฝ่ังอาคาร 2 จ านวน 2 ตัว) ทดแทน
ตัวเดิมท่ีเส่ือมสภาพ  

3. จัดประชุมคณะท างานพัฒนาระบบเฝ้า
ระวังทางโภชนาการ ครั้งท่ี 1/2564 

3. งาน
โภชนาการ 
ภายใต้กรอบ  
ASEAN Health 
Cluster1 
 

การประชุม 6th Meeting ASEAN Health 
Cluster1 ระหว่างวันที่ 5-7 ต.ค.63 

- รายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
Development of Minimum Standards and 
Guidelines on the Marketing of Food and 
Non-Alcoholic Beverages to Children 
(Thailand, Philippines and Singapore) อยู่
ระหว่างขั้นตอนปรับแก้ไข Concept Note   

การประชุม Mini Orientation วันที่ 21 ต.ค.63  
- โครงการ Guidelines and Minimum 

Standards for the protection, promotion, 
and support of breastfeeding and 
complementary feeding (Philippines and 
Malaysia) เพื่อช้ีแจงและปรึกษาหารือรูปแบบการ
เขียนแนวทาง 

- เวียน Concept Note on 
Development of Minimum Standards 
and Guidelines on the Marketing of 
Food and Non-Alcoholic Beverages 
to Children และก าหนดเวียนให้สมาชิก
พิจารณาครั้งท่ี 2 สัปดาห์แรกของเดือน 
 
 
 
- พิจารณา Guidelines and Minimum 
Standards for the protection, promotion, 
and support of breastfeeding and 
complementary feeding  
ก าหนดส่ง 30 พ.ย.63 

 

มติที่ประชุม          รับทราบ และประชาสัมพันธ์เชิญชวนเข้าอบรมการใช้งาน Microsoft Excel ขั้นพื้นฐาน 
รวมทั้งให้ท า Pre-Post test เพื่อประเมินผลการอบรมด้วย 
 

5.2.3 กลุ่มส่งเสริมโภชนาการสตรี เด็กปฐมวัย วัยเรียนและวัยรุ่น 
  นางสาววารีทิพย์ พึ่งพันธ ์ นักโภชนาการช านาญการพิเศษ น าเสนอแผนและผลการด าเนินงานให้
ท่ีประชุมรับทราบ ดังนี้ 
โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนตุลาคม 2563 

แผนการด าเนินงาน 
เดือนพฤศจิกายน 2563 

1. โครงการ
มหัศจรรย์ 
1,000 วันแรก
ของชีวิต 

1. รายงานผลการด าเนินงานโครงการส าคัญ 
มหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต 
ประจ าเดือน ก.ย.63 

2. ประชุมจัดท าเกณฑ์ประเมินต าบลมหัศจรรย์ 
1,000 วันแรกของชีวิต ร่วมกับ cluster สตรี
และเด็กปฐมวัย และ ศอ.1-12 ผ่าน VDO 
conference 

3. รายงานผลการด าเนินงานตัวช้ีวัดตามค ารับรอง 
ฯ ประจ าเดือนกันยายน 2563 

1. ต ารับอาหารส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ
โรงเรียนระดับอนุบาล 

2. จัดประชุมสร้างเครือข่ายความร่วมมือการ
ขับเคล่ือนการด าเนินงานมหัศจรรย์ 1,000 
วันแรกของชีวิต วันท่ี 11 พ.ย. 63 

3. การส ารวจเบื้องต้น (rapid survey)  
ถึงผลกระทบของโรคโควิด-19 ต่อการ
ให้บริการใน ANC/WCC 

4. จ้างเหมานักโภชนาการ 
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โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนตุลาคม 2563 

แผนการด าเนินงาน 
เดือนพฤศจิกายน 2563 

4. รายงานผลการด าเนินงานโครงการส าคัญ 
มหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต ในระบบ
ติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) 

5. จ้างเหมานักโภชนาการ 
2.โครงการเด็ก
วัยเรียน วัยรุ่น 
แข็งแรงและ
ฉลาด 
 

1. พัฒนากระบวนการด าเนินการเพื่อการ
ขับเคล่ือน Superhero NuPETHS 

2. Package Mobile Strong together  
3. ประชุมปรึกษาหารือเพื่อพัฒนาระบบ 

Kiddiary & Thai School  Lunch & Food I 
Eat ร่วมกับ NECTEC และส านักทันต
สาธารณสุข 9 ต.ค. 63 

4. จัดกิจกรรมรณรงค์ วันไข่โลก 

1. ประชุมคณะท างานก าหนดแนวทางควบคุมการ
ส่งเสริมการตลาดอาหารและเครื่องด่ืมไม่มี
แอลกอฮอล์ส าหรับเด็ก (Food marketing)  

2. ประชุมปรึกษาหารือเพื่อพัฒนาระบบ Kiddiary 
& Thai  School  Lunch & Food I Eat 

3. จัดท าคู่มือ Package Mobile Child 
Strong together (ด้านโภชนาการ) 

4. จ้างเหมาผู้ช่วยโครงการ 
3.โครงการ
ควบคุมและ
ป้องกันภาวะ
โลหิตจาง ปี 
2564 
 

1. จัดเตรียมโครงการการส ารวจสถานการณ์ภาวะ
โภชนาการ ภาวะโลหิตจาง ระดับสติปัญญา  
ในเด็กไทยวัยเรียนปี 2564  

2. พัฒนาระบบเฝ้าระวัง รวมทั้งปรับปรุง พัฒนา
และจัดท า template 

3. ประชุมกลุ่มย่อยคณะท างานก าหนดแนวทาง
ควบคุมการส่งเสริมการตลาดอาหารและเครื่อง
ไม่มีแอลกอฮอล์ส าหรับเด็ก 1 ครั้ง 

4. ช้ีแจงนโยบายการด าเนินโครงการควบคุมและ
ป้องกันภาวะโลหิตจาง แก่นักวิชาการ ศอ.1-
12 และสสม. โดยผ่านคลัสเตอร์วัยท างาน 

1. ประชุมคณะท างานก าหนดแนวทางควบคุม
การส่งเสริมการตลาดอาหารและเครื่องไม่มี
แอลกอฮอล์ส าหรับเด็ก 

2. ผลิตส่ือประชาสัมพันธ์  
3. จัดซื้อวิตามิน Ferrofolic  
4. ขอจริยธรรมโครงการการส ารวจสถานการณ์ 

ภาวะโภชนาการ ภาวะโลหิตจาง ระดับ
สติปัญญา ในเด็กไทยวัยเรียนปี 2564  

5. จ้างเหมานักโภชนาการ 

งานอื่นๆที่ได้รับมอบหมาย 
1. ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัย (Life Course Approach) บนพื้นฐาน 

วิถีชีวิตใหม่แบบบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 วันท่ี 21-22 ต.ค. 63 
2. ประชุมก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (Spec) และก าหนดราคากลางการประกวดราคาซื้อนมผง  

เพื่อป้องกันการติดเช้ือ HIV จากแม่สู่ลูก วันท่ี 26 ต.ค. 63 
3. จัดท าโครงการ ฯ ตามแบบฟอร์มค าของบประมาณ ปี พ.ศ. 2565 ส านักงบประมาณ 
4. จัดท ารายละเอียดตัวชี้วัดกระทรวงสาธารณสุข (KPI Template) ประจ าปีงบประมาณ 2564 

- ร้อยละของเด็ก 0-5 ปี สูงดีสมส่วน (ตัวชี้วัดระดับนโยบาย) 
- ร้อยละของเด็ก 6-14 ปี สูงดีสมส่วน 

5. จัดท าเนื้อหา คลิปวีดีโอ ส าหรับการจัดท าส่ือโภชนาการส าหรับสตรีและเด็ก 0-5 ปี ด้วยเทคโนโลยีเสมือนจริง 
6. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและขับเคล่ือนกระบวนการระบบเฝ้าระวังส่งเสริมสุขภาพและอนามัยส่ิงแวดล้อม

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 วันท่ี 28-29 ต.ค. 63 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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5.2.5 กลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยท างานและผู้สูงอายุ  
  นางสาวลักษณิน  รุ่งตระกูล นักโภชนาการช านาญการ น าเสนอแผนและผลการด าเนินงานให้ท่ี
ประชุมรับทราบ ดังนี้ 
 

โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนตุลาคม 2563 

แผนการด าเนินงาน 
เดือนพฤศจิกายน 2563 

1. โครงการ
เตรียมความ
พร้อมประชากร
ไทยด้านอาหาร
และโภชนาการ 
เพื่อเข้าสู่สังคม
สูงวัยอย่างมี
คุณภาพ  

1. จัดอบรมพัฒนาศักยภาพผู้รับผิดชอบ
งานระดับเขตในการขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานตามนโยบาย  
เมื่อวันท่ี 21 พ.ย.63 

2. ขออนุมัติจัดจ้างท าฐานข้อมูลด้าน
อาหารและโภชนาการ และส่ือ
ประชาสัมพันธ์หลักการบริโภคอาหาร 
วัยท างาน เพื่อน าเข้า digital 
platform กลาง 

3. พัฒนาต ารับอาหารลดหวาน มัน เค็ม 
2 ต ารับ (ย าก้านคะน้าเจ/ย าโปรตีน
เกษตร) 

4. จ้างเหมานักพัฒนาต ารับอาหาร 

1. ติดตามการขออนุมัติจัดจ้างพร้อมประสานงานกับ
บริษัทผู้ผลิต และเร่งรัดการด าเนินงาน  

2. พัฒนาต ารับอาหารลดหวาน มัน เค็ม  
เพิ่มอีก 4 ต ารับ 

3. ประสานงานการออกแบบแปลนครัวสาธิตเพื่อ
ประเมินราคาจัดจ้าง 

4. จัดประชุมประสานความร่วมมือภาคธุรกิจร้านกาแฟ
และเครื่องด่ืม ตามนโยบายหวานน้อยส่ังได้ 

 

2. โครงการ
ควบคุมและ
ป้องกันโรคขาด
สารไอโอดีน
แห่งชาติ 2563 

1. จัดท าเล่มสรุปการประชุม
คณะกรรมการควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีนแห่งชาติ ครั้งท่ี 1/2563 

2. จัดท าแบบประเมินการใช้คู่มือการ
ด าเนินงานชุมชน/หมู่บ้านไอโอดีน 

3. เตรียมการประชุมจัดท า (ร่าง) เกณฑ์
ชุมชน/หมู่บ้านไอโอดีน 

4. จ้างเหมานักโภชนาการ 

1. จ้างพิมพ์สรุปการประชุมคณะกรรมการควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน แห่งชาติ ครั้งท่ี 1/2563 

2. ประชุมจัดท า (ร่าง) เกณฑ์ชุมชน/หมู่บ้านไอโอดีน 
3. ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ควบคุม

และป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน  
ปี 2565 – 2569 ครั้งท่ี 1/2563 

4. จัดซื้อชุดทดสอบไอโอเดทในเกลือเสริมไอโอดีน  
(I-kit) และอุปกรณ์เก็บปัสสาวะหญิงต้ังครรภ ์

5. จ้างเหมานักโภชนาการ 
3. โครงการ
ส่งเสริมสุขภาพ
ด้านโภชนาการ
ผู้สูงอายุใน
ชุมชนแบบ
บูรณาการ 

1. ประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงาน
ส่งเสริมสุขภาพด้านโภชนาการผู้สูงอายุ 
เพื่อการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว 

2. ทบทวนวรรณกรรม ส าหรับใช้ในการ
พัฒนาโครงร่างวิจัย การศึกษาเจลล่ี 
โภชนากับภาวะโภชนาการในผู้สูงอายุ 
อายุ 70 ปีข้ึนไปท่ีได้รับสารอาหารไม่
เพียงพอร่วมกับส านักทันตสาธารณสุข  
- สถานการณ์ปัญหาภาวะโภชนาการ  
- คุณค่าทางโภชนาการของเจลล่ี 
  โภชนา และปริมาณสารอาหาร   
  อ้างอิงท่ีควรได้รับประจ าวันส าหรับ 
  ผู้สูงอายุ 

1. จัดท าร่างโปสเตอร์ส่ือความรู้ด้านอาหาร “ชะลอชรา  
    ชีวายืนยาว”  
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โครงการ/ 
กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน  
เดือนตุลาคม 2563 

แผนการด าเนินงาน 
เดือนพฤศจิกายน 2563 

- การประเมินภาวะโภชนาการโดยวิธี
ชีวเคมี  

3. จัดซื้อสารเคมีและตัวอย่าง ส าหรับ
วิเคราะห์วิตามิน B12 

4. โครงการ
พระสงฆ์กับการ
พัฒนาสุขภาวะ
ด้านโภชนาการ  

1. ประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงาน
ส่งเสริมสุขภาพ ด้านโภชนาการ
พระสงฆ์ ให้กับภาคีเครือข่าย 
(นักวิชาการและแกนน าด้านส่งเสริม
สุขภาพผู้สูงอายุ)  

1. จัดท าร่างหนังสือโภชนาการพระสงฆ์ 
2. จัดท าเนื้อหาโภชนาการพระสงฆ์ ส าหรับหลักสูตร

ออนไลน์พระคิลานุปัฎฐาก ร่วมกับ Cluster 
ผู้สูงอายุ 

งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
1. งานโภชนาการราชทัณฑ์ปันสุขในแม่และเด็ก ได้ท าการ revise คู่มือด้านโภชนาการ  

 

 

มติที่ประชุม รับทราบ  
 

ระเบียบวาระที่ 6   เร่ืองอื่นๆ 

 6.1 Healthy Workplace 
  นางวสุนธรี เสรีสุชาติ หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมโภชนาการวัยท างานและผู้สูงอายุ ให้ข้อมูล
เกี่ยวกับเกณฑ์การจัดท า Healthy Workplace เช่น การท า 5ส. การปรับปรุงภูมิทัศน์ในสถานท่ีท างาน ระบบไฟส่อง
สว่างบนโต๊ะท างาน เป็นต้น จึงเสนอให้กลุ่มอ านวยการ ศึกษาเกณฑ์ดังกล่าว และเป็นแกนในการด าเนินการ   

มติที่ประชุม รับทราบ และประธานมอบหมายให้กลุ่มอ านวยการ แจ้งเวียนเกณฑ์การจัด Healthy 
Workplace และด าเนินการตามเกณฑ์ ดังกล่าว    
   
 6.2 ก าหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารส านักโภชนาการ คร้ังที่ 3/2564  
มติที่ประชุม    ก าหนดการประชุมคณะกรรมการส านักโภชนาการ ครั้งท่ี 3/2564  
      ในวันศุกร์ท่ี 4 ธันวาคม 2563 เวลา 09.30 - 16.30 น. 
 
เลิกประชุมเวลา 18.00 น. 
 
 
      นางสาวกุลธิดา  รักกลัด       นางสาวศศิพร ตัชชนานุสรณ์ 
      ผู้จดรายงานการประชุม                        ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 


