
การประชุมเชิงปฏิบัติการ พัฒนาศักยภาพบุคลากร สานพลังความร่วมมือ
ถอดบทเรียนการด าเนินงานโรคขาดสารไอโอดีน

วันท่ี 19-20 ธันวาคม 2561
ณ โรงแรมเจ้าพระยา ปาร์ค กรุงเทพมหานคร

วันที่ 19 ธันวาคม 2561  ดร.แพทย์หญิงสายพิณ  โชติวิเชียร ผู้อ านวยการส านักโภชนาการ          
เป็นประธานการประชุมพัฒนาศักยภาพบุคลากร สานพลังความร่วมมือ ถอดบทเรียนการด าเนินงานโรค
ขาดสารไอโอดีน โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม จ านวน 120 คน ประกอบด้วย นักวิชาการจากศูนย์อนามัย 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด และภาคีเครือข่ายจากจังหวัดมหาสารคาม มีการมอบโล่ประกาศเกียรติคุณ
แก่ นายเสน่ห์ นนทะโชติ อดีตผู้ว่าราชการจังหวัดมหาสารคาม บุคคลต้นแบบการขับเคลื่อนเครือข่าย
จังหวัดไอโอดีนย่ังยืน

กลุ่มส่งเสรมิโภชนาการเดก็วยัเรยีน ส านกัโภชนาการ กรมอนามยั

นโยบายการด าเนินงานของโครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน โดย ดร.แพทย์หญิงสายพิณ  โชติวิเชียร ผู้อ านวยการ            
ส านักโภชนาการ การด าเนินงานภายใต้นโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาอนามัยการเจริญพันธ์ุแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ.2560-2569)  ว่าด้วยการ
ส่งเสริมการเกิดและการเจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพ เพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย ลูกเกิดรอด แม่ปลอดภัย เด็กเจริญเติบโตสมวัย สติปัญญาดี ซึ่งสารไอโอดีน
ก็เป็นสารอาหารที่เป็นต้นทุนทางสติปัญญาของทารกแรกเกิดที่ส าคัญ และตามแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปี ในยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน และถือเป็นจุดเริ่มต้นที่ส าคัญในการขับเคลื่อนไปสู่การเป็นประเทศที่มั่นคง มั่งคั่ง และย่ังยืนตามวิสัยทัศน์ของรัฐบบาล 

การเสาวนาการขับเคลื่อนเครือข่ายจังหวัดไอโอดีน โดยแพทย์หญิงแสงโสม สีนะวัฒน์ National           
Co-ordinator Iodine Global Network นายเสน่ห์ นนทะโชติ และนางสาวนิยม เปรมบุญ โดยมีประเด็น
ส าคัญ คือ1) วิธีคิดของผู้น า 2) เป้าหมายที่ชัดเจน มีการบูรณาการร่วมกันo3) สร้างการมีส่วนร่วม           
ของภาคีเครือข่ายอย่างแท้จริง 4) ต้ังเป็นตัวชี้ วัด (KPI) และมีโครงการรองรับ 5) รูปแบบการ
ประชาสัมพันธ์ และ 6) การติดตามประเมินผล

1. สถานการณ์ ของโรคขาดสารไอโอดีน การด าเนินงานที่ผ่านมา 
โดยประเด็นที่ให้ความสนใจเป็นพิเศษ ดังน้ี การเฝ้าระวังด้วยการสุ่มตรวจคุณภาพเกลือบริโภค
ในครัวเรือน สุ่มตรวจปริมาณไอโอดีนในปัสสาวะของหญิงต้ังครรภ์ และการได้รับและกินยา
เม็ดเสริมไอโอดีนของหญิงต้ังครรภ์และให้นมบุตร การด าเนินงานชุมชน/หมู่บ้านไอโอดีน
และการรณรงค์ สื่อสารประชาสัมพันธ์

2. เป้าหมายที่ต้ังไว้ (KPI) ทั้งในด้านปริมาณและคุณภาพ
3. กระบวนการด าเนินงานในพ้ืนที่ 
4. ผลลัพธ์ทีเ่กิดข้ึนทั้งปริมาณและคุณภาพ
5. บทเรียนทีไ่ด้รับ ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ปัญหาและอุปสรรค
6. การขับเคลื่อนอย่างต่อเน่ือง

การถอดบทเรียนดังกล่าว เกิดกระบวนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกลุ่มอย่างกว้างขวาง สามารถน า
บทเรียนไปพัฒนาและบูรณาการปรับใช้ในการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีนของแต่ละ
พ้ืนที่ให้เกิดความย่ังยืนต่อไป

วัตถุประสงค์ : ถ่ายทอดนโยบายและแนวทางการด าเนินงานฯ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถอดบทเรียน         
การด าเนินงานการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีนแบบบูรณาการในแต่ละเขตสุขภาพ

ถอดบทเรียนการด าเนินงานควบคุมและและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน โดย ดร.จตุพร วิศิษฏ์โชติอังกูร 
โดยแบ่งกลุ่มถอดบทเรียนตามเขตสุขภาพ ใน 6 ประเด็น ดังน้ี 


